
* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 2

จา
กท

ั้งห
มด

 5
 ห
น้า

หน
ังส

ืออ
นุญ

าต
ให

้ใช
้ที่ด

ินแ
ละ

ปร
ะก

อบ
กิจ

กา
รใ
นน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
ม

ตา
มพ

ระ
รา
ชบ

ัญญ
ัติก

าร
นิค

มอ
ุตส

าห
กร

รม
แห

่งป
ระ
เท
ศไ

ทย
 พ

.ศ.
 2

52
2

Le
tt

er
 o

f P
er

m
is

si
on

 fo
r L

an
d 

Ut
ili

za
tio

n 
an

d 
Bu

si
ne

ss
 O

pe
ra

tio
ns

 in
 In

du
st

ria
l E

st
at

e
Un

de
r t

he
 In

du
st

ria
l A

ut
ho

rit
y 

of
 T

ha
ila

nd
 A

ct
 B

.E
. 2

52
2 

(1
97

9)

ปร
ะก

อบ
กิจ

กา
ร

โรง
พัก

ขย
ะม

ูลฝ
อย

แล
ะข
ยะ
อุต

สา
หก

รร
ม 
สถ

าน
ีขน

ถ่า
ย 
แล

ะบ
ริห
าร
จัด
กา
รว
ัสด

ุเห
ลือ
ใช
้ (อ

ันต
รา
ยแ

ละ
ไม
่อัน

ตร
าย

)
แล

ะข
ยะ
มูล

ฝอ
ย 
คัด

แย
กข

อง
เสีย

 บ
ริห
าร
จัด
กา
รร
ะบ
บเ
ตา
เผ
าข
อง
เสีย

แล
ะน

้ำเส
ีย 

(อัน
ตร
าย
แล

ะไ
ม่อ

ันต
รา
ย)

เต
าเผ

าผ
ลิต

ภัณ
ฑ์เ
ชื้อ

เพ
ลิง
ผส

มแ
ละ
เช
ื้อเพ

ลิง
ทด

แท
น 
มูล

ฝอ
ยต

ิดเ
ชื้อ

 แ
ละ
ขอ

งเส
ียท

างก
าร
แพ

ทย
์แล

ะส
าธ
าร
ณส

ุข
จา
กผ

ู้ใช
้บร
ิกา
รท

ั่วป
ระ
เท
ศ 
ตล

อด
จน

ผล
ิตไ
อน

้ำ ผ
ลิต

ไฟ
ฟ้า
จา
กพ

ลัง
งาน

ไอ
น้ำ
ขน

าด
 1

.6
 M

W
 ล้า

งภ
าช
นะ

ปน
เป
ื้อน

ผล
ิตเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ผส

มแ
ละ
เช
ื้อเพ

ลิง
ทด

แท
นจ

าก
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้แล

้ว แ
ละ
แย

กโ
ลห

ะม
ีค่า

 (P
re

ci
ou

s 
m

et
al

 re
co

ve
ry

)
จา
กแ

บต
เต
อร
ี่แล

ะข
จัด
สิ่ง
ปน

เป
ื้อน

ใน
โล
หะ

 เพ
ื่อน

ำก
ลับ

ไป
ใช
้ให
ม่โ
ดย

กร
ะบ
วน

กา
รค
วา
มร

้อน
 (T

he
rm

al
 p

ro
ce

ss
)

ลง
ชื่อ

ผู้อ
นุญ

าต

 (น
าย
คง
วุฒ

ิ ย
อด

พย
ุง)

ผู้อ
ำน
วย

กา
รส
ำน
ักง
าน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

บา
งป
ู ป
ฏิบ

ัติง
าน
แท

น
ผู้ว

่าก
าร
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 

ปร
ะก

อบ
กิจ

กา
ร

โรง
พัก

ขย
ะม

ูลฝ
อย

แล
ะข
ยะ
อุต

สา
หก

รร
ม 
สถ

าน
ีขน

ถ่า
ย 
แล

ะบ
ริห
าร
จัด
กา
รว
ัสด

ุเห
ลือ
ใช
้ (อ

ันต
รา
ยแ

ละ
ไม
่อัน

ตร
าย

)
แล

ะข
ยะ
มูล

ฝอ
ย 
คัด

แย
กข

อง
เสีย

 บ
ริห
าร
จัด
กา
รร
ะบ
บเ
ต

บเ
ต

บเบเบเบเเบบบ
าเผ

าข
อง
เสีย

แล
ะน

้ำเส
ีย 

(อัน
ตร
าย
แล

ะไ
ม่อ

ันต
รา
ย)

ู
ุ

ุ

เต
าเผ

าผ
ลิต

ภัณ
ฑ์เ
ชื้อ

เพ
ลิง
ผส

มแ
ละ
เช
ื้อเพ

ลิง
ทงทททททททท
ดแ

ท
ดแดดดดดดดด

น 
มล

ฝลฝลฝลฝูลฝฝลฝฝ
อย

ต
อยอยอยอยอยอยอยอ

ิดเ
ชื้อ

 แ
ละ
ขอ

งเส
ียท

างก
าร
แพ

ทย
์แล

ะส
าธ
าร
ณส

ุข
ู

จา
กผ

ู้ใช
้บร
ิกา
รท

ั่วป
ระ
เท
ศ 
ตล

อด
จน

ผล
ิตลตตตตลตตตต
ไอ
น

ไอ
น

ไอ
น

ไไอ
น

ไอ
น

ไอ
น

ไอ
น

ไอไอ
้ำ ้ผ

ลิต
ไฟ
ฟ้า
จา
กพ

ลัพล
ั

พล
ั

พล
ั

พล
ัลัลัพล
ัลังั
งางงงงงงงงงงงง
นไ
อน

้ำข
นา
ด 

1.
6 

M
W

 ล้า
งภ

าช
นะ

ปน
เป
ื้อ

ูู

ผล
ิตเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ผส

มแ
ละ
เช
ื้อเพ

ลิง
ทด

แ
นจนนนทน

าก
วัส
ดุท

ี่ไม่
ใช
้แล

้ว แ
ละ

ยกยยแย
โล
หะ
มีค

่า (
Pr

ec
io

us
 m

et
al

 re
co

ve
ู

จา
กแ

บต
เต
อร
ี่แล

ะข
จัด
สิ่ง
ปน

เปื้
อน

ใน
หลลลโล
ะ เ

พื่อ
นำ
กลลัลลลลกล

บไ
ป

บไบไบบบ
ใช
้ให
ม่โ
ดย

กรย
ะบ
วน

กา
รค
วา
มร

้อน
 (T

he
rm

al
 p

ro
ce

ss
)

ุุ

ลง
ชื่อ

ผู้อ
นุญ

าต

ว
คง
วฒ

ิย
อด

พดพดพดพดพดพดพพดพพพด
ยง

)
ยยย

ผู้อผูอผอผอผูอผผผูผ
ำำ

กา
รส
ำน
ักง
าน
น

อมอมอมอมอมอมิคมมม
ตส

า
ตส

า
ตส

า
ตส

า
ุตส

า
ตส

าสาสาตส
า

ุุ
หก

รร
หหหหหหหหห

มบ
างป

ู ป
ฏิบ

ัติง
าน
แท

น
ว

คง
วุฒ

 
ดพดดดด

ยอ
ดด

ยุง
)

ผู้ว
่าก
าร
กา
รน

ิคม
ตสตสสอุต
สตสตสสสส
าห
กรหกหกหกหกาห
กหกาห
กหกหกาหห
รม

แห
่งป
ระ
เท
ศไ
ทย

ุุุ

FFFFFooooor 
ssssssssssuuuuuuuuuu

bmmmmmmmm
iiiiiiiiittttttttt t

ooooo PPPPP
TTTTTTTTE

ชือชือ TEEEEEEEEEPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPP  

อออออำ
นว

ยวววว
ำน
วววว

ำน
ว

ำน
ว

ำน
ว

กา
ร

ออออออำ
นว

ย
ำน
ว

ำน
ว

ำน
ว

ำน
วว

ำน
ว

กา ้

Pre-
Q: 33

1.0
50

1 &
  3

1.0000
555555000000

2222 ____
 WWWWWWW

as
te 

าก
าร
กา

กา
รก

Teeeeeeea
mennn

tttt 

eeeeeeeeeaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa
tttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttttmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

en

า
(น
าย
คงยยยยยยยย

(น
าย
คยยยยยยย

นัก
งาน

นิค
นัก

งาน
นิ

 (น
า
คยยย

(น
ายยย

าร
นิคิ

an
d 

m
al

 p
ro

al
 p

r

Disp
os

al 

สุข
นเ
ปื้อ

น
นเ
ปือ

นุ

ve
ry

)
ve

ry
)

oc
es

s
oc

e

* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 3

จา
กท

ั้งห
มด

 5
 ห
น้า

เงื่อ
นไ

ขแ
นบ

ท้า
ยห

นัง
สือ

อน
ุญา

ตใ
ห้ใ

ช้ท
ี่ดิน

แล
ะป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ใน

นิค
มอ

ุตส
าห

กร
รม

บร
ิษัท

 บ
างป

ู เอ
นไ
วร
อน

เม
นท

อล
 ค
อม

เพ
ล็ก

ซ์ 
จำ
กัด

ที่ 
2-

02
-1

-1
09

-8
15

84
-2

56
5 
ลง
วัน

ที่ 
29

  ธ
ันว

าค
ม 

 2
56

5

ผู้ใ
ช้ท

ี่ดิน
แล

ะป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติด
ังน

ี้ :-

1.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติต
าม
ข้อ

บัง
คับ

คณ
ะก
รร
มก

าร
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 ว่า
ด้ว
ย 
หล

ักเ
กณ

ฑ์ 
วิธ
ีกา
ร แ

ละ
 เง

ื่อน
ไข
ใน
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ใน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

 พ
.ศ.

 2
55

1 
แล

ะฉ
บับ

ที่แ
ก้ไ
ขเ
พิ่ม

เต
ิม 

2.
ใน
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ที่ไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
หา
กม

ีกฎ
หม

าย
อื่น

ที่เ
กี่ย

วข
้อง

 จะ
ต้อ

งไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
จา
กส

่วน
รา
ชก

าร
ที่เ
กี่ย

วข
้อง
ด้ว
ยแ

ละ
จะ
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติต
าม

 อย
่างเ

คร
่งค
รัด

 

3.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติต
าม
มา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

แล
ะ แ

ก้ไ
ขผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 แ
ละ
มา
ตร
กา
รต
ิดต

าม
ตร
วจ
สอ
บค

ุณภ
าพ

 สิ่ง
แว
ดล

้อม
ตา
มท

ี่เสน
อไ
ว้ ใ

นร
าย
งาน

กา
รว
ิเค
รา
ะห
์

ผล
กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
โค
รง
กา
รข
อง
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ที่ผ
ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รต
ั้งอ
ยู่ 
เฉพ

าะ
ใน
ส่ว
นท

ี่กำ
หน

ด 
ให
้ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
เป
็นผ

ู้รับ
ผิด

ชอ
บ 

4.
กร
ณีท

ี่ผู้ป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ก่อ

ให
้เก
ิดค

วา
มเ
สีย

หา
ย 
อัน

เน
ื่อง
จา
กก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รข
อง
ตน

 ผ
ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รน

ั้น 
จะ
ต้อ

งร
ับผ

ิดช
อบ

คว
าม
เสีย

หา
ย 
ฟื้น

ฟู
ตล

อด
จน

ดำ
เน
ินก

าร
อื่น

ๆ เ
พื่อ

บร
รเท

าค
วา
มเ
สีย

หา
ยน

ั้น 
แล

ะใน
กร
ณีท

ี่ จำ
เป
็น 
กน

อ. 
อา
จเข

้าด
ำเน

ินก
าร

 ห
รือ
มอ

บห
มา
ยบ

ุคค
ลอ
ื่น 
ให
้เข
้าด
ำเน

ินก
าร

แก
้ไข
คว
าม
เสีย

หา
ย 
ฟื้น

ฟู 
ตล

อด
จน

 ด
ำเน

ินก
าร
อื่น

ๆ ไ
ด้ 
โด
ยผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร ต

้อง
เป
็นผ

ู้รับ
ผิด

ชอ
บค

่าใช
้จ่า
ยท

ั้งห
มด

ที่เ
กิด

ขึ้น
 จา

กก
าร
ดำ
เน
ินก

าร
ดัง
กล

่าว
 

5.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มม

าต
รก
าร
ป้อ

งก
ัน 
แล

ะแ
ก้ไ
ขผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 แ
ละ
มา
ตร
กา
รต
ิด 
ตา
มต

รว
จส
อบ

ผล
กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
ที่เ
สน

อไ
ว้ใ
น

รา
ยง
าน
กา
รป
ระ
เม
ินผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 สำ

หร
ับโ
คร
งก
าร
กิจ

กา
ร ห

รือ
ดำ
เน
ินก

าร
 ท
ี่อา
จม

ีผล
กร
ะท

บต
่อท

รัพ
ยา
กร
ธร
รม

ชา
ติ 
คุณ

ภา
พส

ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
สุข

ภา
พ

อน
าม
ัย 
คุณ

ภา
พช

ีวิต
ขอ

งป
ระ
ชา
ชน

ใน
ชุม

ชน
อย

่างร
ุนแ

รง
 โค

รง
กา
รโร

งง
าน
ปร
ับค

ุณภ
าพ
ขอ

งเส
ีย 
รว
ม 

(ส่ว
นข

ยา
ย 
คร
ั้งท

ี่ 1)
 (ค

รั้ง
ที่ 

2)
แล

ะค
ณะ

กร
รม

กา
รผ
ู้ชำ
นา
ญก

าร
ฯ ม

ีมต
ิให
้คว
าม
เห
็นช

อบ
ใน

 รา
ยง
าน
ฯ ฉ

บับ
 ก
รก
ฎา
คม

 2
56

5 
แล

้ว โ
ดย

เค
ร่ง
คร
ัด

6.
ต้อ

งด
ำเน

ินก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตใ
ห้ถ

ูก 
ต้อ

ง ต
าม
หล

ักว
ิชา
กา
รม

ิให
้เป
็นท

ี่เด
ือด

ร้อ
นร

ำค
าญ

 ห
รือ
เป
็นอ

ันต
รา
ยต

่อผ
ู้อย

ู่ใก
ล้เค

ียง
 แ
ละ

ต้อ
งไ
ด้ร
ับค

วา
มเ
ห็น

ชอ
บจ

าก
 ก
นอ

.

7.
ต้อ

งม
ีมา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

กา
รต
กห

ล่น
 ห
รือ
รั่ว
ซึม

ขอ
งส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ระ
หว

่างก
าร
ขน

ส่ง
8.

ห้า
มป

ฏิบ
ัติง
าน

 ห
รือ
กอ

งส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
นอ

กอ
าค
าร
โรง

งาน
9.

ต้อ
งเก

็บว
ัตถ

ุดิบ
 ผ
ลิต

ภัณ
ฑ์ 
หร
ือก

าก
ขอ

งเส
ียท

ี่เห
ลือ
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตข
ั้นส

ุดท
้าย
ภา
ยใ
นอ

าค
าร
ที่ม

ีหล
ังค
าค
ลุม

 แ
ละ
พื้น

คอ
นก

รีต
เสร

ิมเ
หล

็ก
ใน
กร
ณีท

ี่เป
็นข

อง
เห
ลว

 เช
่น 
น้ำ
มัน

 สา
รท

ำล
ะล
าย

 สา
รไ
วไ
ฟ 
เค
มีภ

ัณฑ
์ เป

็นต
้น 
ต้อ

งบ
รร
จุใ
นภ

าช
นะ

ที่ม
ีฝา
ปิด

มิด
ชิด

 แ
ละ
มีค

ัน 
(B

un
d)

 ก
ั้น

โด
ยร
อบ

พื้น
ที่จ

ัดเ
ก็บ

ด้ว
ย

10
.
กา
กข

อง
เสีย

ที่เ
หล

ือจ
าก
กร
ะบ
วน

กา
รผ
ลิต

ขั้น
สุด

ท้า
ย 
ต้อ

งน
ำไป

กำ
จัด

 โด
ยใ
ช้บ

ริก
าร
โรง

งาน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

)
ที่ไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
จา
กก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
กร
รม

 แ
ล้ว
เท
่าน
ั้น

11
.
ต้อ

งม
ีสัญ

ญา
 ห
รือ
หน

ังส
ือย

ินย
อม

กา
รใช

้บร
ิกา
รร
ะห
ว่า
งโร

งง
าน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

)
กับ

โรง
งาน

ผู้ใ
ช้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 G

en
er

at
or

) ท
ุกร
าย

12
.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มป

ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

งร
ะบ
บเ
อก

สา
รก
ำก
ับก

าร
ขน

ส่ง
ขอ

งเส
ียอ

ันต
รา
ย 
พ.
ศ. 

25
47

 ลง
วัน

ที่ 
27

 ธัน
วา
คม

 2
54

7

13
.
ต้อ

งจ
ัดเ
ก็บ

วัต
ถุด

ิบ 
ผล

ิตภ
ัณฑ

์ แ
ละ
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
โรง

งาน
 ซ
่อม

 แ
ละ
ล้า
งถ
ัง ห

รือ
ภา
ชน

ะบ
รร
จุใ
ห้เ
ป็น

สัด
ส่ว
นแ

ยก
จา
กก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รอ
ื่น

โด
ยก

ั้นผ
นัง
อา
คา
รท

ี่สร
้างด

้วย
วัส
ดุท

นไ
ฟ 
แล

ะม
ีกา
รร
ะบ
าย
อา
กา
ศอ

ย่า
งเพ

ียง
พอ

14
.
เค
รื่อ
งจ
ักร

 แ
ละ
อุป

กร
ณ์ท

ี่ใช
้ใน
กร
ะบ
วน

กา
รผ
ลิต

 ก
าร
แบ

่งบ
รร
จุ แ

ละ
กา
รข
นถ

่าย
ขอ

งเห
ลว
ไว
ไฟ

 ต
้อง
ต่อ

สา
ยด

ิน 
(G

ro
un

di
ng

) ห
รือ
ต่อ

ฝา
ก 

(B
on

di
ng

)
เพ
ื่อป

้อง
กัน

อัน
ตร
าย

 ท
ี่อา
จเก

ิดจ
าก
ไฟ
ฟ้า
สถ

ิต
15

.
บร
ิเวณ

ที่ม
ีกา
รเก

็บ 
หร
ือใ
ช้ส

าร
ไว
ไฟ

 ต
้อง
ไม
่มีแ

หล
่งก
ำเน

ิดป
ระ
กา
ยไ
ฟ 
หร
ือเป

ลว
ไฟ

 ห
รือ
คว
าม
ร้อ
น 
ที่อ

าจ
ทำ
ให
้สา
รไ
วไ
ฟเ
กิด

กา
รล
ุกไ
หม

้ ห
รือ
ระ
เบ
ิดไ
ด้ 
เช
่น

เค
รื่อ
งจ
ักร

 อุป
กร
ณ์ไ

ฟฟ
้า ต

้อง
เป
็นช

นิด
ที่ไ
ม่ก

่อใ
ห้เ
กิด

ปร
ะก
าย
ไฟ

 ห
รือ
ทน

กา
รร
ะเบ

ิด 
(E

xp
lo

si
on

 P
ro

of
) เ
ป็น

ต้น
16

.
อน

ุญา
ตใ
ห้น

ำน
้ำม
ันห

ล่อ
ลื่น

ใช
้ แ
ล้ว

 แ
ละ
ตัว

ทำ
ละ
ลา
ยใ
ช้ 
แล

้ว ม
าผ
่าน
กร
รม

วิธ
ีกา
รผ
ลิต

ทา
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 เพ
ื่อผ

ลิต
เป
็นน

้ำม
ันเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ทด

แท
น

โด
ยผ

่าน
กร
ะบ
วน

กา
รก
รอ
งเท

่าน
ั้น

17
.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มป

ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

งก
ำห
นด

ลัก
ษณ

ะข
อง
น้ำ
มัน

ใช
้ แ
ล้ว
ที่ผ

่าน
กร
ะบ
วน

กา
รป
รับ
ปร
ุงค
ุณภ

าพ
แล

ะเช
ื้อเพ

ลิง
สัง
เค
รา
ะห
์ที่จ

ะน
ำม
าใช

้เป
็นเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ใน
เต
าอ
ุตส

าห
กร
รม

 เพ
ื่อท

ดแ
ทน

น้ำ
มัน

เต
า พ

.ศ.
25

47
 ป
ระ
กา
ศ 
ณ 
วัน

ที่ 
26

 ก
รก
ฎา
คม

 2
54

7

18
.
ห้า
มน

ำน
้ำม
ันเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ทด

แท
น 
หร
ือเช

ื้อเพ
ลิง
สัง
เค
รา
ะห
์ไป
ใช
้เป
็นน

้ำม
ันห

ล่อ
ลื่น

ให
ม่

ผู้ใ
ช้ท

ี่ดิน
แล

ะป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติด
ังน

ี้ :-

1.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติต
าม
ข้อ

บัง
คับ

คณ
ะก
รร
มก

าร
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทไทไทไททททไทททท
ย
ว่

ย
ว

ย
ว

ย 
ว

ย
วว

ย
ว

ย
วววว

ย
วา
ด้วาดาดาดาดาดาดาาาา
ย 
หล

ักเ
กณ

ฑ์ 
วิธ
ีกา
ร แ

ละ
 เง

ื่อน
ไข
ใน
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ใน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

 พ
.ศ.

 2
55

1 
แล

ะฉ
บับ

ที่แ
กไ้
ขเ
พิ่ม

เต
ิม 

2.
ใน
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ที่ไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
หา
กมี

กฎ
หม

าย
อื่น

ที่เ
ก

วี่ยว
ข้อ

ง จ
ะต
้อง
ได
้รับ
อน

ุญา
ตจ

ส่ส
าก
สว
นร

าช
กา
รท

ี่เกี่
ยว

ข้อ
งด
้วย

แล
ะจ
ะต
้อง
ปฏิ

บัต
ิตา
ม 
อย

่างเ
คร
่งค
รัด

 

3.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติต
าม
มา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

แล
ะ แ

ก้ไ
ขผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว

อ้อ
ดล

้ม
 แ
ละ
มา
ตร
กา
ร

รก
าร

รก
าร

รก
ารกา
ร

รก
าร

รก
ารกาก
ติด

ตา
มต

ร
จส
อ

จวจ
บค

ุณภ
าพ

 สิ่ง
แว
ดล

้อม
ตา
มท

ี่เสน
อไ
ว้ ใ

นร
าย
งาน

กา
รว
ิเค
รา
ะห
์

ผล
กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
โค
รง
กา
รข
อง
นิค

มอ
ุตอตมอ
ต

มอ
ุต

มอ
ุต

มอ
ุตต

มอ
ุต

มอ
ุตอตอ
สา
หก

ททมทท
รร
มทททมทที่

ผูผูผูผูผููผูผูผูผ้ป
ระ
กอ

บก
กก

ิจก
า

จก
า

จก
า

จก
า

จก
า

จก
ากาจก
ากาจก
าก
รต
ั้ัง้อ
ยู่ 
เฉพ

าะ
ใ

พา
ะใ

พา
ะใ

พา
ะใ

พา
ะใ

พา
ะใ

พา
ะใะใ

พา
ะ

พา
ะน

ส่ว
นท

ี่
นน

กำ
หนหนหนหนหนหนหนนหน

ด 
ให

ด
ใใ

ด
ใใใ
้ผู้

ระ
ก

ระ
ก

ระ
ก

ปร
ะกะกะกกระ
กอ

บก
ิ

ออออออ
จก

าร
เป
็น

ับผ
ิดช

อบ
 

4.
กร
ณีท

ี่ผู้ป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ก่อ

ให้
เก
ิดค

วควควควควควควควควควคคค
าม
เสีย

หา
ย 
อัน

เน
ื่อง
จา
กก

ากาากากากากาากากกก
รป
ระปรปรปปปป
กอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งต
น 
ผู้ป

ร้ปร้ปร้ปร้ปปร้ปรปป้ป
ะก
อบ

ะกะกะกะกะกะกะกกะะะะ
กิจ

กา
รน

ั้น 
จะ
ต้อ

ัรับงร
ับัััผ

ิดชผดผิดผิดผดดผดผดดผ
อบ

คว
าม
เสีย

หา
ย 
ฟื้น

ฟู
ตล

อด
จน

ดำ
เน
ินก

าร
อื่น

ๆ เ
พื่อ

บร
เท
า

เเรร
คว
าม
เสีย

หา
ยนั้

น น น
แล

ะใ
แล

ะ
แล

ะ
แล

ะ
แล

ะ
แล

ะ
แล

ะ
แลแลแลแ

นก
รณ

ีที่
จำ
เป
็น 
กน

อ.
อา
จเข

้าด
ำเน

นก
า

นก
า

นก
า

ินก
า

นก
าากานก
า

นก
ากาก
ร ห

ร
ร ร ร รรรร

ือม
อบ

หม
าย
บุค

ลอ
ื่น 
ให
้เข
้าด
ำเน

ินก
าร

ู
ูู

แก
้ไข
คว
าม
เสีย

หา
ย 
ฟืน้

ฟู
ตล

อด
จน

 ด
จจจจจจ

ำเน
นิก

ารร
อื่นอื่นอืนอื่นอืนอืนนอืนอ

ๆ ไ
ด้ 
โด
ยผ

ู้
ยยผ

ู้
ยผ

้
ยผ

ู้
ยผ

้
ยผ

ู้
ย

ปร
ะก
อบ

กิ
รรรรรร

จก
ารารรร

ต้อตตตตตตตตต
งเป

็นผ
ูร้ับ
ผ

ชอชอชชชชชิดชชช
บค

่า
้

ใช
้จ้้้่า
ยทายายยายายายยย

ั้งห
มด

ที่เ
กิ

ขึ้ขึขึดข
น 
จา
กก

าร
ดำ
เน
ินก

าร
ดัง
กล

่าว
5.

ต้อ
งป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มม

าต
รก
าร
ป้อ

งก
ัน 
แล

ะแ
ก้ไ
ข

กรกก
ผล

ะท
บส

งแงแงแิ่งแงแงแงแงแง
วด
ลอ้
ม 
แล

ะม
าต
รก
า

ตตตตตตตตตต
รต
ิด

รต
ิ

รต
ิตรต
ิ

รรรรร
 ต
าม
ตร
วจ

ผล
กร
ะ

่งแ
วด
ล้อ

ที
ม 

่เสน
อไ
ว้ใ
น

รา
ยง
าน
กา
รป
ระ
เม
ินผ

ลก
ระ
ทบ

ส
แิ่ง
วด
ล้อ
ม 
ส

รัหำห
บโ
ครรรรรรรรรร
งก
าร

งงงงงงง
กิจ

กา
ร ห

รือ
ดดดดดดดดดดำ
เน
ิ

ำำำำำำำำำำำำำ
ร

นก
ารร

ที่ททอ
าจ
มีผ

ลก
บ

ระ
ทบ

ต่อ
ท

ตตตตตตต
ยา
กร
ธร
รม

ชา
ติ าาา
คุณ

ภา
พส

ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
สุข

ภา
พ

ฏ

อน
าม
ัย 
คุณ

ภา
พช

ีวิต
ขอ

งป
ระ
ชา
ชน

ใน
ชุ

ใน
ชุ

ใน
ชุ

ใน
ชุ

ใน
ชุ

ใน
ชุ

ใน
ชุ

ใน
ชนในใใ
มช

นอ
างาาย่
รุน

แ
รุนรุนรุนรุนรุนนนรุนุ

รง
 โค

รง
กา
รโร

งานงางางาางางงงงงง
ปร
ับค

ุณภ
าพาาาาาาาา

งเส
ีย 
รว
ม

นข
ยา
ย 

ย
คร
ั้งท

ี่
งทงทททท

1)11111
(ค
รั้ง
ที่ 

2)
ุุ

แล
ะค
ณะ

กร
รม

กา
รผ
ู้ชำ
นา
ญก

าร
ฯ ม

ีมต
ิให
้ควห้ค
ว

ห้ค
ว

ห้ค
ว

ห้ค
ว

ห้ค
ว

ห้ค
วว

ห้ค
วคค้

หหหห
าม
เหหหหหหเ

ามามาาาาา
็นช

อ
็น็น็น็น็น็น็น็

บใ
น 
รา
ยง
าน
ฯ ฉ

บับฉบ
ับ

ฉบ
ับ

ฉบ
บ

ฉบ
ับ

ฉฉฉฉ
กร
ก

ก
ฎาฎาฎาฎาฎาฎฎฎฎฎฎ

 2
56

5 
แล

้ว โ
ดย

เค
ค

ร่ง
ค

ร่ง
ค

ร่ง
ค

ร่ง
ค

ร่ง
ค

ร่งร่งร่งร่งง
รัดดดดดดดดด

ุ
ุ

ุุุุุ
ุ

6.
ต้อ

งด
ำเน

ินก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

จา
กกากากากก
กร
ะบ

กร
ะบ

กร
ะบ

กร
ะบ

กรกกก
นก

า
นนนนนวนนนน

รผ
ลิต

ให
้ถูก

 ต
้องงงงงงงงง

ตา
ม

ตา
ม

ตา
มห

ล
ิิชชาชาชา
กา
รม

กากากาากากากาากา
ิให
้เป
็นท

ี่เด
ือด

อนร้อ
นอนร้อ
น

ร้อ
นอนอนอนอน

คาาา
รำ
คาาคา
ญ 
หร

ญ 
ห

ญ 
ห

ญ 
ห

ญญญญญ
ือเป

็นอั
นต

รา
ยต

่อผ
ู้อย

ู่ใก
ล้เค

ียง
 แ
ละ

ต้อ
งไ
ด้ร
ับค

วา
มเ
ห็น

ชอ
บจ

าก
กน

อ......
ุ

7.
ต้อ

งม
ีมา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

กา
รต
กห

น นนนนนล่น
หร
ือร
ั่ว

ขข
ซึม

ขอ
งส
ิ
ฏฏ

่งป
ฏฏฏฏฏฏิก

ูลิกูกูิกูิกูิกูิกูิกูิกูก
 ห
รือ
วัส
ดุท

ีม
ใช
้ ชใชใชชใชใชใชใชใ
แล

้ว
่างก

าร
ขน

ส่งงงงง
8.

ห้า
มป

ฏิบ
ัติง
าน

 ห
รือ
กอ

งส
ิ่งป
ฏิก

ห ูล 
รือ
วัส
ดุท

ี่ไ
ใชใชใชชใชชม่ใ
ชใชใชชใใใ
้ แ
ล้ว
นอ

อออออกออ
าร
โรง

งาน
9.

ต้อ
งเก

็บว
ัตถ

ุดิบ
 ผ
ลิต

ภัณ
ฑ์ 
หร
ืก

ากกกกกอก
ขอ

งเส
ียท

ี่เห
ลือ
จ

กรกรกก
ร

าก
กรกรกรกรกรกรกก

บว
นก

าร
ผล

ิตข
ั้นสุ

ดท
้าย
ภา
ยใ
นอ

าค
ารรารารารารารารารราร
ที่มที่มที่มที่มที่มที่มที่มที่มทีม

ีหล
ั

ีีีีีีี
งค
าค
ลุม

 แ
ละ
พ

คคคคื้นค
อน

กร
ีตเ
สร
ิมเ
หล

็ก
ใน
กร
ณีท

ี่เป
็นข

อง
เห
ลว

 เช
่น 
น้

นน
ำม
ัน
สา
ร

สาสาาสาสาสสส
ทำ
ละ
ลา
ย 
สา
รไ

ไฟ
เค
มี

เค
มี

เค
มมี

เค
มีคม
ี

คคเคเ
ภั

์ เป
็นต

้น 
ต้อ

งบ
รร
จุใจุใจุใจุใใุุ
นภ

าชภา
ช

นภ
าช

นภ
าช

นภ
าช

นภ
าช

นภ
าช

นภ
าชาชชา
นะ

ที่ม
ีฝา
ปิด

มิด
ชิด

 แ
ละ
มีี

ละ
มี

ละ
มีี

ละ
มี

ละ
มี

ละ
มีะมละ
มีค

ัน 
(B

un
d)

 ก
ั้น

ุ
ุ

ุ
ุ

ุ

โด
ยร
อบ

พื้น
ที่จ

ัดเ
ก็บ

ด้ว
ย

10
.
กา
กข

อง
เสีย

ที่เ
หล

ือจ
าก
กร
ะบ
วน

กา
รผ
ลิต

ขั้น
สุด

ท้า
ย้้้้้้้
 ต
้อง
นำ
ไ
กำ
จ

กป
ัด 
โด
ยใ
ช้บ

ริิกิ
าร
โรง

งาน
ผู้
ห้บให

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

)
ที่ไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
จา
กก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
กร
รม

 แ
ล้ว
เท
่าน
ั้น

ุุ

11
.
ต้อ

งมี
สัญ

ญา
 ห
รือ
หน

ังส
ือยิ

นย
อม

กา
รใช

้บร
ิกา
รร
ะห
ว่า
งโร

งง
าน
ผู้
ห้บห้บห้บให
้บห้บให
้บห้
ริก
า

รกรกกรกกรกรกรรรรรร
รก
ำจ
ัดก

าก
อุตต

สา
หกาหสา
ห

สา
ห

สา
ห

สา
ห

สา
ห

สา
ห

สาาสาสา
รร
ม 

(W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

)
กับ

โรง
งาน

ผู้ใ
ช้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 G

en
er

at
or

) ท
ุ

ยย
กร
ายยยยยายย

ู

12
.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มป

ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

งร
ะบ
บเ
อก

สา
รก
ำก
ับก

าร
ขน

ส่ง
ขอ

งเส
ียอ

ันต
รา
ย 
พ.
ศ. 

25
47

 ลง
วัน

ที่ 
27

 ธัน
วา
คม

 2
54

7

13
.
ต้อ

งจั
ดเ
ก็บ

วัต
ถุด

ิบ 
ผลิ

ตภ
ัณฑ์

 แ
ละ
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
โรง

งาน
 ซ
่อม

 แ
ละ
ล้า
งถ
ัง ห

รือ
ภา
ชน

ะบ
รร
จุใ
ห้เ
ป็น

สัด
ส่ว
นแ

ยก
จา
กก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รอ
ื่น

โด
ยก

ั้นผ
นัง
อา
คา
รท

ี่สร
้างด

้วย
วัส
ดุท

นไ
ฟ 
แล

ะม
ีกา
รร
ะบ
าย
อา
กา
ศอ

ย่า
งเพ

ียง
พอ

ุุ

14
.
เค
รื่อ
งจ
ักร

 แ
ละ
อุป

กร
ณ์ท

ี่ใช
้ใน
กร
ะบ
วน

กา
รผ
ลิต

 ก
าร
แบ

่งบ
รร
จุ แ

ละ
กา
รข
นถ

่าย
ขอ

งเห
ลว
ไว
ไฟ

 ต
้อง
ต่อ

สา
ยด

ิน 
(G

ro
un

di
ng

) ห
รือ
ต่อ

ฝา
ก 

(B
on

di
ng

)
ุุ

FFFFFooooorจา
กก

 สา
รไ
วไ
ฟ

 สา
รไ
วไ
ฟ

sssssuuuuuuuu
bmmmmmmm

iiiiiiiiittttttt 

วัส
ดุท

ี
่่

่ไม
ใ่ช
้

ใใใใใใใใใใใ
สด

ุที
่่่

่ไม
ใ่ช
้

ใใใใใใใใใใ
อา
ค

อาอออออกออ
าร
โรง

ง
คา
รโร

งง
กรรรรรรรร
ะบ
วน

ะระ
บว

to

มห
ลัก

ิิิชวชวิชวิชิิิิ
มห

ลัก
ิิวิิวิวิวิชิ

P
T

PPPPPPPPP 

อบ
ค่า
ใช

อบ
ค

รว
จ

บผบบบบบ
สอ
บบบ

ลก
รว
จ

บบบบบ
สอ
บบบ

จม
ีผล

กร
ะท

จม
ีผล

กร
ะท

าพ
ขอ

าาาาาา
งเส

ีย 
าพ
ข

าาาาาาาา
งเส

ีย
าค
ม

าค
ม

าค
ม

าค
ม

าค
ม 

25
65

าค
ม

าค
ม

าค
ม

าค
ม

าค
ม

าค
ม 

25
6

Pre-
Q:

รา
ย 
ที่อ

า
รา
ย 
ที่อ

า
มีก

าร
เก
็บ 
หร
ื

าร
เก
็บ 
หร
ื

งจ
ักร

 อุป
กร
ณ

งจ
ักร

 อุป
กร

าต
ให
้นำ

าต
ให

กร
ณ

31
.05

01
 

กร
รม

 
รร
ม

อุต
สา
หก

รร
ม

อุต
สา
หก

รร
ฑ์ 
แล

ะก
าร
ป

แล
ะก
าร

งด
้วย

วัส
ดุท

น
วย

วัส
ดุท

น
ณ์ท

ี่ใช
้ใน
ก

์ที่ใ
ช้ใ

&

าร
ระ
หว

่าง
รร
ะห
ว

(W
as

te
W

as
t

31
0005555

00002222าร
ผล

ิตข
ั้

าร
ผล

ิตข
ั้

มภ
ัณฑภภภภภ

์ เป
็น

มภ
ัณฑภภภ

์ เป
็น

ต้อ
งน
ำไ

กำกป
งน
ำไ

ำ
ป

าน
ั้นนั้น
โ

____ นส
ดทสด
ทWWWWWWWWWas

te

รม
ิให
้เป
็นท

ี
มิใ
ห้เ
ป็น

แล
้ววววววร
ะห
ว

รรรรรรรร
่างก

วววววร
ะห
ว

รรรร
่างก

T
mennบผ

ิผิผิผดผดผผผผบผ
ด

มา
ยบ

ุค
ลอ
ื

ค
ยบ

ุค
ลอ
ื

ค
ทั้ง

หม
ดท

ี่เก
ิด

หม
ดท

ี่เก
ิ

ระ
ทบ

สิ
ท

่งแ
วด

ทบ
สิ

ท
่งแ
วด

ต่อ
ท

ตตตตตตต
พยรัพ

าก
ท

พยรัพ
าก

รว
สส

ม 
(ส่ว

นข่วน่วน่วนวน่วน่วนวว
รว
ม 

(ส่ว
นข่วน่วน่วน่วน่ววน

ล้ว
 โด

ยเ
ค

ล้ว
 โด

ยเ
ค

an
d 

นอ
ไว
้ ใน

อไ
ว้ ใ

รเป
็นผ

ู้รับ
ผิด

ป็น
ผู้ร
ับผ

ิด
ดช

อบ
คว

ชอ
บค

ว

Disp
os

al 

ปฏิ
บัต

ิตา
ม 
อย

ปฏิ
บัต

ิตา
ม 
อ

นร
าย
ง

นร
าย



* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 4

จา
กท

ั้งห
มด

 5
 ห
น้า

19
.
ต้อ

งม
ีมา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

 ก
ลิ่น

 ไอ
สา
รเค

มี 
ฝุ่น

ละ
ออ
ง ห

รือ
วัต

ถุม
ีพิษ

ที่เ
กิด

จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิต 
ที่ม

ีขน
าด

 แ
ละ
ปร
ะส
ิทธ

ิภา
พเ
พีย

งพ
อ

เพ
ื่อป

้อง
กัน

มิใ
ห้เ
กิด

เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

รำ
คา
ญ 
หร
ือเป

็นอ
ันต

รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

ยู่ใ
กล

้เค
ียง

20
.
อน

ุญา
ตใ
ห้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
นำ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ที่ม

ีค่า
คว
าม
ร้อ
น 
มา
ผล

ิตเ
ป็น

เช
ื้อเพ

ลิง
ผส

ม 
(F

ue
l B

le
nd

in
g)

 โด
ยใ
ห้น

ำเช
ื้อเพ

ลิง
ผส

มไ
ปใ
ช้ก

ับเ
ตา
ปูน

ซีเ
มน

ต์
หร
ือเต

าอ
ุตส

าห
กร
รม

ที่ก
รม

โรง
งาน

ให
้คว
าม
เห
็นช

อบ
เท
่าน
ั้น

21
.
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
รีไ
ซเ
คิล

หล
อด

ไฟ
ฟล

ูออ
เรส

เซ
นต

์ ให
้แย

กเ
ป็น

สัด
ส่ว
น 
ออ
กจ

าก
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
อื่น

 โด
ยก

ั้นผ
นัง
อา
คา
รท

ี่สร
้างด

้วย
วัส
ดุท

นไ
ฟ

บุด
้วย

วัส
ดุก

ันเ
สีย

งส
ะท

้อน
หม

ดท
ุกด

้าน
 ม
ีแส

งส
ว่า
ง แ

ละ
กา
รร
ะบ
าย
อา
กา
ศท

ี่เพ
ียง
พอ

พร
้อม

ทั้ง
มีม

าต
รก
าร
ป้อ

งก
ันฝ

ุ่นล
ะอ
อง
เพ
ียง
พอ

ที่จ
ะไ
ม่ก

่อใ
ห้เ
กิด

เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

 ห
รือ
เป
็นอ

ันต
รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

าศ
ัยใ
กล

้เค
ียง

22
.
ห้า
มฝ

ังก
ลบ

วัต
ถุด

ิบ 
หร
ือว
ัสด

ุที่ไ
ม่ใ
ช้ 
แล

้วภ
าย
ใน
บร
ิเวณ

โรง
งาน

23
.
ให
้ใช
้วัต

ถุด
ิบภ

าย
ใน
ปร
ะเท

ศเ
ท่า
นั้น

 ซ
ึ่งเป

็นก
าร
ป้อ

งก
ันป

ัญห
าเห

ตุก
าร
ณ์ก

าร
นำ
เข
้าม
าซ
ึ่งส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

 แ
ละ
ทิ้ง

ใน
ปร
ะเท

ศไ
ทย

ทำ
ให
้ปร
ะเท

ศไ
ทย

เป
็นส

ถา
นท

ี่ทิ้ง
 ห
รือ
กำ
จัด
สิ่ง
ปฏ

ิกูล
 ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

24
.
ให
้ใช
้น้ำ
มัน

ดีเ
ซล

 ห
รือ
น้ำ
มัน

เต
า ห

รือ
น้ำ
มัน

ใช
้ แ
ล้ว

 เป
็นเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ใน
เต
าเผ

าส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ที่เ
ป็น

ขอ
งเส

ียอ
ันต

รา
ย

แล
ะให

้ใช
้ก๊า
ซธ

รร
มช

าต
ิเป
็นเ
พล

ิงใน
เต
าเผ

าก
ำจ
ัดเ
ปล

ือก
หุ้ม

แบ
ตเ
ตอ

รี่ฯ
 เท

่าน
ั้น

25
.
วัต

ถุด
ิบท

ี่ใช
้ใน
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
 ต
้อง
เป
็นไ
ป 
ตา
มเ
กณ

ฑ์ใ
นก

าร
รับ
ขอ

งเส
ีย 

(A
cc

ep
ta

nc
e 

C
rit

er
ia

) แ
ละ
เก
ณฑ

์กา
รป
้อน

ขอ
งเส

ียเ
ข้า
สู่เต

าเผ
า (

Fe
ed

in
g

C
rit

er
ia

) แ
ละ
ให
้รับ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ปร
ะเภ

ทข
อง
แข

็ง ป
ริม

าณ
สูง
สุด

ไม
่เก
ิน 

15
0 
ตัน

ต่อ
วัน

 (ใ
นจ

ำน
วน

นี้เ
ป็น

วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ที่เ
ป็น

ขอ
งเส

ียอ
ันต

รา
ย

ปร
ิมา
ณส

ูงส
ุดไ
ม่เ
กิน

 3
0 
ตัน

ต่อ
วัน

) แ
ละ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ปร
ะเภ

ทข
อง
เห
ลว

 ป
ริม

าณ
สูง
สุด

ไม
่เก
ิน 

12
3 
ตัน

ต่อ
วัน

 (ใ
นจ

ำน
วน

นี้เ
ป็น

วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้

แล
้วท

ี่เป
็นข

อง
เสีย

อัน
ตร
าย

 ป
ริม

าณ
 สูง

สุด
ไม
่เก
ิน 

50
 ต
ันต

่อว
ัน 
แล

ะแ
บต

เต
อร
ี่ชน

ิดล
ิเท
ียม

ไอ
ออ
น 

(L
ith

iu
m

 Io
n 

Ba
tte

ry
) ห

รือ
ชน

ิดน
ิกเ
กิล

เม
ทัล

ไฮ
ได
ร์ (

N
ic

ke
l

M
et

al
 H

yd
rid

e 
Ba

tte
ry

) ป
ริม

าณ
สูง
สุด

ไม
่เก
ิน 

4.
20

 ต
ันต

่อว
ัน

26
.
ใน
กา
รท

ำล
าย
สา
รท

ำค
วา
มเ
ย็น

 ต
้อง
คว
บค

ุมค
่าป
ระ
สิท

ธิภ
าพ
ใน
กา
รเผ

าท
ำล
าย

 (D
es

tru
ct

io
n 

an
d 

R
em

ov
al

 E
ffi

ci
en

cy
: D

R
E)

 ต
้อง
มีค

่าม
าก
กว

่า ห
รือ
เท
่าก
ับ

99
.9

9

27
.
ต้อ

งม
ี แ
ละ
ใช
้ระ
บบ

ขจ
ัดม

ลพ
ิษท

างอ
าก
าศ
ที่ม

ีขน
าด

 แ
ละ
ปร
ะส
ิทธ

ิภา
พเ
พีย

งพ
อ ท

ี่จะ
คว
บค

ุมค
ุณภ

าพ
อา
กา
ศข

อง
โรง

งาน
 ให

้เป
็นไ
ป

ตา
มป

ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

ง ก
ำห
นด

ปร
ิมา
ณส

าร
เจือ

ปน
ใน
อา
กา
ศท

ี่ระ
บา
ยอ

อก
จา
กป

ล่อ
งเต

าเผ
าส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้

แล
้วท

ี่เป
็นอ

ันต
รา
ยจ

าก
อุต

สา
หก

รร
ม 
พ.
ศ. 

25
49

 ต
ลอ
ดเ
วล
าท
ำงา

น
28

.
ต้อ

งม
ี แ
ละ
ใช
้เค
รือ
งม
ือ ห

รือ
เค
รื่อ
งอ
ุปก

รณ
์พิเ
ศษ

 เพ
ื่อต

รว
จส
อบ

คุณ
ภา
พอ

าก
าศ
จา
กป

ล่อ
งแ
บบ

อัต
โน
มัต

ิ (C
on

tin
uo

us
 E

m
is

si
on

 M
on

ito
rin

g 
Sy

st
em

s:
 C

EM
S)

ตล
อด

เวล
าก
าร
ทำ
งาน

29
.
น้ำ
เสีย

จา
กร
ะบ
บบ

ำบ
ัดม

ลพ
ิษท

างอ
าก
าศ
ให
้รว
บ 
รว
มเ
ข้า
สู่ร
ะบ
บบ

ำบ
ัดน

้ำเส
ียท

างเ
คม

ี เพ
ื่อป

รับ
คุณ

ภา
พน

้ำก
่อน

ระ
บา
ยเ
ข้า
สู่ร
ะบ
บบ

ำบ
ัดน

้ำเส
ียส

่วน
กล

างข
อง
นิค

มฯ
หร
ือน

ำไป
ใช
้ เพ

ื่อป
รับ
อุณ

หภ
ูมิใ
นเ
ตา
เผ
าข
อง
บร
ิษัท

ฯ ห
รือ
รว
บ 
รว
มส

่งไ
ปก

ำจ
ัด 
โด
ยใ
ช้บ

ริก
าร
โรง

งาน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

)
จา
กก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
หก

รร
ม 
สำ
หร
ับน

้ำเส
ียจ

าก
บ่อ

รับ
ขอ

งเส
ีย 
น้ำ
เสีย

จา
กก

าร
ล้า
งพ

ื้น 
หร
ือท

ำค
วา
มส

ะอ
าด
รถ
ขน

ส่ง
 ให

้นำ
ไป
ใช
้

เพ
ื่อป

รับ
อุณ

หภ
ูมิใ
นเ
ตา
ขอ

งบ
ริษ

ัทฯ
30

.
ต้อ

งม
ีมา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

กล
ิ่น 
ไอ
สา
รเค

มี 
ฝุ่น

ละ
ออ
ง เ

สีย
ง ค

วา
มส

ั่นส
ะเท

ือน
 ท
ี่เก
ิดข

ึ้นจ
าก
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
โรง

งาน
 โด

ยไ
ม่ก

่อใ
ห้เ
กิด

เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

หร
ือเป

็นอ
ันต

รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

ยู่อ
าส
ัยใ
กล

้เค
ียง

31
.
ต้อ

งม
ีมา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

กา
รต
กห

ล่น
 ห
รือ
รั่ว
ซึม

ขอ
งว
ัตถ

ุดิบ
 ผ
ลิต

ภัณ
ฑ์ 
แล

ะส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ระ
หว

่างก
าร
ขน

ส่ง
32

.
กา
กข

อง
เสีย

ที่เ
หล

ือจ
าก
กร
ะบ
วน

กา
รผ
ลิต

ขั้น
สุด

ท้า
ย 
ต้อ

งจ
ัดเ
ก็บ

ใน
ภา
ชน

ะท
ี่ปิด

มิด
ชิด

 แ
ละ
ไม
่รั่ว
ซึม

 แ
ละ

 ต
้อง
นำ
ไป
กำ
จัด

โด
ยใ
ช้บ

ริก
าร
โรง

งาน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

) ท
ี่ได
้รับ
อน

ุญา
ตจ

าก
กร
มโ
รง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 
แล

้วเท
่าน
ั้น

33
.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มป

ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

ง ก
าร
กำ
หน

ดช
นิด

 แ
ละ
ขน

าด
ขอ

งโร
งง
าน

 ก
ำห
นด

วิธ
ีกา
รค
วบ

คุม
กา
รป
ล่อ
ยข

อง
เสีย

 ม
ลพ

ิษ 
หร
ือส
ิ่งใด

ๆ
ที่ม

ีผล
กร
ะท

บต
่อส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
กำ
หน

ดค
ุณส

มบ
ัติข

อง
ผู้ค

วบ
คุม

ดูแ
ล ผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงาน
ปร
ะจ
ำ แ

ละ
หล

ักเ
กณ

ฑ์ก
าร
ขึ้น

ทะ
เบ
ียน

ผู้ค
วบ

คุม
ดูแ

ล
สำ
หร
ับร
ะบ
บป

้อง
กัน

สิ่ง
แว
ดล

้อม
เป
็นพ

ิษ 
(ฉบ

ับท
ี่ 2)

 พ
.ศ.

25
54

34
.
ต้อ

งจ
ัดห

าอ
ุปก

รณ
์ป้อ

งก
ันอ

ันต
รา
ยส

่วน
บุค

คล
แก

่พน
ักง
าน
ผู้ป

ฏิบ
ัติง
าน

35
.
ให
้คณ

ะก
รร
มก

าร
บร
ิหา
รส
ัญญ

าโค
รง
กา
รฯ

 ข
อง

 ก
นอ

 ลง
พื้น

ที่ 
เพ
ื่อต

รว
จส
อบ

คว
าม
ถูก

ต้อ
งข
อง
ข้อ

มูล
ลัก

ษณ
ะส
มบ

ัติข
อง
เสีย

อัน
ตร
าย
ปร
ะเภ

ทข
อง
แข

็งท
ี่ผ่า
นก

าร
ผส

ม 
(M

ix
in

g)
 อย

่างน
้อย

ปีล
ะ 2

 ค
รั้ง

36
.
ให
้บร
ิษัท

ฯ น
ำส
่งผ
ล แ

ละ
แผ

นก
าร
ดูแ

ลบ
ำร
ุงร
ักษ

าเช
ิงป
้อง
กัน

ขอ
งเค

รื่อ
งจ
ักร

 แ
ละ
อุป

กร
ณ์ใ

ห้ค
ณะ

กร
รม

กา
รบ
ริห
าร
สัญ

ญา
ขอ

ง ก
นอ

 เป
็นป

ระ
จำ
ทุก

เด
ือน

37
.
ใน
กร
ณีท

ี่ระ
บบ

บำ
บัด

มล
พิษ

ทา
งอ
าก
าศ
ไม
่ทำ
งาน

แม
้เพ
ียง

 1
 ช
ุด 
จน

ส่ง
ผล

ให
้คุณ

ภา
พอ

าก
าศ
ที่ผ

่าน
กา
รบ
ำบ
ัด 
แล

้วเก
ินค

่าค
วบ

คุม
ขอ

งโค
รง
กา
รฯ

 โค
รง
กา
รฯ

ต้อ
งห
ยุด

กา
รป
้อน

ขอ
งเส

ียเ
ข้า
สู่เต

าเผ
าท
ันท

ี แ
ละ
บำ
บัด

อา
กา
ศท

ี่คง
ค้า
งให

้เป
็นไ
ป 
ตา
มม

าต
รฐ
าน
ก่อ

นป
ล่อ
ยอ

อก
สู่ช

ั้นบ
รร
ยา
กา
ศ

38
.
ให
้โค
รง
กา
รฯ

 ม
ีกา
รป
ระ
ชา
สัม

พัน
ธ์เผ

ยแ
พร

่ข้อ
มูล

 ผ
ลก

าร
ตร
วจ
วัด
คุณ

ภา
พอ

าก
าศ
ทั้ง

ข้อ
มูล

จา
กอ

ุปก
รณ

์ตร
วจ
วัด
แบ

บต
่อเน

ื่อง
 (C

on
tin

uo
us

 E
m

is
si

on
s

M
on

ito
rin

g 
Sy

st
em

 : 
C

EM
S)

 ข
้อม

ูลผ
ลก

าร
ตร
วจ
วัด
คุณ

ภา
พอ

าก
าศ
ที่ป

ล่อ
ง แ

ละ
ข้อ

มูล
ผล

กา
รต
รว
จว
ัดค

ุณภ
าพ
อา
กา
ศใ
นบ

รร
ยา
กา
ศ

ให
้ปร
ะช
าช
นใ
นช

ุมช
นท

รา
บอ

ย่า
งส
ม่ำ
เสม

อ โ
ดย

ปิด
ปร
ะก
าศ
ที่ท

ำก
าร
ชุม

ชน
 พ
ร้อ
มร

ะบ
ุเบ
อร
์โท
รศ
ัพท

์ขอ
งโค

รง
กา
รฯ

 ให
้ชุม

ชน
แจ
้งใน

กร
ณีไ

ด้ร
ับผ

ลก
ระ
ทบ

โด
ยเ
ฉพ

าะ
 เร

ื่อง
กล

ิ่น
39

.
ใน
กา
รซ
้อม

แผ
นฉ

ุกเ
ฉิน

ใน
กร
ณีต

่างๆ
 ให

้โค
รง
กา
รฯ

 เช
ิญช

ุมช
นเ
ข้า
ร่ว
มใ
นก

าร
ซ้อ

มด
้วย

ฏ
ู

ุ
24

.
ให
้ใช
้น้ำ
มัน

ดีเ
ซล

 ห
รือ
น้ำ
มัน

เต
า ห

รือ
น้ำ
มัน

ใช
้ แ
ล้ว

 เป
็นเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ใน
เต
าเผ

าส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ที่เ
ป็น

ขอ
งเส

ียอั
นต

รา
ย

แล
ะให้

ใช
้ก๊า
ซธ

รร
มช

าต
ิเป
็นเ
พล

ิงใน
เต
าเผ

าก
ำจ
ัดเ
ปล

ือก
หุ้ม

แบ
ตเ
ตอ

รี่ฯ
 เท

่าน
ั้น

25
.
วัต

ถุด
ิบท

ี่ใช
้ใน
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
 ต
้อง
เป
็นไ
ป 
ตา
มเ
กณ

ฑ์ใ
นก

าร
รับ
ขออออออออ

งเส
ี

งเส
ี

งเส
ีี

งเส
ี

งเส
ี

งเส
ี

งเส
ี

งเส
ี

งเส
ีเงเ
ย 

(A
pppp

cc
eppepp

ta
nc

tatatatatataata
e 

C
rit

er
ia

) แ
ละ
เก
ณฑ

์กา
รป
้อน

ขอ
งเส

ียเ
ข้า
สู่เต

าเผ
า (

Fe
ed

in
g

C
rit

er
ia

) แ
ละ
ให
้รับ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ปร
ะเภ

ทข
อง
แข

็ง ป
ริม

าณ
สูสูสููููููง
สุดงส
ุดสดงส
ด

งส
ดสดงสสสงสง
ไม
่เ

ไไไไไไไ
กิน

 1
50

 ต
ันต

ััั
่อวั
ัันั 

(ใ
น 

(ใ
น 

(ใ
น 

(ใ
น 

(ใ
น 

(ใ
น 

(ใ(ใ
นนนนนน

นจ
ำน
วน

นี้เ
ป็น

วัส
ดุท

ี่ไม่
ใช
้ แ
ล้ว
ที่เ
ป็น

ขอ
งเส

ียอ
ันต

รา
ย

ุ
ู

ปร
ิมา
ณส

ูงส
ุดไ
ม่เ
กิน

 3
0 
ตัน

ต่อ
วัน

) แ
ละ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ปร
ะเภ

ทข
อ

ภภภภ
งเห

ลว
 ป
ริม

าณ
สูง
สุด

ไม
กิกิก่เ
น 

12
3 
ตัน

ต่อ
วัน

 (ใ
นจ

ำน
วน

นี้เ
ป็น

วัส
ดุท

ี่ไ
ุ

ูููู
ุ

ุ
ุ

ุ

แล
้วที่

เป
็นข

อง
เสีย

อัน
ตร
าย

 ป
ริม

าณ
 สูง

สุด
ไม
่เก
ิน 

50
 ต
ันต

่อ
น นนนวัน
แล

ะแ
บต

เต
อร
ี่ชน

ิดล
ิเท
ียม

ไ
ออ
น

ออออ
 (L

ith
iu

m
 Io

n 
Ba

tte
ry

) ห
รือ
ชนิ

ดน
ิกเ
กิล

เม
ทัล

ไฮ
ได
ร์ (

N
ic

ke
l

ู
ุ

ุ
ู
ุ

ุ

M
et

al
 H

yd
rid

e 
Ba

tte
ry

) ป
ริม

าณ
สูง
สุด

ไม
่เกกก
ิน 

4
ิน 

4
ิน 

44
ิน 

4
น 

4
น

4
ิน 

4
ิน 

4
นน

2020.2
0 2020202002
ตัน

ต่อ
วนัน

26
.
ใน
กา
รท

ำล
าย
สา
รท

ำค
วา
มเ
ย็น

 ต
้อง
คงคงคงคคคค
วบ

คุ
วบวววววววว

มค
่าป
ระ
สิท

ธิ
ใพใพใพใ

ภา
พใพใใใใใ
นก

าร
นก

าร
นก

าร
นก

าร
นก

าร
นก

าร
นก

าร
นก

าร
นก

าร
นก

ารร
นก

าราา
เผ
าท
ำล
าย

 (D
es

tru
ct

io
n 

annanan a
nan

n 
ananannananna

d 
R

e
ddddddddddd

m
ov

al
 E

ffi
ci

en
cy

: D
R

: D
R

DD: D: D: D: D::D
E)

 ต
้อง
มีค

่าม
าก
กว

่า ห
รือ
เท
่าก
ับ

99
.9

9

27
.
ต้อ

งมี
 แ
ละ
ใช
้ระ
บบ

ขจ
ัดม

ลพ
ิ

งงง
ษท

าอ
าก
าศ
ที่ม

ีขนนนนนนนน
าด

 แ
าดาดาดาดาาาา

ละ
ปร

สิทสิทะส
ิ

ะส
ิสิสสส
ธิภ

าพ
เพ
ี

อออ
ยง
พออออ

ที่ทททททจ
ะค
วบ

คุม
ภภภ

คุณ
ภภภภภภา
พอ

า
ขข

กา
ศขขขข

อง
โร

อออออ
งง
าน

 ให
้ป
็นป็เป
ไป

ตา
มป

ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
เ

รรร
รื่อ
ง ก

ำ
นด

ป
นนหน

ริม
า

สา
ร

ณสณสสสณสส
เจือ

ปน
ใน

าาา
อา
กาาาาาก
ศท

ี่
ศท

ีร่ะ
บาะะะะระระระ
ยอ

อก
จา
กป

เต
าเ

ิ
ผา
สิ่

ิกูล
 ห
รื
วัสวัอว
ัด

ุที่ไ
ม่ใ
ช้

ุ
ุ

แล
้วที่

เป
็นอ

ันต
รา
ยจ

าก
อุต

สา
หก

รม
 

รรรร
พ.
ศ. 

25
49

 ต
ล

999
ดเ
วเเ

อด
เเเดด
ลา
ทำ
งาน

ุ

28
.
ต้อ

งมี
 แ
ละ
ใช
้เค
รือ
งม
ือ ห

รือ
เค
รื่อ

ปปป
งอ
ุปปปปปปก

รณ
์

กรกรกรกรกรกรกรกก
พิเ
ศษ

 เพพพพพพพษษษ
ื่อตื่อื่อื่อื่อื่อือื

รว
จส
อบ

คุ
พพพพพพ

ณภ
าพพพพพพพพ
อา
กา
ศจ
าก

ล่อลปลปลลลล
งแ
บบ

อัต
โน
มัต

CCC
ti

on
tn

uo
u

 E
mEm

s 
Em

s
Em

s 
Em

s 
Em

s 
Em

s
Em

s 
EmEE

is
si

on
 M

on
ito

rin
g 

Sy
st

em
s:

 C
EM

S)
ตล

อด
เวล

าก
าร
ทำ
งาน

29
.
น้ำ
เสีย

จา
กร
ะบ
บบ

ำบ
ัดม

ลพ
ิษท

างอ
าก
าศ
ใศใศใศใศใใศใศใศศ
ห้ร
ว

ห้ร
ว้ห้ร
ว

ห้ร
ว

ห้ร
ว

ห้ร
ว

หร
วรววร

บ 
มเ
ข้

มมมมม
าส
ู่ระ
บบ

บำ
บดั

น้ำน้ำำนำนำนำนำนำำนำนำำนำ
ีีีีเสีย
ทา
งเ

ีีีมีี
เพ
ื่ืพ่ืพืพืพืพืืืเพ
ื

เพ
ื

เพ
ืพืพอ
ปร
ั

ณภ
าพ
น้ำ
ก่กกก

ระ
อนออออออ

ยเยเ
บา
ยเยเยเยเาย
ข้า
ส

ขขขขขขข
ู่ระ
บบ

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

ส่ว
นก

ลา
งข
อง
นิค

มฯ
หร
ือน

ำไป
ใช
้ เพ

ื่อป
รับ
อุณ

หภ
ูมิใ
นเเเเเเเ
ตา
เผ

ตาตาตาาตตต
าข
อง

ษษษ
บร
ิัท

ฯ ห
รือหหหหหห
รว
บ 
รว
มส

ปปปปป
่งไ
ปปปปปก

ำจ
ัด 
โด

ช้้ใช
้

ใช
้

ยใ
ช้ช้ชชชชใ
บร
ิกา
รโร

งง
าน
ผู้ใ
ห้บ

ร
ห้บห้บห้บห้บหบหห

าริกา
กำ
จดั
กา
กกอ

ุตสตอุตอตอุตออออ
าห
กร
รม

 (W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

)
ู

ุ
ู

ู
ุ

จา
กก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
หก

รร
ม 
ส
หร
ั

หหำห
บน

้ำเสี
ย

บกก
จา
ก

่อรั
ขอ

ง
ขออบข
ออขอขอข
เสีย

 น
้ำเสี

ย
กา
รล
้

ื
างพ

ื้้้้้
รือ
ทำ
คว
า
สะ
อ

สะสะมส
ะสะะะะ
าด
รถ
ขน

ส่
ข

ง ใ
ห้น

ำไป
ใช
้

ปปปป
ุ

ู
ู

ุ
ุ

ู

เพ
ือ่ป

รับ
อุณ

หภ
ูมิใ
นเ
ตา
ขอ

งบ
ริ

ทฯททษัท
30

.
ต้อ

งมี
มา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

กล
ิ่น 
ไอ
ส
รเคาา

มี 
ฝุ่น

ละ
ออ
งเ

สีเสเสเสสเสสเสเสเสีสย
ง คยยยยยยย

ว
นสนสนสนส

ะเท
ื

ะเทะเทเท
อน

ท
อน

ท
อน

 ท
อน

 ที่
เกเกเกเกเก
ิดข

ึ
ดขดขดขิิิิิิิิิิ

้นจ
า

นจ
า

นจ
า

นจ
าก
กา
ร

กก
าร

กก
าร

กก
าร
ปร
ะก

ปรรปรปรปรรปรปรรป
อบ

กกิกกกกกกจ
กา
ร

กจกจกจกจกจกจกจกจจ
โรง

งาน
 โ

มม
ดย

ไม
่ก่อ

ให้
เก
ิดเ
หต

ุเด
ือด

ร้อ
น

หร
ือเป

็นอั
นต

รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผ

แแแ
ู้อยู่

อา
สัย

ใก
ล้เค

ียง
ุุ

31
.
ต้อ

งมี
มา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

กา
รต
กห

ล่น
ื

หร
ืืืืืือร
ั่

อรอรอร
ั

อรอร
ั

อรอรรัอรอร
วซ

ึม
ววววว

ขอ
งว

บบดบดบบบบด
ิ

ผล
ิต

ผล
ิต

ฑฑ์ 
แล  

ะส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือรือรือรือหร
ือ

หร
ือรอรห
วัส
ด

วัส
ด

วัส
ดัััวั
ุที่ทีุ่ไ
ม่ใไม
่ใ

ไม
่ใ

ไม
่ใ

ไม
่ใมไม
่

ไไ
ช้ 
แ

ชชชชชช
ล้ว
ระ
หว

่ก
ากาางก
าากากากกกก
รข
นส

รร
่ง

32
.
กา
กข

อง
เสีย

ที่เ
หล

ือจ
าก
กร
ะบ
วน

กา
รผ
ลิต

ขั้น
สุด

ทา
ย

ท้
 ต
้อง
จัด

บใ
นภ

าช
นะ

ที่ป
ิปี่ปิี่ปิี่ปิปิปิี่ด
มิดดม
ิ

ดม
ิ

ดม
ิ

ดม
ิ

ด
ชิด

 แ
ละ
ไ
รัรม่
่วซ

ึม 
แล

้้
ะ ต

้้้อง
นำ
ไป
กำ
จัด

โด
ยใ
ช้บ

ริก
าร
โรง

งาน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
a

e ee
st

e
Pr

oc
es

so
r) 
ที่ไ
ด้ร
ับอ

นุญ
จาจ

าต
จ
กก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
หก

รร
ม 
แล

้วเท
่าน
ั้น

ุุ

33
.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มป

ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

ง ก
าร
กำ
หน

ดช
นิ

ดช
นิ

ดช
นิชนดช
นิ

ดช
นิชนดช
นิ

ดช
นิ

ด
ด 
แล

ะข
นา
ดข

อง
โรง

ง
รง
งงงงงงงงงงงงงงงงรง
าน

 ก
านานานานาา

ำห
นด

วิธ
ีกา
รค
วบ

คุม
กา
รป
ล่อ
ยข

อง
เสีย

 ม
ลพ

ิษ 
หร
ือส
ิ่งใด

ๆ
ที่ม

ีผล
กร
ะท

บต
่อส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
กำ
หน

ดค
ุณส

มบ
ัติข

อง
ผู้ค

วบ
คุม

ดูแ
ล ผ

ู
ิ

ป
ิ

ป
ิ

้ปฏ
ิิ

ป
ิิิิิ

ป
บิัต

ิ
บตบต

ิ
บัต

ิ
บัต

ิ
บตบต

ิ
บตบต

ิ
บัต

ิ
บบ

งาน
ปร
ะจ
ำ

ะจ
ำ

ะจ
ำ

ะจ
ำ

ะจ
ำ

ะจ
ำำ

ะจ
ำ

ะจ
ำำ

ะจ
 แ
ละ
หล

ักเ
กณ

ฑ์ก
าร
ขึ้น

ทะ
เบ
ียน

ผู้ค
วบ

คุม
ดูแ

ล
ฏ

ุ
ุ

ุ
ุ

สำ
หร
ับร
ะบ
บป

้อง
กัน

สิ่ง
แว
ดล

้อม
เป
็นพ

ิษ 
(ฉบ

ับท
ี่ 2)

 พ
.ศ.

25
54

ุ
ู

ุ
ู

34
.
ต้อ

งจั
ดห

าอ
ุปก

รณ
์ป้อ

งกั
นอ

ันต
รา
ยส

่วน
บุค

คล
แก

่พนั
กง
าน
ผู้ป

ฏิบ
ัติง
าน

35
.
ให
้คณ

ะก
รร
มก

าร
บร
ิหา
รส
ัญญ

าโค
รง
กา
รฯ

 ข
อง

 ก
นอ

 ลง
พื้น

ที่ 
เพ
ื่อต

รว
จส
อบ

คว
าม
ถูก

ต้อ
งข
อง
ข้อ

มูล
ลัก

ษณ
ะส
มบ

ัติข
อง
เสีย

อัน
ตร
าย
ปร
ะเภ

ทข
อง
แข

็งท
ี่ผ่า
นก

าร
ผส

ม 
(M

ix
in

g)
 อย

่างน
้อย

ปีล
ะ 2

 ค
รั้ง

ู

36
ใ
้
ิั

ำ
่

ำ
ั

ิป
้

ั
ื่

ั
ป

์ใ
้

ิ
ั

ป็
ป

ำ
ื

FFFFFooooor คย
งยง

ขอ
งวั
ตถ

ุุุุุดิบดดดบด
ขอ

งวั
ตถ

ุุุุุดิบดดด
าย้

ต
าย้

sssssuuuuu
bmปปปก

ำจ
ั

กกกกกปก
ำกก

เสีย
กกกก

จา
กกกกกก

าร
ย

กกกกก
จา
กกกกกก

าร

ค
มสมสมสมส

วา
มสมมมมมม

ั่นสนนนสมสมส
วา
มสมมม

ั่นสนน

ooo

ยท
างเ

ีี
คม

ี
ทา
งเค

มี
จัด

โด
ย

จัด
โด
ย

PPPPPPPPPTTTTTTTTTTEPPPPPPP

าพ
อา
กา

าพ
อ

าก
ปล

่องล่อล่อล่อล่อล่อล่อลอล
เต
าเ

าก
ปล

่องล่อล่อล่อล่ออ

ล่อลอลลลลปลลลล
งแ
บบ

อัต
ล่อลลลลลลลล
งแ
บบ

อั

Pre-
Q:

ผล
 แ
ละ

ผล
 แ
ละ

ะบ
บบ

ำบ
ัดม

ล
บำ
บัด

มล
ยุด

กา
รป
้อน

ขอ
กา
รป
้อน

คร
งก
าร
ฯ ม

คร
งก
าร
ฯ

แผ31
.05

01สม
ษ 

(ฉบ
ับท

ี
ษ 

(ฉบ
ับ

ยส
่วน

บุค
คล

ยส
่วน

บุค
ค

ญญ
าโค

รง
กา

ญญ
าโค

รง
ก

ะส
มบ

ัติข
อง
เ

สม
บัต

ิขอ
ง

รม
 เร

ื่อง
 

รม
 เร

บัต
ิขอ

งผ
ู้ค

ัติข
อง ่่

31
.0000555555

02
 

ททออ

ตตตลต
ณฑัณฑณฑภัณ
ฑณฑัณฑัณฑณฑ
์แ
ล

ตตต
ณฑฑภัณ
ฑ์
แ

อง
จัด

บบบ
เก
็บใ
น

งจ
ัด

บบบ
เก
็บใ

รร
ม 

(W
as

t
รร
ม 

(W
a

กา
ร

_กกดขดขดขดขWWWWWWW
as

te

อป
รับ
คุณ

ภ
ปร
ับค

ุณภ
ชบ

ริก
าร
โรง

บร
ิกา
รโร

ุ

พืพืพืืืางพ
ืืืพพพ้น
 ห้้้น้้้
รือ
ทำ

ืพืพืพืางพพื
ืพ้น
 ห้
รือ
ทำ

้

Treeeeeeeeaa
ttm

ennn
ttt 

DDDDD

งโร
งง
าน

 ให
้เ

รง
งาน

 ให
้

สิาส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
สาส
่งป
ฏิก

ูล ห

โน
มัต

CC(C(Cิ (CCCCC
on

โน
มัต

CCCCิ (CCCC
o

an
d 

นิด
นิกดน
ก

R
E)

 ต
้อง
ม

E)
 ต
้อง

Disp
os

al 

า (
Fe

ed
in

g
(F

ee
di

n
สีย

อัน
ตร
าย

ยอ
ันต

รา
ย

ที่ไ
ม่ใ
ช้

ที่ไ
ม่ใ
ช้

เก
ิลเม

ทัล
เก
ิลเม

* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 5

จา
กท

ั้งห
มด

 5
 ห
น้า

40
.
ให
้โค
รง
กา
รฯ

 ป
ระ
สา
นค

วา
มร

่วม
มือ

กับ
หน

่วย
งาน

ด้า
นส

ุขภ
าพ
ใน
พื้น

ที่ 
ใน
กา
รส
ร้า
งเค

รือ
ข่า
ยก

าร
ดูแ

ล แ
ละ
เฝ
้าร
ะว
ังส
ภา
วะ
สุข

ภา
พข

อง
ชุม

ชน
อย

่างต
่อเน

ื่อง
ร่ว
มก

ับก
าร
เฝ
้าร
ะว
ังด
้าน
สิ่ง
แว
ดล

้อม
 ก
รณ

ีที่ป
ระ
ชา
ชน

 โด
ยร
อบ

พื้น
ที่โ
คร
งก
าร
มีแ

นว
โน
้มว

่าอ
าจ
เก
ิดค

วา
มเ
จ็บ

ป่ว
ยท

ี่เป
็นผ

ลก
ระ
ทบ

จา
กโ
คร
งก
าร
ฯ

ให
้ทำ
กา
รต
รว
จส
ุขภ

าพ
ปร
ะช
าช
นใ
นก

ลุ่ม
เสี่ย

งด
ังก
ล่า
ว เ

พื่อ
เป
็นก

าร
เฝ
้าร
ะว
ัง

41
.
เม
ื่อก

่อส
ร้า
งอ
าค
าร

 ต
ิดต

ั้งเค
รื่อ
งจ
ักร
ทด

ลอ
ง เ

คร
ื่อง
จัก

ร แ
ละ
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
เงื่อ

นไ
ขใ
นก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร แ

ล้ว
เสร

็จ พ
ร้อ
มจ

ะเร
ิ่มป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ต้อ

งแ
จ้ง
ให
้กน

อ.ท
รา
บ 

( ต
าม
แบ

บก
นอ

.0
3/

1)
 ท
ั้งน
ี้ไม
่น้อ

ยก
ว่า

 3
0 
วัน

ก่อ
นว

ันเ
ริ่ม

ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

42
.
หา
กห

นัง
สือ
อน

ุญา
ตฯ

 น
ี้อา
จเพ

ิกถ
อน

ได
้ ห
าก
ตร
วจ
สอ
บพ

บว
่า ก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งง
าน
ไม
่เป
็นไ
ป 
ตา
มท

ี่ได
้รับ
อน

ุญา
ต 
หร
ือไ
ด้ร
ับก

าร
ร้อ
งข
อ

หร
ือข

ัดก
ับก

ฎห
มา
ยข

อง
หน

่วย
งาน

ที่เ
กี่ย

วข
้อง

43
.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มส

ัญญ
าก
าร
ใช
้ที่ด

ิน 
เพ
ื่อก

าร
อุต

สา
หก

รร
ม 
สัญ

ญา
ที่ 

9/
25

56
-สน

ป. 
ลง
วัน

ที่ 
24

 ม
กร
าค
ม 

25
56

44
.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มม

าต
รก
าร
ป้อ

งก
ัน 
แล

ะแ
ก้ไ
ขผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 แ
ละ
มา
ตร
กา
รต
ิด 
ตา
มต

รว
จส
อบ

ผล
กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
ที่เ
สน

อไ
ว้ใ
น

รา
ยง
าน
กา
รป
ระ
เม
ินผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 สำ

หร
ับโ
คร
งก
าร
กิจ

กา
ร ห

รือ
ดำ
เน
ินก

าร
 ท
ี่อา
จม

ีผล
กร
ะท

บต
่อท

รัพ
ยา
กร
ธร
รม

ชา
ติ 
คุณ

ภา
พส

ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
สุข

ภา
พ

อน
าม
ัย 
คุณ

ภา
พช

ีวิต
ขอ

งป
ระ
ชา
ชน

ใน
ชุม

ชน
อย

่างร
ุนแ

รง
 โค

รง
กา
รโร

งง
าน
ปร
ับค

ุณภ
าพ
ขอ

งเส
ีย 
รว
ม 

(ส่ว
นข

ยา
ย 
คร
ั้งท

ี่ 1)
 (ค

รั้ง
ที่ 

2)
แล

ะค
ณะ

กร
รม

กา
รผ
ู้ชำ
นา
ญก

าร
ฯ ม

ีมต
ิให
้คว
าม
เห
็นช

อบ
ใน

 รา
ยง
าน
ฯ ฉ

บับ
 ก
รก
ฎา
คม

 2
56

5 
แล

้ว โ
ดย

เค
ร่ง
คร
ัด

45
.
หา
กผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รป
ระ
สง
ค์จ
ะอ
ุทธ

รณ
์หร
ือโ
ต้แ

ย้ง
คำ
สั่ง
นี้ 
ให
้ยื่น

อุท
ธร
ณ์ห

รือ
โต
้แย

้งค
ำส
ั่งด
ังก
ล่า
ว ต

่อเจ
้าห
น้า
ที่ผ

ู้ทำ
คำ
สั่ง
ภา
ยใ
นส

ิบห
้าว
ัน

นับ
แต

่วัน
ที่ท

รา
บค

ำส
ั่งน
ี้ ต
าม
พร

ะร
าช
บัญ

ญัต
ิวิธ
ีปฏ

ิบัต
ิรา
ชก

าร
ทา
งป
กค

รอ
ง พ

.ศ.
 2

53
9 

ลง
ชื่อ

ผู้อ
นุญ

าต

 (น
าย
คง
วุฒ

ิ ย
อด

พย
ุง)

ผู้อ
ำน
วย

กา
รส
ำน
ักง
าน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

บา
งป
ู ป
ฏิบ

ัติง
าน
แท

น
ผู้ว

่าก
าร
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 

ุ
ุ

อน
าม
ัย 
คุณ

ภา
พช

ีวิต
ขอ

งป
ระ
ชา
ชน

ใน
ชุม

ชน
อย

่างรุ
นแ

รง
 โค

รง
กา
รโร

งง
าน
ปร
ับค

ุณภ
าพ
ขอ

งเส
ีย 
รว
ม 

(ส่ว
นข

ยา
ย 
คร
ั้งท

ี่ 1)
 (ค

รั้ง
ที่ 

2)
ุุ

แล
ะค
ณะ

กร
รม

กา
รผ
ูช้ำ
นา
ญก

าร
ฯ ม

ีมต
ิให
้คว
าม
เห
็นช

อบ
ใน

 รา
ยง
าน
ฯ ฉ

บับ
 ก
รก
ฎา
คม

 2
56

5 
แล

้ว โ
ดย

เค
ร่ง
คร
ัด

ุ
ุ

ุ
ุ

ุ
ุ

ุ

45
.
หา
กผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รป
ระ
สง
ค์จ
ะอ
ุทธ

รณ
์หร
ือโ
ต้แ

ย้ง
คำ
สั่ง
นี้ 
ให
้ยื่น

อุท
ธร
ณณ์ณณณณณห

รือหร
ือ

หร
ือ

หร
ือ

หร
ือ

หร
ือ

หร
ือ

หร
ือ

หร
ื

หรหรร
โต
้แ

โต
้แ

โต
้แ

โต
้แ

โต
แ

โต
้แ

โต
้แ

โต
้แ

โต
้แตแโต
้

โ
ย้ง
ค

ยยยยยยยย
ำส
ั่งด
ังก
ล่า
ว ต

่อเจ
้าห
นา้
ที่ผ

ู้ทำ
คำ
สั่ง
ภา
ยใ
นส

ิบห
้าว
ัน

นับ
แต่

วัน
ที่ท

รา
บค

ำส
ั่งน
ี้ ต
าม
พร

ะร
าช
บัญ

ญัต
ิวิธ
ีปฏ

ิบัต
ิรา
ชก

าร
ทา
งป
ก

งป
ก

งป
ก

งป
กก

งป
ก

งป
ก

งป
กปกงป
กปงปป
คร
อง

 พ
.ศ.

 2
53

9 

ลง
ชื่อ

ผู้อ
นุญ

าต

(น
าย
คง
วฒ

ิย
อด

พ
))))))

ผ้อผอผอผูอ
ำน
วย

ำน
วย

ำน
วย

ำน
วย

กา
รส

กา
รสสสส

กา
รส

กา
รส
ำน
ัก

ำำำำำ
าน
น

าน
น

าน
น

าน
นนนงาน
น

าน
นนนานาา
ิคม

อุต
สา
หก

รร
างาาป

ู ป
ฏิบ

ัติง
าน
แท

น
 (น

าย
คง
วุฒ

 ย
อด

ผู้ว
่าก
า
กา
ร

กกกกกกรกกรก
นิค

ม
ตสตสอุต
สสตสตสสสสต
าห
กร
รม

แห
ปรปป่งป
ะเท

ศไ
ทย

ุ

FFFFFooooor 
ssssssssssuuuuuuuuuu

bmmmmmmmm
iiiiiiiiittttttt t

oooooo PPPPPPP
TTTTTTTTEEEEEEEEEPPPPPPPPPP 

าร
นิค

มอ
าร
น

Pre-
Q: 33

1.0
50

1 &
  3

1.000
5555500000

2222 ____
 WWWWWWWWW

as
te 

Trrrrrrrreeeeeeeeeeeaa
ttm

enn
tttttttt

พ
)))

ยง
))))

ยง
)

หก
รร

างาา
มบ

าป
กร
ร

างาา
มบ

าป
ดพ

)))
ยุง

))))
ยุง

)

หก
รร
มแ

ห่ง
ป

กร
รม

แห
่ง

an
d 

aผู้อ
นุญ

าต
ผู้อ

นุญ
าต

Disp
os

al 



หม
าย
เห
ตุ

1.
 จัด

ทำ
รา
ยง
าน
ผล

กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
มเ
บื้อ

งต
้น

โค
รง
กา
รศ
ูนย

์กา
รจ
ัดก

าร
สิ่ง
แว
ดล

้อม
คร
บว

งจ
ร

(ก
าร
ปร
ับป

รุง
ระ
บบ

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

แบ
บเ
อส
บีอ

าร
์

แล
ะต
ิดต

ั้งร
ะบ
บร
ะเห

ยน
้ำเส

ียด
้วย

คว
าม
ร้อ
นแ

บบ
ไอ
น้ำ
เพ
ิ่มเ
ติม

) I
EE

2.
 เน

ื่อง
จา
กไ
ด้ม

ีกา
รเพ

ิ่มก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร ผ

ลิต
เช
ื้อเพ

ลิง
แข

็งจ
าก
ขย

ะ
R

ef
us

e 
D

er
iv

ed
 F

ue
l (

R
D

F)
 แ
ละ
กา
รจ
ัดเ
ก็บ

แบ
ตเ
ตอ

รี่ท
ี่ไม
่ใช
้แล

้ว (
Ba

tte
ry

St
or

ag
e)

 ต
าม
ปร
ะเภ

ทโ
รง
งาน

ลำ
ดับ

ที่ 
10

5,
 1

06
 ก
นอ

.
จึง
พิจ

าร
ณา

ออ
กห

นัง
สือ
อน

ุญา
ตฯ

 ฉบ
ับน

ี้ให
้ให
ม่ 
แท

นห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตฯ

 เด
ิม

ปร
ับป

รุง
ข้อ

มูล
ล่า
สุด

 ณ
 วัน

ที่ 
1 
มีน

าค
ม 

25
67

 ซ
ึ่งเป

็นอ
ันย

กเ
ลิก

 

ลง
ชื่อ

ผู้อ
นุญ

าต

 (น
าย
ธว
ัชศ

ักด
ิ์ เก

ิดม
ณี)

ผู้อ
ำน
วย

กา
รส
ำน
ักง
าน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ดับ
บล

ิวเอ
ชเ
อ ช

ลบ
ุรี 1

 ป
ฏิบ

ัติง
าน
แท

น
ผู้ว

่าก
าร
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 

01
05

54
30

07
10

70
02

4

* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 1

จา
กท

ั้งห
มด

 6
 ห
น้า

หน
ังส

ืออ
นุญ

าต
ให

้ใช
้ที่ด

ินแ
ละ

ปร
ะก

อบ
กิจ

กา
รใ
นน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
ม

ตา
มพ

ระ
รา
ชบ

ัญญ
ัติก

าร
นิค

มอ
ุตส

าห
กร

รม
แห

่งป
ระ
เท
ศไ

ทย
 พ

.ศ.
 2

52
2

Le
tt

er
 o

f P
er

m
is

si
on

 fo
r L

an
d 

Ut
ili

za
tio

n 
an

d 
Bu

si
ne

ss
 O

pe
ra

tio
ns

 in
 In

du
st

ria
l E

st
at

e
Un

de
r t

he
 In

du
st

ria
l A

ut
ho

rit
y 

of
 T

ha
ila

nd
 A

ct
 B

.E
. 2

52
2 

(1
97

9)

หน
ังส

ืออ
นุญ

าต
เล
ขท

ี่
2-

08
-1

-1
09

-8
14

12
-2

56
4

ออ
กใ

ห้ 
ณ 

วัน
ที่

27
 ธัน

วา
คม

 2
56

4

ปร
ับป

รุง
ข้อ

มูล
ล่า

สุด
 ณ

 วัน
ที่

12
 ม
ีนา
คม

 2
56

7

ชื่อ
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
บร
ิษัท

 อีส
เท
ิร์น

 ซ
ีบอ

ร์ด
 เอ

นไ
วร
อน

เม
นท

อล
 ค
อม

เพ
ล็ก

ซ์ 
จำ
กัด

Na
m

e
EA

ST
ER

N
 S

EA
BO

AR
D

 E
N

VI
R

O
N

M
EN

TE
L 

C
O

M
PL

EX
 C

O
., 

LT
D

.

รห
ัสป

ระ
จำ

ตัว
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
01

05
54

30
07

10
70

02
4

เล
ขป

ระ
จำ

ตัว
ผู้เ
สีย

ภา
ษีอ

าก
ร

01
05

54
30

07
10

7

ที่อ
ยู่ส

ำน
ักง

าน
เลข

ที่ 
88

 ห
มู่ท

ี่ 8 
ตร
อก

/ซอ
ย 

- ถ
นน

 - 
ตำ
บล

/แข
วง

 บ
่อว
ิน 
อำ
เภ
อ/เ

ขต
 ศ
รีร
าช
า จ

ังห
วัด

 ช
ลบ

ุรี
ปร

ะก
อบ

กิจ
กา

ร
แส

ดง
หน

้าถ
ัดไ
ป

ที่อ
ยู่ส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

เลข
ที่ 

88
 ห
มู่ท

ี่ 8 
ตร
อก

/ซอ
ย 

- ถ
นน

 ท
างห

ลว
ง 3

31
 ก
ิโล
เม
ตร

 9
1-

92
 ต
ำบ
ล/แ

ขว
ง บ

่อว
ิน

อำ
เภ
อ/เ

ขต
 ศ
รีร
าช
า จ

ังห
วัด

 ช
ลบ

ุรี
นิค

มอ
ุตส

าห
กร

รม
ดับ

บล
ิวเอ

ชเ
อ ช

ลบ
ุรี 1

เข
ต

อุต
สา
หก

รร
มท

ั่วไ
ป

แป
ลง

ที่ด
ินเ

ลข
ที่

M
.1

1 
, M

.1
3 

, M
.1

4 
, M

.1
5 

, M
.1

6 
, M

.1
7 

, M
.4

 , 
M

.5
 , 

M
.6

 , 
M

.7
 , 

M
.8

 , 
M

.9
 , 

M
.1

0

เน
ื้อท

ี่
ปร
ะม

าณ
 1

13
 ไร

่ 0 
งาน

 7
2.

00
 ต
าร
างว

า
ปร

ะเภ
ทห

รือ
ชน

ิดโ
รง
งา
นล

ำด
ับท

ี่
10

1,
 1

05
, 1

06

ทะ
เบ
ียน

ผู้ป
ระ
กอ

บอ
ุตส

าห
กร

รม
เล
ขท

ี่
72

08
00

00
12

54
55

 (น
.1

05
-1

/2
54

5-
ญห

ช.)

   
   

   
   

   
 ท
ั้งน
ี้ ผ
ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิตา
มเ
งื่อ
นไ
ขแ

นบ
ท้า
ยห

นัง
สือ
อน

ุญา
ตใ
ห้ใ
ช้ท

ี่ดิน
แล

ะป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ใน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ตา
มพ

ระ
รา
ชบ

ัญญ
ัติก

าร
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

 แ
ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 พ
.ศ.

 2
52

2 
   

   
   

   
   

 T
he

 b
us

in
es

s 
op

er
at

or
 s

ha
ll 

co
m

pl
y 

w
ith

 th
e 

co
nd

iti
on

s 
at

ta
ch

ed
 to

 th
e 

Le
tte

r o
f P

er
m

is
si

on
 fo

r L
an

d 
U

til
iz

at
io

n 
an

d 
Bu

si
ne

ss
O

pe
ra

tio
ns

 in
 In

du
st

ria
l E

st
at

e 
un

de
r t

he
 In

du
st

ria
l E

st
at

e 
Au

th
or

ity
 o

f T
ha

ila
nd

 A
ct

 B
.E

. 2
52

2 
(1

97
9)

 a
nd

 o
th

er
 c

on
di

tio
ns

 a
tta

ch
ed

he
re

to
 (i

f a
ny

). 

บร
ิษัท

อสี
เท
ิรน์

 ซ
ีบอบออบออบอบอบ

ร์ดร์ดรดรดรดรดรดร
เอเอเอเออเเเน

ไว
รอ
นเ
มน

ทอ
ลค

อม
เพ
ล็ก

EA
ST

ER
N

 S
N

 S
N

S
N

 S
N

 SS
N

 S
N

SS
N

 
NN

EA
BO

AR
D

 E
VIVIVIVI

N
VIVIIVIIVV

R
O

N
RRRRRRR

M
EN

TE
L 

C
O

M

01
010010101011
55

4
0000030

71
07

00
24

01
0

44
55

443
0030
0

30
00030
0

30
0

30
0

30
00030
0

30
003
71

0
71

0
71

0
71

0
71

0
71

0
71

00
71

0
717

7777777777

เลข
ที่

888888888888888888888
หมหมหมหมหมหมหมหมมห

ู่ทู่ท่ทู่ทู่ทู่ทท่ทูท่่ี่ี่่่่
8
ต

8
ต

8
ต

8 
ต

8 
ต

8
ตต

8 
ต

8 
ต

8
ต

8
ตร
อกรรรร

/ซอ/ซอ/ซอซอ/ซอซอ/ซอซออ
ย 

-
ย 

-
ย 

-
ย 

-
ย 

-
ย

ถนถนนถนนถนถนนถ
นนนนนน

 ต
ำบ
ล/แ

ขว
ง บ

ออออ
สดสสแสสแแ

งห
น
ถถถถ้าถ

ไดดดัดัด
ป

ลขลลลลลเล
ที่

888888888
หมหมหมหมมหมห

ู่ทู่ทู่ทู่ททูทู่ที่ 
8 
ต
อกรรร

ซอซซ/ซ
นนนนนนนนถนนถนน
น 
ท

น นนนนน
า

ลว
ง 3

3
กกก

1 
กิโิิิิ

อำ
เ

อำ
เ

อำ
เ

อำ
เ

อำ
เ

อำ
เ

อำ
เ

อำำอำอำ
ภอ

/
ภอ

/
ภอ

//
ภอ

/
ภอ

/
ภอ

/
ภอ

/
ภอ

เข
ต

เขเขเขเเเ
รรรศรรรี
ราีราีราีราีราีรารี

าาาชาชาาาชาชช
จังัจัจจัจัจัจ

วััวััด
 ชด
ช

ด
ช

ด
ช

ด
ช

ดดด
ลบ

ุรี
บับับดับับับดั
บล

ิ
บล

ิ
บล

ิ
บล

ิ
บล

ิ
บล

ิ
บล

ิ
บล

ิ
บล

ิ
บ

วเอวเอวเอเอวเอวเอวเอวเอวเอเวว
ชเ
อออช

ลชลชลชลชลชชช
รรรรรรรีีี 1ี 1111ี111111ีีี

ตตตอุอุ
สา
ห

รรรรรกร
รม

ท
ป

M
.1

M
.1

M
.1

M
.1

M
.1

M
.1

M
.1

M
.

MM
1 

,
3 

, M, MMM MMMMMMM
.1

4
, M

.1
M

.1
MMMMMMM

5 
,M

.
M

.
M

.
M

.
M

.
MMMM

16
 

11
, MM

.1
7

.1.1.1.1.111
 , 

M
.4

 , 
MM

ปร
ะ

ณ
มา
ณ

111111
ไ

3333
่0 

ง
0000000

าน
 

2722272
.

72
.2727
00

 
00

 
00

 
00

 
00

 
0000000

ตา
ร

ตา
ร

ตา
ร

ตา
ร

ตา
ร

ตา
รารตา
ร

ตา
รร

ตาต
างวาาา

า
1,

 11
050505050550505050

 1
06

72
08

00
010

25
45

5 
(น

.1
05

-1
/

444
25

445
-ญ5
หช

.)

งป
ฏิบ

ัติต
าม
เงื่อ

นไ
ขแ

นบ
ท้

หหห
าย
หหหหน

ังงนังนงนงนงนงนงนง
สือสือสือสอสือสือสือสือสส
อน

ุญา
ตใ
ห้ใ
ช้ท

ี่ดิน
แล

ะป
ระ
กอ

FFFFFFFFFooooooor ปร 10
1

10
1

7

sssssssuuuuuu
bbbbbbbmmmmmm

iiiiiitttttttt 

ลชลล
บุรบุรบุรบุบุรบุรบรบบ
ี  ี

ชล
บุรบุบรบรบบบบ

รร
ทัทััมท
ั

มท
ั

มทม
่วไ่่่่่
ป

ทัม
่วไ
ป

 ,
..

M
3 3331313.

M
.

31313 s

ะ
ณณณ

มา
ณณ

1
มา
ณ

1

tttttttoooooooooจังงจงจงจงจงงจจจจ
หวหว

ั
หวหหห

ดดดดดดด
งงงงห
วหวห

111

PPPPPPTTTTTTTTTTTTEEEEEEEP  

นนนนนนน
-

น 
-

น 
-

น 
-

น 
-

น 
-

น นน
 ต
ำบ
ล

นนนนน
 -น
-

น 
-

น 
-

น 
-

น 
-

น 
- ต

ำบ

ซอ
ย 

- - --ย 
-

ย 
-

ย 
-ถถ

ซอ
ย ย ชชชชชชช

Pre-
Q: 

งาน
ผล

ก
งาน

ผนผนผ

31
.05

01

al
l c

om
p

al
l c

om
p

un
de

r t
he

un
de

r t
h

&

ฏฏ ห่ง
ปร
ะเท

งป
ระ
เ

ฏฏฏิบ
ัติต

า
ฏ

31
.000000555555

0000000000022222222222
 

ไไไ ไ3 ไ3 ไไไ
ร่ร ร รรร0

 0000000
ไไไไรร

 ร
5,05
, 1

06
5,

 1
06

08
00

0100000
2

08
00

10000

าม
เงื่อมเ
งื่

______  าน
7

าน
7WWWWWWWWWWWWWaaaaaaaaaasssssssss

ttteeeeeee 

บุรรี

M
1

MMMM
1

men
t 

X

อว
ินิ

TTTTTTrrrrrea
ttmmmmmmmm

แข
วง

 บ
อออ่อ่่

ขว
ง บ

อ่อ

ทา
งห
ลวลลล

ทา
งห
ลว

an
d 

C
O

., 
LT

C
O

., 
L

Disp
os

al 

* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 2

จา
กท

ั้งห
มด

 6
 ห
น้า

หน
ังส

ืออ
นุญ

าต
ให

้ใช
้ที่ด

ินแ
ละ

ปร
ะก

อบ
กิจ

กา
รใ
นน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
ม

ตา
มพ

ระ
รา
ชบ

ัญญ
ัติก

าร
นิค

มอ
ุตส

าห
กร

รม
แห

่งป
ระ
เท
ศไ

ทย
 พ

.ศ.
 2

52
2

Le
tt

er
 o

f P
er

m
is

si
on

 fo
r L

an
d 

Ut
ili

za
tio

n 
an

d 
Bu

si
ne

ss
 O

pe
ra

tio
ns

 in
 In

du
st

ria
l E

st
at

e
Un

de
r t

he
 In

du
st

ria
l A

ut
ho

rit
y 

of
 T

ha
ila

nd
 A

ct
 B

.E
. 2

52
2 

(1
97

9)

ปร
ะก

อบ
กิจ

กา
ร

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

โด
ยว

ิธีช
ีวภ

าพ
 ค
ัดแ

ยก
 ฝ
ังก
ลบ

ขย
ะ, 
ล้า
งภ

าช
นะ

ปน
เป
ื้อน

, ก
าร
ขจ

ัดส
าร
ปน

เป
ื้อน

ใน
เค
รื่อ
งจ
ักร

อุป
กร
ณ์แ

ละ
ภา
ชน

ะบ
รร
จุ (

D
ec

on
ta

m
in

at
io

n)
, ผ

ลิต
เช
ื้อเพ

ลิง
ผส

มแ
ละ
เช
ื้อเพ

ลิง
ทด

แท
นจ

าก
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้แล

้ว,
รีไ
ซเ
คิล

หล
อด

ฟล
ูออ
เรส

เซ
นต

์, ร
ีไซ
เค
ิลก

ระ
ป๋อ

งแ
ละ
ขว

ดส
เป
รย
์ที่ไ
ม่ใ
ช้แ

ล้ว
,

กา
รถ
อด

แล
ะบ
ดย

่อย
ชิ้น

ส่ว
นอ

ิเล็ก
ทร

อน
ิกส

์ที่ไ
ม่ใ
ช้แ

ล้ว
 (E

-W
as

te
 D

is
m

an
tli

ng
),

กา
รท

ำว
ัตถ

ุดิบ
ทด

แท
นส

ำห
รับ
โรง

งาน
ผล

ิตป
ูนซ

ีเม
นต

์จา
กว

ัสด
ุที่ไ
ม่ใ
ช้แ

ล้ว
, ผ

ลิต
เช
ื้อเพ

ลิง
แข

็งจ
าก
ขย

ะ S
ol

id
 R

ec
ov

er
ed

 F
ue

l
(S

R
F)

 a
nd

 R
ef

us
e 

D
er

iv
ed

 F
ue

l (
R

D
F)

, ส
ถา
นีข

นถ
่าย
ขอ

งเส
ียแ

ละ
วัส
ดุร
ีไซ
เค
ิล แ

ละ
กา
รจ
ัดเ
ก็บ

แบ
ตเ
ตอ

รี่ท
ี่ไม
่ใช
้แล

้ว
(B

at
te

ry
 S

to
ra

ge
)

ลง
ชื่อ

ผู้อ
นุญ

าต

 (น
าย
ธว
ัชศ

ักด
ิ์ เก

ิดม
ณี)

ผู้อ
ำน
วย

กา
รส
ำน
ักง
าน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ดับ
บล

ิวเอ
ชเ
อ ช

ลบ
ุรี 1

 ป
ฏิบ

ัติง
าน
แท

น
ผู้ว

่าก
าร
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 

ชน
สว
นอ

เลก
ทร

อน
กส

ทไ
มใ
ชแ

ลลลวววววว
(E

-W
as

te
 D

is
m

an
tli

ng
),

ทน
สำ
หร
ับโ
รง
งาน

ผล
ิตป

ูนซ
ี

นซนซนซซนซซซซน
เม
น

เมเมเมเมเเเเ
ต์จ

กวาก
วัส
ดัสดดัสดัสดัสดัสดัสดัสสสั
ุทีุทุทุทุทุทุทุท่ไ
ม่ใ
ช้แ

ล้ว
, ผ

ลิต
เช
ื้อเพ

ลิ
e 

D
er

iv
ed

 F
ue

l 
DDDD

(R
D

F)
,

FF
 สถ

าน
ีขน

ถ่า
ยข

อง
ีีีเสีเสีีียี
แลยยยย

ะว
ัสด

ุรีไ
ซเ
คิล

 แ

ชชชชชชงชชงชช
ื่อออือื่อื่อออ

(น(น(น(น(นน(น(น(น
าย
ธธยธยธธยธาย
ธธยธยย
วัชวัชวัชวัชวัชวัชวัชัั
ศัก

ดิ์์
ผ้ผผผูผูผผผอ

ำนอำ
น

อำ
น

อำ
น

อำอำอำ
น

ออำำ
วววย

ก
วย

ก
วย

กยกยกยกยกยกววย
กยกยกยยวว
าร
ส

าร
ส

าร
ส

าร
ส

าร
สส

าราราราา
ำน
ั

ำนำนำนำำนำำำำ
นน

ิ
นนนนนนนนน

คม
อ

คม
อ

คม
ออ

คม
อ

คม
อ

คม
อ

คม
อ

คม
อออุต

สุตสตสุตสุตสตสตสตสุตสต
าห
ก

าหาหาาา
รมรร
ม

รร
ม

รร
ม

รร
มรมรร
ม

รร
ม

รรรร
ดั

(น(
ยธยธายยา

วชว
ศก

ด

วาาวาา
กา
ร

กา
ร

กา
ร

กา
ร

กา
ร

กา
ร

กา
ร

กา
ร

กา
รากา
กา
ร

กกกกก
คคคคนิค
มอ

ุตส
า

รรกหก
ุ

FFFFFFFFooooooor 
sssssssuuuuuuu

bbbbbbmmmmmmmm
iiiiiiitttttt นำนอำนนนนนนนำนว

ยววววววนน
อำ
นนนนนนนวววว

ttttttttttoooooooooo กกกกกกกกาาาาาาากกกกกกาาาาา

PPPPPPPTTTTTTTTTTTTTTEEEEEEEEEP  

ลลลลลง
ช

ลลงลล
ื่ืืTE

Pre-
Q: 3

1.0
50

1 &
  &

31
.00000555555

0000000000022222222222
 _______  

WWWWWWWWWWWWaaaaaaaas
teeeeeee ttteeeeee

นันนนนำนนนนนำนนนำน
กง
า

ก
นน

ิ
นนนนนก

งาน
นิ

ผ้ผ้ผผผผผูผ้ผผผว
่าว่าว่าว่าว่าว่าว่าว่าว่าว
กก

ผ้ผผผผูผผว
่าวาว่าว่าว่าว่าว่า่
ก

men
t 

กา
รจ
ัด

รจ

attmmmmmmmm
TTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeea

an
d 

จา
กข

ยะ
 S

o
กข

ยะ
 S

o
ดเ
ก็บ

แ
เก
็บแ

Disp
os

al 

ลว
,ว,



* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 3

จา
กท

ั้งห
มด

 6
 ห
น้า

เงื่อ
นไ

ขแ
นบ

ท้า
ยห

นัง
สือ

อน
ุญา

ตใ
ห้ใ

ช้ท
ี่ดิน

แล
ะป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ใน

นิค
มอ

ุตส
าห

กร
รม

บร
ิษัท

 อีส
เท
ิร์น

 ซ
ีบอ

ร์ด
 เอ

นไ
วร
อน

เม
นท

อล
 ค
อม

เพ
ล็ก

ซ์ 
จำ
กัด

ที่ 
2-

08
-1

-1
09

-8
14

12
-2

56
4 
ลง
วัน

ที่ 
27

 ธัน
วา
คม

 2
56

4
ปร
ับป

รุง
ข้อ

มูล
ล่า
สุด

 ณ
 วัน

ที่ 
12

 ม
ีนา
คม

 2
56

7

ผู้ใ
ช้ท

ี่ดิน
แล

ะป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติด
ังน

ี้ :-

1.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติต
าม
ข้อ

บัง
คับ

คณ
ะก
รร
มก

าร
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 ว่า
ด้ว
ย 
หล

ักเ
กณ

ฑ์ 
วิธ
ีกา
ร แ

ละ
 เง

ื่อน
ไข
ใน
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ใน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

 พ
.ศ.

 2
55

1 
แล

ะฉ
บับ

ที่แ
ก้ไ
ขเ
พิ่ม

เต
ิม 

2.
ใน
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ที่ไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
หา
กม

ีกฎ
หม

าย
อื่น

ที่เ
กี่ย

วข
้อง

 จะ
ต้อ

งไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
จา
กส

่วน
รา
ชก

าร
ที่เ
กี่ย

วข
้อง
ด้ว
ยแ

ละ
จะ
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติต
าม

อย
่างเ

คร
่งค
รัด

 
3.

ต้อ
งป
ฏิบ

ัติต
าม
มา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

แล
ะ แ

ก้ไ
ขผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 แ
ละ
มา
ตร
กา
รต
ิดต

าม
ตร
วจ
สอ
บค

ุณภ
าพ

 สิ่ง
แว
ดล

้อม
ตา
มท

ี่เสน
อไ
ว้

ใน
รา
ยง
าน
กา
รว
ิเค
รา
ะห
์ ผ
ลก

ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 โค

รง
กา
รข
อง
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ที่ผ
ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รต
ั้งอ
ยู่ 
เฉพ

าะ
ใน
ส่ว
นท

ี่กำ
หน

ด
ให
้ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
เป
็นผ

ู้รับ
ผิด

ชอ
บ 

4.
กร
ณีท

ี่ผู้ป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ก่อ

ให
้เก
ิดค

วา
มเ
สีย

หา
ย 
อัน

เน
ื่อง
จา
กก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รข
อง
ตน

 ผ
ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รน

ั้น 
จะ
ต้อ

งร
ับผ

ิดช
อบ

คว
าม
เสีย

หา
ย

ฟื้น
ฟู 
ตล

อด
จน

ดำ
เน
ินก

าร
อื่น

ๆ เ
พื่อ

บร
รเท

าค
วา
มเ
สีย

หา
ยน

ั้น 
แล

ะใน
กร
ณีท

ี่ จำ
เป
็น 
กน

อ. 
อา
จเข

้าด
ำเน

ินก
าร

 ห
รือ
มอ

บห
มา
ยบ

ุคค
ลอ
ื่น

ให
้เข
้าด
ำเน

ินก
าร

 แ
ก้ไ
ขค

วา
มเ
สีย

หา
ย 
ฟื้น

ฟู 
ตล

อด
จน

 ด
ำเน

ินก
าร
อื่น

ๆ ไ
ด้ 
โด
ยผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร ต

้อง
เป
็นผ

ู้รับ
ผิด

ชอ
บค

่าใช
้จ่า
ยท

ั้งห
มด

ที่เ
กิด

ขึ้น
จา
กก

าร
ดำ
เน
ินก

าร
ดัง
กล

่าว
 

5.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มข

้อก
ำห
นด

เก
ี่ยว

กับ
กา
รค
วบ

คุม
 ด
ูแล

 ก
าร
ป้อ

งก
ันเ
หต

ุเด
ือด

ร้อ
นร

ำค
าญ

 ก
าร
ป้อ

งก
ันค

วา
มเ
สีย

หา
ย 
แล

ะก
าร

ป้อ
งก
ันอ

ันต
รา
ยใ
นก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งง
าน

 ท
ี่ออ
ก 
ตา
มพ

ระ
รา
ชบ

ัญญ
ัติโ
รง
งาน

 พ
.ศ.

 2
53

5

6.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มข

้อก
ำห
นด

ต่า
งๆ

 ท
ี่ออ
ก 
ตา
มค

วา
มใ
นม

าต
รา

 8
 ห
รือ
มา
ตร
า 3

2 
แห

่งพ
ระ
รา
ชบ

ัญญ
ัติโ
รง
งาน

 พ
.ศ.

 2
53

5

7.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มบ

ทบ
ัญญ

ัติท
ี่เก
ี่ยว

กับ
กา
รค
วบ

คุม
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งง
าน

 ต
าม
พร

ะร
าช
บัญ

ญัต
ิโรง

งาน
 พ

.ศ.
 2

53
5 
แล

ะ พ
.ร.
บ.โ

รง
งาน

 เพ
ิ่มเ
ติม

8.
ให
้ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม

 พ
ระ
รา
ชบ

ัญญ
ัติส

่งเส
ริม

 แ
ละ
รัก
ษา
คุณ

ภา
พส

ิ่งแ
วด
ล้อ
มแ

ห่ง
ชา
ติ 

(ฉบ
ับท

ี่ 2)
 พ

.ศ.
25

61
 แ
ละ
ปร
ะก
าศ
กร
ะท

รว
งท

รัพ
ยา
กร
ธร
รม

ชา
ติ

แล
ะส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
เรื่อ

ง ก
ำห
นด

โค
รง
กา
ร ก

ิจก
าร

 ห
รือ
กา
รด
ำเน

ินก
าร

 ซ
ึ่ง ต

้อง
จัด
ทำ

 รา
ยง
าน
กา
รป
ระ
เม
ินผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 แ
ละ
หล

ักเ
กณ

ฑ์
วิธ
ีกา
ร แ

ละ
เงื่อ

นไ
ขใ
นก

าร
จัด
ทำ

 รา
ยง
าน
กา
รป
ระ
เม
ินผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 พ

.ศ.
25

66
 ท
ี่กำ
หน

ดไ
ว้ ก

่อน
กา
รด
ำเน

ินก
าร
ขอ

งบ
ริษ

ัทฯ
 แ
ละ

ต้อ
งไ
ด้ร
ับค

วา
มเ
ห็น

ชอ
บ 
แล

ะอ
นุญ

าต
จา
กส

ำน
ักง
าน
นโ
ยบ

าย
 แ
ละ
แผ

นท
รัพ

ยา
กร
ธร
รม

ชา
ติ 
แล

ะส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 

(สผ
.)

9.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติ 
ตา
ม 
รา
ยง
าน
ผล

กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
มเ
บื้อ

งต
้น 
มา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

 แ
ละ
แก

้ไข
ผล

กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
แล

ะม
าต
รก
าร
ติด

ตา
มต

รว
จส
อบ

ผล
กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
ตา
มท

ี่เสน
อไ
ว้ใ
น 
รา
ยง
าน

 โค
รง
กา
รศ
ูนย

์กา
รจ
ัดก

าร
สิ่ง
แว
ดล

้อม
คร
บว

งจ
ร

(ก
าร
ปร
ับป

รุง
ระ
บบ

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

แบ
บเ
อส
บีอ

าร
์ แ
ละ
ติด

ตั้ง
ระ
บบ

ระ
เห
ยน

้ำเส
ียด

้วย
คว
าม
ร้อ
นแ

บบ
ไอ
น้ำ
เพ
ิ่มเ
ติม

) ข
อง
บร
ิษัท

ฯ
ตั้ง
อย

ู่ที่น
ิคม

อุต
สา
หก

รร
มด

ับบ
ลิว
เอช

เอ 
ชล

บุร
ี 1 

อำ
เภ
อศ

รีร
าช
า จ

ังห
วัด
ชล

บุร
ี ได

้รับ
คว
าม
เห
็นช

อบ
 ต
าม
หน

ังส
ือ ก

นอ
. ท

ี่ อก
 5

10
2.

3.
1/

14
42

ลง
วัน

ที่ 
20

 เม
ษา
ยน

 2
56

1

10
.เ
มื่อ

กา
รป
ระ
กอ

บอ
ุตส

าห
กร
รม

ขอ
งบ
ริษ

ัทฯ
ได
้แส

ดง
ให
้เห
็นถ

ึงป
ัญห

าด
้าน
สิ่ง
แว
ดล

้อม
 แ
ละ
ด้า
นค

วา
มป

ลอ
ดภ

ัย 
แล

ะ ห
รือ

 ห
าก
เก
ิดเ
หต

ุกา
รณ

์ใด
ๆ

ที่อ
าจ
ก่อ

ให
้เก
ิดผ

ลก
ระ
ทบ

ต่อ
คุณ

ภา
พด

้าน
สิ่ง
แว
ดล

้อม
 บ
ริษ

ัทฯ
 ต
้อง
ดำ
เน
ินก

าร
หย

ุดก
าร
ดำ
เน
ินง
าน
ใน
ส่ว
นท

ี่ก่อ
ให
้เก
ิดป

ัญห
าท
ันท

ี
แล

ะป
รับ
ปร
ุงแ
ก้ไ
ขป

ัญห
าเห

ล่า
นั้น

 โด
ยเ
ร็ว

 แ
ละ
แจ
้งให

้ ก
าร
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

แห
่งป
ระ
เท
ศไ
ทย

 (ก
นอ

.)
แล

ะส
ำน
ักง
าน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ดับ
บล

ิวเอ
ชเ
อ ช

ลบ
ุรี 1

 ท
รา
บ 
โด
ยเ
ร็ว

11
.บ

ริษ
ัทฯ

 ต
้อง
เสน

อ ร
าย
งาน

ผล
กา
รป
ฏิบ

ัติ 
ตา
ม 
รา
ยง
าน
ผล

กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
มเ
บื้อ

งต
้น 
โด
ยส

รุป
ให
้กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 (ก
นอ

.)
ทร

าบ
ทุก

 6
 เด

ือน

ฉบ
ับท

ี่แก้
ไข
เพ
ิ่มเ
ติม

 
หา
กม

ีกฎ
หม

าย
อื่น

ที่เ
กกกกกกกี่ยยยยยยยยย

วข
้

วข
้

วข
้

วขวข
้้

วข
้

ววว
อง

 จะ
ต้อ

ง
้

ได
้ร้ับรับั
อนอนนุ

ุ
อน

ุ
อน

ุ
อน

ุ
อน

ุ
อน

ุ
อน

ุ
อนนอ

ญา
ต

ญญญญญ
จา
กส

่วน
รา
ชก

าร

แก
้ไข
ผล

ก
ผล

กลกผล
ก

ผล
ก

ผล
ก

ผล
ก

ผล
ก

ผล
ก

ผล
ระ
ท

ร
ิิิ

บส
ิ

บส
ิิิ

บส
ิ่งแ่งแงแงแงแงแงแงแงแ่งแงแงง
วด
ลดลวด
ล

วด
ล

วด
ล

วด
ล

วด
ล

วดวดวดวว
้อมอม

แลแลแลแลแลแลแลแแแแ
ะม

า
ะม

า
รกตร
ก

ตร
ก

ตร
ก

ตร
ก

ตร
ก

ตร
กรรตรต
าร
ต

ตตตตดตตตตติดด
าม
ต

าม
ต

าม
ต

ามามามามามาา
รว
จ

บอบอบอบสอ
บอบอบบบสอ
บอบ
คุณคุณคุณคุณคุณคุณคุณคุคค

ภา
แแว
ดลวดวววว

้อม
 โค

รง
กา
รขข
อง
น

อง
น

อง
น

อง
น

อง
น

อง
น

อง
นน

อง
นงออ
คมิคมคมิคมิคมิคมมิคมิคมคมิ

อุตอุตอุอุตอุอุ
สา
หก

รรรรรรรรรร
ีีี

มท
ี

มท
ี

มทมทมท
ี

มท
ี

มทมทม
่ผูผู่ผ่ผูผผผูผูผ้ป

ร้ปรร้ปร้ปรร้ปรรปป้ป
ะกะ

บก
ิจก

าร
ตั้ง

เเเม
สีย

หา
ย

ัอนั
เนนนนนน
ื่อง
จา

กากกกกกกกกก
รป
ร

อกกะก
กิกิกิบก
จิก

า
อง
ตนงงงงง

 ผ
ู้ป

กอ
บก

ิ
าากจก

รรรรรรเท
า

เท
า

เทเทเทเทเเ
คว
า

สสสสส
มเ
สสีย

หียหียหียหหหหียหี
าย
น

าย
น

าย
น

าย
น

าย
น

าย
น

าย
นยนาย
ั้นั้นั้นั้นั้นั้นนั้นนน
แลแลแลแลแลแลแล

ะในะในะใะใะใใะะ
รณรกก

ทีทีทีีที่ 
จ่ จจจจจำ
เปปำเปเปำเปปำเปเปปป็
น็น ็น น ็น็นนนน
กน

อ
กน

อ
กน

อ
กน

อ
กน

อ
กน

อ
กน

ออ
กนน

. อ. อ. . . ..
จเจจจจาจ
ข้า
ดำ
เน
ินนนินนนินนนนินน
กก

ฟื้น
ฟ
ตตู ตตตตต
ลอ
ด

ลอ
ด

ลอ
ด

ลอ
ด

ลอ
ด

ลอ
ด

ลอ
ด

ลออลอลล
จนจนจนจนจนจนจนจนจนนจ

ดำ
เำน
ินก

าร
ื่อื่อือือืื่อืืืน
ๆ นๆนๆ
 

นๆนนๆนๆน
โดโ
ยผ

ู้ปร
ะก
อ

ิกิกิกิบก
ิกิกจิ
กาจก
า

จกจกจกจกกจกจ
ร ตร ตร ตร ตตรตรรรร

้อง้อง้อง้อง้อ้้
เป
็น

ควคครคร
บค

ุม 
ดแ

ลแแแแแแูแ
 ก
าร
ป้้้อออออ

หต
ุด
ืดืดดืเ
อ

น
คคำคคำคำคคำำคำครำ
ค
ญญญญญาา
กา
ร
ออออออป้อ
งก
ันค

ว
เมาม

รรโโโง
งาน

 ท
อี่ออ
กอกอกอกอกอกอกกอกอกก
ตา

ะะะร
าชรา
ช

รา
ช

รา
ช

รา
ช

รา
ช

รา
ช

รา
ชาชรา
ชาชชราร
บัญบัญับับััับัับั

ญัตญตญตญตญตญตญตญตตญตญตญญญ
ิโริโรโรโรโรโรริโโิโโโโโง

งาง
น 
พ

น 
พ

น 
พพพพ

นน
.ศ.

2555555555
3535353535353535333

ตต ก
าม
คว
าม
ใน
ม

รรรรร
าต
รา

 8า 88 88 8
หหห

มื
าต
ร

33า 3
2 
แ

2 
แ

2 
แ

2 
แแ

2 
แแ

2 
แ

2
แ

2 
แห

่งห่งห่งห่งห่งห่งห่งห่งหงห่ง
พร

ะ
พร

ะ
พรพรพรพรพรพรพพพ

รา
ชบ

ัญญ
ัติโ
ร

าาาา
งง
าน

าร
ค

คบคบคบคบควบบบ
ม

ระ
ก

บกบกบกกอบ
ก

อบ
กบกอบ
กบบ
ิิิจิจิจิ

โง
ง

รง
ง

รง
งงงงรง
งงงรง
ง

รง
าน

 
า

ตา
มามตา
ม

ตา
ม

ตา
ม

ตา
มมาม
พร

ะ
พร

ะ
พ

รา
ช

รา
ช

รา
ช

รา
ช

รา
ช

รา
ช

รา
ช

รา
ช

รา
ช

รา
ชชา
บัญบัญบญบญบญบญบญบัญบบบ

ญัตญ
ิโรง

งาางางาางง
า

งง
าา

งง
างน

 พนน
.ศ

 แ
ละ
รัก
ษา
คุณ

ภา
พส

งงแ
วด
ล้อ
มแ

ห่ง
ชา
ติ 

(ฉ
บบบบบบับับ
ที่ 

2)
 พ

.ศ.
25

61
 แ
ล

ร กิ
จก

าร
 ห
รื

รด
ำน

ินิเน
ิ

เนนิ
ินิเนนิ
นก

า
นกนนนนน

ร ซึ่
งต

้อง
จัด
ททำ

 รำ รรรำ รำ รำ รำ รำรำรร
าย
ง

า
าน
กา
รป
ระ
เม
ินผ

าน
กา
รป
ระ
เม
ินผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ิ่ิ่ง่
แว
ด

แว
ด

แวแว
ด

แว
ด

แว
ด

แวว
ล้อลอออออออล
ม 
พ

ม
พ

มมมมมม
.ศ.

25
66

 ท
ี่กำ
หน

ดไ
ว้ ก

่อน

FFFFFFoooooorมใ
น

คคคคคคบคคคุ
มปุมปุมปุมุมุมุมุ

ระ
ก

คบคคคคค
มป

ระ
ก

ะรั
กษ

าค
ะรั
กษ

าค

ssssssssuuuuuu
bbbbbbmmmmmmm

iiiiiiiiitttttttttttt 

ปอ
งกอง
กก

อง
กก

องอ
ันเ
หต

ุ
กกกัน

เห
ตุ

ตา
มพ

ระพร
ะะรพรพรพ
ร

าม
พร

ะ
พร

ะ
พรรพพ

ร
นม

รรรรร
าต
รรา

มา
ตร

tttttttoooooooooรณ
ท

ๆ ๆ ๆไ
ดด้ได
้

ได
้

ได
้

ได
้

ได
้

ไดไ
้

ไดดไดดไ
โโดโดโโดโ

ๆๆ 
้

ไดไดไดดไดดด
โโดโโโ

PPPPPTTTTTTTTTTTTTTTEEEEEEEEP  

ตร
วจ
ส

ตร
ว

รระ
กอะ

บก
ิจก

รระ
กอ

บก
ิ

จก
า
ขอขออขขขขขขรข

งตงงงงง
จก

า
ขอขขขขรข

ี่จจจจจำ
เปำเปำเปำเปำเำเำเปำเำ
็น็็

ที่
จจจจจจำำำำำำำำ

Pre-
Q:

ยน
 น

กอ
บอ

ุตส
าห

บอ
ุตส

าห
อใ
ห้เ
กิด

ผล
ก

ห้เ
กิด

ผล
ก

ปร
ับป

รุง
แก

้
ปร
ับป

รุง
แก

ำน
ักง

ำน
ัก

31
.05

01

บส
ิ่งแ
วด
ล

บส
ิ่งแ
วด

วด
ล้อ
ม 
ตา
ม

ดล
้อม

 ต
น้ำ
เสีย

แบ
บเ

สีย
แบ

บ
รร
มด

ับบ
ลิว

รร
มด

ับบ
ลิว

25
61

25
61

& 

กส
ำน
ักง
า

สำ
นัก

ง
้้&รป
ร

31
.000000555555

0000002222222

8
หรรหรหรหรหรหรหรหรหรรหหห
ือือมือมือมอือือมือือมือมอ

า
หรรหห
อออมือออออ

า
บกก

จกจจจิจิจ
โโรโาร
โโโรรร

กจ
กจจจิจ

โ
าร
โโโโโ

ณภ
าพ
สงงงงิ่
แว

ณภ
าพ
สงงิ่ง
แว

หร
ือก

าร
ดำ

หร
อก

าร
ดำ

ระ
เม
ินผ

ระ
เม
ิน

______ตรารา

WWWWWWWWWWWWWaaaaaaaaaasssssssss
teeeeeeกกกนกน

อ
กกนนก

ผู้ป
ระ
กอ

ิิ
บกบ

ิิ
ปร
ะก
อบ

รร
อด

้อน้อน
รำ

ร
อด

้อน
รำ

โรโโิโงโ

men
t 

าพ
 สิ่ง

แว
าพ

 สิ่ง
แว

เฉพเฉ

TTTTTrrrrrea
tmmmmmmณภ

าภา
รต
ั้งอ

่ยู่ยูยยูยูย
ตงั
อย

่ยยยยยู

น 
ผู

รรรรร้ปร
ะก
อบ

น 
ผู

รรรรปร
ะก
อบ

 อ
จจจจาจ
ข

าจ

an
d 

ขใ
นกใน

ข้อ
งด
้วย

แ
อง
ด้ว
ย

Disp
os

al 
os

กา
รป
ระ
กอ

กา
รป
ระ

* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 4

จา
กท

ั้งห
มด

 6
 ห
น้า

12
.ห

าก
มีค

วา
มป

ระ
สง
ค์ท

ี่จะ
ขอ

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งร
าย
ละ
เอีย

ดโ
คร
งก
าร

 แ
ละ

 ห
รือ

 ม
าต
รก
าร
ป้อ

งก
ัน 
แล

ะแ
ก้ไ
ขผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 แ
ละ
มา
ตร
กา
รต
ิด

ตา
มต

รว
จส
อบ

ผล
กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
บร
ิษัท

ฯ ต
้อง
เสน

อร
าย
ละ
เอีย

ดข
อง
กา
รเป

ลี่ย
นแ

ปล
ง ด

ังก
ล่า
ว

ต่อ
หน

่วย
งาน

ที่ม
ีอำ
นา
จห

น้า
ที่ใ
นก

าร
พิจ

าร
ณา

อน
ุมัต

ิ ห
รือ
อน

ุญา
ตด

ำเน
ินก

าร
 ต
าม
มา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

 แ
ละ
แก

้ไข
ผล

กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
มก

ำห
นด

 แ
ละ

ต้อ
งไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
ให
้คว
าม
เห
็นช

อบ
ก่อ

นก
าร
ดำ
เน
ินก

าร
ใด
ๆ

13
.ใ
ห้ป

ฏิบ
ัติ 
ตา
มก

าร
จัด
กา
รด
้าน
คว
าม
ปล

อด
ภัย

 อา
ชีว
อน

าม
ัย 
แล

ะส
ภา
พแ

วด
ล้อ
มใ
นก

าร
ทำ
งาน

 แ
ละ
สภ

าพ
พื้น

ที่ท
ำงา

น 
เป
็นไ
ป 
ตา
มก

ฎห
มา
ย

แล
ะก
ฎก

ระ
ทร

วง
 ท
ี่เก
ี่ยว

ข้อ
งก
ำห
นด

 ต
ลอ
ดเ
วล
าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

14
.ใ
ห้จ

ัดเ
ก็บ

วัต
ถุด

ิบ 
ผล

ิตภ
ัณฑ

์ แ
ละ
ภา
ชน

ะบ
รร
จุ ห

รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

 ก
าก
ขอ

งเส
ียท

ี่เห
ลือ
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตข
ั้นส

ุดท
้าย

ภา
ยใ
นพ

ื้นท
ี่คอ

นก
รีต
เสร

ิมเ
หล

็กท
ี่มีส

ิ่งป
กค

ลุม
 แ
ละ

 ห
รือ
ไม
่วา
งบ
นพ

ื้นด
ิน 
โด
ยต

รง
 แ
ละ
ใน
กร
ณีท

ี่เป
็นข

อง
เห
ลว

 เช
่น 
น้ำ
มัน

 สา
รท

ำล
ะล
าย

 สา
รไ
วไ
ฟ

เค
มีภ

ัณฑ
์ เป

็นต
้น 
ต้อ

งบ
รร
จุใ
นภ

าช
นะ

ที่ม
ีฝา
ปิด

มิด
ชิด

 แ
ละ
มีเ
ขื่อ

น 
หร
ือก

ำแ
พง

คอ
นก

รีต
 โด

ยร
อบ

พื้น
ที่จ

ัดเ
ก็บ

ด้ว
ย 
มีค

ันก
ั้น 

(B
U

N
D

) ห
รือ
บ่อ

ดัก
แล

ะ ห
รือ
รา
งร
ะบ
าย

 โด
ยร
อบ

พื้น
ที่จ

ัดเ
ก็บ

ด้ว
ย 
แล

ะ ต
้อง
ดูแ

ลค
วบ

คุม
คว
าม
สะ
อา
ด 
แล

ะค
วา
มป

ลอ
ดภ

ัย 
มีอ

ุปก
รณ

์ป้อ
งก
ันเ
หต

ุอัน
ตร
าย

แล
ะค
วา
มป

ลอ
ดภ

ัยต
ลอ
ดเ
วล
าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

15
.ห

้าม
มีก

าร
จัด
เก
็บส

าร
เค
มี 
แล

ะว
ัตถ

ุอัน
ตร
าย
ทุก

ชน
ิด 
ก่อ

นไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
จา
ก 
กน

อ. 
แล

ะก
รม

โรง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 

(ก
รอ

.)
ตา
มพ

ระ
รา
ชบ

ัญญ
ัติว

ัตถ
ุอัน

ตร
าย

 แ
ละ
กฎ

หม
าย
อื่น

ที่เ
กี่ย

วข
้อง

 ก
ำห
นด

 แ
ละ
ห้า
มม

ีกา
รบ
รร
จุ ห

รือ
แบ

่งบ
รร
จุส
าร
เค
มีท

ุกช
นิด

ทุก
ปร
ะเภ

ท
ตล

อด
เวล

าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

16
.ต

้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
ปร
ะก
าศ
กร
มโ
รง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

ง ค
ู่มือ

กา
รเก

็บร
ักษ

าเค
มี 
แล

ะว
ัตถ

ุอัน
ตร
าย

 พ
.ศ.

25
50

 แ
ละ
ปฏ

ิบัต
ิ

ตา
มพ

ระ
รา
ชบ

ัญญ
ัติว

ัตถ
ุอัน

ตร
าย

 พ
.ศ.

25
35

 แ
ละ
กฎ

กร
ะท

รว
ง แ

ละ
ปร
ะก
าศ
กร
ะท

รว
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 ท
ี่เก
ี่ยว

ข้อ
งใน

กา
รผ
ลิต

 จัด
เก
็บ 
กา
รใช

้
แล

ะค
รอ
บค

รอ
ง ส

าร
เค
มี 
แล

ะว
ัตถ

ุอัน
ตร
าย

 ต
ลอ
ดเ
วล
าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

17
.บ

ริษ
ัทฯ

 ต
้อง
จัด
ให
้มีร

ะบ
บส

ัญญ
าณ

 แ
จ้ง
เห
ตุเ
พล

ิงไ
หม

้ ระ
บบ

/เค
รื่อ
งม
ือ อ

ุปก
รณ

์ดับ
เพ
ลิง

 รว
มถ

ึง ต
้อง
ดำ
เน
ินก

าร
 ให

้ปฏ
ิบัต

ิ
ตา
มป

ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

ง ก
าร
ป้อ

งก
ัน 
แล

ะร
ะง
ับอ

ัคค
ีภัย

ใน
โรง

งาน
 พ

.ศ.
25

52
ใน
กา
รต
ิดต

ั้งร
ะบ
บด

ับเ
พล

ิงอ
ัตโ
นม

ัติใ
นก

าร
จัด
เก
็บว

ัตถ
ุที่ต

ิดไ
ฟไ
ด้ 
แล

ะ ห
รือ
วัต

ถุไ
วไ
ฟใ
นก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

18
.บ

ริษ
ัทฯ

 จะ
 ต
้อง
ให
้คว
าม
สำ
คัญ

ใน
กา
รบ
ริก
าร
แก

่ผู้ป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ใน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

 ใน
กล

ุ่มด
ับบ

ลิว
เอช

เอ 
เป
็นล

ำด
ับแ

รก
19

.ต
้อง
มี 
แล

ะใช
้ระ
บบ

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

เบ
ื้อง
ต้น

ที่ม
ีขน

าด
 แ
ละ
ปร
ะส
ิทธ

ิภา
พเ
พีย

งพ
อท

ี่จะ
ปร
ับค

ุณภ
าพ
น้ำ
ทิ้ง

ทั้ง
หม

ดข
อง
โรง

งาน
หร
ือโ
คร
งก
าร
ให
้มีค

ุณล
ักษ

ณะ
เป
็นไ
ป 
ตา
มม

าต
รฐ
าน

 ก
นอ

. แ
ละ

 ต
าม

 รา
ยง
าน
ผล

กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
มเ
บื้อ

งต
้น 
กำ
หน

ด 
ตล

อด
เวล

าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

แล
ะห
้าม
ปล

่อย
น้ำ
ที่ผ

่าน
กา
รใช

้ แ
ล้ว
ทุก

ชน
ิดไ
หล

ลง
รา
งน
้ำฝ
น 
ตล

อด
เวล

าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

20
.ต

้อง
มี 
มา
ตร
กา
รก
าร
จัด
กา
ร แ

ละ
ใช
้ระ
บบ

ขจ
ัด 
ไอ
ระ
เห
ยส

าร
เค
มี 
คว
ัน 
กล

ิ่น 
ฝุ่น

ละ
ออ
ง ห

รือ
วัต

ถุม
ีพิษ

ที่ม
ีขน

าด
 แ
ละ
ปร
ะส
ิทธ

ิภา
พเ
พีย

งพ
อ

เพ
ื่อป

้อง
กัน

มิใ
ห้เ
กิด

เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

รำ
คา
ญ 
หร
ือเป

็นอ
ันต

รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

ยู่ใ
กล

้เค
ียง

แล
ะจ
ัดส

่งผ
ลต

รว
จว
ัดอ

าก
าศ
เสีย

จา
กก

าร
ปร
ะก
อบ

อุต
สา
หก

รร
ม 
แล

ะจ
าก
ปล

่อง
ระ
บา
ยอ

าก
าศ
เสีย

 ต
่อ ก

นอ
. ป

ีละ
 2

 ค
รั้ง

21
.ต

้อง
ดำ
เน
ินก

าร
กำ
จัด
กา
กต

ะก
อน

จา
กร
ะบ
บบ

ำบ
ัดน

้ำเส
ีย 
แล

ะก
าก
อุต

สา
หก

รร
มจ

าก
กร
ะบ
วน

กา
รผ
ลิต

 แ
ละ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

 แ
ละ
สิ่ง
ปฏ

ิกูล
หร
ือข

ยะ
มูล

ฝอ
ย 
ให
้ถูก

 ต
้อง

 ต
าม
หล

ักว
ิชา
กา
ร ม

ิให
้เป
็นท

ี่เด
ือด

ร้อ
นร

ำค
าญ

 ห
รือ
เป
็นอ

ันต
รา
ยต

่อผ
ู้อย

ู่ใก
ล้เค

ียง
 แ
ละ

 ต
้อง
ได
้รับ
คว
าม
เห
็นช

อบ
จา
ก

กน
อ. 

แล
ะก
รม

โรง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 
แล

ะให
้จัด
ส่ง

 รา
ยง
าน
กา
รก
ำจ
ัดข

ยะ
 ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

 แ
ละ
สิ่ง
ปฏ

ิกูล
 ห
รือ
ขย

ะม
ูลฝ

อย
ทุก

ปร
ะเภ

ทป
ระ
จำ
ปีท

ี่ผ่า
นม

าภ
าย
ใน
วัน

ที่ 
1 
เม
ษา
ยน

 ข
อง
ทุก

ปี
22

.ใ
ห้ม

ีกา
รข
ออ
นุญ

าต
 แ
ละ
ดำ
เน
ินก

าร
 รา

ยง
าน
ข้อ

มูล
กล

างข
อง

 ก
ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 

(I-
SI

N
G

LE
 F

O
R

M
) โ
ดย

เข
้าส
ู่ระ
บบ

ข้อ
มูล

กล
าง

กร
ะท

รว
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 (I
-IN

D
U

ST
R

Y)
 ต
ลอ
ดเ
วล
าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร ต

าม
ที่ก

ำห
นด

ไว
้

23
.ใ
ห้ป

ฏิบ
ัติ 
ตา
ม 
แล

ะข
ออ
นุญ

าต
 ต
าม
ปร
ะก
าศ
กร
ะท

รว
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 เร
ื่อง

 ก
าร
จัด
กา
รส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

 พ
.ศ.

25
66

แล
ะส
่วน

หน
้าท
ี่ขอ

งผ
ู้ก่อ

กำ
เน
ิดก

าก
อุต

สา
หก

รร
ม 
แล

ะผ
ู้รับ
ดำ
เน
ินก

าร
จัด
กา
รก
าก
อุต

สา
หก

รร
ม 
ตล

อด
เวล

าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

24
.ต

้อง
จัด
ให
้มีบ

ุคล
าก
ร ส

ำห
รับ
เจ้า

หน
้าท
ี่วิช
าช
ีพด

้าน
คว
าม
ปล

อด
ภัย

 แ
ละ
เจ้า

หน
้าท
ี่วิช
าช
ีพด

้าน
สิ่ง
แว
ดล

้อม
 ป
ระ
จำ
โรง

งาน
 ต
าม
ที่

กฎ
หม

าย
กำ
หน

ดต
ลอ
ดก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

25
.ห

้าม
มีก

าร
พัก

อา
ศัย

ใน
พื้น

ที่ด
ิน 
แล

ะพ
ื้นท

ี่กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
 ใน

เข
ตน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
ม

26
.ก

่อน
ที่บ

ริษ
ัทฯ

 จะ
พิจ

าร
ณา

รับ
สิ่ง
ปฏ

ิกูล
 ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
จา
กโ
รง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 
นอ

กเ
ขต

นิค
มอ

ุตส
าห
กร
รม

 แ
ต่ล

ะร
าย

ผู้ป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ซึ่ง
เป
็นเ
จ้า
ขอ

งส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

 ต
้อง
ได
้รับ
อน

ุญา
ตใ
ห้น

ำส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุไ
ม่ใ
ช้ 
แล

้วอ
อก

นอ
กบ

ริเว
ณโ

รง
งาน

จา
ก

กร
มโ
รง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 

(ก
รอ

.) 
ก่อ

นก
าร
ดำ
เน
ินก

าร
 ด
ังก
ล่า
ว

27
.ห

้าม
มีก

าร
เผ
า ว

ัสด
ุที่ไ
ม่ใ
ช้ 
แล

้ว ห
รือ
ขย

ะท
ุกป

ระ
เภ
ท 
หร
ือส
ิ่งป
ฏิก

ูลภ
าย
ใน
บร
ิเวณ

พื้น
ที่ด

ิน 
แล

ะอ
าค
าร

 โร
ง ท

ุกป
ระ
เภ
ท

28
.ก

รณ
ีที่ม

ีกา
รแ
ต่ง
ตั้ง
ตัว

แท
น 
เพ
ื่อใ
ห้เ
ป็น

ผู้ร
วบ

 รว
ม 
ผู้ข

นส
่ง ผ

ู้จัด
กา
ร ห

รือ
ผู้จ

ัดห
าก
าก
อุต

สา
หก

รร
ม 

(W
as

te
 C

ol
le

ct
or

, W
as

te
 T

ra
ns

po
rte

r,
W

as
te

 M
an

ag
er

) โ
รง
งาน

ผู้บ
ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

) ต
้อง
เป
็นผ

ู้แต
่งต
ั้งต
ัวแ
ทน

 โด
ยไ
ด้ร
ับค

วา
มเ
ห็น

ชอ
บจ

าก
กร
มโ
รง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 

(ก
รอ

.) 
แล

ะโร
งง
าน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

) ต
้อง
เป
็นผ

ู้รับ
ผิด

ชอ
บใ
นภ

าร
ะค
วา
มร

ับผ
ิด

(L
ia

bi
lit

y)
 จา

กค
วา
มเ
สีย

หา
ยอ

ันอ
าจ
จะ
เก
ิดข

ึ้นจ
าก
กา
รก
ระ
ทำ
ใด
ๆข

อง
ตัว

แท
นด

ังก
ล่า
ว

25
35

 แ
ละ
กฎ

กร
ะท

รว
ง แ

ละะะะะ
ปร
ะ

ปร
ะ

ปร
ะ

ปร
ะ

ปร
ะ

ปร
ะ

ปร
ะ

ปรปร
าศกา
ศ

กา
ศ

กา
ศศ

กา
ศ

กา
ศ

กา
ศ

กา
ศ

กา
ศา
กร
ะ

ก
ทร

วง
อตุ

สา
หก

รร
ม 
ทีเ่
กี่ย

รา
ย 
ตล

อด
เวล

าก
าร
ปปปปปร
ะกระ
กะกระ
ก

ระ
ก

ระระะระรร
อบ

กิจ
กา
ร

งเห
ตุเ
พล

ิงไ
หม

้ ระ
/บบบบ
เค
รื่อ
งม
ือ อ

ุปก
รณ

์ดับ
พลพพเพเพ

ิง ร
วม

ถึง
 ต
้อง
ดำ
เน

อง
กาาาาา
รป
้

รปรปรปรปรปรปรปปรปร
อง
ก

ออ
ัน 

ละแล
ะละะละแล
ะ

แล
ะ

แล
ะ

แลลแล
ระ
ง

ระ
ง

ระระะระระะรร
ับอั

คคคคคคคคคคคคคคคคคค
ีภัีภัีภัีภัีภัีภัีภัีภัีภัีภัภ

ใใยใ
น

ยใ
น

ยใ
น

ยใ
น

ยใ
น

ยใ
น

ยใ
น

ยใ
นใ
โรงโรงโรโรโรโรโรโรโโโ

งาน
พ.พ.พ..พ.พ.พ..พพพ
ศ.2ศ.2ศ.2ศ2ศ2ศ2ศศศ

55
2

นกกกกกกกกกก
าร
จ

า
ัดเ
ก็บ

วัต
ถุท

ี่ตด
ไิดไดไไดไไดไดไไได
ฟไ
ด

ฟไ
ดด

ฟไ
ด

ฟไ
ด

ฟไ
ด

ฟไ
ด

ฟไ
ด

ฟไ
ด

ฟไฟฟ
้ แ้ แ้ แ้ แ้ แแ้ แ 
ละ

หร
ือววั
ตถตถ

ุ
ตถ

ุ
ตถ

ุ
ตถ

ุ
ตถ

ุ
ตถ

ุ
ตถตถ

ไว
ไ

ไว
ไ

ไว
ไ

ไวไวไวไไวไวไวไไไไไไไ
ฟใ
น

ฟใใฟฟฟฟฟฟฟ
กา
รป
ระ
กอ

บ
บร
ิกริริริริิ
าร
แก

่ผู้ปป
ระ
ก

ระ
ก

ระ
ก

ระ
ก

ระ
ก

ระ
ก

ระ
กก

ระ
อบ

กิจ
กจกกกจกจก

ใใใ
าร
ใ

าร
ใใน
นินน
ิ

นน
ิ

นน
ิ

นน
ิ

นน
ิ

นน
ิ

นน
ินนน
คิม

อ
คม

อ
คมคมคมคมคมมคคคค

ุตส
าห
ก

าห
ก

าห
ก

าห
ก

าห
กกหกาห
ก

า
รรรรรร

น
ลกลกลกล
ุ

กลกลก
่มดมมมมม

ับบ
ลิว

ชชอชเอ
นทนนนน้น

ี่มีข
นา
ด 
แล

ะป
ระ
สิทสิทททสิทสิท

ธิภ
าพ
เพ
ียพีพีพีพีพี
พอพพพพงพ

ที่
รับรรรร
คุณ

ภ
น้ำ
ทิ้ง

ทั
หหห้งห

มมมมาม
ม

ามามามามามาาา
าต
ร

นนน
ฐา
นานาน
กนกนนนนนน

อ. ออ. ออออ
ละแล
ะละละแล
ะ

แล
ะ

แลแลแล
ตาตาตาตาตาตาาตาต

รรร
ม 
ร

ม 
ร

มมม
าย
ง

าย
งน

ผนนนานานนาา
ลก

ร
ลก

ร
ลก

ร
ลกลกกลกกกล

ะท
บ

ะท
บทบะท
บบ

ะะท
สิ่สสสสสสง
แวงแ
ว

งแ
ว

งงง
ดล

้
ด

อม
เบ
ื้บบอ
งององององององอ

ชน
ิไ
ห

ดไ
ห

ดไ
หไหไหไหไหไ
ลล

ง
ลล

ง
ลล

ง
ลล

ง
ลลลลลลลลลลล

รา
ง

รา
ง

รา
งง

รา
ง

รา
ง

รา
ง

ราร
น้ำน้ำ้้ำ้ำ้
ฝน

 ต
ลอ

ว
ดเ
ว

ดเ
ว

ดเ
ว

ดเ
ว

ดเ
วว

ดเ
วว

ดเเ
ลลลลล

รปาร
ปราราร
ระ
กอ

บก
กจก
ารารารารรรารารา

บบ
ขจบขบขบขบขบขบขบบ

ัดัั
ไอ
รระ
เหะเหะะ
ยส

า
ยส

า
ยส

าา
ยส

า
ยส

า
ยส

า
ยสยสสยส

รเครเครเครเครเครเครเครเคค
มีมีมีมีมีมีีี
ค

กกกกกก
ิ่ิ่ลิลิลิลิิลิิิิน
ฝ

น
ฝ

น
ฝ

น
ฝ

น 
ฝ

น 
ฝฝ

น
ฝ

น
ฝ

น
ฝ

นนนนนนนนนนน
่น่น่น่น่น่น

ออออ
งงงองององององออ
หร
ืื

หร
ื

หร
ื

หรหรหรหร
ืรรห
อว
ั

อว
ัััั

อว
ตถ

ุ
ตตตตต

มีพ
ษทิษทษที่

มี่มมี่มี่มี่มี่มมีมมี่ีีขีขีขขีขีขขี
ญญญญญญ 
หร
ือเป

็นนอ
ันอัออ
ตร
า

่ตยตยต
้ปฏ

ิบั
งงงงงติติ
าน

แล
ะ
้้้ผู้อ้
ยูอย
ู

ออออออ
ใกใใใ่่่
ล้เค

ียงงงง
รรรรรา
ปร
ะก
อบ

ตตตตตอุตต
สา
ห

สาสาสสสสสส
 แม 
แแแแแแแแแแแ

มม
ละ
จ

ละละละละลลลลลลลล
าก
ปปปปปปปปปปปปล

อลอลอลอลออลอลออลลลลลลลลลลล
งร
ะ

งงงงงงง
ยายาาาาบ
อา
ก

อ
าศ
เศเเศเศเเศเศเเศ
สียสียสีสีสีสีสีสส

 ต
่อ ก

ออนอ
บบบบบบบบบบะ

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

ลลลลลแล
ะก
า

ะก
าาา

ะกะก
กก

สา
หก

ร
จมจมจมจมจรม
จจมจจจม
าก
ก

าก
ก

าก
ก

าก
ก

าก
ก

าก
ก

าก
ก

าก
ก

าก
ก

า
ระ
บ

ระระรรรรรรร
วน

กา
รผ
ลิต

แล
ะววะะะะ

วิช
าากากาาก
าากากาา
รรรรรรร

ิ
้เป็
นทนททททททที่

เี่เี่เเี่เีเด
ืดืดื

นรนรนรนรรนรอน
รนรน
ำค
า

ำคำำำำำ
ญ 
ห

ญ 
ห

ญ 
ห หญ 
ห

ญ 
ห

ญ 
หห

ญญ
รือรือรือรือรือรือืร

ป็ป็เป
็

เป
็

เป
็ป็ป็ปป็็น
อันอ
ั

นอ
ั

นอ
ั

นอ
ั

นอนอ
ัั

นอ
ั

นอ
นัต

ร
นต

ร
นตตนตนตนตนนน

าย
ต่อ

ผผอผผ้
อูอูอูอูอูอูออออย

่ย่ยยยูยยยใ
กลใกใใใใใใ

้เ
ละ
ให
้จัด
ส่

รง ร
าย
ง

า
าร
กำ
จัด
ขย

ะ ห
รือ
วัส

ทดุท
ไไไี่ไี่ไม
่ใ
้ช้ 

้้
แล

้
แล

้้้ว แ
ละ
สิ่ง
ปฏ

ิ
นท

ี่ 1 
เม
ษา
ยน

 ข
อ
ทงท
ุกป

ี
กป

ี
กป

ี
กป

ี
กปกปกก

ยง
าน
ข้อ

มูล
กล

างข
อง

 ก
ระ
ท

วงรว
ง

รว
ง

รว
ง

รว
ง

รว
ง

รว
งวรววร
อุตอุตอุตอุตุอุุต

สา
ห

สา
ห

สา
ห

สาสาสาสาสส
กร
รม

 (I
-S

IN
G

LE
 F

O
R

M
่

้

FFFFFFoooooorนำ
เสำเ

าร
 มร มร มร มร  ร รร
ิให
้เป็
น

าร
 มรรรรรร
ิให
้เป็

ห้จ
ัดส

ง่ 
ห้จ

ัดส
่

ssssssuuuuuu
bbbbbmmmmmmm

ittt

มม
คว
ั

คว
ั

คว
ั

คว
ั

ควคว
ั

คว
ั

คว
ััวค
กก

น 
ก

น 
ก

ัวัวัคว
ัวััั
กก

น 
ก

ตตตยต
ผูออออ
้ปฏ

ิบัต
ิ

ผูออ
้ปฏ

ิบัต
ิ

าหา
รรร

กร
รมมมมม

ห
รรร

กร
รมมมม

สีย
ลลลแลล

ย
แ

ttttttooooooooยง
วว
ากกลา
ก

ลา
ก

ลา
กากกากลา
ก

ลา
กกา
รปาราราราราราราาา

ากลา
ก

ลา
ก

ลา
ก

ลา
กากก
าราราราารา ่่่

PPPPPPTTTTTTTTTTTTTTEEEEEEEEP  

55
2

55
ในใใ
กา
รป
ระ

ใน
กา
รป

กร
รมรร
ม

รร
ม

รรรรรร
ใน
กก

กร
รมรร
ม

รรร
ใน
กก

พอ
ที่

ปปปปปะจะะ
รับรััรัรัร
ค

พอ
ที่

ปปป
จะ

ร
ค

ผนผผนผนผนน
ลลกลลกลก

นผนนผนผนผนน
ล

Pre-
Q: 

ศัย
ใน
พื

ศย
ใน

ทฯ
 จะ

พิจ
าร
ณ

จะ
พิจ

าร
อบ

กิจ
กา
รซ
ึ่ง

บก
ิจก

าร
โรง

งาน
อุต

โรง
งาน

อุต
กา
ร

31
.05

01)

มป
ระ
กา
ศ

มป
ระ
กา

ดก
าก
อุต

สา
ห

กา
กอ

ุตส
รับ
เจ้า

หน
้าท
ี

รับ
เจ้า

หน
้าท
ี

อด
กา
รป
ระ
ก

ดก
าร
ปร
ะ

นพ
ื้นท

ี่ดิ
พื้น

ที

&

ตล
อด

เวล
ตล

อด
เ &นข
อม

ู31
.0000055555

0000002222222าาาาก
อกอกอกอกอกอ
ุ

กอ
ุ

กอกอกออกกก
ตส

า
ตตตตตต

าากกกกก
ตสตตต

เเ
อดืดดืดื

้้้้
ดร
้้นอนนอนน

เ
อดืดื

้้้้
ดร
้้้อ

ยง
ก

าน
กา
รกา
ำ

าน
กา
รกาา

ษา
ยน

 ข
อง

ษา
ยน

 ข
อง
ทุ

มูล
กล

าง
มล

กล

______หกรหกรWWWWWWWWWaaaaaas
ttteeeeeeทททบทบททบทะทท

สบ
ระ
กอ

บกิ
จก

กอ
บกิ

จก
ฝฝฝฝฝฝฝฝฝุ่นุ่นุ่นุ่นุ่นุนุนุนุ่นนน

ะอละ
อ

ละ
อ

ละ
อ

ละ
อ

ละ
อ

ละ
อ

ละ
อ

ละ
อ

ละ
อ

ละ
อออออ

ฝฝฝฝุนุนุนนุนน
ละ
อ

ละ
อ

ละ
อ

ละ
อ

ละ
อ

ละ
อ

ละ
ออะ
อ

นาน
แล

ะ
้้้้้้ผ้้้้

าน
 แ
ละ

้้้้้อ้
อ่่่ง

men
t

นิน
กา
ร ใ

ห้
กา
ร ใ

ห้

กา
ร

กา
ร

TTTrrrea
tmmmmmm

กอ
บก

จกิจิกิจจ
กกกกก

อบ
จจกิจจ
กกกกกก

มดม
ับบ

ลิว
เอ

ดับ
บล

ิวเอ
ณ

พพพพ
ภา
พน

้ำท
ิ้

ณ
พพพ

ภา
พน

้ำท
ิ

ิ่
วว

งแ
วดวแว

an
d

กา
รผ
ลิต

 จั
รผ
ลิต

 จั

Disp
os

al 

ระ
เภ
ท

เภ
ท



* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 5

จา
กท

ั้งห
มด

 6
 ห
น้า

29
.ต

้อง
จัด
ให
้มีม

าต
รก
าร
ป้อ

งก
ันก

าร
ตก

หล
่น 
หร
ือร
ั่วซ

ึมข
อง

 สิ่ง
ปฏ

ิกูล
 ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ระ
หว

่างก
าร
ขน

ส่ง
30

.ใ
นก

าร
ปร
ับป

รุง
คุณ

ภา
พน

้ำจ
าก
โรง

งาน
อุต

สา
หก

รร
ม 
ต้อ

งม
ีสัญ

ญา
 ห
รือ
หน

ังส
ือย

ินย
อม

กา
รให

้บร
ิกา
รร
ะห
ว่า
งบ
ริษ

ัทฯ
 ก
ับผ

ู้ใช
้บร
ิกา
ร (

W
as

te
G

en
er

at
or

) แ
ต่ล

ะร
าย

31
.ก

าร
นำ
น้ำ
เสีย

จา
กโ
รง
งาน

อุต
สา
หก

รร
มม

าป
รับ
ปร
ุงค
ุณภ

าพ
น้ำ
เสีย

 ต
้อง
มีร

ะบ
บใ
บก

ำก
ับก

าร
ขน

ส่ง
 (M

an
ife

st
 S

ys
te

m
) ซ

ึ่งบ
ริษ

ัทฯ
เป
็นผ

ู้รับ
ผิด

ชอ
บจ

ัดท
ำ แ

ละ
ส่ง
สำ
เน
าใบ

กำ
กับ

กา
รข
นส

่งร
ะห
ว่า
งแ
หล

่งก
ำเน

ิดข
อง
เสีย

 (W
as

te
 G

en
er

at
or

) แ
ละ
ผู้ร
ับบ

ริก
าร
บำ
บัด

 (W
as

te
Pr

oc
es

so
r) 
ทุก

รา
ยใ
ห้ 
กร
มโ
รง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 

(ก
รอ

.) 
แล

ะอ
ุตส

าห
กร
รม

จัง
หว

ัดช
ลบ

ุรี ร
ับท

รา
บเ
ป็น

ปร
ะจ
ำท
ุก 

3 
เด
ือน

32
.น

้ำเส
ียท

ี่จะ
รับ
มา
บำ
บัด

 จะ
 ต
้อง
มีล

ักษ
ณะ

 ห
รือ
คุณ

สม
บัต

ิไม
่เป
็นข

อง
เสีย

อัน
ตร
าย

 ต
าม

 ป
ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
ที่ก

ำห
นด

ไว
้ ณ

 ป
ัจจ
ุบัน

33
.ห

้าม
ปฏ

ิบัต
ิงาน

 ใน
กร
ะบ
วน

กา
ร ค

ัดแ
ยก

, ล
้างภ

าช
นะ

ปน
เป
ื้อน

, ก
าร
ขจ

ัดส
าร
ปน

เป
ื้อน

ใน
เค
รื่อ
งจ
ักร

 อุป
กร
ณ์ 
แล

ะภ
าช
นะ

บร
รจ
ุ (D

ec
on

ta
m

in
at

io
n)

,
ผล

ิตเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ผส

ม 
แล

ะเช
ื้อเพ

ลิง
ทด

แท
นจ

าก
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

, ร
ีไซ
เค
ิลห

ลอ
ดฟ

ลูอ
อเร

สเซ
นต

์, ร
ีไซ
เค
ิลก

ระ
ป๋อ

ง แ
ละ
ขว

ดส
เป
ร์ย
ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

,
กา
รถ
อด

 แ
ละ
บด

ย่อ
ยช

ิ้นส
่วน

อิเล
็กท

รอ
นิก

ส์ท
ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

 (E
-W

as
te

 D
is

m
an

tin
g)

, ก
าร
ทำ
วัต

ถุด
ิบท

ดแ
ทน

สำ
หร
ับโ
รง
งาน

ผล
ิตป

ูนซ
ิเม
นต

์จา
กว

ัสด
ุที่ไ
ม่ใ
ช้ 
แล

้ว, 
ผล

ิตเ
ชื้อ

เพ
ลิง
แข

็งจ
าก
ขย

ะ S
ol

id
 R

ec
ov

er
ed

 F
ue

l (
SR

F)
 a

nd
 R

ef
us

e 
D

er
iv

ed
 F

ue
l

(R
D

F)
 แ
ละ
สถ

าน
ีขน

ถ่า
ยข

อง
เสีย

 แ
ละ
วัส
ดุร
ีไซ
เค
ิล R

EC
YC

LE
 น
อก

อา
คา
รโร

งง
าน

 ข
อง
โค
รง
กา
รฯ

 แ
ละ
ห้า
มก

อง
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

หร
ือว
ัสด

ุที่ม
ีกา
รป
นเ
ปื้อ

นท
ุกป

ระ
เภ
ทบ

นพ
ื้นด

ินใ
นโ
คร
งก
าร

 แ
ละ

 ต
้อง
จัด
เก
็บใ
ห้เ
รีย
บร
้อย

 แ
ละ
สะ
อา
ดป

ลอ
ดภ

ัยต
ลอ
ดเ
วล
าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

34
.ก

าก
ขอ

งเส
ียท

ี่เห
ลือ
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตข
ั้นส

ุดท
้าย

 ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ใน
โค
รง
กา
ร ต

้อง
นำ
ไป
กำ
จัด

โด
ยใ
ช้บ

ริก
าร
โรง

งาน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

) ท
ี่ได
้รับ
อน

ุญา
ตจ

าก
กร
มโ
รง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 
แล

้วเท
่าน
ั้น

35
.ต

้อง
มีส

ัญญ
า ห

รือ
หน

ังส
ือย

ินย
อม

กา
รให

้บร
ิกา
รร
ะห
ว่า
งผ
ู้ปร
ะก
อบ

กา
ร ผ

ู้ให
้บร
ิกา
รก
ำจ
ัดก

าก
อุต

สา
หก

รร
ม 

(W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

) ก
ับผ

ู้ปร
ะก
อบ

กา
ร

ผู้ใ
ช้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 G

en
er

at
or

) ท
ุกร
าย

36
.ต

้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
ปร
ะก
าศ
กร
ะท

รว
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 เร
ื่อง
ระ
บบ

เอก
สา
รก
ำก
ับก

าร
ขน

ส่ง
ขอ

งเส
ียอ

ันต
รา
ย 
พ.
ศ.2

54
7 
ลง
วัน

ที่ 
27

 ธัน
วา
คม

 2
54

7
หร
ือท

ี่กำ
หน

ดไ
ว้ ณ

 ป
ัจจ
ุบัน

37
.ต

้อง
จัด
เก
็บว

ัตถ
ุดิบ

 ผ
ลิต

ภัณ
ฑ์ 
แล

ะก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งง
าน

 ซ
่อม

 แ
ละ
ล้า
งถ
ัง ห

รือ
ภา
ชน

ะบ
รร
จุ ใ

ห้เ
ป็น

สัด
ส่ว
นแ

ยก
จา
กก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รอ
ื่น

โด
ยก

ั้นผ
นัง
อา
คา
รท

ี่สร
้างข

ึ้นด
้วย

วัต
ถุก

ันไ
ฟ 
แล

ะม
ีกา
รร
ะบ
าย
ออ
กอ

ย่า
งเพ

ียง
พอ

 รว
มท

ั้ง ต
้อง
มีอ

ุปก
รณ

์ป้อ
งก
ันค

วา
มป

ลอ
ดภ

ัย
แล

ะป
้อง
กัน

เห
ตุอ

ันต
รา
ย

38
.บ

ริเว
ณท

ี่มีก
าร
จัด
เก
็บ 
แล

ะใช
้สา
รไ
วไ
ฟ 
หร
ือส
าร
เค
มีอ

ันต
รา
ย 
ต้อ

งไ
ม่ม

ีแห
ล่ง
กำ
เน
ิดป

ระ
กา
ยไ
ฟ 
หร
ือเป

ลว
ไฟ

หร
ือค

วา
มร

้อน
ที่ท

ำให
้สา
รไ
วไ
ฟเ
กิด

กา
รล
ุกไ
หม

้ ห
รือ
เก
ิดก

าร
ระ
เบ
ิดไ
ด้ 
เช
่น 
เค
รื่อ
งจ
ักร

 แ
ละ
อุป

กร
ณ์ไ

ฟฟ
้า ต

้อง
เป
็นช

นิด
ที่ไ
ม่ก

่อใ
ห้เ
กิด

ปร
ะก
าย
ไฟ

หร
ือท

นก
าร
ระ
เบ
ิด 

(E
XP

LO
SI

O
N

 P
R

O
O

F)
 เป

็นต
้น

39
.อ

นุญ
าต
ให
้น้ำ
มัน

หล
่อล
ื่นท

ี่ใช
้ แ
ล้ว

 แ
ละ
ตัว

ทำ
ละ
ลา
ยท

ี่ใช
้ แ
ล้ว

 ม
าผ
่าน
กร
รม

วิธ
ีกา
รผ
ลิต

ทา
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 เพ
ื่อผ

ลิต
เป
็นน

้ำม
ันเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ทด

แท
น

โด
ยผ

่าน
กร
ะบ
วน

กา
รก
รอ
งเท

่าน
ั้น

40
.ต

้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
ปร
ะก
าศ
กร
ะท

รว
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 เร
ื่อง
กา
รก
ำห
นด

ลัก
ษณ

ะข
อง
น้ำ
มัน

ใช
้ แ
ล้ว
ที่ผ

่าน
กร
ะบ
วน

กา
รป
รับ
ปร
ุงค
ุณภ

าพ
แล

ะเช
ื้อเพ

ลิง
สัง
เค
รา
ะห
์ ท
ี่จะ
นำ
มา
ใช
้เป
็นเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ใน
เต
าอ
ุตส

าห
กร
รม

 เพ
ื่อท

ดแ
ทน

น้ำ
มัน

เต
า พ

.ศ.
25

47
 ห
รือ
ฉบ

ับท
ี่กำ
หน

ดไ
ว้ใ
นป

ัจจ
ุบัน

41
.ห

้าม
นำ
น้ำ
มัน

เช
ื้อเพ

ลิง
ทด

แท
น 
หร
ือเช

ื้อเพ
ลิง
สัง
เค
รา
ะห
์ไป
ใช
้เป
็นน

้ำม
ันห

ล่อ
ลื่น

ให
ม่

42
.อ

นุญ
าต
ให
้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รน

ำว
ัสด

ุที่ไ
ม่ใ
ช้ 
แล

้วท
ี่มีค

่าค
วา
มร

้อน
มา
ผล

ิตเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ผส

ม 
(F

U
EL

 B
LE

N
D

IN
G

) โ
ดย

ให
้นำ
เช
ื้อเพ

ลิง
ผส

ม 
ดัง
กล

่าว
ไป
ใช
้ใน
เต
าเผ

าป
ูนซ

ิเม
นต

์ ห
รือ
เต
าอ
ุตส

าห
กร
รม

อื่น
ที่ 
กร
มโ
รง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 
ให
้คว
าม
เห
็นช

อบ
เท
่าน
ั้น

43
.ต

้อง
ระ
บา
ยน

้ำท
ิ้งท

ี่ไม
่เป
็นข

อง
เสีย

อัน
ตร
าย
ลง
สู่ร
ะบ
บบ

ำบ
ัดน

้ำเส
ีย 
รว
มข

อง
บร
ิษัท

ฯ ส
ำห
รับ
น้ำ
ทิ้ง

ที่เ
ป็น

ขอ
งเส

ียอ
ันต

รา
ยใ
ห้ร
วบ

 รว
ม 
แล

ะส
่งไ
ปก

ำจ
ัด

โด
ยใ
ช้บ

ริก
าร
จา
กโ
รง
งาน

ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
AS

TE
 P

R
O

C
ES

SO
R

) ท
ี่ได
้รับ
อน

ุญา
ตจ

าก
 ก
รม

โรง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 
เท
่าน
ั้น

44
.ต

้อง
คว
บค

ุมก
าร
ทำ
งาน

 แ
ละ
เป
ลี่ย

นอ
ุปก

รณ
์ ข
จัด
มล

พิษ
ทา
งอ
าก
าศ

 ให
้มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ
เพ
ียง
พอ

ตล
อด

เวล
าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

ตา
มค

ุณส
มบ

ัติท
ี่กำ
หน

ดข
อง
เค
รื่อ
งบ
ดห

ลอ
ดฟ

ลูอ
อเร

สเซ
นต

์ (B
U

LB
 E

AT
ER

 M
O

D
EL

55
 V

R
S)

 ห
รือ

 (B
U

LB
 E

AT
ER

 M
O

D
EL

 อื่น
)

คุณ
สม

บัต
ิที่เ
ทีย

บเ
ท่า
กัน

 ห
รือ
ที่ด

ีมีป
ระ
สิท

ธิภ
าพ
สูง
กว

่า
45

.ก
าร
ผล

ิตเ
ชื้อ

เพ
ลิง
จา
กข

ยะ
 S

ol
id

 R
ec

ov
er

ed
 F

ue
l (

SR
F)

 a
nd

 R
ef

us
e 

D
er

iv
ed

 F
ue

l (
R

D
F)

 ให
้แย

กเ
ก็บ

วัต
ถุด

ิบ
แล

ะผ
ลิต

ภัณ
ฑ์ท

ี่มา
จา
กโ
รง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 
แล

ะจ
าก
ชุม

ชน
 โด

ยใ
ห้แ

ยก
สัด

ส่ว
นว

ัตถ
ุดิบ

แล
ะผ
ลิต

ภัณ
ฑ์ท

ี่มา
จา
กช

ุมช
นไ
ม่ใ
ห้ก

่อเห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

รำ
คา
ญ

46
.อ

ุปก
รณ

์เค
รื่อ
งใช

้ไฟ
ฟ้า

 แ
ละ
อิเล

็กท
รอ
นิก

ส์ท
ุกช

นิด
 ท
ี่นำ
เข
้าก
ระ
บว

นก
าร
ถอ

ด 
แล

ะบ
ดย

่อย
 ต
้อง
มา
จา
กใ
นป

ระ
เท
ศเ
ท่า
นั้น

กา
รน

ำช
ิ้นส

่วน
อิเล

็กท
รอ
นิก

ส์ท
ี่บด

ย่อ
ย 
แล

้ว อ
อก

นอ
กร
าช
อา
ณา

จัก
ร จ

ะ ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
อน

ุสัญ
ญา

บา
เซ
ล แ

ละ
ขอ

อน
ุญา

ตส
่งอ
อก

 ต
าม

พร
ะร
าช
บัญ

ญัต
ิวัต

ถุอ
ันต

รา
ย 
พ.
ศ.2

53
5 
หร
ือ ท

ี่กำ
หน

ดไ
ว้ใ
นป

ัจจ
ุบัน

ห้บ
ริก
าร
ระ
หว

่างผ
ูป้ร
ะก
อบ

กา
ร

กา
รารกา
รร

กา
ร

กา
ร

กา
รรผ

ูผ้ใ้ใ้ใ
ห้ใหให้ใ้ใ้
้บร้บร้บรบรบร้บรรบรบ
ิกากากกกกกก
รก
ำจ
ัดก

าก
อุต

สา
หก

รร
ม 

as
te

 G
en

er
at

or
) ท

กุร
ารากร
ารากร
ารากรกรรกก
ย

าห
กร
รม

 เร
ืรร่อ
งองององงองงองององอ
ระ
บ

ร
ออเเบเ
กส

าร
กำ
กับ

กา
รข
นส

่งขข
อง
เ

ออ
สียย

อันอนอนอนอนอนอนอนอนอ
ตร
าย

 พ
.ศ.

รรรรป
ระป
กอ

บก
ิจก

าร
โรงโรงโรงรงรงรงรงงรงโรรร

งานงานงานงานงานงานงานงานงานนง
ซ่ซ่ซซ่ซ่ซซ่ซ่ซอ

มอมอมอมอมอมอมอมอมอม
แล

ะล
้าลาาลาาาลาล
งถ
ั

งถ
ั

งถ
ั

งถ
ั

งถ
ั

งถ
ั

งถ
ั

งถ
ั

งถ
หหหหหหห  งง
รือรือรือรอรืรือรอออรรื

นะ
บร
รจ
ุ ใ

ปปป
ัักัน
ไฟนนน

 แ
ละ
มีมมมก

ารกากากากากกกก
ระ
บา
ยอาย
อออ

ายยา
อก

อย
่าย่าย่ายาย่่าย่
งเพงเงงงง

ียงียงงียงง
พอพอพอพอพอพออพ

รรร
ทัง้

 ต
้อง้องง้องององององงง
มี

ุปก
รณ

ป์้ป้ป้ป้ป

หร
ื

หร
ื

หร
ื

หร
ืรหร
ื

หร
ื

หร
ื

ห
อส
า

อสอออ
รเคคค

มีอมีอมีอมีอมอมีออมมมีม
นตันตันตนตันตันตันตันตันตน

รา
ย

รา
ย

รา
ย

ราราราราาา
ต้ต้ต้ต้ตตตตอ

งไอง
ไ

อง
ไ

อง
ไ

อง
ไ

อง
ไไ

อง
ไ

อ
ม่มมมมมมมม

แหแแแแีแีแ
งล่งงงงงล่ล
กำกำ
เ

กำ
เ

กำ
เ

กำ
เำำเกำ
เน
ิดนิดนิดนิดนิดนิดิินน
ปร
ะระปรปรปรปรป
ายายายกา
ยายายกา
ยายย
ฟไฟไฟไฟไฟไฟ
หร
ือเปปเปปปปปป

ลว
ไ

ลว
ไ

ลวลวลวลวลวลวล
รล
ุกไ
หหม

้ ้ม้ม้ม้ม้ ม้ ม้ ม้
หร
ื

หร
ื

หร
ื

หร
ื

หร
ื

หร
ืื

หห
อเกอเกอเกอเกอเกอเกอเกอเกกเเอ

ิดกิดกิดิดิดิดิดดิ
าร
ระ
เบ

ไดไไดไิดไไดไไได
ด้ ด้ ด ดดด ด ด้
เชเชเเชเชเ

เเเเเเ
น 
เค
รืคคคคค
่อง
จัก

แล
ะอะอละ
ออ

ละ
อ

ละ
อ

ละ
อ

ละ
อะะ
ุปกุปกุปกุปกกุปกกปกุปกกุปุป

รณ
์

รณ
์

รณ
์

รณรณ
์

รณ
์

รณ
์

รณร
ไฟ
ฟ

ไฟไไไไไ
้า 

OOOOOO
R

OO
O

F)
O

 เป
ตตตตตนต็น
้้น

ตตตตะ
ัวทั

ำล
ะ

ยยาลา
ที่ใ
ช้
แล

้้้้้ม
าผ่
านนนนนนน
กร
ร

กกกกกกกกกก
ธีก

ผรผผรรรรรราร
ลิตลิลิลิลิิ

ทา
ง
ตตตตตอุต
สา
หก

รร
 มม

าาาาาาห
กรหกหหหหหหหห
รม

 เร
ื่อง
กา
รก
ำหกำ
ห

กำำำ
นนนนนน

ษณ
ะข

นนน
อง
นนน้ำ
ม้ำม้ำม้ำม้ำมำม้ำม้ำมำมม
ันใันใันใันใันใันใันใัันั

้้ช้ช ้้้้้
แล

้วท
ี่ผ่า
นก

ระ
บบบบว

นวนววววววว
ป็น

เช
ื้ื้ื้ื้ื้อื้ื้้เเเเ

ใน
เตเตตตตตเตต
าอ
ุ

าอาอาอาอาอาาา
ร

หก
รร
มรมรมรมรมมมรมร
เพ
ื

เพพพเพ
่อทอทอทอทอทอททท

ดแ
ท

ด
นน

้
นน

้
นน

้
นน

้้
นน

้
นน

้
นน

้
นน

้้้
นน

้ำม
ั

ำม
ั

ำม
ั

ำม
ั

ำม
ั

ำม
ั

ำม
ั

ำมมัมำำำ
นเ
ต

นเนนนนน
า พพพพพ

.ศ..ศ..ศ..ศ.ศศศศ
25

4
2

7 

อเพ
ลิง
สัง
เค
รา
ะ

ชชชชชเ
ปน็

น้ำ
มนั

หล
่อล
ื่น

ม
ให
ม่่

ใช
้ แ
ล้ว
ที่ม

ีค่า
คว
าม
ร้อ

มามามามานม
ามานม
าผ
ลิผ
ตเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ผงผผผผผผผง
สมสมสสสสสส

(F
U

EL
 B

LE
N

D
IN

G
สา
หก

รร
มอ

ื่นที่
 ก
รม

โรง
งาน

อุ
สาสาสาสาสาสาตส
าสา
หก

ร
หก

ร
หกหกหกหกหกหกหหห

รม
 ให

้คว
าม
เห
็นช

อบ
เท
่าน
ั้น

FFFooooooorเรือ
งก

รอ
ง

ชอ
พลเพ
ลพลเพ
ลพลพลลเพ
ลพลเพ
ล

เพ
ลพ
ิงใงงน

ชอ
ลล

เพ
ล

เพ
ลพลเพ
ล

เพ
ล

เ
ิงใน

สัง
เค

สัง

ssssssssuuuuuuu
bbbbbbbmmmmmmmm

iiiiiiiiitttttttttttt ไไไดดด

ลลลแล
้ว้วม

าผ
่าน

ลลลแล
วม

าผ
่าน

กา
ร
ำก

กา
รก

ttttttttoooooooooแห
งลลลลลลล

ช่เช
่

เช
่

เช
่

เช
่

เชช่
่

เช
น
เ

น
เ

นน นน น น
ค

เช
่

เชชชช
น
เ

นน นนนน
ค

PPPPPPTTTTTTTTTTTTTTEEEEEEEP  

รออรออรอรออออร
ภา
ช

ภาภภภภภภ
นะ

บ
รอรออรออออ
ภา
ช

ภ
นะ

อร
วมรว
ม

รว
ม

รว
ม

รว
ม

รว
ม

รววรร
ทัง้

 
้้

อร
วมรว
ม

รว
ม

รว
ม

ร
ทั้ง

 ต
้้

กำ
เ

กำ
เำเกำ
เำเำเกำ
เน
ิิิ

กำ
เ

กำ
เำกำ
เ

กำกำกำ

Pre-
Q: 

ลิง
จา
กข

ลิง
จา
กข

ัณฑ
์ที่ม

าจ
าก

์ที่ม
าจ
า

ลิต
ภัณ

ฑ์ท
ี่ม

ลิต
ภัณ

ฑ์ท
ี

รณ
์เค
รื่อ
ง

รณ
์เค
รื่อ ้้

31
.05

01ตร
าย

ตร
กา
รก
ำจ
ัดก

กา
รก
ำจ
ัดก

เป
ลี่ย

นอ
ุปก

เป
ลี่ย

นอ
ุปก

ขอ
งเค

รื่อ
งบ

อง
เค
รื่อ
งบ

าก
ัน 
หร
ือท

ี่
กัน

 ห
รือ
ที

ขย
ะ

&  

ยล
งส
ู่ระ

ยล
งส
ู่ร

กร
รม

อื

31
.000000555555

0000000222222222

หน
ดลนด
ลดลลลดลดลดลดดดดดดนดนนนนน
ักษักักััักัััั

ณ
หน

ดดดดดดนดนนนนน
ักษัั

าอ
ุส

า
ตตตตต

หก
ร

าอ
ุส

า
ตตต

หก
าะ
ห์ไ
ป
ช้ชชชใ
ป็

ห์ไ
ป

้ชชใช
็

ที่ม
ีค่า
คว
าม
ร

มีค
่าค
วา
ม

อื่น
ที่นที่

______  ณะ
ข

ณะ
ข

WWWWWWWWWWWWWaaaaaaaaaasssssssss
ttteeeeee ระระระระระระระประรกก

า
ะะะะระะะ
ก

รอ
งจ
ักร

 แ
ล

จัก
ร แ

ล

รร
มว

ิ
มมม

ธีก
า

รร
มว

ิ
มม

ธีก

men
t

25
47

 ลง
วั

47
 ลง

ว

็นส
ั

็นส
ั

TTTTTTrrrrrrea
tmmmmmmmm

รจ
ุ ใ

้ห้เ
็ป็ป็ป็ป็ป็ป็็

จุ ใ
้ห้เ
ป็ป็ป็็็ป็

งงงงงงงงม
ีอุป

กร
ณ์

มีอ
ุปก

รณ
์

ย
ฟฟไฟไฟ

an
d

รร
ม รม
 

Pr
oc

es
so

r
oc

es
so

Disp
os

al 

Fu
el

Fu
el

ะก
อบ

กิจ
กา
ร

กอ
บก

ิจก
า

แล
้วเท

่าน
แล

้วเ

* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 6

จา
กท

ั้งห
มด

 6
 ห
น้า

47
.ต

้อง
ดำ
เน
ินก

าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 รว
มท

ั้งน
้ำเส

ียจ
าก
กร
ะบ
วน

กา
รข
จัด
สา
รป
นเ
ปื้อ

นใ
นเ
คร
ื่อง
จัก

ร อ
ุปก

รณ
์ แ
ละ
ภา
ชน

ะบ
รร
จุ

(D
EC

O
N

TA
M

IN
AT

IO
N

) ใ
ห้ถ

ูก 
ต้อ

ง ต
าม
หล

ักว
ิชา
กา
ร ม

ิให
้เป
็นท

ี่เด
ือด

ร้อ
นร

ำค
าญ

 ห
รือ
เป
็นอ

ันต
รา
ยต

่อผ
ู้อย

ู่ใก
ล้เค

ียง
 แ
ละ

ต้อ
งไ
ด้ร
ับค

วา
มเ
ห็น

ชอ
บจ

าก
 ก
รม

โรง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 
รว
มท

ั้ง ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
ปร
ะก
าศ
กร
ะท

รว
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 เร
ื่อง
กา
รก
ำจ
ัดส

ิ่งป
ฏิก

ูล
หร
ือว
ัสด

ุที่ไ
ม่ใ
ช้ 
แล

้ว พ
.ศ.

25
48

 ห
รือ

 ท
ี่กำ
หน

ดไ
ว้ใ
นป

ัจจ
ุบัน

48
.ต

้อง
จัด
ให
้มีร

ะบ
บก

าร
ตร
วจ
สอ
บเ
ฝ้า
ระ
วัง

 แ
ละ
กา
รเต

รีย
มค

วา
มพ

ร้อ
ม 
สำ
หร
ับร
อง
รับ
สา
รเค

มีร
ั่วไ
หล

49
.ต

้อง
ดำ
เน
ินก

าร
ทำ
คว
าม
สะ
อา
ดท

่อป
นเ
ปื้อ

นส
าร
ปร
อท

 ต
าม
ขั้น

ตอ
นก

ระ
บว

นก
าร
ที่เ
สน

อภ
าย
ใน
อา
คา
รป
ิดเ
ท่า
นั้น

 แ
ละ
ท่อ

ที่ผ
่าน
กา
รท

ำค
วา
มส

ะอ
าด

แล
้วจ
ะ ต

้อง
มีค

่าส
าร
ปร
อท

ไม
่เก
ิน 

20
 ม
ิลล

ิกร
ัม/
กิโ
ลก

รัม
 แ
ละ
ไอ
ปร
อท

ไม
่เก
ิน 

0.
02

5 
มิล

ลิก
รัม

/ลูก
บา
ศก

์เม
ตร

50
.ก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รใน

แต
่ละ
ส่ว
น 
ต้อ

งแ
บ่ง
แย

กพ
ื้นท

ี่ออ
กจ

าก
กัน

ให
้ชัด

เจน
51

.ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้อา
จถ

ูกเ
พิก

ถอ
นไ
ด้ 
หา
กต

รว
จส
อบ

พบ
ว่า
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ไม
่สา
มา
รถ
แก

้ไข
ปัญ

หา
ด้า
นค

วา
มป

ลอ
ดภ

ัยข
อง
บุค

คล
หร
ือท

รัพ
ย์ส

ินใ
นโ
รง
งาน

 ห
รือ
ใก
ล้เค

ียง
กับ

โรง
งาน

52
.ห

าก
ตร
วจ
สอ
บพ

บว
่าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ม่เ
ป็น

ไป
 ต
าม

 ป
ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

ง ก
าร
กำ
จัด
สิ่ง
ปฏ

ิกูล
 ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

 พ
.ศ.

25
48

หร
ือไ
ม่เ
ป็น

ไป
 ต
าม
ที่ไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต

 อา
จเป

็นเ
หต

ุให
้ ก
รม

โรง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 
ระ
งับ
กา
รร
ับข

อง
เสีย

มา
ดำ
เน
ินก

าร
ได
้

53
.ห

าก
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 ต
รว
จส
อบ

กา
รป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มเ
งื่อ
นไ
ขก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รใน

นิค
มอ

ุตส
าห
กร
รม

แล
ะพ

บว
่าผ
ู้ปร
ะก
อบ

อุต
สา
หก

รร
มไ
ม่ป

ฏิบ
ัติ 
ตา
มเ
งื่อ
นไ
ขท

ี่ได
้รับ
อน

ุญา
ต 
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 จะ
ระ
งับ
ให
้ใช
้ที่ด

ิน
เพ
ื่อป

ระ
กอ

บอ
ุตส

าห
กร
รม

54
.ก

รณ
ีผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
มิไ
ด้แ

จ้ง
เริ่ม

ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รใน

อุต
สา
หก

รร
ม 
ตา
มท

ี่ได
้รับ
อน

ุญา
ตภ

าย
ใน
ระ
ยะ
เวล

า ส
าม

 ป
ี

นับ
ถัด

จา
กว

ันท
ี่ได
้รับ
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ 
ให
้ถือ

ว่า
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้เ
ป็น

อัน
สิ้น

ผล
 เว

้นแ
ต่จ

ะไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
ให
้ขย

าย
ระ
ยะ
เวล

าเป
็นห

นัง
สือ
จา
ก 
กน

อ.
55

.เ
มื่อ

ก่อ
สร
้างอ

าค
าร
โรง

งาน
 ต
ิดต

ั้งเค
รื่อ
งจ
ักร

 ก
าร
ทด

ลอ
งเค

รื่อ
งจ
ักร

 แ
ละ
กา
รป
ฏิบ

ัติ 
ตา
มเ
งื่อ
นไ
ขใ
นก

าร
ปร
ะก
อบ

อุต
สา
หก

รร
ม 
แล

้วเส
ร็จ

พร
้อม

จะ
เริ่ม

ปร
ะก
อบ

อุต
สา
หก

รร
ม 
ต้อ

งแ
จ้ง
ให
้ ก
นอ

. ท
รา
บ 

( ต
าม
แบ

บ 
กน

อ. 
03

/1
) ท

ั้งน
ี้ ไม

่น้อ
ยก

ว่า
 3

0 
วัน

 ก
่อน

วัน
 เร

ิ่มป
ระ
กอ

บอ
ุตส

าห
กร
รม

56
.ห

าก
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ปร
ะส
งค
์จะ
อุท

ธร
ณ์ห

รือ
โต
้แย

้งค
ำส
ั่งน
ี้ ให

้ยื่น
อุท

ธร
ณ์ห

รือ
โต
้แย

้งค
ำส
ั่งด
ังก
ล่า
ว ต

่อเจ
้าห
น้า
ที่ผ

ู้ทำ
คำ
สั่ง
ภา
ยใ
นส

ิบห
้าว
ัน

นับ
แต

่วัน
ที่ท

รา
บค

ำส
ั่งน
ี้ ต
าม
พร

ะร
าช
บัญ

ญัต
ิวิธ
ีปฏ

ิบัต
ิรา
ชก

าร
ทา
งป
กค

รอ
ง พ

.ศ.
 2

53
9 

ลง
ชื่อ

ผู้อ
นุญ

าต

 (น
าย
ธว
ัชศ

ักด
ิ์ เก

ิดม
ณี)

ผู้อ
ำน
วย

กา
รส
ำน
ักง
าน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ดับ
บล

ิวเอ
ชเ
อ ช

ลบ
ุรี 1

 ป
ฏิบ

ัติง
าน
แท

น
ผู้ว

่าก
าร
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 

กอ
บก

ิจก
าร
ใน
อุต

สา
หก

รร
มรมมมม
ตาตาาตตตตตต

ี
มท

ีีไไดไดได่ได่ไดไดไดได
้รัรัรัรรัรรัรรรรบ
อนบอบอบบบบบบ

ุญา
ตภ

าย
ใน
ระ
ยะ
เวล

า 
ให
้ถือ

ว่า
หน

ังส
ืออ
นุ

าตาตาตาตาตตญาาา
ี้นี้ี้ีเี
ป็น

อัน
สิ้น

ผล
 เ

้้ว้นว้น้น้
แต

่
แตตตแตตแแแแแ

จะ
ได
้รับ
อน

ุญา
ตใ
ห้ข

งจ
ักร

 ก
าร
ทททททด

ลอดล
อ

ดล
อ

ดล
อ

ดลดลลดลลด
งเค

รรืรื่อ
งจอ
ักร

 แ
ละ
กากะก
รป
ฏิบ

ัติ 
ตา
ม

ตตตต
เงื่อ

นอนอนอนอนอนอนนอ
ไข
ใ

ไขไขไขไไไไ
นก

าร
ปร

งแ
จ้จจจง
ใหงใหงใหงใหงใหงใหงใหงใหหงให
้ ก้ก้ก้้้้้้
นอ

.ท
ร
บบบบบบาบาบบบบ

( ต( ต( ต( ต( ต( ต( ต( ตต((
มแมแมแมแมแาม
แ

าม
แมแามา
บบ

อออ
กน

ออ.
0. 00. 0. 0 0. 0.0. 0
3/

1
33

ท) ท) ททท ท) ทท ทั้ั้ั้ั้
งังั้ั้ังัน
ี้ี้ี้ ไม

้น้
กกกกก

อย
กกกกกว

่าวาววาวาวาวาวว
 3

ณณณณณณ์ห
ร์ห
ือโ
ต้แ

ย้ง
คำ
สสสั่งงงงงงงงง
นี้นี้นีนีนีนนีนีี
ใหใหใหใหใหใหใหใหใหห
้ยื้ยื้ยื้ยืยย้ยืยื่น

อ่นอ่นอ่นอนอ่นอ่นอ่นอนอน
ุทธุทธุทธทธุทธุทธุทธทธุทธุทธุท

รณณ์
หร
ื

หรหรหรหรหรหรหรร
อโ
ต

อโ
ต

อโ
ต

อโ
ต

อโ
ต

อโ
ต

อโ
ต

อโ
ต

อโ
แยแยแยแ้แ้แ้้้้้

้งค้งคงงงง้ง้
ดัง
กล

่าว
 

เจจจ
บญ

ญญญญัญัญ
ัติว

ิธีป
ฏฏฏฏฏฏฏบ

ัิบัิบัิบัิบัิบิบต
ิรา
ชก

ท
าร
ทรราราร
างป

ครคคคคกค
องง

พ.
ศ

พพพพพพพพ
9 

ลง
ชื่อ

นนนน(น
าย
ธ

า
วัช
ศัก

ดิ์ดิดิ์
ผูอ้

ำนำนนนนนำนนนนนน
วย

ก
วยวยวยวยวยววววววว

รสรรรราร
ำน
ัง
าาางงงกง
นน

ิ
นนนน

คม
อ

สตสตสสตสตุต
าห
กร
รม

ดัดัดัด
นนน(น
าย
ธ

า
วช
ศก

ดดด

ผู้ผูผูผูผููผูผ
าาาาาวาาว่า
าราากากาก
กา
รารารกา
ร

กา
ร

กา
รารกา
ร

กา
รน

ิคนิคิิินิิิ
มอ

ุตส
า

รรรกหก
ุ

FFFFFFFFooooooor 
sssssssuuuuuuu

bbbbbbmmmmmmmm
iiiiiiiiitttttttttttt 

ผูอ้
ำ

ผูอ้
ำ

ttttttttttttoooooooooooo 
PPPPPPPTTTTTTTTTTTTEEEEEEEP 

น 
ไม่
น้อ

น 
ไม

ยย้ง
คงคคงคคคคงง
ำส
ั

ำสสำสำำำำำ
่งดั
งก

ย้ง
คคคงคงคค
ำส
ั

ำำำำ
่งด
ั

ศ
22222. 2

393555
 

ศ. 
2

395

Pre-
Q: 3

1.0
50

1 &
  &

31
.00000555555

0000000000022222222222
 _______  

WWWWWWWWWWWWWaaaaaaaaaassssssss
teeeeeee

ลง
ชื่อ

ลง
ชื่อ

ttteeeeeeee 

ก
รสรรรราร
ำน
ั

ก
รสรร
ำน
ั

men
t

ยร
ะระ

ระ
กอ

บอ
ุตส

กอ
บอ

ุตส
0 
วัน

 ก
0 
วัน

 ก
จ้า
ห้

TTTrrrea
ttmmmmmmmmาาาาาาา 3

030

ล่า
ว ต

เ่อเ
้จ้จจ

าว
 ต
่อเ

้จจ

TT

an
d 

ะย
ะเว

ลา
ะเว

ลา

Disp
os

al 

พ.
ศ.2

54
8

ศ.2
54

8

ห้ใ
ช้ท

ี่ดิน
ห้ใ
ช้ท

ี่ดิน















หม
าย
เห
ตุ

บร
ิษัท

ฯ ย
ื่นค

วา
มป

ระ
สง
ค์ข

อเพ
ิ่มป

ระ
เภ
ทก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

ถอ
ดแ

ยก
เค
รื่อ
งใช

้ไฟ
ฟ้า
แล

ะช
ิ้นส

่วน
อุป

กร
ณ์อ

ิเล็ก
ทร

อน
ิกส

์ที่ไ
ม่ใ
ช้แ

ล้ว
เพ
ื่อไ
ด้ช

ิ้นส
่วน

จา
กก

าร
ถอ

ดแ
ยก

ที่เ
ป็น

อัน
ตร
าย
แล

ะไ
ม่อ

ันต
รา
ย

ปร
ะก
อบ

ด้ว
ย 
โท
รศ
ัพท

์ ค
อม

พิว
เต
อร
์ เค

รื่อ
งถ
่าย
เอก

สา
ร ป

ริ้น
เต
อร
์ ต
ู้เย
็น 
ตู้แ

ช่แ
ข็ง

 เค
รื่อ
งซ
ักผ

้า เ
คร
ื่อง
ปร
ับอ

าก
าศ

 โท
รท

ัศน
์

กล
้อง
ถ่า
ยร
ูปด

ิจิต
อล

 แ
ผง
โซ
ลา
ร์เซ

ลล
์ โร

งง
าน
ลำ
ดับ

ที่ 
10

6
กน

อ.จ
ึงพ

ิจา
รณ

าอ
อก

หน
ังส
ืออ
นุญ

าต
ฯ ฉ

บับ
ให
ม่ 
แท

นฉ
บับ

ที่ 
สน

ต.0
35

/2
56

3 
ออ
กใ
ห้ 
ณ 
วัน

ที่ 
28

 ธัน
วา
คม

 2
56

6

ปร
ับป

รุง
ข้อ

มูล
ล่า
สุด

 ณ
 วัน

ที่ 
11

 ก
ุมภ

าพ
ันธ

์ 25
68

 ซ
ึ่งเป

็นอ
ันย

กเ
ลิก

 

ลง
ชื่อ

ผู้อ
นุญ

าต

 (น
าย
วุฒ

ิชัย
 วง

ศ์ห
ิรัญ

เด
ชา

)
ผู้อ

ำน
วย

กา
รส
ำน
ักง
าน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ภา
คใ
ต้

ปฏ
ิบัต

ิงาน
แท

น
ผู้ว

่าก
าร
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 

01
05

54
30

07
09

30
01

2

* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 1

จา
กท

ั้งห
มด

 7
 ห
น้า

หน
ังส

ืออ
นุญ

าต
ให

้ใช
้ที่ด

ินแ
ละ

ปร
ะก

อบ
กิจ

กา
รใ
นน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
ม

ตา
มพ

ระ
รา
ชบ

ัญญ
ัติก

าร
นิค

มอ
ุตส

าห
กร

รม
แห

่งป
ระ
เท
ศไ

ทย
 พ

.ศ.
 2

52
2

Le
tt

er
 o

f P
er

m
is

si
on

 fo
r L

an
d 

Ut
ili

za
tio

n 
an

d 
Bu

si
ne

ss
 O

pe
ra

tio
ns

 in
 In

du
st

ria
l E

st
at

e
Un

de
r t

he
 In

du
st

ria
l A

ut
ho

rit
y 

of
 T

ha
ila

nd
 A

ct
 B

.E
. 2

52
2 

(1
97

9)

หน
ังส

ืออ
นุญ

าต
เล
ขท

ี่
สน

ต.0
35

/2
56

3

ออ
กใ

ห้ 
ณ 

วัน
ที่

28
 ธัน

วา
คม

 2
56

3

ปร
ับป

รุง
ข้อ

มูล
ล่า

สุด
 ณ

 วัน
ที่

11
 เม

ษา
ยน

 2
56

8

ชื่อ
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
บร
ิษัท

 ด
ับบ

ลิว
 เอ

็ม 
เอส

 ด
ีโป

 จำ
กัด

Na
m

e
W

M
S 

D
EP

O
T 

C
O

.,L
TD

.

รห
ัสป

ระ
จำ

ตัว
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
01

05
54

30
07

09
30

01
2

เล
ขป

ระ
จำ

ตัว
ผู้เ
สีย

ภา
ษีอ

าก
ร

01
05

54
30

07
09

3

ที่อ
ยู่ส

ำน
ักง

าน
เลข

ที่ 
58

9/
14

2 
อา
คา
ร เ

ซ็น
ทร

ัลซ
ิตี้ 
ทา
วเว

อร
์ 1 

ชั้น
 2

5 
หม

ู่ที่ 
- ต

รอ
ก/ซ

อย
 - 
ถน

น 
เท
พร

ัตน
ตำ
บล

/แข
วง

 บ
างน

าเห
นือ

 อำ
เภ
อ/เ

ขต
 บ
างน

า จ
ังห
วัด

 ก
รุง
เท
พม

หา
นค

ร
ปร

ะก
อบ

กิจ
กา

ร
แส

ดง
หน

้าถ
ัดไ
ป

ที่อ
ยู่ส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

เลข
ที่ 

31
/9

 ห
มู่ท

ี่ 4 
ตร
อก

/ซอ
ย 

- ถ
นน

 - 
ตำ
บล

/แข
วง

 ฉล
ุง อ

ำเภ
อ/เ

ขต
 ห
าด
ให
ญ่ 
จัง
หว

ัด 
สง
ขล

า
นิค

มอ
ุตส

าห
กร

รม
ภา
คใ
ต้จ

ังห
วัด
สง
ขล

า
เข
ต

อุต
สา
หก

รร
มท

ั่วไ
ป

แป
ลง

ที่ด
ินเ

ลข
ที่

G
1-

4/
1,

 G
1-

10

เน
ื้อท

ี่
ปร
ะม

าณ
 1

0 
ไร
่ 2 

งาน
 7

7.
00

 ต
าร
างว

า
ปร

ะเภ
ทห

รือ
ชน

ิดโ
รง
งา
นล

ำด
ับท

ี่
10

5,
10

6,
10

1

ทะ
เบ
ียน

ผู้ป
ระ
กอ

บอ
ุตส

าห
กร

รม
เล
ขท

ี่
72

21
00

00
22

54
98

 (น
.1

05
-2

/2
54

9-
ญน

ต.)
กา

รไ
ด้ม

าซ
ึ่งท

ี่ดิน
โด
ยก

าร
เช
่า จ

าก
 ก
าร
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

แห
่งป
ระ
เท
ศไ
ทย

ตั้ง
แต

่วัน
ที่ 

05
 ม
ีนา
คม

 2
55

5 
ถึง
วัน

ที่ 
21

 ก
ุมภ

าพ
ันธ

์ 25
86

   
   

   
   

   
 ท
ั้งน
ี้ ผ
ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิตา
มเ
งื่อ
นไ
ขแ

นบ
ท้า
ยห

นัง
สือ
อน

ุญา
ตใ
ห้ใ
ช้ท

ี่ดิน
แล

ะป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ใน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ตา
มพ

ระ
รา
ชบ

ัญญ
ัติก

าร
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

 แ
ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 พ
.ศ.

 2
52

2 
   

   
   

   
   

 T
he

 b
us

in
es

s 
op

er
at

or
 s

ha
ll 

co
m

pl
y 

w
ith

 th
e 

co
nd

iti
on

s 
at

ta
ch

ed
 to

 th
e 

Le
tte

r o
f P

er
m

is
si

on
 fo

r L
an

d 
U

til
iz

at
io

n 
an

d 
Bu

si
ne

ss
O

pe
ra

tio
ns

 in
 In

du
st

ria
l E

st
at

e 
un

de
r t

he
 In

du
st

ria
l E

st
at

e 
Au

th
or

ity
 o

f T
ha

ila
nd

 A
ct

 B
.E

. 2
52

2 
(1

97
9)

 a
nd

 o
th

er
 c

on
di

tio
ns

 a
tta

ch
ed

he
re

to
 (i

f a
ny

). 

บร
ิษัท

 ด
ับบ

ลิว
 เอ

็ม 
เ

ม 
เ

ม 
เ เเม
เ

ม 
เ

ม 
อสอส

 
อสอสอส

ดีโดโโโดโดโดโดดด
ป 
จำ
กัด

W
M

S
D

EEP
O

T
PO

T
POOPOPOPOOOPP

 C
O

.,L
TD

.

01
0

01
00101010010
55

4
000030

70
93

00
12

01
0

4
55

443
0030
0

30
0

30
0

30
0

30
0

30
00000003003
70

9
70

9
70

9
70

9
70

9
70

9
70

9
70

99
707

333333333

เลข
ที่

585858585885858555
9/

1
9/

1
9/

1
9/

1/19/
11

9/
1/
42

 
42

 
42

 
42

 
42

 
42

 224222
าคาคอา
คาคาคอา
คคาคอา
คาคอา
าร

 
าา

เซ
็

เซซซซซซซ
นท

ร
นทนนนนนนน

ซซซซลลัลลััลั
ตีตีตตีติตีตีิตี้้้้

วอ
ร์ 1

 ช
ั้น 

5552
ำบำบตำ
บำบำบตำำำำ
ล/แ

งววขว
บา
งน
าห

นหหหหหเห
ือ อ

ำเอำ
เ

อำ
เ

อำ
เ

อำ
เ

อำอำอำอ
ภอ

ต 
บา

นนนนนงนน
 จัง

หว
ัด 
กกก

สดสแสแสแแ
งห
นนน
ถ้าถถ้าถ้าถา

ไัดไไัดไัดดัด
ป

ลขเลขเลขเลขเลขเลขเลขเลเ
ที่ที่ที่ที่ที่ที่ที่ที

3131313133333
/9

 
มมหมหมมูม่
ที่ที่ที่ทีททีท่ทีท่ 

4่ 44่ 4 44่ 4 4่ 44่
ตรตตตตตตตตตต

//ก/ก/////ซ
อยซอซอซอซอซซ

 - 
--ต

ำบตำ
บ

ตำตำำตำำตำต
ล/แ/แ/แแแแแแ

ขว
ง

ขวขวขวขวขวขขข
 ฉ

ภา
ค

ภา
ค

ภา
ค

ภา
คาคาคคาค
ใต
้

ใต
้

ใต
้

ใตตใต
้

ใต
้

ใต
้

ใต
้จังจังจจงจงงจงจงจงจจ
หว

ั
หว

ดส
งสงสงดส
ง

ดส
ง

ดส
ง

ดสดสดส
ลาลาาลขลลขล

ตตตตอุอุ
สา
ห

รรร
กร
รม

ป
G

1-
G

1-
G

1-
G

1-
G

1-
G

1-
G

1
GG

4/
1

4
-11

00000000000

ปร
ะ

ณ
มา
ณ

01011
ไรไไไ
่ 

งาน
 7

0
7

00
7

0
7

0
7

0
7.

000
7

0
7

00
 ต0 ต0ต0 ต0 ต0 ต0 ต0 ต0ต0ต
าร
า

าร
า

าร
า

าร
า

าร
า

าร
าาา

าร
าราารา
งว
า

งง
5,

101000000000
6,6,666666

72
21

00
020

25
49

8 
(น

.1
05

-2
/

4
25

449
-ญ9
นต

.)

โ
กา
รเช

่จจจา จจจจ
ากากกกกากากาก

กา
รน

ิคม
อุต

สาตส
าสาสาสาสาสาสส
หก

ร
หกหหห

รม
แห

่งป
ระ
เท
ศไ
ทย

ตั้ง
แต

่วัน
ที่ 

05
 ม
นาีนา
คมคมคมคมคมคม

 
คมคมคมมคม

25
5

252525252522
5 
ถึง
วัน

ที่ 
21

 ก
ุมภ

าพ
ันธ

์ 2

FFFFFooooor ปร 10
5

10
5

7

sssssuuuuu
bbbbbmmmmm

iiiiittttttt 

งสงง
ลาขลขลขลขลขลขลขลขงข
ลขลขลขล

รรร
ทัทัมทมมม
่วไ่่่่
ป

ทัม
่วไ
ป

4/
1

GGG, G
-1--1

GG
-11-

ะ
ณ

มา
ณณ

1
มา
ณ

tttttoooooรรตรตรตรรรรตรรตตตต
/

อก
/

อก
/////

อกอกอกกอกออ
ซ

รรรรต
/

อก
//กอกอกอ

PPPPPTTTTTTTTTTEEEEEP  

ตตตตต
ทททท ทท ทท 
าว
เ

าวาาาาา
วอ
ร

ตตต
ททท ท 
าว
เ

า
ว

//อ/ออภอ
ขตขขเขเ

 บ
/อภอ
ขตขข

 บ

Pre-
Q: 3

1.0
50

1

าร
ต้อ

งป
ฏิบ

าร
ต้อ

งป
ฏิ

าห
กร
รม

 แ
ห

าห
กร
รม

 แ
ra

to
r s

ha
l

ra
to

r s
h

 E
st

at
e 

u
 E

st
at

e 

&  &
31

.00005555
0000000022222222

 

ไรรไรไรไรไรรไรรรรไรไไ
่2222 2 2 22 2 22  

ง
รรรรรรร่2 2222 2 222

 ง
11,16,
10

1
11

6,
10

1

21
00

020000
10

0
000

โด
ยก

าร
เ

โด
ยก

าร
เ

ตั้ง
แต

ตั้ง
แ

_____  น
7

น
7

WWWWWWWWaaaaasssss
teee

- 
นนนนนนนถน
นนน

---
- 

นนนถน
นนนน
 

men
t 

5
ห

5

TTTTTrrrrrea
ttmmmmm

1 
ชั้น

 
5552

 ช
ั้น 

525
นานานานนนนงนน

 จัง
หว

ัด
นา

 จัง
หว

ัด

an
d D

isp
os

al 



* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 2

จา
กท

ั้งห
มด

 7
 ห
น้า

หน
ังส

ืออ
นุญ

าต
ให

้ใช
้ที่ด

ินแ
ละ

ปร
ะก

อบ
กิจ

กา
รใ
นน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
ม

ตา
มพ

ระ
รา
ชบ

ัญญ
ัติก

าร
นิค

มอ
ุตส

าห
กร

รม
แห

่งป
ระ
เท
ศไ

ทย
 พ

.ศ.
 2

52
2

Le
tt

er
 o

f P
er

m
is

si
on

 fo
r L

an
d 

Ut
ili

za
tio

n 
an

d 
Bu

si
ne

ss
 O

pe
ra

tio
ns

 in
 In

du
st

ria
l E

st
at

e
Un

de
r t

he
 In

du
st

ria
l A

ut
ho

rit
y 

of
 T

ha
ila

nd
 A

ct
 B

.E
. 2

52
2 

(1
97

9)

ปร
ะก

อบ
กิจ

กา
ร

โรง
พัก

ขย
ะม

ูลฝ
อย

แล
ะข
ยะ
อุต

สา
หก

รร
ม(

H
az

ar
do

us
 a

nd
 n

on
- h

az
ar

do
us

 w
as

te
)

กา
รค
ัดแ

ยก
ขย

ะไ
ม่อ

ันต
รา
ย 
ล้า
งถ
ังป
นเ
ปื้อ

นน
้ำม
ันแ

ละ
สา
รเค

มี
กา
รข
จัด
สา
รป
รอ
ทท

ี่ปน
เป
ื้อน

ใน
เค
รื่อ
งจ
ักร

 อุป
กร
ณ์ 
แล

ะภ
าช
นะ

บร
รจ
ุ ท
ำเช

ื้อเพ
ลิง
ผส

ม
เช
ื้อเพ

ลิง
ทด

แท
น 
วัต

ถุด
ิบท

ดแ
ทน

กา
รร
ีไซ
เค
ิลไ
ส้ก

รอ
งน
้ำม
ัน 
กา
รร
ีไซ
เค
ิลห

ลอ
ดไ
ฟ

แบ
่งบ
รร
จุแ
ละ
ถ่า
ยเ
ทข

อง
เสีย

 เก
็บร
วบ

รว
มแ

บต
เต
อร
ี่โด
ยไ
ม่ม

ีกา
รแ
ปร
สภ

าพ
, ล

้าง
บด

ย่อ
ยว

ัสด
ุที่ไ
ม่ใ
ช้แ

ล้ว
แล

ะผ
ลิต

ภัณ
ฑ์อ

ุตส
าห
กร
รม
ที่ป

นเ
ปื้อ

นส
าร
ปร
อท

, โ
รง
งาน

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

รว
ม,

ถอ
ดแ

ยก
เค
รื่อ
งใช

้ไฟ
ฟ้า
แล

ะช
ิ้นส

่วน
อุป

กร
ณ์อ

ิเล็ก
ทร

อน
ิกส

์ที่ไ
ม่ใ
ช้แ

ล้ว
เพ
ื่อไ
ด้ช

ิ้นส
่วน

จา
กก

าร
ถอ

ดแ
ยก

ที่เ
ป็น

อัน
ตร
าย
แล

ะไ
ม่อ

ันต
รา
ย 
ปร
ะก
อบ

ด้ว
ย 
โท
รศ
ัพท

์ ค
อม

พิว
เต
อร
์

เค
รื่อ
งถ
่าย
เอก

สา
ร ป

ริ้น
เต
อร
์ ต
ู้เย
็น 
ตู้แ

ช่แ
ข็ง

 เค
รื่อ
งซ
ักผ

้า เ
คร
ื่อง
ปร
ับอ

าก
าศ

 โท
รท

ัศน
์ ก
ล้อ
งถ
่าย
รูป
ดิจ
ิตอ

ล แ
ผง
โซ
ลา
ร์เซ

ลล
์

ลง
ชื่อ

ผู้อ
นุญ

าต

 (น
าย
วุฒ

ิชัย
 วง

ศ์ห
ิรัญ

เด
ชา

)
ผู้อ

ำน
วย

กา
รส
ำน
ักง
าน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ภา
คใ
ต้ 
ปฏ

ิบัต
ิงาน

แท
น

ผู้ว
่าก
าร
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 

สย
 เก

บร
วบ

รว
มแ

บต
เต
อร
โด
ยไ
มม

กา
รแ
ปร
สรสสสสสรสส
ภา
พ,

ภา
พ

ภาภาภาภภ
ลา
ง

ะผ
ลิต

ภัณ
ฑ์อ

ุตส
าห
กร
รม
ที่ป

นเ
ปื้

สา
ร

นส
ารสานส
า

อน
สานส
าสานส
ปร
อท

,
ปรปป

งงรง
งงงโรง
ง

โรง
ง

รง
ง

โรง
ง

รง
งาน

บำ
บ

านานานานานนาาา
ัดน้

ำเส
ียร
วม

,

ะช
ิ้นส่

วน
อุป

กร
ณ์อ

ิเล็ก
ทร

อนนินนนนนน
กส

์ที
กส

์ที
กส

์ที
กส

์ที
กส

์ที
กส

ที
กส

์ที
กส

์ท์
กสก

่ไม
่ใ

่ไ
ช้แ

ลว้
เพ
ื่อไ
ด้ช

ิ้นส
่

ากจา
กกก

จา
กก

จา
ก

จา
ก

นจ
าก

วน
จา
กาจ
กา
รถ
อด

แย
กท

ี่เป
็นอ

ันต
รา

อร
์ ต
ู้เย
็น 
ตู้แ

ช่แ
ข็ง

 เค
รื่อ
ง
กผ

้
กกักซัก

า เ
คร
ื่อง
ปร
ับอ

าก
าศ

 โท
รท

ัศ
กล

น์ น์
้อง
ถ่า
ยรู
ปด

ิจิต
อล

 แ
ผง
โซ

ชชชออ

น(น(น(น(นน(น(น
ยวายายายาายาา

ฒิช
ัยชยยยชยยย
วงวงวววว
ศ

ูผูู้
นนนนว

ยก
าร
สำ
นกั

งางาาาางาาางาาน
นินน
ินนน
ิ

นน
ิ

นน
ิ

นนนน
คม

อ
คม

อ
คมมคมมคคคคค

ุตสุุ
าห

(น(น(
ยวายายยายาา

ุฒ
ยยยชยช
 วง

ศ

กา
ร

กา
รารารารกา
ร

กา
ร

กา
รารร
กา
ร

กา
ร

กา
ร

กา
รารกา
ร

กา
รารารกา
ราร
นิคนิคนิคนิคนิคนิคนิคนิคนคนิ

มอ
ุ

มมม
า

ตส
าาห
กรหก
รกรหก
รกหกหกหกหกหกหหุุุุุ

FFFFFooooor 
sssssuuuuu

bbbbbmmmmm
iiiiittttttt ttttt

ooooooo

ผู้ผู้ผู้ผูผู้ผูผูผูอ
ำนอำ
น

อำ
น

อำ
น

อำ
นำำำำอำำอำอำอ
ว

ผูอ
ำนำนอำ
น

อำ
น

อำออ

PPPPPTTTTTTTTTTEEEEEP  

งชงชงชงชงชงงลง
ออื่ื

ลงงงง
ชTTTTT

EEEEEPP

Pre-
Q: 3

1.0
50

1 &
  &

31
.0000055555

00000000222222222
 _____  

WWWWWWWaaaaa
tteeeee(

กา
รส
ำน
กั

าร
สำ
นัก

(น((

ผ้ผผผผูผูผผผผผูผว
่าวาวาวาวาวาวาวาวว
กากกา
ร

ผผผูผผผผว
่าวาวาวาวาวว
กา

men
t 

มอ
ลา
ร์เซ

ลล
์

เซ
ลล

์

ttmmmmm
TTTTTrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

tttttttttttttttttttttttttttttttttttttttmmm

นา

an
d 

นต
รา
ย 
ปร

ตร
าย

 ป
ร

Disp
os

al 

* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 3

จา
กท

ั้งห
มด

 7
 ห
น้า

เงื่อ
นไ

ขแ
นบ

ท้า
ยห

นัง
สือ

อน
ุญา

ตใ
ห้ใ

ช้ท
ี่ดิน

แล
ะป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ใน

นิค
มอ

ุตส
าห

กร
รม

บร
ิษัท

 ด
ับบ

ลิว
 เอ

็ม 
เอส

 ด
ีโป

 จำ
กัด

ที่ 
สน

ต.0
35

/2
56

3 
ลง
วัน

ที่ 
28

 ธัน
วา
คม

 2
56

3
ปร
ับป

รุง
ข้อ

มูล
ล่า
สุด

 ณ
 วัน

ที่ 
11

 เม
ษา
ยน

 2
56

8

ผู้ใ
ช้ท

ี่ดิน
แล

ะป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติด
ังน

ี้ :-

1.
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติต
าม
ข้อ

บัง
คับ

คณ
ะก
รร
มก

าร
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 ว่า
ด้ว
ย 
หล

ักเ
กณ

ฑ์ 
วิธ
ีกา
ร แ

ละ
 เง

ื่อน
ไข
ใน
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ใน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

 พ
.ศ.

 2
55

1 
แล

ะฉ
บับ

ที่แ
ก้ไ
ขเ
พิ่ม

เต
ิม 

2.
ใน
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ที่ไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
หา
กม

ีกฎ
หม

าย
อื่น

ที่เ
กี่ย

วข
้อง

 จะ
ต้อ

งไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
จา
กส

่วน
รา
ชก

าร
ที่เ
กี่ย

วข
้อง
ด้ว
ยแ

ละ
จะ
ต้อ

งป
ฏิบ

ัติต
าม

อย
่างเ

คร
่งค
รัด

 
3.

ต้อ
งป
ฏิบ

ัติต
าม
มา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

แล
ะ แ

ก้ไ
ขผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 แ
ละ
มา
ตร
กา
รต
ิดต

าม
ตร
วจ
สอ
บค

ุณภ
าพ

 สิ่ง
แว
ดล

้อม
ตา
มท

ี่เสน
อไ
ว้

ใน
รา
ยง
าน
กา
รว
ิเค
รา
ะห
์ ผ
ลก

ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 โค

รง
กา
รข
อง
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ที่ผ
ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รต
ั้งอ
ยู่ 
เฉพ

าะ
ใน
ส่ว
นท

ี่กำ
หน

ด
ให
้ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
เป
็นผ

ู้รับ
ผิด

ชอ
บ 

4.
กร
ณีท

ี่ผู้ป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ก่อ

ให
้เก
ิดค

วา
มเ
สีย

หา
ย 
อัน

เน
ื่อง
จา
กก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รข
อง
ตน

 ผ
ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รน

ั้น 
จะ
ต้อ

งร
ับผ

ิดช
อบ

คว
าม
เสีย

หา
ย

ฟื้น
ฟู 
ตล

อด
จน

ดำ
เน
ินก

าร
อื่น

ๆ เ
พื่อ

บร
รเท

าค
วา
มเ
สีย

หา
ยน

ั้น 
แล

ะใน
กร
ณีท

ี่ จำ
เป
็น 
กน

อ. 
อา
จเข

้าด
ำเน

ินก
าร

 ห
รือ
มอ

บห
มา
ยบ

ุคค
ลอ
ื่น

ให
้เข
้าด
ำเน

ินก
าร

 แ
ก้ไ
ขค

วา
มเ
สีย

หา
ย 
ฟื้น

ฟู 
ตล

อด
จน

 ด
ำเน

ินก
าร
อื่น

ๆ ไ
ด้ 
โด
ยผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร ต

้อง
เป
็นผ

ู้รับ
ผิด

ชอ
บค

่าใช
้จ่า
ยท

ั้งห
มด

ที่เ
กิด

ขึ้น
จา
กก

าร
ดำ
เน
ินก

าร
ดัง
กล

่าว
 

5.
ต้อ

งม
ีแล

ะใช
้ระ
บบ

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

เบ
ื้อง
ต้น

 ท
ี่มีข

นา
ดแ

ละ
ปร
ะส
ิทธ

ิภา
พเ
พีย

งพ
อท

ี่จะ
ปร
ับป

รุง
คุณ

ภา
พน

้ำท
ิ้งท

ั้งห
มด

ขอ
งโร

งง
าน

ให
้มีค

ุณล
ักษ

ณะ
เป
็นไ
ปต

าม
มา
ตร
ฐา
นท

ี่ ก
นอ

. ก
ำห
นด

 ต
ลอ
ดเ
วล
าท
ำงา

น 
6.

น้ำ
ทิ้ง

ที่ร
ะบ
าย
ออ
กน

อก
บร
ิเวณ

โรง
งาน

 จะ
ต้อ

งไ
ด้ม

าต
รฐ
าน
ตา
มท

ี่ ก
นอ

. ก
ำห
นด

 
7.

ต้อ
งด
ำเน

ินก
าร
จัด
กา
ร ก

าก
ตะ
กอ

นจ
าก
ระ
บบ

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

 แ
ละ
ดำ
เน
ินก

าร
จัด
กา
รก
าก
อุต

สา
หก

รร
ม 
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตใ
ห้ถ

ูกต
้อง
ตา
มห

ลัก
วิช
าก
าร

มิใ
ห้เ
ป็น

ที่เ
ดือ

ดร
้อน

รำ
คา
ญ 
หร
ือเป

็นอ
ันต

รา
ยต

่อผ
ู้อย

ู่ใก
ล้เค

ียง
 แ
ละ
ต้อ

งไ
ด้ร
ับค

วา
มเ
ห็น

ชอ
บจ

าก
 ก
นอ

.

แล
ะต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิตา
มป

ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

ง ก
าร
กำ
จัด
สิ่ง
ปฏ

ิกูล
หร
ือว
ัสด

ุที่ไ
ม่ใ
ช้แ

ล้ว
 พ

.ศ.
25

66
 

8.
ต้อ

งม
ีแล

ะใช
้ระ
บบ

ขจ
ัดก

ลิ่น
ฝุ่น

ละ
ออ
ง ห

รือ
วัต

ถุม
ีพิษ

ที่ม
ีขน

าด
 แ
ละ
ปร
ะส
ิทธ

ิภา
พเ
พีย

งพ
อ เ

พื่อ
ป้อ

งก
ันม

ิให
้เก
ิดเ
หต

ุเด
ือด

ร้อ
นร

ำค
าญ

หร
ือเป

็นอ
ันต

รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

ยู่ใ
กล

้เค
ียง
ตล

อด
เวล

าท
ำงา

น 
9.

ต้อ
งป
ฏิบ

ัติต
าม
มา
ตร
กา
ร ป

้อง
กัน

แล
ะล
ดผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 แ
ละ
มา
ตร
กา
รต
ิดต

าม
ตร
วจ
สอ
บ 
คุณ

ภา
พส

ิ่งแ
วด
ล้อ
มต

าม
ที่เ
สน

อไ
ว้

ใน
รา
ยง
าน
กา
รว
ิเค
รา
ะห
์ผล

กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
โค
รง
กา
รโร

งง
าน
บำ
บัด

น้ำ
เสีย

รว
ม 
ฉบ

ับเ
ดือ

นก
รก
ฎา
คม

 ป
ี 25

67
 ข
อง
บร
ิษัท

 ด
ับบ

ลิว
 เอ

็ม 
เอส

 ด
ีโป

จำ
กัด

 ต
ั้งอ
ยู่ท

ี่นิค
มอ

ุตส
าห
กร
รม

ภา
คใ
ต้ 
อำ
เภ
อห

าด
ให
ญ่ 
จัง
หว

ัดส
งข
ลา

 ต
าม
หน

ังส
ือส
ำน
ักน

โย
บา
ย 
แล

ะแ
ผน

ทร
ัพย

าก
รธ
รร
มช

าต
ิแล

ะส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
ที่

ทส
 1

00
9.

3/
96

16
 ลง

วัน
ที่ 

4 
มิถ

ุนา
ยน

 2
56

7 
10

.บ
ริษ

ัทฯ
 ต
้อง
จัด
ให
้มีร

ะบ
บส

ัญญ
าณ

 แ
จ้ง
เห
ตุเ
พล

ิงไ
หม

้ ระ
บบ

/เค
รื่อ
งม
ือ อ

ุปก
รณ

์ดับ
เพ
ลิง

 รว
มถ

ึงต
้อง
ดำ
เน
ินก

าร
ให
้เป
็นไ
ป

ตา
มป

ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

ง ก
าร
ป้อ

งก
ันแ

ละ
ระ
งับ
อัค

คีภ
ัยใ
นโ
รง
งาน

 พ
.ศ.

25
52

 
11

.ห
าก
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้เ
ป็น

อัน
สิ้น

ผล
 โด

ยเ
หต

ุกา
รณ

์ระ
งับ
ลง
ขอ

งส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
 ไม

่ว่า
กร
ณีใ

ด
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ต้อ

งแ
จ้ง
เป
็นห

นัง
สือ
ให
้ ก
นอ

. ท
รา
บ 
แล

ะค
ืนห

นัง
สือ
อน

ุญา
ตด

ังก
ล่า
วแ
ก่ 
กน

อ. 
ต่อ

ไป
 

12
.เ
มื่อ

กา
รก
่อส
ร้า
งอ
าค
าร
โรง

งาน
 ต
ิดต

ั้งเค
รื่อ
งจ
ักร

แล
ะท

ดล
อง
เค
รื่อ
งแ
ล้ว
เสร

็จพ
ร้อ
มจ

ะเร
ิ่มป

ระ
กอ

บอ
ุตส

าห
กร
รม

แล
ะไ
ด้ป

ฏิบ
ัติต

าม
เงื่อ

นไ
ขใ
นก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รอ
ุตส

าห
กร
รม

แล
้ว

ให
้ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
มีห

นัง
สือ
แจ
้งก
าร
เริ่ม

ปร
ะก
อบ

อุต
สา
หก

รร
มต

่อ ก
นอ

. ต
าม
แบ

บ 
พร

้อม
ด้ว
ยเ
อก

สา
รห
ลัก

ฐา
นท

ี่ ก
นอ

.

กำ
หน

ดภ
าย
ใน
สา
มส

ิบว
ันน

ับแ
ต่ว

ันท
ี่แล

้วเส
ร็จ
หร
ือพ

ร้อ
มจ

ะป
ระ
กอ

บอ
ุตส

าห
กร
รม

 

ฉบ
ับท

ี่แก้
ไข
เพ
ิ่มเ
ติม

 
หา
กม

ีกฎ
หม

าย
อื่น

ที่เ
กกกกกกี่ยยยยยยยยย

วข
้

วข
้

วข
้

วข
้

วข
้้้

วข
้

ววว
อง

 จะ
ต้อ

ง
้

ได
้ร้ับรับัั
อนอนนุอนนุอน

ุ
อน

ุ
อนนออ

ญา
ต

ญญญญญ
จา
กส

่วน
รา
ชก

าร

แก
้ไขข
ผล

กลกผล
ก

ผลผลผลผลผลผลผล
ระ
ท

ิิสิบส
ิิสิ่ง
แ่งแ่งแงแงแ่งแงแแง่
วด
ลดลวด
ล

วด
ล

วด
ล

วด
ล

วด
ล

วดวดวดวว
้อมอม

แลแลแลลแลแลแลแลแแแแ
ะม

า
รกตร
ก

ตร
ก

ตร
กก

ตร
ก

ตร
ก

ตร
ก

ตร
ก

ตรรต
าร
ต

า
ตตตตดตตตตติดด
าม
ต

ามามามามามาาา
รว
จ

บบบบอบสอ
บบบบอบบบ
คุณคุณคุณคุณคุณคุณคุณคุคุณค

ภา
แแแแว
ดลววว

้อม
 โค

รง
กา
รขรขขขขขข
อง
น

อง
น

อง
น

อง
น

อง
น

อง
น

อง
น

อง
นนงออ
ิคมิคมิคมิคมิคมิคมคมิคมคมคมม

อุตอุตอุตอุตอุตอุตุอ
สา
หก

รรรรรรรรรรรรรร
ีี

มท
ี

มท
ีี

มท
ี

มทมท
ี

มท
ี

มทมทม
่ผูผู่ผ่ผผูผูผู้ป

รรรรรปรปป้ป้ป
ะะ

บก
ิจก

าร
ตั้

เเม
สีย

หา
ย
อันั

เนนนนน
ื่อง
จา
กก

า
กกกกกกกก

รป
ร
กอกกกกะก

กิกิกิกิกิบก
จิก

า
อง
ตนงงง

 ผ
ู้ป
ะก
อบ

กิ
าากจก

รรรรรรรรรเท
า

เท
า

เทเทเทเทเทเ
คว
า

สสส
มเ
สสสีย

หียหหียหียหหี
าย
น

าย
น

าย
น

าย
น

าย
น

าย
นยนายย
ั้นั้นนั้นั้นนั้นั้
แลแลแลแลแลแลแ

ะในะในนะใะใใะใะใใะ
รณรกก

ทีทีทีทีทีีที่ 
จ จจจจจจำ
เปำเปเปปปปเปปเปป
็น็น็น็น ็น ็นน็นน
กน

อ
กน

อ
กน

อ
กน

อ
กน

ออ
กน

ออ. 
อ. อ. .
จเจจจาจ
ข้า
ดำ
เน
นนนินนนินนนนินนินนน
กก

ฟื้น
ฟ
ตตู ตตต
ลอ
ด

ลอ
ดอดลอลอลอลอลอลลล
จน

 
จน

 นจนจนจนจนจนจ
ดำ
เน
ินก

าร
ื่ื่อื่อือือื่ื่ื่ืืน
ๆนๆ
 

นๆ
 

นๆ
 

นๆ
 ๆนๆนๆนๆๆนน

โดโ
ยผ

ู้ปร
ะก
อ

ิกิกิกิบก
ิกิกจิ
กาจก
า

จกจกจกจกจจ
ร ตร ตตรตรตร ตตรรรร

้อง้อง้อ้้้้้้
เป
็น

นนนนน 
ที่ม

ีขน
า
แลแแแดแแ

ะป
ร
สสิะส
ทิ

ภา
พ
พีเพ
ียง

อท
ีจะ
ปร
ั

ปร
ั

ปร
ั

ปปปปปปปปป
บป

ร
บบบ

ุงค
ภภณภณภณุณ
าพ
น้ำ
ทิ้ง

ทั้ทท
กนก

อ. 
กำ
ห

ดนดนดนดนดนดนดดด
ต

วววเวเล
าทลา
ท

ลา
ทาทลา
ท

ลาลาลาาลาลาลาาล
ำงาำงาาำงาาำงาำงา

นนนนน น น น นนนนน
จะจะะจะจะจจจจจจจ
ต้อ

งไ
ด้ม

าต
รฐ
าน
ตนตนตนต
มมามมมาม

ี่ 
นอ

. ก
น

ำห
นดดดดดด

 ดดด
ระ
บบ

บำบบ
ำ

บบ
ำ

บบบบ
ำ

บบ
ำ

บบบ
น้ำ
เสีเสย

แ
ยย 
แ

ย 
แ

ย
แ

ยยย
นนนนำเนนนนิ
นกินกินกินกินกนกกินนน

าร
จรจจจจรจจ
ัดกัดกัดกัดกดกัดกัดกด

าร
ก

าร
กา
กอาก
อกอกอกอกากกา
ตสุตสุตสุตสตสตสตสตตต

าห
กร
รมรร
มมรมมรร
มม
จาจจจจจจ
กก

ร
นต

รา
ยต

่อผ
อูย

ู่ใก่ใ่ใ่ใ่ใ่
ล้เ

ยง
 แ
ละ
ต้อ

งไ
ด้ไไ
รับ
คว
า

หหห
มเ
หเ
็นช็

อบ
จา
ก 
กน

อ.
อุต

สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

ง 
รรร

กา
รรรก
ำจกำ
จ

กำ
จ

กำ
จ

กำ
จ

กำ
จ

กำ
ัดสิ่

งป
ฏิก

ูลห
รรืรอ
วัอว
ั

อวอวอวอวอว
สด

ุ
สดสสสสส

ที่ไ
ม่ใ
ช้แ

ล้ว
 พ

.ศ.
25

หร
ือว
ัตถ

ุมีพ
ิษท

ี่มีข
นา
ด 
แล

ะป
ร

ะป
ร

ะป
ร

ะป
ร

ะป
ร

ะป
ร

ะป
รประป
ร

ะป
ะส
ิ

ะสะสสสะสะส
ทธ

ิ
ทธ

ิ
ทธ

ิ
ทธ

ิ
ทธ

ิ
ทธ

ิ
ทธ

ิ
ทธ

ิภา
พเ
พีย

งพ
อ เ

พื่อ
ป้อ

งก
ันม

ิใ

FFFFFooooor

ดม
าตมา
ต

ำบำบำบบ
ำบำำำำบำำ
บัดบดบดบ

น้ำ
เสี

บำบำบบ
ำบำ
บัด

น้ำ
าย
ต่อ

้้ผ้้
าย
ต่อ

้้้

sssssuuuuu
bbbbbmmmmm

iiiiittttttt 

สสะส
ธิธิธิทธธิ
ิ

ท
ภา
พเ
พี

ธิทธ
ภา
พเ
พ

ด
ตล

อ
ตตตต

ดเ
ว

ดเ
ววว

ดเ
ว

ดเ
ลอ
ดเ
ว

ดเ
ว

รฐ
าน

รฐ
าน

tttttoooooooรณ
ทท

ๆ ๆ ๆไ
้้

ได
้

ได
้

ได้ไ
้

ไ
้

ไดได
้

ไดไดไดไดได
โโดโดโโโโ

ๆ 
้้

ได
้

ไดไดดดไดดด
โโดโโโ

PPPPPTTTTTTTTTTEEEEEPP 

ตร
วจ
ส

ตร
ว

รรรรระ
กอะ

บก
ิจก

รรระ
กอ

บก
ิ

จก
า
ขอขออขขขรขข

งตงงง
จก

า
ขอขรข

ที่
จจจจจจำ
เปำเปำเำำำเปำำเำ
็น็็

ที่
จจจจำำำำำ

Pre-
Q: 

ให
มีร

ะ
ให
มร

ศก
ระ
ทร

วง
อ

ระ
ทร

วง
นัง
สือ
อน

ุญา
ต

สือ
อน

ุญ
ระ
กอ

บก
ิจก

ะก
อบ

กิจ
รก
่อ

31
.05

01ผูอู
แล

ะล
ดผ

ล
แล

ะล
ดผ

ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ด

ะท
บส

ิ่งแ
ว

หก
รร
มภ

าค
ใ

หก
รร
มภ

าค
งว
ันท

ี่ 4 
มิถ

วัน
ที่ 

4 
มิ

ะบ
บส

ัญ
ะบ
บส

ั

&  

ยู่ใ
กล

้เค
ีย

ยู่ใ
กล

้เค
ี &

อว
ัตถ

ุมี

31
.00005555

00000222222ทททมทมทททททททททมมมมามี่ 
กน

อ
ก

ทททมทททททมมามม
ี่ีก
น

แ
ย 
แล

ะดลล
เนำเนเนิิิิ

แล
ะด
ำเ

ิ
ยู่ใ
กล

้เ
ยยยคี
ง แ

กล
้เ
ยคีย
ง 

รร
ม 
เรื่อ

ง ก
รม

 เร
ื่อง

 ก
มีพ

ิษท
ี

มีพ
ิษ

_____  กำกำ

WWWWWWWWaaaaasssss
tteeeeeกกกกนกน

อนกนกน
อ

ผู้ป
ระ
กอ

ิ
บ

ิ
ปร
ะก
อบ

พพพ
ยง
พอ

ที่จ
ะ

พพพพ
ยง
พอ

ที่จ
ะ

men
t 

ยว

าพ
 สิ่ง

แว
าพ

 สิ่ง
แ

เฉพเฉ

TTTTTrrrrrea
tmmmmmณภ

าภา
าร
ตั้ง
อ

่ย่ยูยูยูย
ตั้ง
อ

่ยู่ย่

 ผ
ูรรรร้ปร
ะก
อบ

 ผ
ูรร้ปร
ะก
อบ

อ
จจจาจจาจ

an
d 

ขใ
นกใน

ข้อ
งด
้วย

อง
ด้ว
ย

Disp
os

al 
os

กา
รป
ระ
ก

กา
รป
ระ



* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 4

จา
กท

ั้งห
มด

 7
 ห
น้า

13
.ต

้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
สัญ

ญา
กา
รเช

่าท
ี่ดิน

 เพ
ื่อก

าร
ปร
ะก
อบ

อุต
สา
หก

รร
ม 
สัญ

ญา
ที่ 

1/
25

55
-น
ต. 

ลง
วัน

ที่ 
5 
มีน

าค
ม 
พ.
ศ. 

25
55

แล
ะบ
ันท

ึกข
้อต

กล
งแ
นบ

ท้า
ยส

ัญญ
าเช

่าท
ี่ดิน

 เพ
ื่อก

าร
อุต

สา
หก

รร
ม 
ลง
วัน

ที่ 
11

 เม
ษา
ยน

 2
56

8 
แล

ะ ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
สัญ

ญา
ที่ 

00
1/

25
56

 (ช
.)

ลง
วัน

ที่ 
22

 ก
ุมภ

าพ
ันธ

์ พ
.ศ.

 2
55

6 
แล

ะบ
ันท

ึกข
้อต

กล
งแ
นบ

ท้า
ยส

ัญญ
าเช

่าท
ี่ดิน

 เพ
ื่อก

าร
อุต

สา
หก

รร
ม 
ลง
วัน

ที่ 
11

 เม
ษา
ยน

 2
56

8

14
.เ
งื่อ
นไ
ขก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งพ
ักข

ยะ
มูล

ฝอ
ย 
แล

ะข
ยะ
อุต

สา
หก

รร
ม 
กา
รค
ัดแ

ยก
ขย

ะไ
ม่อ

ันต
รา
ย 
แล

ะล
้างถ

ังป
นเ
ปื้อ

นน
้ำม
ัน 
แล

ะส
าร
เค
มี

 
 1

4.
1 

 ก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รค
ัดแ

ยก
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

 ให
้คัด

แย
กว

ัสด
ุที่ไ
ม่ใ
ช้ 
แล

้วท
ี่ไม
่เป
็นข

อง
เสีย

อัน
ตร
าย

 ต
าม
ปร
ะก
าศ
กร
ะท

รว
งอ
ุตส

าห
กร
รม

ว่า
ด้ว
ย 
เรื่อ

ง ก
าร
กำ
จัด
สิ่ง
ปฏ

ิกูล
 ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
เฉพ

าะ
เศ
ษไ
ม้ 
กร
ะด
าษ

 พ
ลา
สต

ิก 
โล
หะ

 
 1

4.
2 

 ต
้อง
มีม

าต
รก
าร
ป้อ

งก
ันก

าร
ตก

หล
่น 
หร
ือร
ั่วซ

ึมข
อง
สิ่ง
ปฏ

ิกูล
 ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ระ
หว

่างก
าร
ขน

ส่ง
 

 1
4.

3 
 อา

คา
รโร

งง
าน

 ต
้อง
มีห

ลัง
คา
คล

ุม 
แล

ะพ
ื้นค

อน
กร
ีตเ
สร
ิมเ
หล

็ก
 

 1
4.

4 
 ห
้าม
ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
กอ

งส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
นอ

กอ
าค
าร
โรง

งาน
 

 1
4.

5 
 ห
้าม
เผ
า ห

รือ
ฝัง
กล

บส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ภา
ยใ
นบ

ริเว
ณโ

รง
งาน

 
 1

4.
6 

 ก
าก
ขอ

งเส
ียท

ี่เห
ลือ
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตข
ั้นส

ุดท
้าย

 ต
้อง
นำ
ไป
กำ
จัด

 โด
ยใ
ช้บ

ริก
าร
โรง

งาน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

(W
as

te
Pr

oc
es

so
r) 
ที่ไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
จา
กก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
หก

รร
ม 
แล

้วเท
่าน
ั้น

 
 1

4.
7 

 ต
้อง
มีส

ัญญ
า ห

รือ
หน

ังส
ือย

ินย
อม

กา
รให

้บร
ิกา
รร
ะห
ว่า
งโร

งง
าน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

(W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

)
กับ

โรง
งาน

ผู้ใ
ช้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 G

en
er

at
or

) ท
ุกร
าย

 
 1

4.
8 

 ก
รณ

ีแต
่งต
ั้งต
ัวแ
ทน

ให
้เป
็นผ

ู้รว
บ 
รว
ม 
ผู้ข

นส
่ง ผ

ู้จัด
กา
ร ห

รือ
ผู้จ

ัดห
าก
าก
อุต

สา
หก

รร
ม(

W
as

te
 C

ol
le

ct
or

, W
as

te
 T

ra
ns

po
rte

r ห
รือ

 W
as

te
M

an
ag

er
) โ
รง
งาน

ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

) ต
้อง
เป
็นผ

ู้แต
่งต
ั้งต
ัวแ
ทน

โด
ยไ
ด้ร
ับค

วา
มเ
ห็น

ชอ
บจ

าก
กร
มโ
รง
งาน

อุต
สา
หก

รร
ม 
แล

ะผ
ู้ให
้บร
ิกา
รก
ำจ
ัดก

าก
อุต

สา
หก

รร
ม 

(W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

)
เป
็นผ

ู้รับ
ผิด

ชอ
บใ
นค

วา
มผ

ิด(
Li

ab
ilit

y)
 จา

กค
วา
มเ
สีย

หา
ยอ

ันอ
าจ
จะ
เก
ิดข

ึ้นจ
าก
กา
รก
ระ
ทำ
ใด
ๆ ข

อง
ตัว

แท
นด

ังก
ล่า
ว

 
 1

4.
9 

 ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
ปร
ะก
าศ
กร
ะท

รว
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 เร
ื่อง

 ระ
บบ

เอก
สา
รก
ำก
ับก

าร
ขน

ส่ง
ขอ

งเส
ียอ

ันต
รา
ย 
พ.
ศ. 

25
47

 ลง
วัน

ที่ 
27

 ธัน
วา
คม

 2
54

7

 
 1

4.
10

  ต
้อง
แจ
้งร
าย
ชื่อ

โรง
งาน

ที่ใ
ช้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 พ
ร้อ
มท

ั้งร
ะบ
ุปร
ะเภ

ท 
หร
ือช

นิด
 แ
ละ
ปร
ิมา
ณส

ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้

แล
้วท

ี่รับ
กำ
จัด
ให
้กร
มโ
รง
งาน

 แ
ละ
สำ
นัก

งาน
อุต

สา
หก

รร
มจ

ังห
วัด
ทุก

 3
 เด

ือน
 

 1
4.

11
  ต

้อง
มีม

าต
รก
าร
ป้อ

งก
ันฝ

ุ่นล
ะอ
อง

 ก
ลิ่น

เห
ม็น

 แ
ละ
เสีย

งด
ัง ท

ี่เก
ิดจ
าก
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
โรง

งาน
ไม
่ให
้ก่อ

เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

รำ
คา
ญ

หร
ือเป

็นอ
ันต

รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

าศ
ัยใ
กล

้เค
ียง

 
 1

4.
12

  ห
้าม
ระ
บา
ยน

้ำท
ิ้งอ
อก

นอ
กโ
รง
งาน

 ย
กเ
ว้น

น้ำ
ทิ้ง

จา
กส

ำน
ักง
าน
ให
้ระ
บา
ยล

งส
ู่ระ
บบ

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

ส่ว
นก

ลา
งข
อง
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ภา
คใ
ต้

ส่ว
นน

้ำเส
ียท

ี่เก
ิดจ
าก
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ให
้รว
บ 
รว
มเ
ข้า
สู่ร
ะบ
บบ

ำบ
ัดน

้ำเส
ียท

างเ
คม

ี เพ
ื่อป

รับ
คุณ

ภา
พน

้ำให
้เป
็นไ
ป 
ตา
มเ
กณ

ฑ์ม
าต
รฐ
าน

 ต
าม
ที่

กน
อ. 

กำ
หน

ดก
่อน

ระ
บา
ยเ
ข้า
สู่ร
ะบ
บบ

ำบ
ัดน

้ำเส
ียส

่วน
กล

างข
อง
นิค

มฯ
 ห
รือ
รว
บ 
รว
มส

่งไ
ปก

ำจ
ัด

โด
ยใ
ช้บ

ริก
าร
โรง

งาน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
ขอ

งเส
ียอ

ุตส
าห
กร
รม

(W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

) ท
ี่ได
้รับ
อน

ุญา
ตจ

าก
กร
มโ
รง
งาน

อุต
สา
หก

รร
มเ
ท่า
นั้น

15
.เ
งื่อ
นไ
ขก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รก
าร
ขจ

ัดส
าร
ปร
อท

ที่ป
นเ
ปื้อ

นใ
นเ
คร
ื่อง
จัก

ร อ
ุปก

รณ
์ แ
ละ
ภา
ชน

ะบ
รร
จุ

 
 1

5.
1 

 ก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รก
าร
ขจ

ัดส
าร
ปร
อท

ที่ป
นเ
ปื้อ

นใ
นเ
คร
ื่อง
จัก

ร อ
ุปก

รณ
์ แ
ละ
ภา
ชน

ะ
ต้อ

งแ
ยก

อา
คา
รเป

็นส
ัดส

่วน
ออ
กจ

าก
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
อื่น

 
 1

5.
2 

 ต
้อง
มีส

ัญญ
า ห

รือ
หน

ังส
ือย

ินย
อม

กา
รให

้บร
ิกา
รร
ะห
ว่า
งโร

งง
าน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

(W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

)
กับ

โรง
งาน

ผู้ใ
ช้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 G

en
er

at
or

) ท
ุกร
าย

 
 1

5.
3 

 ก
าก
ขอ

งเส
ียท

ี่เห
ลือ
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตข
ั้นส

ุดท
้าย

 ต
้อง
นำ
ไป
กำ
จัด

 โด
ยใ
ช้บ

ริก
าร
โรง

งาน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

(W
as

te
Pr

oc
es

so
r) 
ที่ไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
จา
กก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
หก

รร
ม 
แล

้วเท
่าน
ั้น

 
 1

5.
4 

 ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
ปร
ะก
าศ
กร
ะท

รว
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 เร
ื่อง

 ระ
บบ

เอก
สา
รก
ำก
ับก

าร
ขน

ส่ง
ขอ

งเส
ียอ

ันต
รา
ย 
พ.
ศ. 

25
47

 ลง
วัน

ที่ 
27

 ธัน
วา
คม

 2
54

7

 
 1

5.
5 

 ต
้อง
มี 
แล

ะใช
้ระ
บบ

ขจ
ัดฝ

ุ่นล
ะอ
อง

 ก
ลิ่น

 ไอ
สา
รเค

มี 
ที่เ
กิด

ขึ้น
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตท
ี่มีข

นา
ด 
แล

ะป
ระ
สิท

ธิภ
าพ
เพ
ียง
พอ

โด
ยไ
ม่ก

่อใ
ห้เ
กิด

เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

รำ
คา
ญ 
หร
ือเป

็นอ
ันต

รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

าศ
ัยใ
กล

้เค
ียง

 
 1

5.
6 

 ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
มา
ตร
กา
รใน

 รา
ยง
าน
กา
รศ
ึกษ

าม
าต
รก
าร
ป้อ

งก
ัน 
แล

ะแ
ก้ไ
ขผ

ลก
ระ
ทบ

ต่อ
คุณ

ภา
พส

ิ่งแ
วด
ล้อ
ม

แล
ะค
วา
มป

ลอ
ดภ

ัยฉ
บับ

เด
ือน

พฤ
ศจ
ิกา
ยน

 2
55

7 
จัด
ทำ

 โด
ย 
บร
ิษัท

 อีอ
าร
์เอ็ม

สย
าม

 จำ
กัด

 ท
ี่บร
ิษัท

ฯ
ได
้ยื่น

ปร
ะก
อบ

กา
รพ

ิจา
รณ

าเพ
ิ่มก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

 
 1

5.
7 

 ต
้อง
ดำ
เน
ินก

าร
ทำ
คว
าม
สะ
อา
ด 
ตา
มก

ระ
บว

นก
าร
ขั้น

ตอ
นท

ี่เสน
อภ

าย
ใน
อา
คา
รป
ิดเ
ท่า
นั้น

แล
ะช
ิ้นส

่วน
ผล

ิตภ
ัณฑ

์ที่ผ
่าน
กร
ะบ
วน

กา
รท

ำค
วา
มส

ะอ
าด

 แ
ล้ว
จะ

 ต
้อง
มีค

่าส
าร
ปร
อท

ไม
่เก
ิน 

20
 ม
ิลล

ิกร
ัมต

่อก
ิโล
กร
ัม

 
 1

5.
8 

 ห
้าม
ระ
บา
ยน

้ำท
ิ้งอ
อก

นอ
กโ
รง
งาน

 ย
กเ
ว้น

น้ำ
ทิ้ง

จา
กส

ำน
ักง
าน
ให
้ระ
บา
ยล

งส
ู่ระ
บบ

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

ส่ว
นก

ลา
งข
อง
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ภา
คใ
ต้

ส่ว
นน

้ำเส
ียท

ี่เก
ิดจ
าก
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ให
้รว
บ 
รว
มเ
ข้า
สู่ร
ะบ
บบ

ำบ
ัดน

้ำเส
ียท

างเ
คม

ี เพ
ื่อป

รับ
คุณ

ภา
พน

้ำให
้เป
็นไ
ป 
ตา
มเ
กณ

ฑ์ม
าต
รฐ
าน

 ต
าม
ที่

กน
อ. 

กำ
หน

ดก
่อน

ระ
บา
ยเ
ข้า
สู่ร
ะบ
บบ

ำบ
ัดน

้ำเส
ียส

่วน
กล

างข
อง
นิค

มฯ
 ห
รือ
รว
บ 
รว
มส

่งไ
ปก

ำจ
ัด

โด
ยใ
ช้บ

ริก
าร
โรง

งาน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
ขอ

งเส
ียอ

ุตส
าห
กร
รม

(W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

) ท
ี่ได
้รับ
อน

ุญา
ตจ

าก
กร
มโ
รง
งาน

อุต
สา
หก

รร
มเ
ท่า
นั้น

บ 
รว
ม 
ผูข

นส
ง ผู

จด
กา
ร ห

รอ
ผูููจูจจ

ดห
า

ดดดดด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

(W
as

te
 C

o
กอุ

ตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 PPPPPP

ro
c

ro
c

rorororororo
es

s
)

or
)ต

้ตตตตตตตอ
งเอง
เ

องององงององออ
ป็น

ผูแ้
ต่ง
ตั้ง
ตัว

แท
น

นอ
ุตส

าห
กร
รม

 แ
ล
ผูผผูผูะผ
ู้ให้ให้ให้ให้ใ้ให้ใ้ใหใ
้บร้้้
ิกา
รก
ำจ
ัดก

าก
อุต

สา
ห

สาสาสสสสสส
กร
รม

 (W
as

te
 P

r
จา
กค

วา
มเมเเเเเเ
สียสยสยสยสยสยสยสยสยสยย

หา
ย

หาหาหหหหหห
นนนอัน
อา
จจ
ะเก

ิดดดข
ึ้ขขขขขขน
จานนนน
กก

า
รรรรร

รก
รก
ะท

ำำใด
ๆ

ใด
ๆ

ใด
ๆ

ใด
ๆ

ใด
ๆ

ใด
ๆ

ใด
ๆ

ใด
ๆ

ใด
ๆ

ใดด
ขอขขขขขข

งต
ัวแ
ท

รว
งวงงงงง
อุตอุตอตอตอตอตอออ

สา
หก

รร
ม 
เ่่่ื่ื่รื่่่ื

งงงงงององ
 งร
ะบระ
บ

ระ
บ

ระ
บะบระ
บะบะบระ
บะบ
บเ
อ

บบบ
กส

า
ำำำำกำรก
ำำก
ับกับกบบกบบกบกบกบบกบ

รรรรรร
กา
รร

กา
ขน

ส
ขขข

่งข
อง
เสีย

อันอันอันอันอนอันอันอั
รก
ารกกกก
กำ
จัด
กา
กออุ

ตสุตสุตสุตสุตสุตสุตสุตสตสุตสตส
าห
ก

าห
กหกาห
ก

าห
กก

าห
กก

าห
ก

า
รร
มม

รร
ม

รร
ม

รร
ม

รร
ม

รร
ม

รร
มมม

รรรร
พรพรพรพรพรพรพรพรรรพ

้อมอมอออ
ทั้ทททททททง

ระรงงงงง
ปปปบุปบุปบุปบุปบุ
ะะเะระระระระร

หร
ือช

นิด
 

ะะปปป
กกกกนัก
งาน

อุต
หหหหหหห

สา
หก

รร
มจ

งัห
ว

งห
ววหงหหง
ัดท

ุก 
 เ333
ดืออออออ

นนนนนนนนน
อออ
งอ
กล

ิ่นเ
ม็ม็มหห
น 
แ

ะเะเละ
เ

ละ
เ

ละ
เะล
ยยสียยยยสีย
งด
ั

งงง
ง ท

เเี่เก
ิดจ
าจจจ

ร
ระระระปร
ะระปร
ะะรรรรปรร
กอ

บ
กกกกก

กา
รโร

ง
นนนนงาน

ผู้อ
ศัาศศั
ั

าศ
ั

าศ
ั

าศ
ัศัย
ใกยใ
ก

ยใ
ก

ยใใยยยยย
ล้เลเลเเล้เลเลเลเลลลค

ียคียคียคียคียคียคียคยคียคีคี
งงง

งาน
 ยน 
ย

น 
ย

น 
ย

น 
ย

น 
ยย

น 
ยก

เวก
นนนนน้นนนน้นนนนน
้ำท้ำท้ำท้ำทำทำท้ำทำท้ำท้ำ้ำ
ิ้งิงิงิงิ้งิงงิ้งงิจ
ากจาจาจาจาจาจาาจจ
สำ
นำนำนนำนนำนำนำ
ักงักงักงกักงักงกักงก
านาน
ใ

าน
ใ

าน
ใในในในใาน
ใในใในใใาน
ในใานาน
หรหรรรรรรรหหหหหหห

บาะบ
าบาะบ
า

ะบ
า

ะบ
า

ะบ
า

ะบบบ
ย

ระ
บ

ระ
บ

ระ
บะบระ
บ

ระ
บ

ระ
บบบ

บำบบ
ำ

บบ
ำ

บบ
ำ

บบ
ำ

บบ
ำบำบบ
ำ

บบ
ำบำบบ
บัดบัดบัดบัดบัดบดบัดบัดับัดบับ

้ำ้ำน้ำน้ำนำน้ำนำ้ำ
เสีเสีสเสเสเสเสเสสเย

ส่ยสยยยย
ว

รรราา
ให
ร้ว
บ

วววววววรว
มเ
ขา
ส้าส้าส้าส้าส้าส้าส้
ู่ร่ร่ร่ร่ร่รร่รร่ะะะะ
บบะะบ
บ

นนนัดน
้ำเส

ีีีสีสี
เค
ม

เค
มมม

เค
ม

เค
ม

เค
ม

เค
มคมคมเคเ
ี เี เี เีเี เี เี เเีี

ืพ่ื่ืพ่ื่พืืพ่ื่่ื่อ
ปร
บคบบบบบับ

ุณภ
น

าพ
นำ้้ำำ้ำ้ำ้ำ้

บบบบบัด
นัั
้ำเส

ีย
วววววววสวส่ว
นก

ลา
ง

นิค
มมมมมมมมมมฯ

 หฯหฯหฯฯฯฯฯฯฯฯฯฯ
อรือ
วบ

วววววรว
ส่สสมม
งไ
ป

จจจจจจ
กำ
จัดััััั

ขขอ
งเอ
สีย

อุต
สา
หก

ม(
W(WWW(W(

as
t

aaa
e 

PPPPPPPPPP
c

ro
c

ro
cc

rorororororrr
es

s
es

s
es

s
es

s
es

sseseses
or

)
or

)
or

)
or

)
or

)
or

)
or

)
ororo

ทีทีทททีทีทีททีททีที
ด่ไดด่ไ่ไไ่ไ่ไ่ไ
้รัรรรรรบ
อนบอ
น

บอ
น

บอบอบอบอบบบ
ุญา

ตจ
าก
กร
มมมมมมม

รป
รอปร
อ

ปร
อ

ปร
อ

ปร
อ

ปร
อ

ปร
อ

ปรร
ทท

ี่ปน
เป
ื้อน

ใน
เนเนเนน

ื
ค
ืืื่
จก

ร อ
ุปก

ณ์ณ์ณ์รณณ์ณ
์ณ์ณ
แลแลแลแลแลแลแลแล

ะภ
า

ะภะภะภะะะะ
ชน

ะบ
รร
จุ

รป
รอ
ท

นนนนเ
ปืเปเปเปเปเปเปปเปป
้อน้อน้อนอนอนอน้อนอนอนอนอ

ใใใใในใใใ
ร่อ
งจ
ัก

ออรอร ออออ
ปกปกุปกปกปกปกปกป

รณ
 ์แ
ล
ภาภภภภะภะ

ะนะนะชน
ะนะนะะนะะ

รป
ระ
กอ

บก
ิจก

น
อม

กา
รให

้บร
ิกา
รร
ะห
ว่

โโโางโโโ
งงงงรง
ง

รง
งงงงรง
ง

รงรง
าน
ผ

านา
ู้ให
้บบร
ิกรกรกกกรกกกรกร
าร
ก

ารราาาาาา
ำจ
ัดก

าก
อุต

สา
หก

รร
ม(

กร
รม

(W
as

te
G

en
er

at
or

)ท
กร
ารารรร
ย

FFFFFor

ที่ป
นเ
ปื้อ

ปน
เป
ื

อ
ีี

ทท
ีีี่ปน่ปน่ปนปน่ปน่ปนปนปนปปป

เป
ื

เ
้

อท
ทปี

นปนปนปนน
เป
้

อบอบ

ssuuuuu
bbbbbmmmmm

iiiiitttttttงงกงักงงกง
าานานานาาาาา

กงง
าาาาา

บบบบบบบบบบบบ
บำ
บัด

น้้
บบ

ำบ
ัดน

้้
ล

ขขขขางข
งนงงอออ
ิค

ขขงข
งนอง
ิค

ห
รรกร
ร

กร
รรรกร
ร

กร
ร

กร
รรรกรก
ม(ม(ม(

W
ม(

W
ม(

a
รรกร
ม(ม(

W(
a

อน
ในใ

ttttttttooooooooo ในในใใในใใ
ห้รห้รห้รห้รห้รห้รห้รห้รหให
้รห้รห้รห้รห
ะ

PPPPPTTTTTTTTTTEEEPๆ
นส

่งข
อง
เสี

นส
งข

ะเเะะะระะ
ทภทภท

 
ภท

 
ภท

 
ภทภททภทภท

หร
ื

หห
อ

ะเะะระ
ทททภทท
หร
ื

าก
กา
รารกา
ร

กา
รารกา
รร

กา
ร

กา
รา
ปปปรปรป

าก
กก

ป

Pre-
Q:

หต
ุ

ฏิบ
ัติ 
ตา
ม

บัต
ิ ต
าม

มป
ลอ
ดภ

ัยฉ
ปล

อด
ภัย

ฉ
นป

ระ
กอ

บก
า

นป
ระ
กอ

บก
7 

 ต
้อง

7 
 ต
้

31
.05

01บว
นก

า
วน

ก
กก

รม
โรง

งาน
กก

รม
โรง

งา
ะก
าศ
กร
ะท

ร
กา
ศก

ระ
ทร

ระ
บบ

ขจ
ัดฝ

ุ่น
ระ
บบ

ขจ
ัดฝ

ุ่น

3

เด
ือด

ร้อ
น

ดือ
ดร
้อน

& 

รร
ม 

(W
a

รม
 (

าร
ผล

ิต
รผ
ลิ

รม
(W

รม

31
.0000055555

00222222st
e 

st
e

เเเ
รืรืืคร
ื

ครรื
ืรื่อ
ง่ององององององงองออ
จักจ

ร
รืรืครรืื
องอองององอ
จัก

ร
น

เเเ
ใน
เค
รืค
่อง
จ

น
เเ

ใน
เค
รื่อ
งจ

จก
าร
อื่น

กา
รอ
ื่น

้บร
ิกา
รร
ะ

บร
ิกา
รร

_ccccoccceseseeeeeeeceseeeeWWWWWWWaaaaasssss
tteeeee 

าาาาาบาาาาา
ยล

ง
ยยยยย

สูร่
ะ

ยล
งส
ูร่ะ

เสยสสส
งางางางทา
งางางางางางเเเเ
คเคเคเเ

ี
สียสส

งงง
ทา
งางงเเเ
คเเ

ห
อรือ
รว
บ

ห
อรือ
รว
บ

men
t 

es
so

r
ss

o
นด

ังก
ล่า
ว

นด
ังก
ล่า
ว

รา
ย 
พ.

รา
ย 
พ

ป
ิ

TTTTTrrrrrea
ttmmmmmนนนนอนนนนน

ตรตตตตตตนต
รตตตต

ชนิ
ด 

ะ
แล

ะปปป
ด 
แล

ะป

อบ
จจจกิจ
กาก

อบ
กิจ

กา

an
d

as
te

 T
ra

e 
Tr

a

))

Disp
os

al 

W
as

test
e

an
sp

o

* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 5

จา
กท

ั้งห
มด

 7
 ห
น้า

 1
5.

9 
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้อา
จเพ

ิกถ
อน

ได
้ ห
าก
ตร
วจ
สอ
บพ

บว
่าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งง
าน
ไม
่เป
็นไ
ป 
ตา
มท

ี่ได
้รับ
อน

ุญา
ต 
หร
ือไ
ด้ร
ับก

าร
ร้อ
งข
อ

หร
ือข

ัดก
ับก

ฎห
มา
ยข

อง
หน

่วย
งาน

ที่เ
กี่ย

วข
้อง

16
.เ
งื่อ
นไ
ขก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รท

ำเช
ื้อเพ

ลิง
ผส

ม 
เช
ื้อเพ

ลิง
ทด

แท
น 
วัต

ถุด
ิบท

ดแ
ทน

 ก
าร
รีไ
ซเ
คิล

ไส
้กร
อง
น้ำ
มัน

 แ
ละ
กา
รร
ีไซ
เค
ิลห

ลอ
ดไ
ฟ

 
 1

6.
1 

 ห
้าม
เผ
า ห

รือ
ฝัง
กล

บส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ภา
ยใ
นบ

ริเว
ณโ

รง
งาน

 
 1

6.
2 

 ห
้าม
ใช
้สิ่ง
ปฏ

ิกูล
 ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
เป
็นเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ใน
กร
ะบ
วน

กา
รผ
ลิต

 
 1

6.
3 

 ต
้อง
เก
็บว

ัตถ
ุดิบ

 ผ
ลิต

ภัณ
ฑ์ 
แล

ะก
าก
ขอ

งเส
ียท

ี่เห
ลือ
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตข
ั้นส

ุดท
้าย
ภา
ยใ
นอ

าค
าร
ที่ม

ีหล
ังค
าค
ลุม

แล
ะพ

ื้นค
อน

กร
ีตเ
สร
ิมเ
หล

็ก 
ใน
กร
ณีท

ี่เป
็นข

อง
เห
ลว

 เช
่น 
น้ำ
มัน

 สา
รต
ัวท

ำล
ะล
าย

 สา
รไ
วไ
ฟ 
เค
มีภ

ัณฑ
์ เป

็นต
้น 
ต้อ

งบ
รร
จุใ
นภ

าช
นะ

ที่ม
ีฝา
ปิด

มิด
ชิด

แล
ะม

ีเข
ื่อน

 ห
รือ
กำ
แพ

งค
อน

กร
ีต 
โด
ยร
อบ

พื้น
ที่จ

ัดเ
ก็บ

ด้ว
ย

 
 1

6.
4 

 ก
าก
ขอ

งเส
ียท

ี่เห
ลือ
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตข
ั้นส

ุดท
้าย

 ต
้อง
นำ
ไป
กำ
จัด

 โด
ยใ
ช้บ

ริก
าร
โรง

งาน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

(W
as

te
Pr

oc
es

so
r) 
ที่ไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
จา
กก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
หก

รร
ม 
แล

้วเท
่าน
ั้น

 
 1

6.
5 

 ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
ปร
ะก
าศ
กร
ะท

รว
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 เร
ื่อง

 ระ
บบ

เอก
สา
รก
ำก
ับก

าร
ขน

ส่ง
ขอ

งเส
ียอ

ันต
รา
ย 
พ.
ศ. 

25
47

 ลง
วัน

ที่ 
27

 ธัน
วา
คม

 2
54

7

 
 1

6.
6 

 เค
รื่อ
งจ
ักร

 แ
ละ
อุป

กร
ณ์ท

ี่ใช
้ใน
กร
ะบ
วน

กา
รผ
ลิต

 ก
าร
แบ

่งบ
รร
จุ แ

ละ
กา
รข
นถ

่าย
ขอ

งเห
ลว
ไว
ไฟ

 ต
้อง
ต่อ

สา
ยด

ิน(
G

ro
un

di
ng

)
หร
ือต

่อฝ
าก

(B
on

di
ng

) เ
พื่อ

ป้อ
งก
ันอ

ันต
รา
ย 
ที่อ

าจ
เก
ิดจ
าก
ไฟ
ฟ้า
สถ

ิต
 

 1
6.

7 
 บ
ริเว

ณท
ี่มีก

าร
เก
็บ 
แล

ะใช
้สา
รไ
วไ
ฟ 
ต้อ

งไ
ม่ม

ีแห
ล่ง
กำ
เน
ิดป

ระ
กา
ยไ
ฟ 
หร
ือเป

ลว
ไฟ

 ห
รือ
คว
าม
ร้อ
น 
ที่อ

าจ
ทำ
ให
้สา
รไ
วไ
ฟเ
กิด

กา
รล
ุกไ
หม

้
หร
ือร
ะเบ

ิดไ
ด้ 
เช
่น 
เค
รื่อ
งจ
ักร

 แ
ละ
อุป

กร
ณ์ไ

ฟฟ
้า ต

้อง
เป
็นช

นิด
ที่ไ
ม่ก

่อใ
ห้เ
กิด

ปร
ะก
าย
ไฟ

 ห
รือ
ทน

กา
รร
ะเบ

ิด(
Ex

pl
os

io
n 

Pr
oo

f) 
เป
็นต

้น
 

 1
6.

8 
 ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
ปร
ะก
าศ
กร
ะท

รว
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 เร
ื่อง

 ก
ำห
นด

ลัก
ษณ

ะข
อง
น้ำ
มัน

ใช
้ แ
ล้ว
ที่ผ

่าน
กร
ะบ
วน

กา
รป
รับ
คุณ

ภา
พ

แล
ะเช

ื้อเพ
ลิง
สัง
เค
รา
ะห
์ที่จ

ะน
ำม
าใช

้เป
็นเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ใน
เต
าอ
ุตส

าห
กร
รม

 เพ
ื่อท

ดแ
ทน

น้ำ
มัน

เต
า พ

.ศ.
 2

54
7 
ปร
ะก
าศ

 ณ
 วัน

ที่ 
26

 ก
รก
ฎา
คม

 2
54

7

 
 1

6.
9 

 ห
้าม
รับ
น้ำ
มัน

ใน
รูป

 E
m

ul
si

on
 ห
รือ

 C
oo

la
nt

 ใน
รูป

 E
m

ul
si

fie
d 

liq
ui

d 
มา
ผล

ิตเ
ป็น

เช
ื้อเพ

ลิง
ทด

แท
น

 
 1

6.
10

  ห
้าม
นำ
ผล

ิตภ
ัณฑ

์น้ำ
มัน

ที่ผ
ลิต

ได
้ไป
ใช
้เป
็นน

้ำม
ันห

ล่อ
ลื่น

ให
ม่

 
 1

6.
11

  ผ
ลิต

ภัณ
ฑ์เ
ชื้อ

เพ
ลิง
ทด

แท
นท

ี่ใช
้เป
็นน

้ำม
ันเ
ตา
จะ

 ต
้อง
มีค

ุณภ
าพ
เป
็นไ
ป 
ตา
มป

ระ
กา
ศก

รม
ธุร
กิจ

พล
ังง
าน

 เร
ื่อง

 ก
ำห
นด

ลัก
ษณ

ะ
แล

ะค
ุณภ

าพ
ขอ

งน
้ำม
ันเ
ตา

(ฉบ
ับท

ี่ 2)
 พ

.ศ.
 2

54
7

 
 1

6.
12

  ก
าร
เก
็บน

้ำม
ันห

ล่อ
ลื่น

ที่ใ
ช้ 
แล

้ว แ
ละ
ผล

ิตภ
ัณฑ

์เช
ื้อเพ

ลิง
ทด

แท
นใ
นโ
รง
งาน

 ต
้อง
แจ
้งก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

หร
ือข

ออ
นุญ

าต
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รต
่อก

รม
ธุร
กิจ

พล
ังง
าน

 แ
ล้ว
แต

่กร
ณีก

่อน
แจ
้งเร

ิ่มป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
โรง

งาน
 

 1
6.

13
  อ

นุญ
าต
ให
้ผล

ิตน
้ำม
ันเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ทด

แท
น 
โด
ยผ

่าน
กร
ะบ
วน

กา
รก
รอ
ง

 
 1

6.
14

  ใ
ห้ผ

ลิต
เฉพ

าะ
เช
ื้อเพ

ลิง
ผส

มท
ี่ใช
้กับ

เต
าเผ

าป
ูนซ

ิเม
นต

์ ห
รือ
เต
าเผ

าข
อง
เสีย

อัน
ตร
าย
ที่ก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
หก

รร
มไ
ด้ใ
ห้ค

วา
มเ
ห็น

ชอ
บเ
ท่า
นั้น

 
 1

6.
15

  ก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งพ
ักข

ยะ
มูล

ฝอ
ย 
แล

ะข
ยะ
อุต

สา
หก

รร
ม

กา
รค
ัดแ

ยก
ขย

ะไ
ม่อ

ันต
รา
ยใ
ห้แ

ยก
เป
็นส

ัดส
่วน

ออ
กจ

าก
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
อื่น

 
 1

6.
16

  อ
นุญ

าต
ให
้ทำ
วัต

ถุด
ิบท

ดแ
ทน

จา
กว

ัสด
ุที่ไ
ม่ใ
ช้ 
แล

้ว เ
ฉพ

าะ
ที่น

ำไป
ใช
้เป
็นว

ัตถ
ุดิบ

ทด
แท

น 
สำ
หร
ับโ
รง
งาน

ปูน
ซิเ
มน

ต์เ
ท่า
นั้น

 
 1

6.
17

  ต
้อง
มีม

าต
รก
าร
ป้อ

งก
ันฝ

ุ่นล
ะอ
อง

 ก
ลิ่น

 ไอ
สา
รเค

มี 
ที่เ
กิด

จา
กก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งง
าน
ไม
่ให
้ก่อ

เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

หร
ือเป

็นอ
ันต

รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

าศ
ัยใ
กล

้เค
ียง

 
 1

6.
18

  ใ
ห้ต

ิด 
ตา
มต

รว
จส
อบ

คุณ
ภา
พส

ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
ระ
ยะ
ก่อ

นด
ำเน

ินง
าน

 แ
ละ
ระ
ยะ
ดำ
เน
ินง
าน

(ข
้อ 6

.1
 แ
ละ

 ข
้อ 6

.2
) พ

ร้อ
มท

ั้งต
ิด

ตา
มต

รว
จส
อบ

ผล
กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
มข

อง
โรง

งาน
(ข
้อ 7

) โ
ดย

เค
ร่ง
คร
ัด 
ตา
มร

าย
ละ
เอีย

ดใ
นม

าต
รก
าร
ป้อ

งก
ัน

แล
ะแ
ก้ไ
ขผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
ที่บ

ริษ
ัทฯ

 ได
้ยื่น

ปร
ะก
อบ

กา
รเพ

ิ่มก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งง
าน

 
 1

6.
19

  ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้อา
จเพ

ิกถ
อน

ได
้ ห
าก
ตร
วจ
สอ
บพ

บว
่าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งง
าน
ไม
่เป
็นไ
ป 
ตา
มท

ี่ได
้รับ
อน

ุญา
ต 
หร
ือไ
ด้ร
ับก

าร
ร้อ
งข
อ

หร
ือข

ัดก
ับก

ฎห
มา
ยข

อง
หน

่วย
งาน

ที่เ
กี่ย

วข
้อง

 ห
รือ
ไม
่สา
มา
รถ
แก

้ไข
เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

อัน
ตร
าย
ให
้ยุต

ิลง
ได
้

 
 1

6.
20

  ก
าร
รีไ
ซเ
คิล

หล
อด

ฟล
ูออ
เรส

เซ
นต

์ให
้ใช
้เค
รื่อ
ง B

ul
b 

Ea
te

r M
od

el
 5

5 
VR

S 
Pr

em
iu

m
 ห
รือ
ที่ม

ีปร
ะส
ิทธ

ิภา
พส

ูงก
ว่า

 แ
ละ

 ต
้อง
มี

แล
ะใช

้ระ
บบ

ขจ
ัดส

าร
ปร
อท

 แ
ละ
สา
รเร

ือง
แส

งฟ
อส
เฟ
อร
์ พ
ร้อ
มท

ั้งเป
ลี่ย

นถ
ุงก
รอ
ง H

EP
A 

Fi
lte

r แ
ละ

 A
ct

iv
at

ed
 c

ar
bo

n 
fil

te
r

ขอ
งร
ะบ
บก

รอ
งอ
าก
าศ

 แ
ละ
ดัก

จับ
ฝุ่น

 แ
ละ
แย

กไ
อป

รอ
ท 
ตา
มท

ี่กำ
หน

ด
 

 1
6.

21
  ต

้อง
มี 
แล

ะใช
้ระ
บบ

ขจ
ัดฝ

ุ่นล
ะอ
อง

 ก
ลิ่น

 ไอ
สา
รเค

มี 
ที่เ
กิด

ขึ้น
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตท
ี่มีข

นา
ด 
แล

ะป
ระ
สิท

ธิภ
าพ
เพ
ียง
พอ

โด
ยไ
ม่ก

่อใ
ห้เ
กิด

เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

 ห
รือ
เป
็นอ

ันต
รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

าศ
ัยใ
กล

้เค
ียง

 
 1

6.
22

  อ
นุญ

าต
ให
้บด

ย่อ
ยเ
ฉพ

าะ
หล

อด
ไฟ
ชน

ิดท
ี่ไม
่มีพ

ลา
สต

ิกเ
ป้น

ส่ว
นป

ระ
กอ

บเ
ท่า
นั้น

17
.เ
งื่อ
นไ
ขก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รแ
บ่ง
บร
รจ
ุ แ
ละ
ถ่า
ยเ
ทข

อง
เสีย

 
 1

7.
1 

 ก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รแ
บ่ง
บร
รจ
ุ แ
ละ
ถ่า
ยเ
ทข

อง
เสีย

 ต
้อง
แย

กเ
ป็น

สัด
ส่ว
นจ

าก
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
อื่น

 
 1

7.
2 

 ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
จัด
เก
็บว

ัตถ
ุดิบ

 ผ
ลิต

ภัณ
ฑ์ 
สิ่ง
ปฏ

ิกูล
 ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ภา
ยใ
นอ

าค
าร
โรง

งาน
เท
่าน
ั้น 
แล

ะพ
ื้นข

อง
โรง

งาน
ต้อ

งเป
็นพ

ื้นค
อน

กร
ีตเ
สร
ิมเ
หล

็ก

กร
ณไ

ฟฟ
า ต

อง
เป
นช

นด
ทไ
มก

อใใ
หเห
กด

ปร
ะก
าย
ไฟ

 ห
รอ
ทน

กา
รร
ะเ

รว
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 เร
ื่อง

 ก
ำหำหำหำหหำหหหห
นด

ล
นดนนนนนนน

ักษ
ขะขขณะ
ข

ณะ
ขะขะขขขข
อง
น

องององอออ
้ำมั
นใ
ช้ 
แล

้วท
ี่ผ่า
นก

ร
็นเ
ชื้อ

เพ
ลิง
ใน
เต
าอ
ุตส

าหสาสสสส
กร
รม

 เพื่
อท

ดแ
ทน

น้ำ้ำำนำน้ำนำ้ำน้ำนำำ
มัน

เต
า พ

.ศ.
 2

54
7 

หร
ือ C

oo
lololollol
an

t
an

t
an

t
an

t
an

t
an

t
an

t
an

tt
ana

ในในในในในในในในใใ
รูปู

Em
ul

si
fie

d ed
 d d d d d ddded
liqliqliqliqliqliqliqliqlil

ui
d 
มา

ลิลิลิผล
ิ

ผ
ตเ
ปปปป็น

เ็นเ็นเ็นเนเนเนเนเนน
ชื้ชืชืชืชชืชืชอ

เพอเพอเอเอเอเอเอออ
ลิง
ทด

แ
ตไ
ดไดไดไดไดดดไดไไ
้ไป้ไป้ไป้ไป้ไปไป้ไป้ไปไปไ
ใช
้

ใ
้

ใใใใใ
เป
็นน้

ำม
ั

ลลล
นห

ลลลล่อ
ล่อล่อล่อล่อล่อลอลอลอลอล่อ
ื่ืนืนืนืนนืนืนนืใ
หมใหใใใใใใใใ

่
ช้ใชใใใใ
เป
็นน

้ำม
นัเ
ตตตตา
จะาจ
ะ

าจ
ะ

าจ
ะ

าจ
ะ

าจาจาจาจจา
ต้ต้้ต้ต้ตอ้

งมอง
มงมอง
มงมมมอง
มม

องอออ
ีคีคีคคีคุคุีคีคณ

ภาณภ
า

ณภ
า

ณภ
า

ณภ
า

ณภ
าา

ณภ
า

ณภณภณภ
พเ
ป

พเ
ป

พเ
ป

พเ
ป

พเ
ป

พเ
ป

พเ
ป

พเ
ปเ
็นไนไ็นไ็นไ็นไ็นไ็นไ็นไ็น

ตตตต  ป ป
ามามม

กกา
ศก

รม
ธุร
ก

พพจพจ
.ศ.พพพ

. 2
54

7

ววววว้วแ
ละ
ผล

ิภ
ัภภตภต
ณฑ

เ์ช
ื

เชเชเชเชชช
เ้ออ้อ้อพ
ลิพล
ิลพล
ิลพ
ิ

พพพ
งท

ด
ง

ทนทแแแแ
นโใใใใใ

งน
 น นน นานานนนาน
ต้อตอตอตอตอตอตตต

งแ
จ
กกา
รป
ระ
กอ

บอออ
ธุร
กิจกิจกิจกิจกิจกิจจิิ

พล
ั

พลพลพลพลพลพลพลพพ
งง
า

งง
า

งง
า

งง
า

งง
า

งง
า

งง
างงง
น 
แ

น 
แ

น 
แ

น 
แ

น 
แ

น
แ

น 
แ

น
แแล

้วล้วล้วลวลวลวลววล
่

แต
่
ณณรณรณกร
ณรณณณณณ
ีก่ีก่ีก่ีก่ีก่ีก่ีกกีกกอ

นนอนอนอนอนอนอนอ
้ร

ิเริเริเริเริรเริรเ่ม
ป่มป่มป่มป่มป่มป่ม
ระ
ก

กจ
กจกจกจกจกจกิจกจก
รโราาาาาา
รง
งงงงงงงงรง
งงานานานานาาาา

งททท
ดแ

ท
ดแ

ทแทดแดแดแดแดแแดดด
น 
โด
ยผดย
ผ

ดย
ผยผดย
ผ

ดย
ผ

ดย
ผยผ่
าน่านาน่าน่าน่านาน่านานนน
กร
ะ

กร
ะ

กรกรกกกกก
บว

น
บว

น
บว

นวนบว
น

บว
น

บว
น

บว
น

บว
รรรรรร

กา
รร

กา
ออออ

กร
อ

กร
อออออ

กร
อ

กร
อ

กรกรกรกรกรกรกรกรกรก
งงงงงงงง

ชชชใใใ
้กับ

เต
าเผผ

าป
ู

าาาา
นซ

ิ
นนมนเม
นต

์์
อเต

าเผาาาา
า

สสสสสเสสสสีย
อียอียอยอยอียอียอียอยอยอียอ
ันตันตันตัันััันันัั

รา
ย

ี่ทีที่ทกี
รมก

โรง
นนานงา

ะะะะะม
ูลฝ

อย
ลลลแลลแลลลล
ะข
ย

ะะะะะ
ะอ
ุ

าห
กรกรกรกรกรกรกรหก
รกรกรกรรกก
รมรรรรร

สสสสนสน
ัดสั

่วน
ออ
กจ

าก
รรรรร

ะะ
ปร
ะ

ปร
ะรปรปร
กอ

บบบบบบบบบก
ิจกิจกิจกิจิกิจกิจกิจกิจกิจกิจ

ร
กา
รรอ
ื่อื่ออออออออนนนนนนนนน

ก
จา
กว

ัสวัสวัสวสวสวสวสวสสวสวว
ดทดุด

ี่ไม่
ใช
้ แ
ลล้แลลล
วว ว ว วว

ทีททททะททะท
่นำน
ไป
ใช
้เชเชเชเชเชเชเช
ป็นป็นป็นป็นปนป็นป็นป็นป

วัตวัตวัตวัตวัตวัตวัตวตว
ถุดถุดถุดถุดถุดถุดดถถถ

ิบท
ดแ

ทน
 ส สสสสสสสสสำ

หรำห
ร

ำห
ร

ำห
ร

ำห
ร

ำห
ร

ำหำหำหำ
ับโััััั

ออ
ง ก

ลิ
อสอสสอสไอ
สอสสสอ
าร
เ

า
คม

ีท่
เก
ิดจ
าก
กา
รป
ระ
ก

ก
อบ

กกจ
กิิิ

โโโ
าร
โโโโรง

ง
รง
ง

รง
ง

รงรงรงรง
าน
ไม
่ให้
ก่อ

ผู้อ
าศ
ัยใ
กล

้เค
ีย

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 ระ

ยะ
ก่อ

นด
ำ

ินินิเน
ิ

เน
ินินินิ
งานง
า

นงนงนงนงนงนงนงนน
น 
แแแแล

ะรละ
ร

ละละละละะละละล
ะย
ะด
ำเน

ินง
าน

(ข
้อ 6

.1
 แ

โ
้

โ
่

ั
ี

ใ
้

FFFFFooooor

ดุทุดุทุุุุุุ
ี่ไม่
ใช
้ 

ดุทุุุ
ี่ไม่
ใช
้

กล
ิ่น 
ไไไอไอไไไ

กล
ิ่น
ไไไไ

ssuuuu
bbbbbmmmmm

iiiiitttt 

วนนน
กา
ร

กา
ร

กากากากา
ร

กากาากนก
ารกากากากา

นนต
์ ต์ ต  ต ต
หร
ือเต

ตต 
หร
ือเต

ยะ
อตุ

สาตส
าสสตสตส
ห

ะอ
ตุส

า
ตส

ห
จา
ก

ารารรารารารกา
ร

กา
ร

กาา
ปปปปป

ก
ารกา
ปปป

tttttoooooแแนแนแแแแแแแนแนแนแนนน
จงจงจงจ้งจ้งงจ้งจจ
เเรเรเรเรรเ

แแแน
จงจงจงจงจง
เเเเ อรอรรรรอกรรรรร

อรรร

PPPPPTTTTTTTTTTEEEP  

เช

าม
ป

าม
ปปมปมปปปมปม
ระ
ก

ระ
ก

ระ
ก

ระ
กะกระ
ก

ระะระร
า

าม
ปปปมปปม
ระ
ก

ระ
กะกระ
ก

ระ
กา

นโโ
รง
งงงรง
ง

รง
ง

รง
งงงรงรงงร
าาน

นโ
รรรรง ปปปปปป

Pre-
Q:

สา
รป

รอ
งอ
าก
าศ

 
งอ
าก
าศ

 

ต้อ
งม
ี แ
ละ
ใ

อง
มี 
แล

ะ
ไม
่ก่อ

ให
้เก
ิด

ไม
่ก่อ

ให
้เก
ิ

2
อน

2

31
.05

01
 

ริษ
ัทฯ

 ไ
ษัท

ฯ
เพ
ิกถ

อน
ได
้ 

พิก
ถอ

นไ
ด้ 

น่ว
ยง
าน
ที่เ
กี

ยง
าน
ที่

หล
อด

ฟล
ูออ

หล
อด

ฟล
ูออ

รป
รอ
ท 
แ

ปร
อท

&

งโร
งง
าน

(
โรง

งาน ได
้ยื่

ไ
้ื&วด
ลอ

31
.00005555

000000002222222
 

ะะก
อบอบอบอบอบบอบอบอบบอบ

ก
กอ

บอบบบบบบบบ
เว ว 

าาพาฉพ
าาาพา
ะท

ี
ะทะะะะะะ

่
ว 

าา
ฉพ

าาะ
ทีะ
่

าร
เค
มี
ที่เ
กิ

รเค
มี 
ที่เ

เค
ียงคีย
ง

อม
 ระ

ย
อม

 ระ
ย

_  จก
ารกา
รWWWWWWWWaaaaasssss

teeeต
ระ
ก

กบกกบกบกอบ
กกิจิจจจจจ

ะก
บกบกอบ
กกกิ

เผ
ขอาาาา

สสสเสเสงเสสสสี
ยียีีีีีี

เผ
ขอาาาา

สสงเสเสเสี
ยีีีี

men
t 

ะก
าศ

 
กา
ศ

แท
นทน

TTTTTrrrrrea
ttmmmmmแ

กร
มธ

ุรก
พจพิจ

มธ
ุรก
ิจพ

งแ
จ
กกงง้ง
าร

งแ
จ
ก้ง
า

an
d 

on
 P

ro
o

Pr
o

าร
ปร
ับค

ุณภ
ปร
ับค

ุณภ
ศ 
ณ 
วัน

ณ
วัน

Disp
os

al

นว
าค
ม 

25
47

าค
ม 

25
4

)

วไ
ฟเ
กิด

กา
ร

วไ
ฟเ
กิด

กา
ร

of
) เ
ป็

of
)เ



* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 6

จา
กท

ั้งห
มด

 7
 ห
น้า

 1
7.

3 
 ต
้อง
มี 
แล

ะใช
้ระ
บบ

ขจ
ัดฝ

ุ่นล
ะอ
อง

 ก
ลิ่น

 ไอ
สา
รเค

มี 
ที่เ
กิด

ขึ้น
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตท
ี่มีข

นา
ด 
แล

ะป
ระ
สิท

ธิภ
าพ
เพ
ียง
พอ

โด
ยไ
ม่ก

่อใ
ห้เ
กิด

เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

รำ
คา
ญ 
หร
ือเป

็นอ
ันต

รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

ยู่อ
าศ
ัยใ
กล

้เค
ียง

 
 1

7.
4 

 ต
้อง
มีเ
คร
ื่อง
ป้อ

งก
ันอ

ันต
รา
ยส

่วน
บุค

คล
ที่ม

ีปร
ะส
ิทธ

ิภา
พเ
พีย

งพ
อใ
นก

าร
ทำ
งาน

 
 1

7.
5 

 ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
มา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

 แ
ละ
คว
บค

ุมด
้าน
คว
าม
ปล

อด
ภัย

 แ
ละ
สิ่ง
แว
ดล

้อม
ที่เ
สน

อต
่อก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
หก

รร
มอ

ย่า
งเค

ร่ง
คร
ัด

 
 1

7.
6 

 โร
งง
าน

 ต
้อง
รับ
ผิด

ชอ
บค

่าเส
ียห

าย
ทั้ง

หม
ดท

ี่เก
ิดข

ึ้นจ
าก
อุบ

ัติเ
หต

ุอุบ
ัติภ

ัย 
แล

ะห
าก
โรง

งาน
ไม
่สา
มา
รถ
แก

้ไข
ได
้ ห
รือ
ไม
่ทัน

ท่ว
งท

ี
กน

อ.ส
าม
าร
ถว

่าจ
้างผ

ู้รับ
จ้า
งร
าย
อื่น

เข
้าม
า เ
พื่อ

ดำ
เน
ินก

าร
 แ
ละ
เรีย

กค
่าเส

ียห
าย
จา
กโ
รง
งาน

ได
้

 
 1

7.
7 

 ห
าก
บร
ิษัท

ฯ ป
ระ
สง
ค์จ
ะอ
ุทธ

รณ
์ ห
รือ
โต
้แย

้งค
ำส
ั่งน
ี้ ให

้ยื่น
อุท

ธร
ณ์ 
หร
ือโ
ต้แ

ย้ง
คำ
สั่ง
ดัง
กล

่าว
ต่อ

เจ้า
หน

้าท
ี่ผู้ท

ำค
ำส
ั่งภ

าย
ใน
สิบ

ห้า
วัน

นับ
แต

่วัน
ที่ท

รา
บค

ำส
ั่งน
ี้ ต
าม
พร

ะร
าช
บัญ

ญัต
ิวิธ
ีปฏ

ิบัต
ิรา
ชก

าร
ทา
งป
กค

รอ
ง พ

.ศ.
 2

53
9

18
.เ
งื่อ
นไ
ขก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รเก

็บร
วบ

 รว
มแ

บต
เต
อร
ี่ โด

ยไ
ม่ม

ีกา
รแ
ปร
สภ

าพ
 

 1
8.

1 
 ให

้รว
บ 
รว
มแ

บต
เต
อร
ี่ที่ใ
ช้ 
แล

้ว โ
ดย

แย
กเ
ป็น

สัด
ส่ว
นจ

าก
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
อื่น

 แ
ละ
ห้า
มไ
ม่ใ
ห้ท

ำก
าร
แป

รส
ภา
พ 
เช
่น 
กา
รผ
่า แ

กะ
เป
ลือ
ก

รว
มถ

ึงก
าร
เท
น้ำ
กร
ด 
หร
ือน

้ำก
ลั่น

ทิ้ง
19

.เ
งื่อ
นไ
ขก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รล
้าง 

บด
ย่อ

ยว
ัสด

ุที่ไ
ม่ใ
ช้ 
แล

้ว แ
ละ
ผล

ิตภ
ัณฑ

์อุต
สา
หก

รร
มท

ี่ปน
เป
ื้อน

สา
รป
รอ
ท

 
 1

9.
1 

 ก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รข
จัด
สา
รป
รอ
ทท

ี่ปน
เป
ื้อน

ใน
เค
รื่อ
งจ
ักร

 อุป
กร
ณ์ 
แล

ะภ
าช
นะ

 แ
ละ
ล้า
ง บ

ดย
่อย

วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

แล
ะผ
ลิต

ภัณ
ฑ์อ

ุตส
าห
กร
รม

ที่ป
นเ
ปื้อ

นส
าร
ปร
อท

 ต
้อง
แย

กอ
าค
าร
เป
็นส

ัดส
่วน

ออ
กจ

าก
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
อื่น

 
 1

9.
2 

 ต
้อง
มี 
แล

ะใช
้ห้อ

ง โ
ดย

เฉพ
าะ

 สำ
หร
ับบ

ดย
่อย

สิ่ง
ปฏ

ิกูล
 ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

ที่ม
ีขน

าด
เพ
ียง
พอ

ต่อ
กิจ

กา
รบ
ุด้ว
ยว

ัสด
ุกัน

เสีย
งส
ะท

้อน
หม

ดท
ุกด

้าน
 ม
ีแส

งส
ว่า
ง แ

ละ
กา
รร
ะบ
าย
อา
กา
ศท

ี่เพ
ียง
พอ

พร
้อม

ทั้ง
มีม

าต
รก
าร
ป้อ

งก
ันฝ

ุ่นล
ะอ
อง
เพ
ียง
พอ

ที่จ
ะไ
ม่ก

่อใ
ห้เ
กิด

เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

 ห
รือ
เป
็นอ

ันต
รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

ยู่อ
าศ
ัยใ
กล

้เค
ียง

 
 1

9.
3 

 ต
้อง
มีส

ัญญ
า ห

รือ
หน

ังส
ือย

ินย
อม

กา
รให

้บร
ิกา
รร
ะห
ว่า
งโร

งง
าน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

(W
as

te
 P

ro
ce

ss
or

)
กับ

โรง
งาน

ผู้ใ
ช้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
 G

en
er

at
or

) ท
ุกร
าย

 
 1

9.
4 

 ก
าก
ขอ

งเส
ียท

ี่เห
ลือ
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตข
ั้นส

ุดท
้าย

 ต
้อง
นำ
ไป
กำ
จัด

 โด
ยใ
ช้บ

ริก
าร
โรง

งาน
ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร
กำ
จัด
กา
กอ

ุตส
าห
กร
รม

 (W
as

te
Pr

oc
es

so
r) 
ที่ไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
จา
กก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
หก

รร
ม 
แล

้วเท
่าน
ั้น

 
 1

9.
5 

 ต
้อง
มี 
แล

ะใช
้ระ
บบ

ขจ
ัดฝ

ุ่นล
ะอ
อง

 ก
ลิ่น

 ไอ
สา
รเค

มี 
ที่เ
กิด

ขึ้น
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตท
ี่มีข

นา
ด 
แล

ะป
ระ
สิท

ธิภ
าพ
เพ
ียง
พอ

โด
ยไ
ม่ก

่อใ
ห้เ
กิด

เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

 ห
รือ
เป
็นอ

ันต
รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

ยู่อ
าศ
ัยใ
กล

้เค
ียง

 
 1

9.
6 

 ต
้อง
มี 
แล

ะใช
้ระ
บบ

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

เบ
ื้อง
ต้น

 ท
ี่มีข

นา
ด 
แล

ะป
ระ
สิท

ธิภ
าพ
เพ
ียง
พอ

ที่จ
ะป
รับ
คุณ

ภา
พน

้ำท
ิ้งท

ั้งห
มด

ขอ
งโร

งง
าน

ให
้มีค

ุณล
ักษ

ณะ
เป
็นไ
ป 
ตา
มม

าต
รฐ
าน
ที่ก

าร
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

แห
่งป
ระ
เท
ศไ
ทย

กำ
หน

ดต
ลอ
ดเ
วล
าก
าร
ทำ
งาน

 
 1

9.
7 

 ต
้อง
มีม

าต
รก
าร
ป้อ

งก
ันก

าร
ตก

หล
่น 
รั่ว
ซึม

ขอ
งว
ัสด

ุที่ไ
ม่ใ
ช้ 
แล

้ว แ
ละ
ผล

ิตภ
ัณฑ

์อุต
สา
หก

รร
มท

ี่ปน
เป
ื้อน

สา
รป
รอ
ทร

ะห
ว่า
งก
าร
ขน

ส่ง
 

 1
9.

8 
 ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
มา
ตร
กา
รใน

 รา
ยง
าน
กา
รศ
ึกษ

าม
าต
รก
าร
ป้อ

งก
ัน 
แล

ะแ
ก้ไ
ขผ

ลก
ระ
ทบ

ต่อ
คุณ

ภา
พส

ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
แล

ะค
วา
มป

ลอ
ดภ

ัย
ฉบ

ับเ
ดือ

นธ
ันว

าค
ม 

25
65

 จัด
ทำ

 โด
ย 
บร
ิษัท

 ซ
ีเอ็ม

เอส
 เอ

็นจ
ิเน
ียร
ิ่ง แ

อน
ด์ 
แม

เน
จเม

นท
์ จำ

กัด
 ท
ี่บร
ิษัท

ฯ
ได
้ยื่น

ปร
ะก
อบ

กา
รพ

ิจา
รณ

าเพ
ิ่มก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

20
.เ
งื่อ
นไ
ขก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร โ

รง
งาน

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

 รว
ม

 
 2

0.
1 

 อน
ุญา

ตใ
ห้จ

ัดก
าร
ขอ

งเส
ียเ
ฉพ

าะ
ที่ม

ีลัก
ษณ

ะ แ
ละ
คุณ

สม
บัต

ิเป
็นไ
ป 
ตา
มเ
กณ

ฑ์ก
ำห
นด

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ 
ซึ่ง
ได
้รับ
คว
าม
เห
็นช

อบ
ใน

รา
ยง
าน
กา
รป
ระ
เม
ินผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
 

 2
0.

2 
 ก
าก
ขอ

งเส
ียท

ี่เห
ลือ
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ผล

ิตข
ั้นส

ุดท
้าย

 ต
้อง
นำ
ไป
จัด
กา
ร โ

ดย
ใช
้บร
ิกา
รผ
ู้รับ
ดำ
เน
ินก

าร
 (W

as
te

 P
ro

ce
ss

or
)

ที่ไ
ด้ร
ับอ

นุญ
าต
จา
กก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
หก

รร
ม 
แล

้วเท
่าน
ั้น

 
 2

0.
3 

 ต
้อง
มี 
แล

ะใช
้ระ
บบ

บำ
บัด

น้ำ
เสีย

เบ
ื้อง
ต้น

 (P
re

tre
at

m
en

t)
เพ
ื่อป

รับ
สภ

าพ
น้ำ
เสีย

ทั้ง
หม

ดก
่อน

ระ
บา
ยเ
ข้า
สู่ร
ะบ
บบ

ำบ
ัดน

้ำเส
ียส

่วน
กล

างข
อง
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ภา
คใ
ต้ 
เท
่าน
ั้น

 
 2

0.
4 

 ห
้าม
ระ
บา
ยน

้ำท
ิ้ง

 
 2

0.
5 

 ห
้าม
เผ
า ห

รือ
ฝัง
กล

บว
ัสด

ุที่ไ
ม่ใ
ช่ 
แล

้วภ
าย
ใน
บร
ิเวณ

โรง
งาน

 
 2

0.
6 

 ต
้อง
มีม

าต
รก
าร
ป้อ

งก
ันผ

ลก
ระ
ทบ

ต่อ
สิ่ง
แว
ดล

้อม
ที่เ
กิด

ขึ้น
จา
กก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งง
าน

 โด
ยไ
ม่ก

่อใ
ห้เ
กิด

เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

หร
ือเป

็นอ
ันต

รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

ยู่อ
าศ
ัยใ
กล

้เค
ียง

 
 2

0.
7 

 ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
ปร
ะก
าศ
กร
ะท

รว
งอ
ุตส

าห
กร
รม

 เร
ื่อง

 ก
าร
จัด
กา
รส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
่ แ
ล้ว

 พ
.ศ.

 2
56

6

 
 2

0.
8 

 ต
้อง
เก
็บว

ัตถ
ุดิบ

 ผ
ลิต

ภัณ
ฑ์ 
แล

ะว
ัสด

ุที่ไ
ม่ใ
ช้ 
แล

้วภ
าย
ใน
อา
คา
รท

ี่มีห
ลัง
คา
คล

ุม 
แล

ะพ
ื้นค

อน
กร
ีตเ
สร
ิมเ
หล

็ก 
ใน
กร
ณีท

ี่เป
็นข

อง
เห
ลว

 เช
่น

น้ำ
มัน

 สา
รท

ำล
ะล
าย

 สา
รไ
วไ
ฟ 
เค
มีภ

ัณฑ
์ เป

็นต
้น 
ต้อ

งบ
รร
จุใ
นภ

าช
นะ

ที่ม
ีฝา
ปิด

มิด
ชิด

 แ
ละ
มีเ
ขื่อ

น 
หร
ือก

ำแ
พง

 (B
un

d)
 ก
ั้น

โด
ยร
อบ

พื้น
ที่จ

ัดเ
ก็บ

ด้ว
ย

สำ
หร
บบ

ดย
อย

สง
ปฏ

กูล
 ห
รอ
วส
ดดุทุทุทุททุทุุ

ไม
ใช

 แ
ลว

กัน
เสีย

งส
ะท

้อน
หม

ดท
ุกดกดดดด้

านานานานานานานาน
มีีีแ

สง
่่่

สว
่

สว
า่งางางางางางางงา

แล
ะ

แ
กา
รร
ะบ
าย
อา
กา
ศท

ี่เ
เพ
ียง
พอ

ที่จ
ะไ
ม่ก

อ่ใ
หหห้เ
กเก้เก้เกเก้เก้เกิ
ดเิิิ
หต

ุเด
ือด

ร้อ
น 
หร
อเือเป

็นป็ปปปปปป
อัน

ตร
าย
ต่อ

ผู้ป
ฏิบ

ั
อม

กา
รให้

บรบรบรบรบรรบรรบรรร
ิกาิกาิกาิกาิกากาิกากากากาก
รร
ะ

รร
ะ

รรรรรรรรรรรรรรรรรร
ว่หว
่างโา

รง
งาน

ผนผผผผผผผนผ
้ใใูใูใูใูใใให
้บหบหหหหหหหห
ริก
าร
ก
จัจัจัจัจำจำ
ดก

ากาาาาาา
กอ

ุ
กอ

ุ
กอกอกอกอกออกกก

ตส
า

ตส
า

ตส
า

ตส
า

ตสตสตสตสสส
หก

รร
ม(

กกร
รมรมรร
ม

รร
ม

รร
ม

รร
ม

รรรร
 (W

as
te

 G
eeeeeneen
eeer

atra
t

ra
t

ra
t

ra
t

ra
t

ra
t

ra
t

ra
to

r)or
)

or
)

or
)

or
)

or
))

orororo
 ท
ุกร
าย

นกนนนน
าร
ผล

ิตข
ัน้ส

ุ
นส

ุุุดท
้

ดทดทดทดทดทดทดทท
ายายาาาาาาา

ต้อต้อต้อต้อต้อต้อต้อต้อต้
งน
ำนำงน
ำ

งน
ำ

งน
ำ

งน
ำ

งน
ำนำงน
ำ

งงง
ไป
ก

ไป
ก

ไป
ก

ไป
ก

ไป
ก

ไป
ก

ไปไปไปไปไ
ำจ
ั

ำจำจำจำจำจจ
ด
โ

ด
โ

ด
โ

ด
โ

ด 
โ

ด
โโ

ด
โ

ด
โ

ใใใ
ดย

ใใ
ดยยดยดยดยดย

บบบช้บช้ช้บช้บช้บช้บ
ิิิิ
รโร

งง
าน
ผู้ใ

บบร
ิรรร

งงงงงร
าน
อุต

ส
หกหหหหหหาห

รร
ม
แลลแแแ

วเววว้ว้ท
่า
้ัน้ั้้น

ออ
งอออ
กล

ิ่น 
สออออไอ
าร
เค
มมีมมมมม
ทีทีท
กเกกเกกเเ่เ
ิดข

ึ้น
ากาาจ

ระรก
น

ารารารกา
รารกา
รราาาากาา
ผล

ิ
ผผผผผ

ตท
ีข

นา
ด 
แ

ะะะะล
นอ

นตนตันตนตันตนตตันตันตันต
รา
ย

รา
ย

รา
ยยยย

รา
ย

รา
ยย

ร
ต่อต่อต่อต่อต่อตอต่อออตออ

ผ้ผูผูผูผูผูผูผป
ฏิปฏปฏฏิปฏ
ิ

ปฏ
ิ

ปฏ
ิ

ปฏ
ิ

ปฏ
ิบัตบัตบัตบัตบัตบัตัับ

ิิิงาิิิ
แ

น 
แ แแน
แ

น 
แ

น 
แ

น
ะผะผะผะผะผะผละ
ผ

ละ
ผ

ละ
ผ

ล
้อู้้อ้

่า
ศาศอา
ศศาศศาศ
ัยใัยใัยใัยใัยใใใัยั

้้
กล

้
ี

เ
ยเ
บบบบื้อออออออ

งต
้

งต
้

งต
้

งตงต
้

งต
้

งตงต
้้
ทท

น 
ทมมมี่มี่มมมี่ม

ีขนีขนขนีขนขนีขนีขนีขนขนีขนี
าดาดาดาดาดาดาดาดดดาา

แล
ะะะะะะป
ระปร
ะ

ปร
ะ

ปรปร
ะ

ปร
ะ

ปรปร
ะร
สิทสิทสิทสิททททสิททททสิทสิทส

ภภภภธิภธิภธิภภธภธธธธธธธธ
าพ
เ

าพ
เ

าพ
เ

าพ
เ

าพ
เ

าพ
เ

าพ
เพพาพ
พียพพ

ออท
ีททททททททจ
ะปจะ
ป

จะ
ป

จะ
ป

จะ
ป

จะ
ป

จะ
ปปป

จะ
ปะป
รับบรับรบรับรับรับรับรบบรั
คณคุณคคคคคค

ภา
พ

ภา
พ

ภา
พ

ภา
พ

ภา
พ

ภา
พพ

ภาภาภภ
น้ำ

ีทีทีทีก
าก่่่่
รน

ิคม
อต

สตตตตตตุต
กก

าห
กก

ม
รร
ม

รรรรรรรรรรร
แแห

ร
เทะะะ

ไไไไศไศ
ำำำำำำำำกำำ
นดนดนดหน
ด

หน
ด

หน
ดนดหน
ด

หน
ดนน
ตล

อ
เวเเเเเด
ลา
กา
รท

งำำำำำ
ล่ลหห
น 
รั่ว
ซึม

ขอ
ง

ขขขขขขขขข
วัส
ด

ใช
้ แ
ล้แลแลลแลแลแลลแลแลแลลแลแ
ว แววววว

ะผลลล
ลิต

ภัณภัณภัณภัณภัณภัณัณภัณัณภั
ฑ์อ

ุตส
หกหหหหหหหาห

รร
มท

ี่นนนนปน
ยยยา
งาน

กา
รศ
ึกษ

รรรตรตร
รราาากก
ป้อป้อ

งก
ั

งก
ั

งก
ั

งก
ั

งก
ั

งก
ั

งก
ั

งก
ั

งก
ัั

งกก
น
แ

น 
แล

ะและ
แแ

ละละละละละะล
ก้ไกไกไกไกไกไกไ
ขผ

ล
ขผ

ล
ขผ

ล
ขผ

ล
ขผ

ล
ขผ

ล
ขผ

ล
ขผ

ล
ขผ

ลผขผผ
กร
ะ

กรกรกรกกกกกก
ทบ

ต่อ
คุณ

ภ
พพพพพพาพ

บร
ิษษริษริษริษริษริษริษริษั
ทัทททททททัทท
ซีเ
อ็ม

เอส
 เอ็

นจนจนจนจนน
ิิเิเนิ

ง แ
อน

ด์
แมมมมมมม

เน
จ

เน
จ

เน
จ

เน
จ

เน
จ

เน
จ

เน
จ

เน
จนจจนจ
เม
น

เเมเมเมมเมเมเม
ท์ 
จำ
กัด

 ท
ี่บร
ิ

บรรรรร
ษัทษัทษัทษัทษัทษัทษัท

ฯ
ะก
อบ

กิ
รรรรรรร

บัด
น้ำ
เสีย

 รว
ม

ะท
ี่มีล

ักษ
ณะ

 แ
ละ
คุณ

ส
ับับับัมบ
ัััตัิเติเตเตเตเติเเตติ
ป็นปนปปปป

ไป
 ต
ามามามตา
มามามตา
มมม

ตา
เก
ณ

เเ
ฑ์ก

ำห
นด

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ
้

FFFFFoor 

เอ็ม
เอส

อ็ม
เอ

บก
ิ

ากากากาจก
ากาากากก
รรรรรร

บก
ิก

ากาจก
ากาา
รรร

ีี

suuuuu
bbbbbmmmmm

iiiiitttttttะระปร
ะะระ
สิสสทสทสสสิสส

ระะ
สสสสส

มมแ
ห่แห
่

แห
่

แห
่

แหแห
่

แห
่

แ
งป
ระ

แห
งป
ร

ัส
ทททดุท
ไี่ไี่ี่ีม
่ใมมมมม
ช้ 

ททดุท
ี่ไีีม
่ใม
ช้ 

มม
ษา
มมา
ตราต
ร

าต
ร

าต
ร

าต
ร

าตาตาตามาม
าต
รร

าต
ร ็็

tttttooooo

ผผผผผอูอูอออูอออูอูู
ยู่ยยูยูยูยูยู

าาอาอา
ศาาาออออ

ูยยยย
ูย
าอาาาออออ

ธิภธิภธิภิธธิภธิภธภภธ
า

ธิภธภภธภธิ

PPPPPTTTTTTTTTTEEEP  

อุต

บบบบบชบช
ริกริกริกริกริกริกริกริกกิ
าร
โ

าราราราราราาาา
รง

บบบชบ
ริกริกริกริกริก
าร
โร

ระ
วนวนวนวนวนบว
นนวนบว
นวนว
กก

ระ
บว
ใยใยใัใัยย

Pre-
Q:

ยน
ำ

ผา
 ห
รือ
ฝัง

า ห
รือ
ฝัง

ต้อ
งม
ีมา
ตร
ก

งม
ีมา
ตร
ก

เป
็นอ

ันต
รา

เป
็นอ

ันต
รา

ต้อ
ง

ต้

31
.05

01
 

บว
นก

าร
วน

ก
นอ

ุตส
าห
กร
ร

อุต
สา
หก

รร
บำ
บัด

น้ำ
เสี

ำบ
ัดน

้ำเ
ทั้ง

หม
ดก

่อน
ทั้ง

หม
ดก

่อน
ำท
ิ้งทิ้ง

&  

มม าร
ผล

ิ
รผ
ลิ&กษ

31
.0000055555

000000002222222รป
อออออองงง

รป
อออ

จจจนจน
ิเนิเนิเนนนิเน
ียรียรียรียรียรรียียีย
ิ่งิ่ง แ

จจจนจ
ิเนิเนิเนิเน
ียรีียรียรียรย
ิ่ง แ

3รว
มวม

ษณ
ะ แ

ละ
ณะ

 แ
ละ

_แแแน แแลลลแแแลลWWWWWWWaaaaasssss
teeeee 

ล
ีีคีเค
ีีีีงยงยงยงยงยงงงยงย

ลเค
ยีงยงยงงยงง

เเเเเพ
ียพยพพพพพพพพพ
งพ

อท
ี่

พีย
งพ

อท
ี่

ท
ไทไทศไศ
ยก

ำ
ยก

ำ
ยก

ำ
ยก

ำ
ยก

ำ
ยก

ำ
ยก

ำ
ยก

ำ
ยก

ำ
ยก

ำ
ยก

ห
ไทศไศ
ยก

ำ
ยก

ำ
ยก

ำกำยก
ำก
ห

แ
ะผลล
ลิ

แ
ะผล
ลิ

men
t

าน
 แน 
แ

(W
as

te
 P

r
W

as
te

 P

ิ

TTTTTrrrrrea
ttmmmmmม(

าน
ผู้ใ

บห้บ
ริริริริ

นผ
ู้ให
้บรร
ิ

ลิต
ทมี

ีมีมีมีีมี่มขี
ลิต

ที
ี่มขี

an
d 

แล
ะผ
ู้อย

ละ
ผ้อ

ย

Disp
os

al ลือกอก

* 
หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ไ
ด้จ
ัดท

ำด
้วย

วิธ
ีกา
รท

างอ
ิเล็ก

ทร
อน

ิกส
์ สา

มา
รถ
ตร
วจ
สอ
บเ
อก

สา
รผ
่าน
ทา
ง Q

R
 C

od
e

**
 ห
นัง
สือ
อน

ุญา
ตน

ี้เป
็นอ

ันส
ิ้นผ

ลเม
ื่อส
ิทธ

ิคร
อบ

คร
อง
ที่ด

ินข
อง
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
สิ้น

สุด
ลง

**
* 
กร
ณีน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มท

ี่ ก
นอ

. บ
ริห
าร
จัด
กา
รส
าธ
าร
ณูป

โภ
ค 
ให
้หน

ังส
ืออ
นุญ

าต
นี้ม

ีผล
ใช
้บัง
คับ

เม
ื่อผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รไ
ด้ท

ำน
ิติก

รร
มก

ับ 
กน

อ. 
แล

้ว 

หน
้าท
ี่ 7

จา
กท

ั้งห
มด

 7
 ห
น้า

 2
0.

9 
 บ
ริเว

ณท
ี่มีก

าร
เก
็บ 
แล

ะใช
้สา
รไ
วไ
ฟ 
ต้อ

งไ
ม่ม

ีแห
ล่ง
กำ
เน
ิดป

ระ
กา
ยไ
ฟ 
หร
ือเป

ลว
ไฟ

 ห
รือ
คว
าม
ร้อ
น 
ที่อ

าจ
ทำ
ให
้สา
รไ
วไ
ฟเ
กิด

กา
รล
ุกไ
หม

้
หร
ือร
ะเบ

ิดไ
ด้ 
เช
่น 
เค
รื่อ
งจ
ักร

 แ
ละ
อุป

กร
ณ์ไ

ฟฟ
้า ต

้อง
เป
็นช

นิด
ที่ไ
ม่ก

่อใ
ห้เ
กิด

ปร
ะก
าย
ไฟ

 ห
รือ
ทน

กา
รร
ะเบ

ิด(
Ex

pl
os

io
n 

Pr
oo

f) 
เป
็นต

้น
 

 2
0.

10
  ก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
หก

รร
ม 
จะ
ไม
่อน

ุญา
ตใ
ห้ผ

ู้ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งง
าน
ส่ง
สิ่ง
ปฏ

ิกูล
 ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

 ต
าม
พร

ะร
าช
บัญ

ญัต
ิโรง

งาน
 พ

.ศ.
25

35
 ม
าให

้ท่า
นจ

ัดก
าร

 ห
าก
พบ

ว่า
กา
รป
ระ
กอ

บก
ิจก

าร
โรง

งาน
ขอ

งท
่าน
เฉพ

าะ
ใน
ส่ว
นท

ี่เก
ี่ยว

ข้อ
งก
ับก

าร
จัด
กา
รส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้

แล
้วไ
ม่เ
ป็น

ไป
 ต
าม
พร

ะร
าช
บัญ

ญัต
ิโรง

งาน
 พ

.ศ.
 2

53
2 
ดัง
นี้

 
   

 1
.) 

 ก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งง
าน
ไม
่เป
็นไ
ป 
ตา
มป

ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

ง ก
าร
จัด
กา
รส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

 พ
.ศ.

 2
56

6

 
   

 2
.) 

 ก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งง
าน
ที่ม

ีสภ
าพ

 ท
ี่อา
จก

่อใ
ห้เ
กิด

อัน
ตร
าย

 ค
วา
มเ
สีย

หา
ย 
หร
ือค

วา
มเ
ดือ

ดร
้อน

แก
่บุค

คล
 ห
รือ
ทร

ัพย
์สิน

ที่อ
ยู่ใ
นโ
รง
งาน

หร
ือท

ี่อย
ู่ใก
ล้เค

ียง
กับ

โรง
งาน

 แ
ละ
เป
็นเ
หต

ุให
้พน

ักง
าน
เจ้า

หน
้าท
ี่จะ

 ต
้อง
มีก

าร
ออ
กค

ำส
ั่ง ต

าม
มา
ตร
า 3

7 
หร
ือไ
ด้ม

ีกา
รอ
อก

คำ
สั่ง
มา
ตร
า 3

7 
แล

้ว
 

   
 3

.) 
 ก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
รโร

งง
าน

 ท
ี่อา
จจ
ะก
่อใ
ห้เ
กิด

อัน
ตร
าย

 ค
วา
มเ
สีย

หา
ย 
หร
ือค

วา
มเ
ดือ

ดร
้อน

อย
่างร

้าย
แร
งแ
ก่บ

ุคค
ล

หร
ือท

รัพ
ย์ส

ินท
ี่อย

ู่ใน
โรง

งาน
 ห
รือ
ที่อ

ยู่ใ
กล

้เค
ียง
โรง

งาน
 แ
ละ
เป
็นเ
หต

ุให
้ปล

ัดก
ระ
ทร

วง
 ห
รือ
ผู้ซ

ึ่งป
ลัด

กร
ะท

รว
งม
อง
หม

าย
จะ

 ต
้อง
สั่ง

 ต
าม
มา
ตร
า 3

9
หร
ือไ
ด้ม

ีกา
รอ
อก

คำ
สั่ง

 ต
าม
มา
ตร
า 3

9 
แล

้ว
 

   
 4

.) 
 ป
รา
ฏข

้อเท
็จจ
ริง
พอ

เช
ื่อไ
ด้ว
่า ท

่าน
มิไ
ด้น

ำส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ที่ร

ับม
าจ
าก
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
โรง

งาน
มา
จัด
กา
รใน

โรง
งาน

ตา
มท

ี่ได
้รับ
อน

ุญา
ต 
แต

่ได
้นำ
ไป
ลัก

ลอ
บท

ิ้ง ห
รือ
มีส

่วน
ที่ท

ำให
้เก
ิดก

าร
ลัก

ลอ
บท

ิ้งส
ิ่งป
ฏิก

ูล ห
รือ
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว
ดัง
กล

่าว
 

 2
0.

11
  ต

้อง
จัด
ให
้มีบ

ุคล
าก
รด
้าน
สิ่ง
แว
ดล

้อม
ปร
ะจ
ำโร

งง
าน
ให
้เป
็นไ
ป 
ตา
มป

ระ
กา
ศก

ระ
ทร

วง
อุต

สา
หก

รร
ม 
เรื่อ

ง ก
าร
กำ
หน

ดช
นิด

แล
ะข
นา
ดข

อง
โรง

งาน
 ก
ำห
นด

วิธ
ีกา
รค
วบ

คุม
กา
รป
ล่อ
ยข

อง
เสีย

 ม
ลพ

ิษ 
หร
ือส
ิ่งใด

ๆ ท
ี่มีผ

ลก
ระ
ทบ

ต่อ
สิ่ง
แว
ดล

้อม
กำ
หน

ดค
ุณส

มบ
ัติข

อง
ผู้ค

วบ
คุม

ดูแ
ล ผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงาน
ปร
ะจ
ำ แ

ละ
หล

ักเ
กณ

ฑ์ก
าร
ขึ้น

ทะ
เบ
ียน

ผู้ค
วบ

คุม
ดูแ

ล ส
ำห
รับ
ระ
บบ

ป้อ
งก
ันส

ิ่งแ
วด
ล้อ
มเ
ป็น

พิษ
(ฉบ

ับท
ี่ 2)

 พ
.ศ.

 2
55

5

 
 2

0.
12

  ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
มา
ตร
กา
รป
้อง
กัน

 แ
ละ
ลด

ผล
กร
ะท

บส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม 
แล

ะม
าต
รา
ติด

 ต
าม
ตร
วจ
สอ
บค

ุณภ
าพ
สิ่ง
แว
ดล

้อม
อย

่างเ
คร
่งค
ัด 
ตา
ม

รา
ยง
าน
กา
รป
ระ
เม
ินผ

ลก
ระ
ทบ

สิ่ง
แว
ดล

้อม
ที่ไ
ด้ร
ับค

วา
มเ
ห็น

ชอ
บจ

าก
สำ
นัก

งาน
นโ
ยบ

าย
 แ
ละ
แผ

นท
รัพ

ยา
กร
ธร
รม

ชา
ติ 
แล

ะส
ิ่งแ
วด
ล้อ
ม

ขอ
งโค

รง
กา
รโร

งง
าน
บำ
บัด

น้ำ
เสีย

 รว
ม 
ตั้ง
อย

ู่ใน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ภา
คใ
ต้ 
ตำ
บล

ฉล
ุง อ

ำเภ
อห

าด
ให
ญ่ 
จัง
หว

ัดส
งข
ลา

 ข
อง

 บ
ริษ

ัท 
ดับ

บล
ิว เ

อ็ม
 เอ

ส
ดีโ
ป 
จำ
กัด

 
 2

0.
13

  ห
าก
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
โรง

งาน
มีค

วา
มป

ระ
สง
ค์จ
ะเพ

ิ่ม 
ลด

 ห
รือ
เป
ลี่ย

นแ
ปล

งป
ริม

าณ
 ห
รือ
ชน

ิดข
อง
วัต

ถุด
ิบ 
หร
ือผ

ลิต
ภัณ

ฑ์ 
จะ

ต้อ
งย
ื่นค

ำข
อเป

็นห
นัง
สือ
ต่อ

ผู้อ
นุญ

าต
 เพ

ื่อใ
ห้ผ

ู้อน
ุญา

ตพ
ิจา
รณ

า ใ
ห้ค

วา
มเ
ห็น

ชอ
บก

่อน
 เม

ื่อไ
ด้ร
ับค

วา
มเ
ห็น

ชอ
บ 
แล

้วจ
ึงจ
ะเร

ิ่มด
ำเน

ินก
าร
ได
้

21
.เ
งื่อ
นไ
ขก

าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร ถ

อด
แย

กเ
คร
ื่อง
ใช
้ไฟ
ฟ้า

 แ
ละ
ชิ้น

ส่ว
นอ

ุปก
รณ

์อิเล
็กท

รอ
นิก

ส์ท
ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

 เพ
ื่อไ
ด้ช

ิ้นส
่วน

จา
กก

าร
ถอ

ดแ
ยก

ที่เ
ป็น

อัน
ตร
าย

แล
ะไ
ม่อ

ันต
รา
ย 
ปร
ะก
อบ

ด้ว
ย 
โท
รศ
ัพท

์ ค
อม

พิว
เต
อร
์ เค

รื่อ
งถ
่าย
เอก

สา
ร ป

ริ้น
เต
อร
์ ต
ู้เย
็น 
ตู้แ

ช่แ
ข็ง

 เค
รื่อ
งซ
ักผ

้า เ
คร
ื่อง
ปร
ับอ

าก
าศ

 โท
รท

ัศน
์

กล
้อง
ถ่า
ยร
ูปด

ิจิต
อล

 แ
ผง
โซ
ลา
ร์เซ

ลล
์

 
 2

1.
1 

 ห
้าม
ปฏ

ิบัต
ิงาน

 ใน
กร
ะบ
วน

กา
รถ
อด

แย
กเ
คร
ื่อง
ใช
้ไฟ
ฟ้า

 แ
ละ
ชิ้น

ส่ว
นอ

ุปก
รณ

์อิเล
็กท

รอ
นิก

ส์ท
ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

เพ
ื่อไ
ด้ช

ิ้นส
่วน

จา
กก

าร
ถอ

ดแ
ยก

ที่เ
ป็น

อัน
ตร
าย

 แ
ละ
ไม
่อัน

ตร
าย

 ป
ระ
กอ

บด
้วย

 โท
รศ
ัพท

์ ค
อม

พิว
เต
อร
์ เค

รื่อ
งถ
่าย
เอก

สา
ร ป

ริ้น
เต
อร
์ ต
ู้เย
็น 
ตู้แ

ช่แ
ข็ง

เค
รื่อ
งซ
ักผ

้า เ
คร
ื่อง
ปร
ับอ

าก
าศ

 โท
รท

ัศน
์ ก
ล้อ
งถ
่าย
รูป
ดิจ
ิตอ

ล แ
ผง
โซ
ลา
ร์เซ

ลล
์ น
อก

อา
คา
รโร

งง
าน

 ข
อง
โค
รง
กา
รฯ

 แ
ละ
ห้า
มก

อง
วัส
ดุท

ี่ไม
่ใช
้ แ
ล้ว

หร
ือว
ัสด

ุที่ม
ีกา
รป
นเ
ปื้อ

นท
ุกป

ระ
เภ
ทบ

ริเว
ณท

ี่ไม
่มีห

ลัง
คา
ปก

คล
ุม 
แล

ะบ
นพ

ื้นด
ิน 
โด
ยต

รง
 โด

ย 
ต้อ

งจ
ัดเ
ก็บ

ให
้เรีย

บร
้อย

แล
ะส
ะอ
าด
ปล

อด
ภัย

ตล
อด

เวล
าก
าร
ปร
ะก
อบ

กิจ
กา
ร

 
 2

1.
2 

 อุป
กร
ณ์เ
คร
ื่อง
ใช
้ไฟ
ฟ้า

 แ
ละ
อิเล

็กท
รอ
นิก

ส์ท
ุกช

นิด
 ท
ี่นำ
เข
้าก
ระ
บว

นก
าร
ถอ

ดแ
ยก

เค
รื่อ
งใช

้ไฟ
ฟ้า

 แ
ละ
ชิ้น

ส่ว
นอ

ุปก
รณ

์อิเล
็กท

รอ
นิก

ส์ท
ี่ไม
่ใช
้

แล
้วฯ

 ต
้อง
มา
จา
กใ
นป

ระ
เท
ศเ
ท่า
นั้น

กา
รน

ำช
ิ้นส

่วน
อิเล

็กท
รอ
นิก

ส์ท
ี่ถอ

ดแ
ยก

 แ
ล้ว

 ออ
กน

อก
รา
ชอ

าณ
าจ
ักร

 จะ
 ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
อน

ุสัญ
ญา

บา
เซ
ล

แล
ะข
ออ
นุญ

าต
ส่ง
ออ
ก 
ตา
มพ

ระ
รา
ชบ

ัญญ
ัติว

ัตถ
ุอัน

ตร
าย

 พ
.ศ.

25
35

 ห
รือ

 ท
ี่กำ
หน

ดไ
ว้ใ
นป

ัจจ
ุบัน

 
 2

1.
3 

 ต
้อง
ปฏ

ิบัต
ิ ต
าม
คู่ม

ือก
าร
จัด
กา
รส
าร
เค
มีอ

ันต
รา
ยส

ูง แ
อม

โม
เน
ีย 

(A
m

m
on

ia
) ก

รม
โรง

งาน
อุต

สา
หก

รร
ม 
พ.
ศ. 

25
53

 แ
ละ
กฎ

หม
าย
อื่น

ๆ
ที่เ
กี่ย

วข
้อง
กับ

กา
รจ
ัดก

าร
ซา
กผ

ลิต
ภัณ

ฑ์เ
คร
ื่อง
ใช
้ไฟ
ฟ้า

 แ
ละ
อิเล

็กท
รอ
นิก

ส์ท
ี่มีใ
นป

ัจจ
ุบัน

 แ
ละ
ที่แ

ก้ไ
ขเ
พิ่ม

เต
ิม

 
 2

1.
4 

 ต
้อง
มี 
แล

ะใช
้ระ
บบ

ขจ
ัดม

ลพ
ิษท

างอ
าก
าศ

 ก
รณ

ีมี 
ฝุ่น

ละ
ออ
ง ก

ลิ่น
 ไอ

สา
รเค

มี 
ที่เ
กิด

ขึ้น
จา
กก

ระ
บว

นก
าร
ถอ

ดแ
ยก

ที่ม
ีขน

าด
แล

ะป
ระ
สิท

ธิภ
าพ
เพ
ียง
พอ

 โด
ยไ
ม่ก

่อใ
ห้เ
กิด

เห
ตุเ
ดือ

ดร
้อน

 ห
รือ
เป
็นอ

ันต
รา
ยต

่อผ
ู้ปฏ

ิบัต
ิงาน

 แ
ละ
ผู้อ

าศ
ัยใ
กล

้เค
ียง

22
.ห

าก
ผู้ป

ระ
กอ

บก
ิจก

าร
ปร
ะส
งค
์จะ
อุท

ธร
ณ์ห

รือ
โต
้แย

้งค
ำส
ั่งน
ี้ ให

้ยื่น
อุท

ธร
ณ์ห

รือ
โต
้แย

้งค
ำส
ั่งด
ังก
ล่า
ว ต

่อเจ
้าห
น้า
ที่ผ

ู้ทำ
คำ
สั่ง
ภา
ยใ
นส

ิบห
้าว
ัน

นับ
แต

่วัน
ที่ท

รา
บค

ำส
ั่งน
ี้ ต
าม
พร

ะร
าช
บัญ

ญัต
ิวิธ
ีปฏ

ิบัต
ิรา
ชก

าร
ทา
งป
กค

รอ
ง พ

.ศ.
 2

53
9 

ลง
ชื่อ

ผู้อ
นุญ

าต

 (น
าย
วุฒ

ิชัย
 วง

ศ์ห
ิรัญ

เด
ชา

)
ผู้อ

ำน
วย

กา
รส
ำน
ักง
าน
นิค

มอ
ุตส

าห
กร
รม

ภา
คใ
ต้ 
ปฏ

ิบัต
ิงาน

แท
น

ผู้ว
่าก
าร
กา
รน

ิคม
อุต

สา
หก

รร
มแ

ห่ง
ปร
ะเท

ศไ
ทย

 

ุ
ๆ

ปฏ
ิบัต

ิงาน
ปร
ะจ
ำ แ

ละ
หล

ักเ
กณกณเก
ณ

เก
ณ

เก
ณ

เก
ณณ

เก
ณ

เก
ณ

์์์์ฑ์ก์์์
รขรขาร
ขรขาร
ข

าร
ข

าร
ขขรราร
ึ้นนนนนนท

ะเบ
ียน

ผู้ค
วบ

คมุ
ดูแ

ล ส
ำ

กัน
 แ
ละ
ลด

ผดผดผผผผผผ
ลก

ร
ลลลลลลล

บบบ
ะท

สิ่ง
แว
ดล้

อม
 แ
ละ
มา
ต
าตาาราร
ิด 
ตา
ม

ตา
มมามามามามา
ตร
ว

ต
จส
อบ

คุ
ล้อ
มท

ี
มททททททท่

ได่ไดไดไดไดไดไดดไดไ
้รั้รั้ั้รัั้ั้ั้ั้บ
คว
าม
เห
็นห็นห็นห็นห็นห็นห็นนนนหนนหห
ชอ

บ
ชอ

บ
ชอ

บ
ชอชอชอชอชอชช

จา
กากจา
ก

จา
กก

จา
กากจา
ก

จา
ก

จา
ก

จา
กา
สำ
น

สำำำำำ
กงักง
าน
น

าน
น

าน
น

านานานานานนานา
บบบบ

โย
บบบา
ยยยายายายยายา
แล

ะ
นผนน
ทร

ั
ทร

ั
ทรทร

ั
ทร

ัรทร
ั

ทร
ั

ทรรท
พยพพพพพพ

ตั้ตั้ั้ั้ัต้ั้ง้
อย

ู่ใน
นิค

มอุ
ตสตสสสส

าห
ก

าห
ก

าห
ก

าห
ก

าห
ก

าห
ก

าห
ก

าห
กกกห
รร
ม

รร
ม

รร
ม

รร
ม

รร
ม

รร
มม

รร
ม

รร
มมมภ

าคภาภาภาภาภาภภภภ
ใต
้ต
ำตำำตำำำตำตำ
บล

ฉ
บล

ฉ
บล

ฉ
บล

ฉ
บล

ฉ
บล

ฉ
บล

ฉ
บล

ฉ
บล

ลุงลุงลุงลุงลุงลุง
อำออ
เภ
อห

าด
ให
ญ

ห

คมีคมีมีมีมี
วา
มป

ระ
สง
ค

สสสส
์จะ
เพ
มิมม่
ลด

 
ล

หร
ืเปอ

ลีย่
นยยย

งป
ริปปปป
มา
ณ

อช
นิด

งงอขอ
พืพืพืเพ
ืพืพืพพืืพ่อ
ใอใอใออออออ
ห้ผ

ู้อน
ญนุญุญนุญญนุญนุญนุญญ

ตพตพพตพาต
พตพาต
พพต
ิจาิจาิจาิจาิจาิจาิจาิจาิจ

ณารณ
า

รณ
า

รณ
าณารณ
าณาณารณ
ใหใหใหใหใหใหใหใหหใ
้ควคคคคคค
าม
เมาาาาา
ห็นห็นนนนนนนห็นห็ห็ห็

ชอ
บ

ชอ
บ

ชอ
บ

ชอ
บ

ชอ
บ

ชอ
บอบชอ
บบบก

่อก่อก่อก่อก่อ่
น
เ

น
เ

นนน
มื่มืมมมมมอ

ไดอไ
ด

อไ
ด

อไ
ด

อไ
ด

อออ
้รับ
คว

มเเมเเาม
เมเมเมเ
ห็หห็ห็ห็หห็

คร
ื่อ
ใชงใชงใชใชชใชชชใช้
ไฟ้ไฟ้ไฟ้ไฟ้ไฟ้ไฟ้ไฟ้ไฟ้ไฟไไ
ฟ้าฟ้าฟ้าฟ้าฟ้าฟ้าฟ้าฟ้ฟ

แลแลแลแลแลแลแแ
ะช
ิ้นส

น่วน
อุปอุปอุปอุปอปอปอุปปปอ

กร
ณ

กรกรกกรกกกรกรก
อออเล

็เลเลเลเลเลลเลก
ทร

อน
ิกส

ที่ที่ที่ที่ที่ที่ทไ
ม่ไม
่

ไม
่

ไม
่

ไม
่

ไมมไมไ
ใช
้

ใช
้ชใช
้

ใช
้

ใช
้

ใช
้ชใชใชใ
แลแลแลแลแลแลแลล

้ว ้ว้ว้ว้วว้ว้เ
พื่อ

ท์ทททททททท
คอค

มพ
ิตตตตวเตต

์์์์
อร
์์คเคเคเคเคเคเคเคคค

รื่รื่รืรื่รื่รื่รืรื่รื่ื่รือ
งถอง
ถ

อง
ถ

อง
ถ

อง
ถ

อง
ถ

อง
ถถ

อง
่าย่าย่่่่

สา
ร

สา
ร

สา
ร

สสส
ปปรปรปรปรปรปรปรปรปปปปปปปปป
ิิิ้นิ้นิ้ิิิิ

อร
 ร ร ร ร ร รรต
ู้ตู้ตู้ตู้ตู้ตู้ตู้ตู้ตเู
ย็็เย
็

เยเยเยเยเยย
น 
ต

นนนน
แแแู้แแู้ช

่แข
็ง

คเค
รื่รืรรืรืรืร

ถอถถถถรถ
ดแ

ยก
เค

ื่ื่ืรื่รืื่อื
งใองององององององอ

้
ฟฟ

แแแแแแแา แแแแา แแาา
ละ
ช

ลล
ิ้นนนนนนนนส

่วสวสวสววววสววสวสวสววสวสส
นอนอ

ุอนอ
ุ

นอ
ุ

นอ
ุ

นอ
ุ

นอ
ุ

นอ
ุ

นอนอ
ปก

ร
ปก

รร
ปก

ร
ปปปปป

อณ์อณ์อณ์อณ์อณ์ณ
ิเลิิิ็ก

ทกทกทกทททกททกทท
รอ
น

รอรรรรรร
ิกส

์ที่ไ
ม
ชชใช่ใ
้

อน
ตนตนนนันนนนันน
รา
ย 
แล

ะไ
มอ

นต
รตรตรตร
ยยยยายย

กอ
บด

้วย
โ

ย
โ

ย
โ

ย
โ

ย
โ

ย 
โโ

ย
โ

ย
โ

ย
โท
รศทร
ศ

ทร
ศ

ทร
ศ

ทร
ศ

ทร
ศ

ทร
ศ

ทร
ศ

ทท
ัพทัพทัพทัพทัพัพพพ

์ ค์
อม

พิว
เต
อร
์ เเค

รืครคคคคค
ศน

์ก
ล้อ
ง้ออออออออ

รูป
ดิปดด
จิตจิตจิตจิตจิตจิตจจ

งง
แผ

งโซ
ล

โซ
ล

โซ
ล

โซ
ล

โซ
ล

โซ
ลซโซโซโ
ารร์รร
เซ
ล

เซ
ล

เซ
ล

เซ
ล

เซ
ล

เซ
ล

เซซเ
์ล์ ์์์์์์
อกกกกกนอ
ก

นอ
กอนอ
อา
ค

อา
คาคอา
ค

อา
ค

อา
ค

อา
คาคาอ
าร
โรง

งงงงง
านาน

 
าน

 
านานนนานา

ขอ
งโ

ริเว
ณท

ี่ไม
มหี

ลัััััง
คา

กค
ลุม

 แ
ละ
บน

พื้น
ดิน

 โ
ยตยดด

รง
 โด

ย
โโโ

 ต
้อง
จัด
เก
็

ะก
อบ

กิจ
กา
ร

ล็ก
ทร

อน
ิกส

์ทุก
ชน

ิด 
ที่น

ำเข
้้าก้าก้าก้าก้าก้
ระ
บ

ระ
บบ

ระระระระระระรร
วน

ก
วน

ก
วน

ก
วนวนวนวนวนวน

าร
ถอ

ดแ
ยก

เค
รื่อ
งใช

้ไฟ
ฟ้า

 

FFFFFooooorละ
ไมะไ

งององององององงงงง
ถ่าถาถาถถ
ยร
ูป

อององององ
ถา
ยร
ูป

ณท
ี่ไม

ี่มี
ณท

ี่ไม

sssssuuuuu
bbbbbmmmmm

iiiiittttt

อุปอุปปป
ถถ่า
ยายายายายายยายยา
เอกเอเเเเเเ

สาสสส
ยเ
อก

สาสสส

งใงใงใงใใงใงใงงช
้ไช
ฟฟ

้ฟ้้ฟ้ฟ
าาาาาาา

ช้ไ
ฟฟฟ้

า้า
ไม
่อั

ตนต่อัน

tttttttttoooooooooมเ
หหหหห

รณรณกร
ณ

กร
ณรณรณรณร
์อิ์อิอิอิอิอ์อิ์อิ์อิอ์อ์เล

็
ณรณณณณ์
อิออิอิอิเล

็PPPPPTTTTTTTTTTEEEEEP  

แล
ะแ
ผน

แล
ะ

อำอำอำอำอำอำอออ
เภ
อห

าด
อำออออ
เภ
อห

ยน
แ

งงลงลลลลปลลล
ปร
ิ

ปปปป
ยน

แ
งลปล
ป

นช
อบชอ
บ

ชอชอชออชอ
บ

นช
ออชอชอชอ

Pre-
Q: 

พเ
พีย

ง
พเ
พ

อบ
กิจ

กา
รป

กิจ
กา
รป

วัน
ที่ท

รา
บค

ำ
วัน

ที่ท
รา
บ

31
.05

01

ชบ
ัญญ

ัติ
ชบ

ัญญ
ัติ

กา
รจ
ัดก

าร
สา

าร
จัด
กา
ร

รซ
าก
ผล

ิตภ
ัณ

รซ
าก
ผล

ิตภ
ั

ช้ร
ะบ
บข

จัด
ม

ระ
บบ

ขจ
ัด

งพ
อโ

งพ
อ

& 

นำ
ชิ้น

ส่ว
น

ำช
ิ้นส

่ว
ั&รอ
นิก

31
.00005555

00000222222แล ยยยยยยย
ปร
ะ

ปร
ะ

ปร
ะ

ปร
ะ

ปร
ะ

ปร
ะ

ปร
ะ

ปร
ะ

ปร
ะ

ปรปรปร
ก

ยยยย
ระปรปรปรปปรปปป
ก

จิตต
อล

 
ออออ

ผงแผ
โ

ตอ
ล อ
แผ

โ
ลง
คา

กคกกปก
คา

กคปก
กา
ร

กา
ร

กส
์ทุก

ช
กส

์ทก

___ววววววนนน อบ
้

บ
้WWWWWWaaaaas

teeeee 

อน
 เน 
เ

นน น นนนน
ม

น 
เ

น นน
ม

กท
รอ
นิก

ส์
่่ที่

รอ
นิก

ส์ท
ี

รรรรปรปรรรริ้
นิ้นิ้น้น้นนิ้น้นนิ้นเ
ตอเต
อ

เต
อ

เต
อ

เต
อ

เต
อ

เต
อ

เต
อ

เต
อร
์รรรรร

รรรรรนนินน
ตอตอเต
อตอตอ
ร์รร

men
t

ณภ
าพ
สิ่ง

ภา
พส

ิ่ง
กร
ธร
รม

กร
ธร
ร

หว
ัด

หว
ั

TTTTTrrrrrea
tmmmmmพย

าา
ให
ญ่ 
จง
หงงังังั

หญ
่ จง

หัง

าณ
หรรหหหห
ือชื

นิ
าณ

หรหห
ือช

นิ
ื่อไ
ด้
ั้้้้

ได้

an
d

บบ
ป้อ

งก
ันส

ิ่
ป้อ

งก
ันส

ิDisp
os

al ตร
า รา

รง
งานาน

ดช
นิด

ดช
นิด



Tetra Tech
Text Box
PTTEP ED-5.3 ตัวอย่างใบกำกับการขนส่งของเสีย













 

 

ภาคผนวก PTTEP ED-6 
รายงานกจิกรรมด้านชุมชนสัมพนัธ์ และ 

ความรับผิดชอบต่อสังคม  



M
on

th
ly

 A
ct

iv
ity

 R
ep

or
t 

 2
02

5 
 Re

v.
04

 
 

 3
 

 
 

 
 

 
 

 7
25

68
 

 
 

 
 

 
 

 8
25

68
 

 
 

 
 

 9 
25

68
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
4 

 
 

 
 

 
 

 10
 

25
68

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Tetra Tech
Text Box
PTTEP ED-6.1 กิจกรรมเข้าเยี่ยมคารวะและสวัสดีปีใหม่ 2568 แก่หน่วยงานต่าง ๆ



M
on

th
ly

 A
ct

iv
ity

 R
ep

or
t 

 2
02

5 
 Re

v.
04

 
 

 4
 

 
4 

 
 

 
 

 
 

 
 

 12
 

25
68

 

 
 

 14
 

25
68

 

 
 

 
 

 
 

 16
 

25
68

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 17
 

25
68

 

 
 

 

 24
 

25
68

 

 
 

 

 
 

 31
 

25
68

 

 
 

 



M
on

th
ly

 A
ct

iv
ity

 R
ep

or
t 

 2
02

5 
 Re

v.
04

 
 

 2
4 

25
68

  

 

Ac
tiv

ity
 

C
om

m
un

ic
at

io
n 

C
om

m
un

ic
at

io
n 

m
at

er
ia

ls
 

us
ed

/p
ro

vi
de

d 

Re
po

rt 

Po
st

-a
ct

iv
ity

 c
om

m
un

ic
at

io
n 

(If
 a

ny
) 

- L
in

e,
 F

ac
eb

oo
k 

- C
or

p.
 c

om
m

un
ic

at
io

n 
 

Ph
ot

o:
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

              



Tetra Tech
Text Box
PTTEP ED-6.2 กิจกรรมการรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม







 

 

ภาคผนวก PTTEP ED-7 
การจัดการดา้นความปลอดภัย ความม่ันคง  

อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม  



 
PT

T 
Ex

pl
or

at
io

n 
an

d 
Pr

od
uc

tio
n 

Pu
bl

ic
 C

om
pa

ny
 L

im
ite

d 
    

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
    

   
   

   
   

 
 

      
O

pe
ra

tio
na

l S
af

et
y 

M
an

ag
em

en
t S

ta
nd

ar
d 

 
 

     
D

oc
um

en
t N

um
be

r:
 1

10
38

-S
TD

-S
SH

E-
50

5-
R

03
  

O
ct

ob
er

 2
02

5 
  

 

 O
pe

ra
tio

na
l S

af
et

y 
M

an
ag

em
en

t S
ta

nd
ar

d 
11

03
8-

S
TD

-S
S

H
E

-5
05

-R
03

 
 

 

 O
ct

ob
er

 2
02

5,
 R

ev
is

io
n 

3 
C

om
pa

ny
 C

on
fid

en
tia

l -
 U

nc
on

tro
lle

d 
W

he
n 

P
rin

te
d 

P
ag

e 
F

 

TA
B

LE
 O

F 
C

O
N

TE
N

TS
 

IN
TR

O
D

U
C

TI
O

N
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

1 

1.
0 

P
U

R
PO

S
E

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
1 

2.
0 

S
C

O
P

E
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 1

 

3.
0 

D
E

FI
N

IT
IO

N
S

 A
N

D
 A

C
R

O
N

Y
M

S
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

2 

3.
1 

TE
R

M
S

 A
N

D
 D

EF
IN

IT
IO

N
S

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

2 

3.
2 

A
C

R
O

N
YM

S
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
2 

R
E

Q
U

IR
E

M
E

N
TS

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
 

4.
0 

O
R

G
AN

IZ
A

TI
O

N
A

L 
S

AF
E

TY
 R

E
Q

U
IR

E
M

E
N

TS
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 2
 

4.
1 

LE
A

D
E

R
S

H
IP

 A
N

D
 C

O
M

M
IT

M
E

N
T 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 3

 

4.
2 

P
O

LI
C

Y 
A

N
D

 S
TR

A
TE

G
IC

 O
B

JE
C

TI
VE

S
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 4

 

4.
3 

O
R

G
AN

IZ
A

TI
O

N
, R

E
S

O
U

R
C

E
S

, A
N

D
 D

O
C

U
M

E
N

TA
TI

O
N

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 5

 

4.
4 

E
V

A
LU

AT
IO

N
 A

N
D

 R
IS

K 
M

AN
AG

E
M

EN
T 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

8 

4.
5 

P
LA

N
N

IN
G

 A
N

D
 O

PE
R

A
TI

O
N

A
L 

C
O

N
TR

O
L .

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 8
 

4.
6 

IM
P

LE
M

EN
TA

TI
O

N
 A

N
D

 M
O

N
IT

O
R

IN
G

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 9

 

4.
7 

A
U

D
IT

 A
N

D
 R

E
V

IE
W

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 1
0 

R
O

LE
S

 A
N

D
 R

ES
PO

N
S

IB
IL

IT
IE

S
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 1
2 

R
E

FE
R

EN
C

E
S

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 1

5 

A
P

P
E

N
D

IX
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 1
7 

A
P

P
E

N
D

IX
 A

: O
P

E
R

A
TI

O
N

A
L 

S
A

FE
TY

 R
E

Q
U

IR
E

M
E

N
TS

 S
U

M
M

A
R

Y
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 1
7 

 

 

Tetra Tech
Text Box
PTTEP ED-7.1 มาตรฐานการจัดการความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน



U
N

C
O

N
TR

O
LL

ED
 w

he
n 

pr
in

te
d,

 v
is

it 
PT

TE
P 

SS
H

E 
in

tra
ne

t f
or

 th
e 

la
te

st
 v

er
si

on
.

 

Pe
tr

ol
eu

m
 D

ev
el

op
m

en
t S

up
po

rt
 B

as
e 

(P
SB

) 
SS

H
E 

R
ul

es
 a

nd
 R

eg
ul

at
io

ns
 P

ro
ce

du
re

D
oc

um
en

t C
od

e:
 1

32
79

-P
D

R
-S

SH
E-

50
5/

85
-R

00

Se
pt

em
be

r 2
02

1 

Pe
tro

le
um

 D
ev

el
op

m
en

t S
up

po
rt 

Ba
se

 (P
SB

) 

SS
H

E 
R

ul
es

 a
nd

 R
eg

ul
at

io
ns

 P
ro

ce
du

re
13

27
9-

PD
R

-S
SH

E-
50

5/
85

-R
00

Se
pt

em
be

r 2
02

1,
 R

ev
is

io
n 

0
Pa

ge
 C

TA
B

LE
 O

F 
C

O
NT

EN
TS

IN
TR

O
D

U
C

TI
O

N
1 

1.
 

PU
R

PO
SE

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

..
1 

2.
 

SC
O

PE
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.1

 

R
EQ

U
IR

EM
EN

TS
1 

3.
 

PE
TR

O
LE

U
M

 D
EV

EL
O

PM
EN

T 
SU

PP
O

R
T 

BA
SE

 (P
SB

) S
SH

E 
R

U
LE

S 
AN

D
 R

EG
U

LA
TI

O
N

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
..

1  

3.
1 

ST
O

P 
W

O
R

K 
AU

TH
O

R
IT

Y 
(S

W
A)

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

2 

4.
 

PS
B 

W
O

R
KP

LA
C

E 
PR

IN
C

IP
LE

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.2

 

4.
1 

D
R

U
G

 A
N

D
 A

LC
O

H
O

L 
R

EG
U

LA
TI

O
N

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
..

2 

4.
2 

SM
O

KI
N

G
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
..

6 

4.
3 

H
O

U
SE

KE
EP

IN
G

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

..
6 

5.
 

O
PE

R
AT

IO
N

 S
AF

ET
Y 

M
AN

AG
EM

EN
T

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.6

 

5.
1 

R
IS

K 
M

AN
AG

EM
EN

T
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
..

6 

5.
2 

PE
R

M
IT

 T
O

 W
O

R
K 

SY
ST

EM
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
..

6 

5.
3 

PE
R

SO
N

AL
 P

R
O

TE
C

TI
VE

 E
Q

U
IP

M
EN

T 
(P

PE
).

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.7
 

5.
4 

LA
N

D
 T

R
AN

SP
O

R
AT

IO
N

 R
U

LE
S 

AN
D

 R
EG

U
LA

TI
O

N
S

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.8
 

5.
5 

LI
FT

IN
G

 O
PE

R
AT

IO
N

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
..

12
 

5.
6 

G
EN

ER
AL

 O
PE

R
AT

IO
N

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

..
14

 

5.
7 

C
O

N
ST

R
U

C
TI

O
N

 S
AF

ET
Y

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
22

 

6.
 

O
C

C
U

PA
TI

O
N

AL
 H

EA
LT

H
 M

AN
AG

EM
EN

T.
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
24

 

6.
1 

G
EN

ER
AL

 R
EQ

U
IR

EM
EN

T
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
..

24
 

6.
2 

FO
O

D
 H

YG
IE

N
E 

C
O

N
TR

O
L.

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

25
 

6.
3 

M
ED

IC
AL

 E
M

ER
G

EN
C

Y 
R

ES
PO

N
SE

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.2

6 

7.
 

EN
VI

R
O

N
M

EN
TA

L 
M

AN
AG

EM
EN

T
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.2

6 

A
PP

EN
D

IC
ES

27
 

AP
PE

N
D

IX
 A

: P
SB

 J
O

U
R

N
EY

 M
AN

AG
EM

EN
T 

AS
SE

SS
M

EN
T 

AN
D

 A
PP

R
O

VA
L 

FO
R

M
...

...
...

..
27

 

R
O

LE
S 

A
N

D
 R

ES
PO

N
SI

B
IL

IT
IE

S
29

 

D
EF

IN
IT

IO
N

 A
N

D
 A

C
R

O
N

YM
S

30
 

R
EF

ER
EN

C
ES

31
 

Tetra Tech
Text Box
PTTEP ED-7.2 ข้อปฏิบัติเพื่อความปลอดภัย ความมั่นคง อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ฐานสนับสนุนบนฝั่ง



Tetra Tech
Text Box
PTTEP ED-7.3 รายการอุปกรณ์สำหรับตอบสนองต่อกรณีการหกรั่วไหลที่ฐานสนับสนุนบนฝั่ง









 
    

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
    

   
   

   
   

 
 

         
SS

H
E 

Tr
ai

ni
ng

 a
nd

 C
om

pe
te

nc
y 

St
an

da
rd

 
       

D
oc

um
en

t N
um

be
r:

 1
10

38
-S

TD
-S

SH
E-

30
5-

R
07

 

D
ec

em
be

r 2
02

4 

  
 

 SS
H

E 
Tr

ai
ni

ng
 a

nd
 C

om
pe

te
nc

y 
St

an
da

rd
 

11
03

8-
ST

D
-S

SH
E-

30
5-

R
07

 
 

 

 D
ec

em
be

r 2
02

4,
 R

ev
is

io
n 

7 
C

om
pa

ny
 C

on
fid

en
tia

l -
 U

nc
on

tro
lle

d 
W

he
n 

Pr
in

te
d 

Pa
ge

 E
 

 

TA
B

LE
 O

F 
C

O
NT

EN
TS

 

IN
TR

O
D

U
C

TI
O

N
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

1 

1.
0 

PU
R

PO
SE

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 1
 

2.
0 

SC
O

PE
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 1

 

3.
0 

D
EF

IN
IT

IO
N

S 
AN

D
 A

C
R

O
N

YM
S

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
 

3.
1 

TE
R

M
S 

AN
D

 D
EF

IN
IT

IO
N

S
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 2
 

3.
2 

AC
R

O
N

YM
S 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 2

 

R
EQ

U
IR

EM
EN

TS
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 2

 

4.
0 

SS
H

E 
TR

AI
N

IN
G

 A
N

D
 C

O
M

PE
TE

N
C

Y 
ST

AN
D

AR
D

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 2
 

5.
0 

TR
AI

N
IN

G
 M

AN
AG

EM
EN

T 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 3
 

5.
1 

C
O

N
SI

D
ER

 W
O

R
K 

R
IS

KS
, T

AS
KS

, A
N

D
 IN

D
IV

ID
U

AL
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

3 

5.
2 

ID
EN

TI
FY

 T
YP

E/
FR

EQ
U

EN
C

Y/
EX

TE
N

T 
O

F 
TR

AI
N

IN
G

 R
EQ

U
IR

EM
EN

TS
 ..

...
...

...
...

...
...

...
 5

 

5.
3 

PT
TE

P 
ST

AN
D

AR
D

 S
SH

E 
C

O
M

PE
TE

N
C

Y 
LE

VE
LS

 A
N

D
 C

R
IT

ER
IA

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 7

 

5.
4 

D
EL

IV
ER

 T
R

AI
N

IN
G

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
7 

5.
5 

R
EC

O
R

D
 T

R
AI

N
IN

G
 C

O
N

D
U

C
TE

D
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

9 

5.
6 

O
BT

AI
N

 P
AR

TI
C

IP
AN

T 
FE

ED
BA

C
K 

AN
D

 E
VA

LU
AT

E 
EF

FE
C

TI
VE

N
ES

S
 ..

...
...

...
...

...
...

...
 1

0 

6.
0 

SS
H

E 
C

O
M

PE
TE

N
C

Y 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 1
0 

7.
0 

M
O

N
IT

O
R

IN
G

, R
EV

IE
W

, A
N

D
 A

U
D

IT
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 1
2 

R
O

LE
S 

AN
D

 R
ES

PO
N

SI
BI

LI
TI

ES
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 1
4 

R
EF

ER
EN

C
ES

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 1

8 

AP
PE

N
D

IC
ES

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

20
 

AP
PE

N
D

IX
 A

: I
N

-H
O

U
SE

 S
SH

E 
TR

AI
N

IN
G

 H
AN

D
LI

N
G

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 2

0 

AP
PE

N
D

IX
 B

: S
SH

E 
TR

AI
N

IN
G

 M
AT

R
IC

ES
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
21

 

AP
PE

N
D

IX
 C

: I
N

D
U

C
TI

O
N

 T
R

AI
N

IN
G

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
22

 

 

Tetra Tech
Text Box
PTTEP ED-7.4 ข้อปฏิบัติเรื่องการฝึกอบรมและขีดความสามารถของพนักงานที่ปฏิบัติงาน



 

 

ภาคผนวก PTTEP ED-8 
แผนการตอบสนองกรณีเกิดเหตุฉกุเฉิน  



 

U
N

C
O

N
TR

O
LL

ED
 w

he
n 

pr
in

te
d,

 v
is

it 
PT

TE
P 

SS
H

E 
in

tra
ne

t f
or

 th
e 

la
te

st
 v

er
si

on
. 

 
   

Si
te

 M
ed

ic
al

 a
nd

 H
ea

lth
 C

ar
e 

Se
rv

ic
es

 G
ui

de
lin

e 
     

D
oc

um
en

t C
od

e:
 1

10
38

-G
D

L-
SS

H
E-

50
7/

00
/0

5-
R

02
 

 N
ov

em
be

r 2
02

2 

 

  

 
Si

te
 M

ed
ic

al
 a

nd
 H

ea
lth

 C
ar

e 
Se

rv
ic

es
 G

ui
de

lin
e 

11
03

8-
G

D
L-

SS
H

E-
50

7/
00

/0
5-

R
02

 

 

N
ov

em
be

r 2
02

2,
 R

ev
is

io
n 

2 
 

Pa
ge

 C
 

TA
B

LE
 O

F 
C

O
NT

EN
TS

 

 IN
TR

O
D

U
C

TI
O

N
 

1 

1.
 

PU
R

PO
SE

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
1 

2.
 

SC
O

PE
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 2

 

R
EQ

U
IR

EM
EN

TS
 

2 

3.
 

M
ED

IC
AL

 S
U

PP
O

R
T 

SY
ST

EM
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
2 

3.
1 

O
N

-S
IT

E 
M

ED
IC

AL
 F

AC
IL

IT
Y 

AN
D

 S
IT

E 
M

ED
IC

AL
 P

ER
SO

N
S

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
4 

3.
2 

M
ED

IC
AL

 C
O

N
SU

LT
AN

T 
C

EN
TE

R
 S

U
PP

O
R

T 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 4
 

3.
3 

LO
C

AL
 M

ED
IC

AL
 P

R
O

VI
D

ER
 (L

M
P)

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 1
0 

4.
 

AU
D

IT
S 

AN
D

 IN
SP

EC
TI

O
N

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 1

1 

4.
1 

AU
D

IT
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 1

1 

4.
2 

H
YG

IE
N

E 
IN

SP
EC

TI
O

N
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

12
 

A
PP

EN
D

IC
ES

 
13

 

AP
PE

N
D

IX
 A

: I
N

FE
C

TI
O

U
S 

D
IS

EA
SE

 O
U

TB
R

EA
K 

M
AN

AG
EM

EN
T 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 1
3 

AP
PE

N
D

IX
 B

: M
ED

IC
AL

 E
M

ER
G

EN
C

Y 
M

AN
AG

EM
EN

T 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

14
 

AP
PE

N
D

IX
 C

: M
ED

IC
AL

 S
TA

N
D

AR
D

 R
EQ

U
IR

EM
EN

TS
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 1
5 

AP
PE

N
D

IX
 D

: S
IT

E 
M

ED
IC

AL
 P

ER
SO

N
 Q

U
AL

IF
IC

AT
IO

N
 A

N
D

 R
ES

PO
N

SI
BI

LI
TI

ES
 ...

...
...

...
...

.. 
16

 

AP
PE

N
D

IX
 E

: P
TT

EP
 M

ED
IC

AL
 W

AS
TE

 M
AN

AG
EM

EN
T 

IN
ST

R
U

C
TI

O
N

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

18
 

AP
PE

N
D

IX
 F

: H
YG

IE
N

E 
AU

D
IT

 &
 IN

SP
EC

TI
O

N
 C

H
EC

KL
IS

T 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 1

9 

AP
PE

N
D

IX
 G

: M
ED

IC
AL

 F
O

R
M

S 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 2
0 

AP
PE

N
D

IX
 H

: M
ED

IC
AL

 P
R

O
TO

C
O

L 
FO

R
 S

IT
E 

M
ED

IC
AL

 P
ER

SO
N

S
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 2
1 

R
O

LE
S 

A
N

D
 R

ES
PO

N
SI

B
IL

IT
IE

S 
22

 

D
EF

IN
IT

IO
N

s 
A

N
D

 A
C

R
O

N
YM

S 
24

 

R
EF

ER
EN

C
ES

 
26

 

R
EV

IS
IO

N
 H

IS
TO

R
Y 

27
 

    

Tetra Tech
Text Box
PTTEP ED-8.1 แนวทางการจัดการเหตุฉุกเฉินทางการแพทย์



 
    

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
    

   
   

   
   

 
 

     
 

 
 

     
D

oc
um

en
t N

um
be

r:
 1

21
48

-P
D

R
-S

SH
E-

50
1/

07
-R

00
  

M
ar

ch
 2

02
4 

  
 

 Tr
op

ic
al

 C
yc

lo
ne

 P
la

n 
fo

r G
ul

f o
f T

ha
ila

nd
 

12
14

8-
PD

R
-S

SH
E-

50
1/

07
-R

00
 

 
 

 M
ar

ch
 2

02
4,

 R
ev

is
io

n 
0 

C
om

pa
ny

 C
on

fid
en

tia
l -

 U
nc

on
tro

lle
d 

W
he

n 
Pr

in
te

d 
Pa

ge
 E

 
 

TA
B

LE
 O

F 
C

O
NT

EN
TS

 

IN
TR

O
D

U
C

TI
O

N
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

1  

1.
0  

PU
R

PO
SE

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
1  

2.
0  

SC
O

PE
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 1

 

3.
0 

D
EF

IN
IT

IO
N

S 
AN

D
 A

C
R

O
N

YM
S 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
2 

3.
1  

TE
R

M
S 

AN
D

 D
EF

IN
IT

IO
N

S 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
 

3.
2  

AC
R

O
N

YM
S 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 2

 

R
EQ

U
IR

EM
EN

TS
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 2

 

4.
0 

TR
O

PI
C

AL
 C

YC
LO

N
E 

M
AN

AG
EM

EN
T 

PR
O

C
ED

U
R

E
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
 

4.
1 

R
ES

PO
N

SE
 T

O
 T

R
O

PI
C

AL
 C

YC
LO

N
E

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 2

 

4.
2  

O
R

G
AN

IZ
AT

IO
N

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
13

 

4.
3  

TR
O

PI
C

AL
 C

YC
LO

N
E 

N
O

TI
FI

C
AT

IO
N

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 1

4  

4.
4  

TR
O

PI
C

AL
 C

YC
LO

N
E 

TE
AM

S
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 1
5  

5.
0  

O
FF

SH
O

R
E 

EV
AC

U
AT

IO
N

 A
N

D
 O

N
SH

O
R

E 
ST

AN
D

-B
Y 

G
U

ID
EL

IN
E 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
4  

5.
1  

EV
AC

U
AT

IO
N

 B
Y 

BO
AT

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
24

 

5.
2  

EV
AC

U
AT

IO
N

 B
Y 

H
EL

IC
O

PT
ER

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 2
5  

5.
3  

O
N

SH
O

R
E 

ST
AN

D
-B

Y 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
5  

6.
0  

C
O

M
M

U
N

IC
AT

IO
N

S 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

25
 

6.
1  

R
AD

IO
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 2

5  

6.
2  

TE
LE

PH
O

N
E 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
6  

7.
0  

TR
O

PI
C

AL
 C

YC
LO

N
E 

C
AL

L-
O

FF
 A

N
D

 R
ES

U
M

IN
G

 O
PE

R
AT

IO
N

S 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
6  

7.
1  

C
AL

L-
O

FF
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 2

6  

7.
2  

R
ES

U
M

IN
G

 O
PE

R
AT

IO
N

S
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
7  

7.
3  

R
E-

M
AN

N
IN

G
 T

O
 O

PE
R

AT
IO

N
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

27
 

R
O

LE
S 

AN
D

 R
ES

PO
N

SI
BI

LI
TI

ES
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 2
9  

R
EF

ER
EN

C
ES

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 3

0  

AP
PE

N
D

IC
ES

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

31
 

AP
PE

N
D

IX
 A

: T
EM

PL
AT

E 
FO

R
 D

EC
LA

R
E 

/ C
AL

L 
O

FF
 T

R
O

PI
C

AL
 C

YC
LO

N
E 

PE
R

IO
D

 ..
...

...
...

 3
1  

AP
PE

N
D

IX
 B

: T
R

O
PI

C
AL

 C
YC

LO
N

E 
PL

O
TT

IN
G

 C
H

AR
T 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 3
3  

AP
PE

N
D

IX
 C

: W
EA

TH
ER

 O
BS

ER
VA

TI
O

N
 R

EP
O

R
TI

N
G

 F
O

R
M

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 3

4  

AP
PE

N
D

IX
 D

: E
XA

M
PL

ES
 O

F 
TR

O
PI

C
AL

 C
YC

LO
N

E 
C

O
N

TA
C

T 
D

IR
EC

TO
R

Y
 ...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

35
 

Tetra Tech
Text Box
PTTEP ED-8.2 แผนการตอบสนองต่อเหตุการณ์การเกิดพายุไต้ฝุ่น



 Tr
op

ic
al

 C
yc

lo
ne

 P
la

n 
fo

r G
ul

f o
f T

ha
ila

nd
 

12
14

8-
PD

R
-S

SH
E-

50
1/

07
-R

00
 

 
 

 M
ar

ch
 2

02
4,

 R
ev

is
io

n 
0 

C
om

pa
ny

 C
on

fid
en

tia
l -

 U
nc

on
tro

lle
d 

W
he

n 
Pr

in
te

d 
Pa

ge
 F

 
 Ta

bl
e 

of
 C

on
te

nt
s 

(c
on

tin
ue

) 
 AP

PE
N

D
IX

 E
: T

R
O

PI
C

AL
 C

YC
LO

N
E 

D
EC

LA
R

AT
IO

N
 A

N
D

 C
AL

L 
O

FF
 F

O
R

M
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 3
6  

AP
PE

N
D

IX
 F

: E
VA

C
U

AT
ED

 P
ER

SO
N

N
EL

 H
AN

D
O

U
T .

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

38
 

AP
PE

N
D

IX
 G

: F
IE

LD
 D

ES
IG

N
 C

R
IT

ER
IA

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 4

0  

AP
PE

N
D

IX
 H

: R
EQ

U
IR

ED
 T

IM
E 

FO
R

 S
AF

E 
PL

AN
T 

R
U

N
 D

O
W

N
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 4

6  

AP
PE

N
D

IX
 I:

 P
ER

SO
N

N
EL

 R
EC

AL
L 

G
U

ID
EL

IN
E

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
47

 

AP
PE

N
D

IX
 J

: D
ET

AI
LS

 O
F 

FI
EL

D
 P

AR
TI

C
U

LA
R

S
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 4

8 

AP
PE

N
D

IX
 K

: W
EA

TH
ER

 C
O

N
D

IT
IO

N
S 

D
U

R
IN

G
 S

TS
 P

AB
U

K
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 4
9 

    
 

 
 

 



 
PT

T 
Ex

pl
or

at
io

n 
an

d 
Pr

od
uc

tio
n 

Pu
bl

ic
 C

om
pa

ny
 L

im
ite

d 
    

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
    

   
   

   
   

 
 

     
Sp

ill
 M

an
ag

em
en

t P
la

n 
 

 
     

D
oc

um
en

t N
um

be
r:

 1
21

46
-P

D
R

-S
SH

E-
50

1/
03

-R
04

  

N
ov

em
be

r 2
02

5 
  

 

 S
pi

ll 
M

an
ag

em
en

t P
la

n 
12

14
6-

P
D

R
-S

S
H

E
-5

01
/0

3-
R

04
 

 
 

  N
ov

em
be

r 2
02

5,
 R

ev
is

io
n 

4 
C

om
pa

ny
 C

on
fid

en
tia

l -
 U

nc
on

tro
lle

d 
W

he
n 

Pr
in

te
d 

P
ag

e 
E 

 

TA
B

LE
 O

F 
C

O
N

TE
N

TS
 

IN
TR

O
D

U
C

TI
O

N
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

1 

1.
0 

P
U

R
PO

S
E

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
1 

2.
0 

S
C

O
P

E
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 1

 

3.
0 

D
E

FI
N

IT
IO

N
S

 A
N

D
 A

C
R

O
N

Y
M

S
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

1 

3.
1 

TE
R

M
S

 A
N

D
 D

EF
IN

IT
IO

N
S

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

1 

3.
2 

A
C

R
O

N
YM

S
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
1 

R
E

Q
U

IR
E

M
E

N
TS

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
 

4.
0 

S
P

IL
L 

M
AN

AG
E

M
E

N
T .

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 2
 

4.
1 

S
P

IL
L 

M
AN

AG
E

M
E

N
T 

O
R

G
A

N
IZ

A
TI

O
N

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 2

 

4.
2 

S
P

IL
L 

N
O

TI
FI

C
A

TI
O

N
 P

R
O

C
E

S
S

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 3
 

4.
3 

S
P

IL
L 

R
E

S
P

O
N

S
E

 R
E

S
O

U
R

C
E

S
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 4

 

R
O

LE
S

 A
N

D
 R

ES
PO

N
S

IB
IL

IT
IE

S
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 1
6 

R
E

FE
R

EN
C

E
S

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 1

7 

A
P

P
E

N
D

IC
ES

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

18
 

A
P

P
E

N
D

IX
 A

: R
E

LE
V

A
N

T 
D

O
C

U
M

E
N

TS
 O

F 
TH

E
 S

P
IL

L 
M

AN
AG

E
M

EN
T 

P
LA

N
 ...

...
...

...
...

...
...

...
 1

8 

      
 

 

Tetra Tech
Text Box
PTTEP ED-8.3 แผนการจัดการกรณีเกิดการหกรั่วไหล



 
    

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
    

   
   

   
   

 
 

     
G

1/
61

 O
il 

Sp
ill

 R
es

po
ns

e 
Pl

an
 

 
 

     
D

oc
um

en
t N

um
be

r:
 1

21
85

-P
D

R
-1

-S
SH

E-
50

1/
03

-R
01

  

9 
A

pr
il 

20
25

 

  
 

 G
1/

61
 O

il 
Sp

ill 
R

es
po

ns
e 

Pl
an

 
12

18
5-

PD
R

-1
-S

SH
E-

50
1/

03
-R

01
 

 
 

 Ap
ril

 2
02

5,
 R

ev
is

io
n 

01
 

C
om

pa
ny

 C
on

fid
en

tia
l -

 U
nc

on
tro

lle
d 

W
he

n 
Pr

in
te

d 
Pa

ge
 D

 
 

TA
B

LE
 O

F 
C

O
NT

EN
TS

 

IN
TR

O
D

U
C

TI
O

N
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

1 

1.
0 

PU
R

PO
SE

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
1 

2.
0 

SC
O

PE
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 1

 

3.
0 

G
1/

61
 O

PE
R

AT
IO

N
AL

 O
VE

R
VI

EW
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
3 

3.
1 

LI
Q

U
ID

 H
YD

R
O

C
AR

BO
N

 C
H

AR
AC

TE
R

IS
TI

C
S

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 3

 

3.
2 

SP
IL

L 
SC

EN
AR

IO
 A

N
D

 C
O

N
SE

Q
U

EN
C

E 
AN

AL
YS

IS
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
9 

4.
0 

D
EF

IN
IT

IO
N

S 
AN

D
 A

C
R

O
N

YM
S

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 1
4 

4.
1 

SP
IL

L 
TI

ER
 D

EF
IN

IT
IO

N
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 1

4 

4.
2 

TE
R

M
S 

AN
D

 D
EF

IN
IT

IO
N

S
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 1
6 

4.
3 

AC
R

O
N

YM
S 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
16

 

R
EQ

U
IR

EM
EN

TS
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
18

 

5.
0 

SP
IL

L 
AS

SE
SS

M
EN

T 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 1

8 

5.
1 

SP
IL

L 
SI

TE
 A

SS
ES

SM
EN

T 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 1
8 

5.
2 

ES
TI

M
AT

IO
N

 O
F 

O
IL

 S
PI

LL
 V

O
LU

M
E

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 1

8 

5.
3 

SP
IL

L 
D

IR
EC

TI
O

N
 A

SS
ES

SM
EN

T 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 2
0 

6.
0 

SP
IL

L 
IN

C
ID

EN
T 

N
O

TI
FI

C
AT

IO
N

 A
N

D
 E

M
ER

G
EN

C
Y 

R
ES

PO
N

SE
 T

EA
M

 A
C

TI
VA

TI
O

N
 . 2

0 

6.
1 

IN
TE

R
N

AL
 IN

C
ID

EN
T 

N
O

TI
FI

C
AT

IO
N

 A
N

D
 A

C
TI

VA
TI

O
N

 O
F 

EM
ER

G
EN

C
Y

 
M

AN
AG

EM
EN

T 
TE

AM
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
22

 

6.
2 

EX
TE

R
N

AL
 S

TA
KE

H
O

LD
ER

 N
O

TI
FI

C
AT

IO
N

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 2

2 

7.
0 

SP
IL

L 
R

ES
PO

N
SE

 M
AN

AG
EM

EN
T 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
4 

7.
1 

SP
IL

L 
R

ES
PO

N
SE

 O
R

G
AN

IZ
AT

IO
N

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 2
4 

7.
2 

SP
IL

L 
R

ES
PO

N
SE

 O
R

G
AN

IZ
AT

IO
N

 R
O

LE
S 

AN
D

 R
ES

PO
N

SI
BI

LI
TI

ES
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
4 

8.
0 

O
IL

 S
PI

LL
 R

ES
PO

N
SE

 S
TR

AT
EG

Y
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

27
 

8.
1 

SP
IL

L 
IM

PA
C

T 
M

IT
IG

AT
IO

N
 A

SS
ES

SM
EN

T 
(S

IM
A)

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

27
 

8.
2 

O
IL

 S
PI

LL
 R

ES
PO

N
SE

 T
EC

H
N

IQ
U

ES
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 3
0 

8.
3 

SI
TE

 C
O

N
TR

O
L .

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
39

 

8.
4 

TE
R

M
IN

AT
IO

N
 O

F 
R

ES
PO

N
SE

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
39

 

8.
5 

PO
ST

 S
PI

LL
 M

O
N

IT
O

R
IN

G
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 4
3 

8.
6 

TE
R

M
IN

AT
IO

N
 O

F 
PO

ST
 S

PI
LL

 M
O

N
IT

O
R

IN
G

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 4
4 

9.
0 

O
IL

 S
PI

LL
 R

ES
PO

N
SE

 R
ES

O
U

R
C

ES
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 4
5 



 G
1/

61
 O

il 
Sp

ill 
R

es
po

ns
e 

Pl
an

 
12

18
5-

PD
R

-1
-S

SH
E-

50
1/

03
-R

01
 

 
 

 Ap
ril

 2
02

5,
 R

ev
is

io
n 

01
 

C
om

pa
ny

 C
on

fid
en

tia
l -

 U
nc

on
tro

lle
d 

W
he

n 
Pr

in
te

d 
Pa

ge
 E

 
 9.

1 
G

1/
61

 O
IL

 S
PI

LL
 R

ES
PO

N
SE

 R
ES

O
U

R
C

ES
 (T

IE
R

 1
 R

ES
PO

N
SE

) .
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 4
5 

9.
2 

TH
AI

LA
N

D
’S

 O
IL

 S
PI

LL
 R

ES
PO

N
SE

 R
ES

O
U

R
C

ES
 (T

IE
R

 2
 R

ES
PO

N
SE

) ..
...

...
...

...
...

...
...

. 4
5 

9.
3 

O
VE

R
SE

A 
O

IL
 S

PI
LL

 R
ES

PO
N

SE
 R

ES
O

U
R

C
ES

 (T
IE

R
 3

 R
ES

PO
N

SE
) .

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
48

 

9.
4 

LO
G

IS
TI

C
 A

R
R

AN
G

EM
EN

T 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 4

9 

10
.0

 
TR

AI
N

IN
G

 A
N

D
 E

XE
R

C
IS

ES
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 5

2 

10
.1

 
O

IL
 S

PI
LL

 M
AN

AG
EM

EN
T 

TR
AI

N
IN

G
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 5
2 

10
.2

 
O

IL
 S

PI
LL

 E
XE

R
C

IS
ES

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 5

2 

R
O

LE
S 

A
N

D
 R

ES
PO

N
SI

B
IL

IT
IE

S 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

53
 

R
EF

ER
EN

C
ES

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 5

3 

A
PP

EN
D

IC
ES

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

54
 

Ap
pe

nd
ix

 A
 

Li
st

 o
f W

el
lh

ea
d 

Pl
at

fo
rm

s 
(W

H
Ps

) P
ro

du
ci

ng
 C

ru
de

 O
il 

an
d 

C
ol

or
 o

f L
iq

ui
d 

H
yd

ro
ca

rb
on

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 5
4 

Ap
pe

nd
ix

 B
 

O
il 

Sp
ill 

Si
te

 A
ss

es
sm

en
t C

he
ck

lis
t .

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 5
6 

Ap
pe

nd
ix

 C
  

Se
ns

iti
ve

s 
R

es
ou

rc
es

 in
 th

e 
G

ul
f o

f T
ha

ila
nd

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 5

8 

Ap
pe

nd
ix

 D
  

W
or

ks
he

et
 fo

r E
st

im
at

in
g 

O
il 

Sl
ic

k 
Vo

lu
m

e 
of

 th
e 

BA
O

AC
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

62
 

Ap
pe

nd
ix

 E
 

M
an

ua
l C

al
cu

la
tio

n 
of

 S
ur

fa
ce

 R
el

ea
se

 T
ra

je
ct

or
y 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 6
4 

Ap
pe

nd
ix

 F
 

O
il 

Sp
ill 

M
od

el
lin

g 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 6
5 

Ap
pe

nd
ix

 G
  

Th
e 

N
C

P’
s 

IC
S 

fo
rm

s .
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 6
8 

Ap
pe

nd
ix

 H
  

PT
T 

Em
er

ge
nc

y 
an

d 
C

ris
is

 In
ci

de
nt

 R
ep

or
t .

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

69
 

Ap
pe

nd
ix

 I 
 

M
ar

in
e 

D
ep

ar
tm

en
t N

ot
ifi

ca
tio

n 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 7

0 

Ap
pe

nd
ix

 J
  

IE
SG

 N
ot

ifi
ca

tio
n 

an
d 

O
il 

Sp
ill 

R
es

po
ns

e 
R

es
ou

rc
es

 R
eq

ue
st

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
72

 

Ap
pe

nd
ix

 K
 

O
SR

L 
N

ot
ifi

ca
tio

n 
an

d 
M

ob
iliz

at
io

n 
Pr

oc
ed

ur
e 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 8
0 

Ap
pe

nd
ix

 L
   

SI
M

A 
M

at
rix

 fo
r W

or
st

 C
as

e 
Sc

en
ar

io
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 9
0 

Ap
pe

nd
ix

 M
   

D
is

pe
rs

an
ts

 a
pp

lic
at

io
n 

as
 p

er
 P

ol
lu

tio
n 

C
on

tro
l D

ep
ar

tm
en

t (
PC

D
) r

eq
ui

re
m

en
t ..

 9
1 

Ap
pe

nd
ix

 N
 

R
es

po
ns

e 
Te

ch
ni

qu
e 

Se
le

ct
io

n 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 9

6 

  
 



U
N

C
O

N
TR

O
LL

ED
 w

he
n 

pr
in

te
d,

 v
is

it 
PT

TE
P 

SS
H

E 
in

tra
ne

t f
or

 th
e 

la
te

st
 v

er
si

on
.

Em
er

ge
nc

y 
M

an
ag

em
en

t P
la

n

D
oc

um
en

t C
od

e:
 1

21
48

-P
D

R
-S

SH
E-

50
1/

02
-R

04

D
ec

em
be

r 2
02

1

Em
er

ge
nc

y 
M

an
ag

em
en

t P
la

n
12

14
8-

PD
R

-S
SH

E-
50

1/
02

-R
04

D
ec

em
be

r2
02

1,
 R

ev
is

io
n 

4
Pa

ge
 C

TA
B

LE
 O

F 
C

O
NT

EN
TS

IN
TR

O
D

U
C

TI
O

N
1 

1.
 

PU
R

PO
SE

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

..
1 

2.
 

SC
O

PE
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.1

 

R
EQ

U
IR

EM
EN

TS
2 

3.
 

EM
ER

G
EN

C
Y 

M
AN

AG
EM

EN
T.

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
..

2 

3.
1 

PT
TE

P 
EM

ER
G

EN
C

Y 
C

LA
SS

IF
IC

AT
IO

N
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.2

 

3.
2 

EM
ER

G
EN

C
Y 

N
O

TI
FI

C
AT

IO
N

 A
N

D
 C

O
M

M
U

N
IC

AT
IO

N
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.4

 

3.
3 

EM
ER

G
EN

C
Y 

M
AN

AG
EM

EN
T 

ST
R

U
C

TU
R

E 
& 

G
EN

ER
AL

 R
ES

PO
N

SI
BI

LI
TI

ES
...

...
...

...
...

.7
 

3.
4 

EM
ER

G
EN

C
Y 

M
AN

AG
EM

EN
T 

TE
AM

 M
EM

BE
R

S 
AN

D
 D

U
TI

ES
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
9 

4.
 

D
EA

C
TI

VA
TI

O
N

 A
N

D
 P

O
ST

 IN
C

ID
EN

T 
AC

TI
O

N
S

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

..
24

 

4.
1 

D
EA

C
TI

VA
TI

O
N

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
24

 

4.
2 

TR
AI

N
IN

G
 A

N
D

 E
XE

R
C

IS
ES

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

26
 

4.
3 

EM
ER

G
EN

C
Y 

M
AN

AG
EM

EN
T 

C
EN

TE
R

 (E
M

C
).

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
..

26
 

A
PP

EN
D

IC
ES

28
 

AP
PE

N
D

IX
 A

: P
TT

EP
 R

IS
K 

AS
SE

SS
M

EN
T 

M
AT

R
IX

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

..
28

 

AP
PE

N
D

IX
 B

: P
TT

 G
R

O
U

P 
EM

ER
G

EN
C

Y 
IN

C
ID

EN
T 

R
EP

O
R

T 
FO

R
M

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
29

 

AP
PE

N
D

IX
 C

: E
M

ER
G

EN
C

Y 
H

O
U

R
LY

 S
IT

U
AT

IO
N

 R
EP

O
R

T 
FO

R
M

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

30
 

AP
PE

N
D

IX
 D

: E
M

T 
M

EM
BE

R
S 

AI
D

E-
M

EM
O

IR
E

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
31

 

AP
PE

N
D

IX
 E

: E
M

ER
G

EN
C

Y 
C

O
N

TA
C

T 
LI

ST
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.3

2 

AP
PE

N
D

IX
 F

: T
H

IR
D

 P
AR

TY
 E

M
ER

G
EN

C
Y 

R
ES

PO
N

SE
 R

ES
O

U
R

C
ES

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.3
3 

AP
PE

N
D

IX
 G

: E
M

ER
G

EN
C

Y 
R

EP
O

R
T 

FO
R

M
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
34

 

AP
PE

N
D

IX
 H

: D
U

TY
 R

O
ST

ER
 G

U
ID

EL
IN

E
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

..
35

 

AP
PE

N
D

IX
 I:

 E
M

T 
AN

D
 C

M
T 

IN
D

IV
ID

U
AL

 L
O

G
 S

H
EE

T
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

36
 

R
O

LE
S 

A
N

D
 R

ES
PO

N
SI

B
IL

IT
IE

S
37

 

D
EF

IN
IT

IO
N

S 
A

N
D

 A
C

R
O

N
YM

S
38

 

R
EF

ER
EN

C
ES

41
 

R
EV

IS
IO

N
 H

IS
TO

R
Y

42
 

Tetra Tech
Text Box
PTTEP ED-8.4 แผนการตอบสนองกรณีเกิดเหตุการณ์ฉุกเฉิน



 

 
 

  
   

G
1 

Em
er

ge
nc

y 
R

es
po

ns
e 

Pl
an

 
(E

ra
w

an
 &

 E
2F

SO
, S

at
un

, F
un

an
 a

nd
 P

la
to

ng
) 

     
D

oc
um

en
t C

od
e:

 1
21

85
-P

D
R

-S
SH

E-
50

1/
08

-R
00

 

A
pr

il 
20

22
 

 

  

 
G

1 
Em

er
ge

nc
y 

R
es

po
ns

e 
Pl

an
 

12
18

5-
PD

R
-S

SH
E-

50
1/

08
-R

00
 

 

Ap
ril

 2
02

2,
 R

ev
is

io
n 

0 
 

Pa
ge

 C
 

TA
B

LE
 O

F 
C

O
N

TE
N

TS
 

 IN
TR

O
D

U
C

TI
O

N
 

1 

1.
 

PU
R

PO
SE

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
1 

2.
 

SC
O

PE
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 1

 

R
EQ

U
IR

EM
EN

TS
 

2 

3.
 

G
1 

AS
SE

T 
EM

ER
G

EN
C

Y 
R

ES
PO

N
SE

 P
LA

N
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 2

 

3.
1 

EM
ER

G
EN

C
Y 

M
AN

AG
EM

EN
T .

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

2 

3.
2 

R
EC

O
VE

R
Y 

AN
D

 R
ES

C
U

E 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

16
 

3.
3 

EM
ER

G
EN

C
Y 

C
O

M
M

U
N

IC
AT

IO
N

S 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 1

6 

3.
4 

O
R

G
AN

IZ
AT

IO
N

 A
N

D
 A

R
R

AN
G

EM
EN

TS
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 1
7 

3.
5 

PR
EP

AR
AT

IO
N

 A
N

D
 P

LA
N

N
IN

G
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 1

8 

3.
6 

SU
FF

IC
IE

N
T 

C
O

M
EP

TE
N

T 
PE

R
SO

N
N

EL
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 1
9 

3.
7 

C
O

N
N

EC
TE

D
 A

N
D

 C
O

M
BI

N
ED

 A
C

TI
VI

TI
ES

 A
N

D
 P

IP
EL

IN
ES

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
0 

3.
8 

PI
PE

LI
N

E 
EM

ER
G

EN
C

Y 
R

ES
PO

N
SE

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 2

0 

3.
9 

H
EL

IC
O

PT
ER

 E
M

ER
G

EN
C

Y 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 2

0 

3.
10

 
D

ET
EC

TI
O

N
 O

F 
EM

ER
G

EN
C

IE
S 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

21
 

3.
11

 
M

O
N

IT
O

R
IN

G
 A

N
D

 R
EV

IE
W

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 2
1 

3.
12

 
O

N
SH

O
R

E 
SU

PP
O

R
T .

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 2

1 

4.
 

ER
P 

M
AI

N
TE

N
AN

C
E,

 T
R

AI
N

IN
G

 A
N

D
 E

XE
R

C
IS

IN
G

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 2

2 

4.
1 

PL
AN

 U
PD

AT
ES

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
22

 

4.
2 

TR
AI

N
IN

G
 &

 E
XE

R
C

IS
IN

G
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
2 

A
PP

EN
D

IC
ES

 
25

 

AP
PE

N
D

IX
 A

: E
M

ER
G

EN
C

Y 
R

ES
PO

N
SE

 P
LA

N
 C

H
EC

KL
IS

T .
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
25

 

AP
PE

N
D

IX
 B

: E
M

ER
G

EN
C

Y 
ST

AT
IO

N
 B

IL
L 

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 3

1 

R
O

LE
S 

A
N

D
 R

ES
PO

N
SI

B
IL

IT
IE

S 
33

 

D
EF

IN
IT

IO
N

S 
A

N
D

 A
C

R
O

N
YM

S 
50

 

R
EF

ER
EN

C
ES

 
54

 

R
EV

IS
IO

N
 H

IS
TO

R
Y 

55
 

 



 

 

ภาคผนวก PTTEP ED-9 
รายงานการฝึกซ้อมการตอบสนองต่อ 

เหตุการณ์การเกดิพายไุต้ฝุ่น



 
20

25
 T

R
O

PI
C

A
L 

C
YC

LO
N

E 
EX

ER
C

IS
E 

 

 

Pa
ge

 A
 

Ta
bl

e 
of

 C
on

te
nt

s 
 

 
 1.

0 
EX

ER
C

IS
E 

D
ET

A
IL

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 1

 
2.

0 
EX

ER
C

IS
E 

A
G

EN
D

A
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 2

 
 

2.
1 

AI
M

S
 A

N
D

 O
BJ

EC
TI

V
E

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
2 

   
   

   
   

 2
.2

  P
R

E-
EX

E
R

C
IS

E 
BR

IE
FI

N
G

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
 

3.
0 

   
   

 E
XE

C
U

TI
VE

 S
U

M
M

A
R

Y 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 3

 

4.
0 

ST
R

EN
G

TH
 P

O
IN

TS
, F

IN
D

IN
G

S 
A

N
D

 O
B

SE
R

VA
TI

O
N

S 
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

7 
   

   
   

   
 4

.1
 S

TR
EN

G
H

T 
  ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.. 

7 
   

   
   

   
 4

.2
 F

IN
D

IN
G

 A
N

D
 O

B
S

E
R

V
AT

IO
N

   .
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
8 

5.
0 

   
   

 R
EF

ER
EN

C
E 

D
O

C
U

M
EN

TS
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 1
1 

6.
0 

A
PP

EN
D

IX
 ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 1
2 

  
6.

1 
SC

E
N

AR
IO

 O
U

TL
IN

E
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 1
2 

   
   

   
   

6.
2 

EV
EN

T 
LO

G
  ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 1

4 
   

   
   

   
 6

.3
 T

R
O

PI
C

A
L 

C
Y

C
LO

N
E 

N
O

TI
FI

C
AT

IO
N

 A
LE

R
T 

  ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 1

8 
   

   
   

   
 6

.4
 P

R
IO

R
IT

Y 
A

N
D

 A
C

TI
O

N
 B

O
A

R
D

   
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
 2

1 
   

   
   

   
 6

.5
 L

O
G

IS
TI

C
 A

N
D

 R
E

S
O

U
R

C
E

   
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 2

3 
   

   
   

   
 6

.6
 C

O
M

M
U

N
IC

AT
IO

N
 / 

M
E

D
IA

 R
E

S
P

O
N

S
E

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 
24

 
   

   
   

   
 6

.6
.1

 S
IM

U
LA

TI
O

N
 N

E
W

S 
&

 M
ED

IA
  ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

. 2
5 

   
   

   
   

 6
.6

.2
 P

R
E

S
S

 S
TA

TE
M

EN
T 

 ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

 2
8 

   
   

   
   

 6
.7

 R
E

G
IS

TR
AT

IO
N

 R
EC

O
R

D
  ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 3

4 
   

   
   

   
 6

.8
 E

X
ER

C
IS

E
 P

IC
TU

R
E

S
  ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
. 3

5 

     

Tetra Tech
Text Box
PTTEP ED-9 รายงานการฝึกซ้อมการตอบสนองต่อเหตุการณ์การเกิดพายุไต้ฝุ่น



 
20

25
 T

R
O

PI
C

A
L 

C
YC

LO
N

E 
EX

ER
C

IS
E 

 

  
Pa

ge
 2

 o
f 2

8 

ef
fe

ct
iv

e 
an

d 
to

 a
llo

w
 b

ot
h 

E
m

er
ge

nc
y 

M
an

ag
em

en
t T

ea
m

 (E
M

T)
 a

nd
 th

e 
As

se
t’s

 
Em

er
ge

nc
y 

R
es

po
ns

e 
Te

am
 to

 p
ra

ct
ic

e 
re

la
te

d 
pl

an
 a

nd
 p

ro
ce

du
re

s 
to

 b
e 

ab
le

 to
 a

do
pt

 
an

d 
ap

pl
y 

th
em

 d
ur

in
g 

a 
re

al
 T

ro
pi

ca
l C

yc
lo

ne
 e

m
er

ge
nc

y.
 

 In
 th

es
e 

ci
rc

um
st

an
ce

s,
 th

e 
C

C
T 

w
ill 

be
 p

ar
t o

f t
he

 in
je

ct
io

n 
fo

r E
M

T 
le

ad
er

 to
 m

ak
e 

de
ci

si
on

 / 
co

ns
id

er
at

io
n 

of
 th

e 
ac

tio
n 

to
 b

e 
ta

ke
n.

 
 Th

e 
ex

er
ci

se
 w

ill 
si

m
ul

at
e 

a 
th

re
e-

da
y 

pe
rio

d 
fro

m
 re

ac
hi

ng
 th

e 
gr

ee
n 

zo
ne

 o
n 

18
nd

 o
f 

Se
pt

em
be

r u
nt

il 
22

nd
 o

f S
ep

te
m

be
r u

nt
il 

la
nd

 fa
ll.

 O
pe

ra
tio

n 
pr

ep
ar

es
 to

 e
va

cu
at

e 
fro

m
 

op
er

at
io

n 
pl

at
fo

rm
 u

nt
il 

re
-m

an
ni

ng
 p

ro
ce

ss
. T

he
n 

th
e 

ex
er

ci
se

 c
on

tro
lle

r u
se

s 
th

e 
Ti

m
e 

D
ril

ls
 to

 c
ov

er
 th

os
e 

3 
da

ys
 p

er
io

d.
   

 
 Th

e 
ob

je
ct

iv
es

 w
er

e:
 

 
Ev

al
ua

te
 e

m
er

ge
nc

y 
m

an
ag

em
en

t p
re

pa
re

dn
es

s 
an

d 
re

sp
on

se
 o

f E
M

T:
 

o 
P

re
-a

le
rt 

br
ie

fin
g 

du
rin

g 
G

re
y 

Al
er

t z
on

e 
qu

al
ity

.  
o 

R
es

ou
rc

es
 m

an
ag

em
en

t i
.e

. v
es

se
l, 

cr
ew

 b
oa

t, 
he

lic
op

te
r a

nd
 o

th
er

 
o 

A
ct

io
n 

as
 p

er
 a

le
rt 

le
ve

l t
o 

co
m

pl
y 

w
ith

 p
ro

ce
du

re
. 

 
As

se
ss

 th
e 

ef
fe

ct
iv

en
es

s 
of

 te
am

w
or

k 
am

on
g 

E
M

T 
m

em
be

rs
 a

nd
 b

et
w

ee
n 

EM
T 

an
d 

E
R

T 
 

 
To

 re
vi

ew
 n

ot
ifi

ca
tio

n 
an

d 
de

ci
si

on
-m

ak
in

g 
pr

oc
es

s 
du

rin
g 

th
e 

em
er

ge
nc

y.
 

 
To

 e
va

lu
at

e 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

pr
oc

ed
ur

e 
fo

r a
ny

 im
pr

ov
em

en
t. 

 2.
2 

PR
E-

EX
E

R
C

IS
E 

B
R

IE
FI

N
G

 

To
 e

ns
ur

e 
al

l E
M

T 
m

em
be

rs
 u

nd
er

st
an

d 
th

e 
co

nd
iti

on
 / 

lim
ita

tio
n 

du
rin

g 
th

e 
ex

er
ci

se
, 

br
ie

fin
g 

ha
s 

be
en

 p
ro

vi
de

d.
 

 
 

Th
e 

E
M

T 
ha

d 
ut

iliz
ed

 a
 3

0-
m

in
ut

e 
pr

e-
ex

er
ci

se
 b

rie
fin

g 
pr

io
r t

o 
th

e 
ex

er
ci

se
 

co
m

m
en

ci
ng

 to
 g

et
 c

om
m

on
 u

nd
er

st
an

di
ng

. 
 

Th
e 

br
ie

fin
g 

pr
ov

id
ed

 d
et

ai
le

d 
ex

pe
ct

at
io

ns
 o

f t
he

 E
M

T 
pe

rfo
rm

an
ce

 a
nd

 th
e 

pr
io

rit
y 

ta
sk

s 
th

at
 th

ey
 s

ho
ul

d 
pe

rfo
rm

. 
 

 
As

se
ss

 a
nd

 m
an

ag
e 

th
e 

“P
ot

en
tia

l” 
im

pa
ct

s 
of

 th
e 

in
ci

de
nt

 &
 n

ot
 to

 b
e 

ov
er

-

fo
cu

se
d 

on
 th

e 
re

sp
on

se
 te

am
 a

ct
io

ns
 o

cc
ur

rin
g 

of
fs

ho
re

  

o 
Id

en
tif

y 
w

ha
t c

ou
ld

 o
cc

ur
 b

ec
au

se
 o

f t
he

 in
ci

de
nt

: 

1.
 P

eo
pl

e 

2.
 E

nv
iro

nm
en

t 

3.
 A

ss
et

  

4.
 R

ep
ut

at
io

n 

o 
R

ed
uc

e 
th

e 
“P

ot
en

tia
l” 

im
pa

ct
 o

f t
he

se
 o

cc
ur

re
nc

es
. 

 
En

su
re

 th
at

 th
e 

E
m

er
ge

nc
y 

R
es

po
ns

e 
Pr

io
rit

y 
Po

lic
y 

of
 P

TT
E

P 
is

 a
dh

er
ed

 to
.  

 
M

an
ag

e 
ef

fe
ct

iv
e 

co
m

m
un

ic
at

io
ns

 –
 In

te
rn

al
, E

xt
er

na
l a

nd
 M

ed
ia

.  

 
W

or
k 

as
 a

 “T
ea

m
s”

 a
nd

 u
se

 “T
im

e-
O

ut
s”

 a
nd

 “B
ra

in
st

or
m

” s
es

si
on

s 
to

 e
xp

lo
re

 
po

te
nt

ia
l e

sc
al

at
io

ns
 a

nd
 c

re
at

e 
a 

P
rio

rit
iz

ed
 A

ct
io

n 
P

la
n 

 



 
20

25
 T

R
O

PI
C

A
L 

C
YC

LO
N

E 
EX

ER
C

IS
E 

 

  
Pa

ge
 3

 o
f 2

8 

3.
0 

EX
EC

U
TI

VE
 S

U
M

M
A

R
Y 

R
EP

O
R

T 

In
 2

02
5 

TC
 e

xe
rc

is
e 

pr
ep

ar
at

io
n,

 th
e 

TC
 b

rie
fin

g 
w

as
 c

on
du

ct
ed

 o
n 

3 
Se

pt
em

be
r 2

02
5 

w
ith

 
17

6 
pa

rti
ci

pa
nt

s 
bo

th
 o

nl
in

e 
an

d 
on

si
te

. 
Th

e 
to

pi
c 

co
ve

re
d 

Tr
op

ic
al

 C
yc

lo
ne

 b
as

ic
 

kn
ow

le
dg

e,
 a

nd
 s

um
m

ar
y 

of
 T

ro
pi

ca
l C

yc
lo

ne
 p

la
n 

fo
r G

ul
f o

f T
ha

ila
nd

.  
O

n 
15

 S
ep

te
m

be
r 

20
25

, 
pr

e-
Tr

op
ic

al
 C

yc
lo

ne
 e

xe
rc

is
e 

st
ar

te
d.

 T
he

 w
ea

th
er

 s
er

vi
ce

 
pr

ov
id

er
 s

en
t t

he
 w

ea
th

er
 fo

re
ca

st
 w

hi
ch

 s
ho

w
ed

 th
e 

di
re

ct
io

n 
of

 th
e 

Tr
op

ic
al

 D
ep

re
ss

io
n 

ou
ts

id
e 

G
re

y 
A

le
rt 

Zo
ne

 b
ut

 p
ot

en
tia

lly
 e

nt
er

in
g 

th
e 

gr
ey

 z
on

e 
on

 1
6 

Se
pt

em
be

r. 
O

W
S 

no
tif

ie
d 

to
 T

C
 a

dv
is

or
 o

f t
he

 s
ev

er
e 

w
ea

th
er

 c
on

di
tio

n.
 T

C
 a

dv
is

or
 h

as
 c

al
le

d 
sm

al
l g

ro
up

 
m

ee
tin

g 
(T

C
 p

re
-a

le
rt 

gr
ou

p)
 w

ith
 a

ll 
of

fs
ho

re
 P

ro
du

ct
io

n 
as

se
ts

 V
P 

in
cl

ud
in

g 
D

ril
lin

g 
te

am
, 

Lo
gi

st
ic

 t
ea

m
, 

M
ai

nt
en

an
ce

 a
nd

 C
on

st
ru

ct
io

n 
te

am
 a

nd
 S

SH
E 

on
 1

6 
S

ep
te

m
be

r 
20

25
. 

U
si

ng
 th

e 
gu

id
el

in
e 

in
 G

re
y 

Al
er

t Z
on

e 
br

ie
fin

g 
fo

r 
re

fe
re

nc
e 

to
 id

en
tif

y 
ho

w
 m

uc
h 

tim
e 

is
 

av
ai

la
bl

e 
fo

r s
ite

 a
nd

 d
ril

lin
g 

rig
 fo

r p
re

pa
ra

tio
n.

 T
he

n 
m

ee
tin

g 
de

ci
de

d 
to

 a
ct

iv
at

e 
B

an
gk

ok
 

EM
T 

on
 1

8 
S

ep
te

m
be

r 2
02

5 
as

 p
er

 th
e 

fo
re

ca
st

. 
Th

e 
Tr

op
ic

al
 C

yc
lo

ne
 d

ire
ct

io
n 

to
 P

TF
3,

 t
he

n 
PT

F3
 S

VP
 w

ill 
be

 t
he

 i
ni

tia
l 

IC
 f

or
 t

hi
s 

em
er

ge
nc

y.
 

 

 
Tr

op
ic

al
 D

ep
re

ss
io

n 
lo

ca
tio

n 
at

 G
re

y 
Zo

ne
 

 O
n 

18
 S

ep
te

m
be

r 
20

25
, 

Ba
ng

ko
k 

E
M

T 
ha

s 
be

en
 a

ct
iv

at
ed

 t
o 

co
nd

uc
t 

Tr
op

ic
al

 C
yc

lo
ne

 
ex

er
ci

se
. 

EM
T 

m
em

be
rs

 j
oi

ni
ng

 t
he

 E
m

er
ge

nc
y 

M
an

ag
em

en
t 

R
oo

m
 1

9th
 f

lo
or

 a
nd

 a
ll 

op
er

at
io

n 
si

te
 t

og
et

he
r 

w
ith

 s
up

po
rt 

un
it,

 d
ril

lin
g 

rig
s 

an
d 

ac
co

m
m

od
at

io
n 

/ 
co

ns
tru

ct
io

n 
ba

rg
es

 w
er

e 
jo

in
in

g 
vi

a 
M

S 
Te

am
. 

Em
er

ge
nc

y 
M

an
ag

em
en

t 
Te

am
 (

EM
T)

 w
as

 f
ul

ly
 

ac
tiv

at
ed

 in
 a

cc
or

da
nc

e 
w

ith
 T

ro
pi

ca
l C

yc
lo

ne
 P

la
n 

fo
r G

ul
f o

f T
ha

ila
nd

, l
at

es
t r

ev
is

io
n 

an
d 

ad
di

tio
na

l t
o 

ne
w

 a
dd

en
du

m
.  

 

 
20

25
 T

R
O

PI
C

A
L 

C
YC

LO
N

E 
EX

ER
C

IS
E 

 

  
Pa

ge
 4

 o
f 2

8 

At
 s

ta
rti

ng
 p

ha
se

 T
ro

pi
ca

l C
yc

lo
ne

 A
dv

is
or

 s
um

m
ar

iz
ed

 th
e 

de
ve

lo
pm

en
t o

f t
ro

pi
ca

l c
yc

lo
ne

 
si

nc
e 

G
re

y 
Zo

ne
 o

n 
16

 S
ep

te
m

be
r 

20
25

 u
nt

il 
th

e 
la

te
st

 r
ep

or
t 

on
 1

8 
S

ep
te

m
be

r 
20

25
 

@
07

00
hr

 to
 th

e 
EM

T 
m

em
be

r. 
It 

ad
dr

es
se

d 
th

e 
po

ss
ib

le
 w

or
se

 w
ea

th
er

 c
on

di
tio

ns
, 

an
d 

tim
e 

av
ai

la
bl

e.
 

Al
l o

pe
ra

tio
n 

si
te

s,
 d

ril
lin

g 
rig

s,
 c

on
st

ru
ct

io
n 

ba
rg

es
 a

nd
 o

th
er

s 
ar

e 
re

po
rte

d 
th

e 
pr

og
re

ss
 

th
e 

pr
ep

ar
at

io
n 

w
or

k 
th

at
 h

as
 b

ee
n 

st
ar

tin
g 

si
nc

e 
re

ce
iv

ed
 i

ns
tru

ct
io

n 
du

rin
g 

pr
e-

al
er

t 
br

ie
fin

g.
 (r

ef
er

 to
 th

e 
TC

 e
va

cu
at

io
n 

pr
ep

ar
at

io
n 

w
or

k 
sh

ee
t) 

 

 
Tr

op
ic

al
 S

to
rm

 lo
ca

tio
n 

ap
pr

oa
ch

in
g 

G
re

en
 Z

on
e 

 Th
e 

at
te

nd
ee

s 
w

er
e 

ve
ry

 c
oo

pe
ra

tiv
e 

an
d 

in
te

ns
iv

e 
to

 
pa

rti
ci

pa
te

. 
Th

e 
em

er
ge

nc
y 

m
an

ag
em

en
t 

te
am

 
m

em
be

rs
 

m
os

tly
 

un
de

rs
ta

nd
 

th
ei

r 
ro

le
s 

an
d 

re
sp

on
si

bi
lit

ie
s.

 
Al

l 
m

em
be

rs
 u

nd
er

st
an

d 
th

e 
si

te
 s

itu
at

io
n 

vi
a 

m
on

ito
r 

th
e 

“T
C

 e
va

cu
at

io
n 

pr
ep

ar
at

io
n 

w
or

ks
he

et
”. 

Th
er

e 
ar

e 
so

m
e 

po
in

ts
 th

at
 m

ay
 n

ee
d 

to
 b

e 
im

pr
ov

ed
. 

 Th
er

e 
ar

e 
17

7 
ac

co
un

ts
 p

ar
tic

ip
at

in
g 

in
 t

he
 e

xe
rc

is
e 

vi
a 

M
S 

Te
am

 w
ith

 m
or

e 
th

an
 5

0 

ac
co

un
ts

 lo
g 

in
 to

 E
IM

S 
sy

st
em

. 



 
20

25
 T

R
O

PI
C

A
L 

C
YC

LO
N

E 
EX

ER
C

IS
E 

 

  
Pa

ge
 6

 o
f 2

8 

D
ur

in
g 

th
e 

ex
er

ci
se

, 
it 

w
as

 s
ho

w
n 

th
at

 t
ea

m
 h

as
 r

es
po

nd
ed

 t
o 

th
e 

si
tu

at
io

n 
al

ig
n 

to
 t

he
 

pr
io

rit
y 

of
 s

af
et

y 
of

: 

 
Pe

rs
on

ne
l: 

P
ro

ac
tiv

e 
pl

an
s 

ha
ve

 b
ee

n 
de

ve
lo

pe
d 

si
nc

e 
TC

 h
as

 re
ac

he
d 

th
e 

G
re

y 
Al

er
t 

zo
ne

. 
TC

 a
dv

is
or

 p
ro

vi
de

s 
in

fo
rm

at
io

n 
on

 t
he

 n
o-

re
tu

rn
 l

in
e 

w
he

re
 a

ll 
pr

ep
ar

at
io

n 
m

us
t 

be
 d

on
e 

be
fo

re
 t

ha
t 

tim
e 

an
d 

to
 s

ta
rt 

to
 e

va
cu

at
e 

fro
m

 s
ite

. 
R

es
ou

rc
es

 w
er

e 
id

en
tif

ie
d 

an
d 

m
ak

e 
ev

er
yo

ne
 c

le
ar

ly
 u

nd
er

st
an

d.
 R

ig
s 

kn
ew

 w
he

n 
to

 s
ta

rt 
w

el
l-s

ec
ur

in
g 

an
d 

de
-a

nc
ho

r 
to

 m
ee

t 
th

e 
ta

rg
et

 t
im

el
in

e,
 C

on
st

ru
ct

io
n,

 
ac

co
m

m
od

at
io

n 
an

d 
w

or
k 

ba
rg

es
 k

ne
w

 w
he

n 
to

 s
ta

rt 
de

-a
nc

ho
r 

an
d 

be
 re

ad
y 

on
 

tim
e.

 O
pe

ra
tio

n 
si

te
 w

hi
ch

 n
ee

ds
 a

 ro
un

d 
tri

p 
ha

s 
an

tic
ip

at
ed

 in
 e

ar
lie

r e
va

cu
at

io
n 

to
 e

ns
ur

e 
se

co
nd

 tr
ip

 w
ill 

be
 fi

ni
sh

ed
 w

ith
in

 th
e 

tim
el

in
e.

  

 
En

vi
ro

nm
en

ta
l: 

It 
w

as
 m

on
ito

r b
ut

 n
o 

is
su

e 
fro

m
 th

is
 e

xe
rc

is
e.

 

 
A

ss
et

: 
M

on
ito

r 
th

e 
pl

at
fo

rm
 s

tru
ct

ur
e 

cr
ite

ria
 a

nd
 p

la
tfo

rm
 s

af
e 

de
pr

es
su

riz
at

io
n 

cr
ite

ria
. P

er
fo

rm
 s

af
e 

de
pr

es
su

riz
e 

pr
io

r 
to

 r
ea

ch
in

g 
w

in
d 

sp
ee

d 
lim

ita
tio

n 
be

fo
re

 
ev

ac
ua

tio
n.

 

 
R

ep
ut

at
io

n:
 M

on
ito

r t
he

 n
ew

s 
in

 s
oc

ia
l, 

co
m

m
un

ic
at

e 
w

ith
 th

e 
st

ak
eh

ol
de

r 
to

 g
et

 
an

 a
cc

ur
at

e 
in

fo
rm

at
io

n.
 

 
To

 r
ev

ie
w

 n
ot

ifi
ca

tio
n 

an
d 

de
ci

si
on

-m
ak

in
g 

pr
oc

es
s 

du
rin

g 
th

e 
em

er
ge

nc
y.

 
(O

bj
ec

tiv
e)

 

Si
nc

e 
th

e 
pr

e-
al

er
t b

rie
fin

g 
w

as
 fi

ni
sh

ed
, t

he
 in

fo
rm

at
io

n 
w

as
 n

ot
 n

ot
ifi

ed
 d

ire
ct

ly
 to

 a
ffe

ct
ed

 
SV

P 
as

 s
tip

ul
at

ed
 in

 th
e 

pr
oc

ed
ur

e.
 T

hi
s 

ne
ed

s 
to

 s
ta

te
 c

le
ar

ly
 in

 R
ol

e 
&

 R
es

po
ns

ib
ilit

y 
an

d 
re

qu
ire

 N
ot

ifi
ca

tio
n 

w
or

kf
lo

w
 u

pd
at

e.
  

 
To

 e
va

lu
at

e 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

pr
oc

ed
ur

e 
fo

r a
ny

 im
pr

ov
em

en
t. 

Th
e 

ex
er

ci
se

 w
as

 c
on

du
ct

ed
 u

nd
er

 e
xi

st
in

g 
cu

rr
en

t 
pr

oc
ed

ur
e 

w
ith

 s
om

e 
re

vi
si

on
 o

f 
ad

de
nd

um
 w

hi
ch

 i
s 

st
ill 

dr
af

tin
g 

an
d 

re
qu

es
t 

ap
pr

ov
al

 p
ro

ce
ss

. 
Th

e 
ne

w
ly

 d
ra

fte
d 

in
fo

rm
at

io
n 

w
as

 fo
llo

w
ed

 i.
e.

 

- 
Th

e 
ev

ac
ua

tio
n 

cr
ite

ria
 r

eq
ui

re
 T

C
 s

pe
ed

, 
w

av
e 

he
ig

ht
 l

im
ita

tio
n 

fo
r 

pe
rs

on
ne

l 
tra

ns
fe

r a
nd

 re
so

ur
ce

 a
va

ila
bl

e.
 

- 
U

til
iz

in
g 

re
so

ur
ce

s 
fro

m
 r

es
ou

rc
e 

sh
ar

in
g 

pr
oc

es
s.

 I
t 

ha
s 

be
en

 b
ro

ug
ht

 i
nt

o 
vi

su
al

iz
ed

 fo
r a

ll 
un

its
 th

at
 n

ee
d 

su
pp

or
t r

es
ou

rc
e.

 

 



 
20

25
 T

R
O

PI
C

A
L 

C
YC

LO
N

E 
EX

ER
C

IS
E 

 

  
Pa

ge
 7

 o
f 2

8 

4.
0 

ST
R

EN
G

TH
S,

 F
IN

D
IN

G
S 

A
N

D
 O

B
SE

R
VA

TI
O

N
S 

D
ur

in
g 

th
e 

de
br

ie
f a

fte
r e

xe
rc

is
e,

 s
tre

ng
th

s,
 fi

nd
in

gs
, a

nd
 o

bs
er

va
tio

ns
 w

er
e 

ad
dr

es
se

d 
by

 
ob

se
rv

er
s,

 E
M

T 
m

em
be

r, 
O

pe
ra

tio
n 

as
se

t t
ea

m
, P

SB
 te

am
, M

ar
in

e 
te

am
, P

D
D

 S
S

H
E,

 P
TF

 
SS

H
E,

 C
or

po
ra

te
 S

SH
E 

an
d 

co
nc

er
ne

d 
pa

rti
es

 w
er

e 
ag

re
ed

 a
s 

fo
llo

w
s:

 
 4.

1 
 

ST
R

EN
G

TH
 

 
Te

am
 m

em
be

rs
 a

re
 s

er
io

us
ly

 e
ng

ag
in

g 
w

ith
 e

xe
rc

is
e 

to
 s

ol
ve

 t
he

 p
ro

bl
em

 a
s 

a 
te

am
. 

 
Te

am
 h

as
 u

til
iz

ed
 th

e 
“T

yp
ho

on
 P

O
B

 E
va

cu
at

io
n 

pr
ep

ar
ed

ne
ss

” a
s 

a 
pr

im
ar

y 
da

ta
 

to
 m

on
ito

r t
he

 p
ro

gr
es

s 
pr

ep
ar

at
io

n 
an

d 
re

ad
in

es
s 

of
 e

va
cu

at
io

n.
 

 
Te

am
 h

as
 s

ho
w

in
g 

su
pp

or
t e

ffe
ct

iv
e 

vi
a 

M
S 

Te
am

 in
 o

w
n 

gr
ou

p 
w

ith
ou

t d
el

ay
 d

ur
in

g 
em

er
ge

nc
y 

ex
er

ci
se

 a
nd

 to
 p

re
ve

nt
 a

n 
em

ai
ls

 fl
oo

di
ng

. 

 
G

oo
d 

in
te

rn
al

 m
es

sa
ge

 p
re

pa
ra

tio
n.

 
 

 



 
2023 TROPICAL CYCLONE EXERCISE  

 

 Page 10 of 28 

1 Midline buoy for some rig and it may need 
more time or bigger cable drum to de-
anchor. 

To discuss during pre-alert meeting VP of Activity Owner Next exercise / real case 
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Offshore Weather Services Pty Ltd
277 Blackburn Road, Mt Waverley, Victoria 3149, Australia
Telephone: +61 3 9887 8613 Facsimile: +61 3 9886 7216
ows@offshoreweather.com.au
offshoreweather.com.au

7 to 15 Day Extended Outlook for PTTEP ­ Platong / Satun (near 9.7N 101.4E)
Valid from 1200LT 14 Jul 2025

Met Situation:
An active trough extending from the Gulf of Tonkin, over the northern South China Sea then across Luzon deepening. Some models are indicating a moderate to
high risk of a tropical storm developing ENE of Luzon on the 19th, then intensifying further as it moves WNW across the Luzon Strait 20th­21st. The models are in
a spread regarding the movement and intensity of the system after the 20th with one model indicating it will intensify into a typhoon as it moves WNW towards
northern Hainan on the 22nd, then make landfall over the southern China coast, north of Hainan. A weak ridge lies over northern Sumatra to the Natuna Sea.

Units: wind speed/gust in knots; wave height in metres; wave periods in seconds; directions from

Date/Time 
LT

Wind (from / knots) Sea 
Ht

Swell 1 Swell 2 Total Wave

Dir Spd Gust 50m Dir Per Ht Dir Per Ht Sig Max Tp PDir

Sun 20­Jul
12:00 WSW 18 23 21 1.0 W 6 1.3 1.6 2.9 6 W

18:00 WSW 13 17 16 0.8 W 5 1.1 1.4 2.5 5 W

Mon 21­Jul

00:00 W 17 22 20 0.8 WNW 5 1.2 1.4 2.6 5 WNW

06:00 WSW 19 25 23 1.0 WNW 6 1.4 1.7 3.1 6 W

12:00 WSW 16 21 19 1.0 W 5 1.2 SSE 6 0.3 1.6 2.8 5 W

18:00 WSW 13 17 16 0.8 W 5 1.1 SE 6 0.4 1.4 2.5 5 W

Tue 22­Jul

00:00 WSW 16 21 20 0.8 W 6 1.3 SE 6 0.4 1.6 2.8 6 W

06:00 WSW 22 29 26 1.1 W 6 1.8 2.1 3.8 6 W

12:00 W 24 31 29 1.3 W 6 1.7 2.1 3.8 6 W

18:00 W 23 30 28 1.3 W 6 1.9 2.3 4.1 6 W

Wed 23­Jul

00:00 W 24 32 29 1.3 W 7 2.1 2.5 4.4 7 W

06:00 W 28 37 34 1.4 W 7 2.1 2.5 4.5 7 W

12:00 W 26 34 32 1.4 W 7 2.1 2.5 4.6 7 W

18:00 W 23 30 28 1.3 W 7 2.1 2.5 4.5 7 W

Thu 24­Jul

00:00 W 26 34 31 1.3 W 7 2.1 2.5 4.5 7 W

06:00 W 27 35 32 1.4 W 7 2.1 2.5 4.6 7 W

12:00 WSW 23 30 28 1.4 W 7 2.1 2.5 4.5 7 W

18:00 WSW 22 29 27 1.3 W 7 2.1 2.4 4.4 7 W

Fri 25­Jul

00:00 WSW 23 30 28 1.3 WSW 7 2.1 2.4 4.4 7 WSW

06:00 WSW 24 31 29 1.3 WSW 7 2.1 2.5 4.4 7 WSW

12:00 WSW 25 33 30 1.3 WSW 7 2.1 2.5 4.5 7 WSW

18:00 WSW 22 29 27 1.3 WSW 7 2.1 2.5 4.4 7 WSW

Sat 26­Jul

00:00 WSW 21 28 26 1.2 WSW 7 2.0 2.3 4.2 7 WSW

06:00 WSW 24 31 29 1.2 W 7 1.9 2.3 4.1 7 W

12:00 WSW 19 25 23 1.2 W 7 1.6 2.0 3.6 7 W

18:00 W 13 17 16 0.9 W 6 1.4 1.6 3.0 6 W

Sun 27­Jul

00:00 W 20 26 24 0.9 W 6 1.3 1.6 2.9 6 W

06:00 W 22 28 26 1.2 W 6 1.3 SE 7 0.2 1.8 3.2 6 W

12:00 W 22 29 26 1.2 W 6 1.3 SE 7 0.3 1.8 3.2 6 W

18:00 WNW 18 23 21 1.1 WNW 6 1.3 1.7 3.1 6 WNW

Mon 28­Jul

00:00 W 18 24 22 1.0 WNW 6 1.4 1.7 3.1 6 WNW

06:00 W 22 28 26 1.1 WNW 6 1.3 1.7 3.1 6 WNW

12:00 W 23 30 28 1.2 WNW 6 1.6 2.0 3.6 6 WNW

18:00 W 21 28 26 1.2 WNW 6 1.9 2.3 4.1 6 WNW

Tue 29­Jul
00:00 W 21 28 26 1.2 WNW 6 1.7 2.1 3.7 6 WNW

06:00 W 26 34 31 1.3 WNW 6 2.0 2.4 4.3 6 WNW

Duty Forecaster: Mario Palafox





Offshore Weather Services Pty Ltd
277 Blackburn Road, Mt Waverley, Victoria 3149, Australia
Telephone: +61 3 9887 8613 Facsimile: +61 3 9886 7216
ows@offshoreweather.com.au
offshoreweather.com.au

7 to 15 Day Extended Outlook for PTTEP ­ Erawan / Funan (near 8.9N 101.6E)
Valid from 1200LT 14 Jul 2025

Met Situation:
An active trough extending from the Gulf of Tonkin, over the northern South China Sea then across Luzon deepening. Some models are indicating a moderate to
high risk of a tropical storm developing ENE of Luzon on the 19th, then intensifying further as it moves WNW across the Luzon Strait 20th­21st. The models are in
a spread regarding the movement and intensity of the system after the 20th with one model indicating it will intensify into a typhoon as it moves WNW towards
northern Hainan on the 22nd, then make landfall over the southern China coast, north of Hainan. A weak ridge lies over northern Sumatra to the Natuna Sea.

Units: wind speed/gust in knots; wave height in metres; wave periods in seconds; directions from

Date/Time 
LT

Wind (from / knots) Sea 
Ht

Swell 1 Swell 2 Total Wave

Dir Spd Gust 50m Dir Per Ht Dir Per Ht Sig Max Tp PDir

Sun 20­Jul
12:00 WSW 15 20 19 0.8 NW 6 0.2 SW 4 0.9 1.2 2.2 6 W

18:00 WSW 11 14 13 0.7 NW 6 0.1 SW 4 0.6 0.9 1.6 6 W

Mon 21­Jul

00:00 WSW 13 17 16 0.6 NW 5 0.0 WSW 3 0.6 0.8 1.5 5 W

06:00 WSW 15 20 18 0.7 NW 6 0.1 SW 5 1.1 1.3 2.4 5 WSW

12:00 WSW 14 18 17 0.8 NW 6 0.1 SW 5 1.1 1.3 2.4 5 WSW

18:00 WSW 11 14 13 0.6 NW 5 0.0 SW 4 1.0 1.2 2.1 4 WSW

Tue 22­Jul

00:00 WSW 13 17 16 0.6 NW 5 0.0 SW 5 1.2 1.3 2.4 5 WSW

06:00 WSW 18 24 22 0.9 W 6 1.7 1.9 3.4 6 W

12:00 WSW 20 26 24 1.1 W 7 1.8 2.1 3.8 7 W

18:00 W 17 22 21 1.0 W 6 1.7 2.0 3.6 6 W

Wed 23­Jul

00:00 W 17 22 21 0.9 W 7 1.9 2.1 3.8 7 W

06:00 W 19 25 23 1.0 W 7 1.6 1.9 3.4 7 W

12:00 WSW 23 30 27 1.2 W 7 1.9 2.2 4.0 7 W

18:00 WSW 22 29 27 1.3 W 7 2.4 2.7 4.9 7 W

Thu 24­Jul

00:00 WSW 22 28 26 1.2 W 7 2.3 2.6 4.7 7 W

06:00 WSW 23 29 27 1.2 W 7 2.0 2.3 4.2 7 W

12:00 WSW 23 30 27 1.3 W 7 2.2 2.5 4.6 7 W

18:00 WSW 22 29 27 1.3 W 7 2.3 2.6 4.7 7 W

Fri 25­Jul

00:00 WSW 23 30 27 1.2 WSW 7 2.3 2.6 4.7 7 WSW

06:00 WSW 24 31 29 1.3 WSW 7 2.3 2.6 4.7 7 WSW

12:00 WSW 24 31 29 1.3 WSW 7 2.2 2.6 4.6 7 WSW

18:00 WSW 22 28 26 1.3 WSW 7 2.3 2.6 4.7 7 WSW

Sat 26­Jul

00:00 WSW 21 27 25 1.2 WSW 7 2.1 2.4 4.3 7 WSW

06:00 WSW 19 25 23 1.1 WSW 6 1.7 2.0 3.7 6 WSW

12:00 WSW 17 22 20 1.0 W 6 1.5 1.8 3.2 6 W

18:00 W 10 13 12 0.7 WNW 6 1.5 1.6 3.0 6 W

Sun 27­Jul

00:00 W 16 21 19 0.7 WNW 6 1.4 SE 7 0.3 1.6 2.8 6 W

06:00 W 14 18 17 0.8 WNW 6 1.4 SE 7 0.4 1.7 3.0 6 W

12:00 W 12 16 15 0.7 WNW 6 1.4 SE 7 0.3 1.6 2.8 6 WNW

18:00 W 7 9 9 0.3 WNW 6 1.4 1.4 2.6 6 WNW

Mon 28­Jul

00:00 W 16 21 19 0.5 WNW 6 1.6 1.7 3.0 6 WNW

06:00 W 17 22 21 0.9 WNW 6 1.6 1.8 3.3 6 WNW

12:00 W 14 18 16 0.8 WNW 6 1.6 1.8 3.2 6 WNW

18:00 W 14 19 17 0.7 WNW 6 1.7 1.8 3.3 6 WNW

Tue 29­Jul
00:00 W 16 21 19 0.8 WNW 6 1.8 2.0 3.6 6 WNW

06:00 W 23 29 27 1.1 WNW 6 1.8 2.1 3.8 6 WNW

Duty Forecaster: Mario Palafox
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Risk Assessment

BOURBON OFFSHORE ASIA

Task/Activity Details : Loading/Offloading of Tubulars

Vessel Name: BOURBON TONG KAM

               Rev No : 1

RA No : V_RA_347_20823_10032_1098_2025_001

Date : 08-Nov-2025 10:29

 Task Description 

Critical Lifiting Job
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Risk Assessment

BOURBON OFFSHORE ASIA

Acivity Hazards
Who /What is affected

by hazard
(People/Environment/

Property)

CONSEQUENCE
DESCRIPTION

Severity**
Rating  (A) 

of  
consequen

ces
(Refer

Table  in 
Sect.2)

Likelihood*
* Rating 

(B)
(Refer

Table in 
Sect.2)

Risk
Level**
(A X B)

Control Measures

New
Residual

Severity(A)
(after
taking
control

measures)

New
Likelihood
Rating(B1)

(after
taking
control

measures)

Residual
Risk ( A x 

B1)

Communication
established
between personal 
performing the 
cargo operation / 
bridge officer / 
stevedore

Lack of communication 
can lead to serious 
consequences.

PTP - Assets Communication failure 3 3 36 Library :  Normal and backup 
communication system/channel 
established and tested with all 
involved parties before starting 
the job.  Radio check before 
ops. and spare battery 
available.
Light/ops TBT confirmed by 
VHF directly with deck/bridge 
officer and crane operator. 
Residual Library:
Severity - 3
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Designate a single 
authorized signaler using 
standardized hand signals. 
Brief all personnel pre-job.

2 2 16
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Risk Assessment

BOURBON OFFSHORE ASIA

Acivity Hazards
Who /What is affected

by hazard
(People/Environment/

Property)

CONSEQUENCE
DESCRIPTION

Severity**
Rating  (A) 

of  
consequen

ces
(Refer

Table  in 
Sect.2)

Likelihood*
* Rating 

(B)
(Refer

Table in 
Sect.2)

Risk
Level**
(A X B)

Control Measures

New
Residual

Severity(A)
(after
taking
control

measures)

New
Likelihood
Rating(B1)

(after
taking
control

measures)

Residual
Risk ( A x 

B1)

Preparation for 
work, assess the 
scope.

Without appropriate 
PPE, the personnel 
may be exposed to 
serious injury.

PTP - People Injury or Death 3 3 36 Library :  Wear PPE as per 
company's PPE matrix. Control 
your PPE and PPE of your 
colleague.
Residual Library:
Severity - 3
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Mandatory 100% 
tool-box talk verification and 
buddy system check.

2 2 16

Personnel exposed to 
hit by moving 
object/standing in line 
of fire. Seriously injury 
due to lack of 
awareness.

PTP - People Injury or Death 4 3 48 Library :  Do not stand in the 
Line of Fire. Keep clear of 
dangerous area, snap back 
zone, pinch point.  Cleardeck 
policy at all times. Installation 
of stanchions, wedge , ropes 
on floor. 
Residual Library:
Severity - 3
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Designate a 
spotter to enforce exclusion 
zones.

3 2 24
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BOURBON OFFSHORE ASIA

Acivity Hazards
Who /What is affected

by hazard
(People/Environment/

Property)

CONSEQUENCE
DESCRIPTION

Severity**
Rating  (A) 

of  
consequen

ces
(Refer

Table  in 
Sect.2)

Likelihood*
* Rating 

(B)
(Refer

Table in 
Sect.2)

Risk
Level**
(A X B)

Control Measures

New
Residual

Severity(A)
(after
taking
control

measures)

New
Likelihood
Rating(B1)

(after
taking
control

measures)

Residual
Risk ( A x 

B1)

Preparation for 
work, assess the 
scope.

During lifting 
operations, objects can 
fall from a height if 
they are not properly 
secured or if the lifting 
equipment fails. This 
can result in serious 
injuries to personnel 
on the deck.

PTP - People Injury or Death 4 3 48 Library :  Apply clear deck 
policy during lifting. Stay clear 
all the time when cargo is 
passing above crashrail.
Pipe: offload completely lay on 
the top before start offloading 
lay below
Before offloading, check cargo 
to verify that there is no risk of 
dropped object and roll out of 
the stack 
Residual Library:
Severity - 3
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Physically secure 
all loads.

3 2 24
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BOURBON OFFSHORE ASIA

Acivity Hazards
Who /What is affected

by hazard
(People/Environment/

Property)

CONSEQUENCE
DESCRIPTION

Severity**
Rating  (A) 

of  
consequen

ces
(Refer

Table  in 
Sect.2)

Likelihood*
* Rating 

(B)
(Refer

Table in 
Sect.2)

Risk
Level**
(A X B)

Control Measures

New
Residual

Severity(A)
(after
taking
control

measures)

New
Likelihood
Rating(B1)

(after
taking
control

measures)

Residual
Risk ( A x 

B1)

Preparation for 
work, assess the 
scope.

Preparation of area 
before loading pipe

PTP - People  Incorrect preparation 
could lead to unexpected 

motion of pipes and 
injured people

4 3 48 Library :  Laid mooring ropes 
on deck
Use stanchions even when all 
bay is loaded when different 
offloading destinations is 
planned.
In case of individual pipe, each 
pipe must be individually 
chocked
 Do not stand in the Line of Fire
Dimension/size of pipes to be 
known in advance and 
homogeneous bundling and 
storing to be applied.
Wooden chocks shall be 
supplied in abundant numbers 
and correct sizes.
Severity - 4
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Designate 
supervisor to inspect and 
approve all securing 
arrangements before lifting 
commences.

3 2 24
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BOURBON OFFSHORE ASIA

Acivity Hazards
Who /What is affected

by hazard
(People/Environment/

Property)

CONSEQUENCE
DESCRIPTION

Severity**
Rating  (A) 

of  
consequen

ces
(Refer

Table  in 
Sect.2)

Likelihood*
* Rating 

(B)
(Refer

Table in 
Sect.2)

Risk
Level**
(A X B)

Control Measures

New
Residual

Severity(A)
(after
taking
control

measures)

New
Likelihood
Rating(B1)

(after
taking
control

measures)

Residual
Risk ( A x 

B1)

Pre-plan the 
sequence of cargo 
loading/offloading

Misunderstanding
about type, number of 
unit to be 
handled/Hazardous
items can cause injury.

PTP - People Injury or Death 4 2 32 Library :  Loading/Offloading 
pre-manifest established. 
Understanding of the sequence 
and timming of operations on 
deck can prevent incident from 
happening. Confirmation of 
manifest with stevedores. Stop 
work policy/LMRA to be applied 
if misunderstanding.
Residual Library:
Severity - 2
Likelihood - A

RA / Additional Control 
Measures :  Pre-lift visual 
verification by both ship and 
shore leads using a tagged and 
checked manifest.

3 1 18
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BOURBON OFFSHORE ASIA

Acivity Hazards
Who /What is affected

by hazard
(People/Environment/

Property)

CONSEQUENCE
DESCRIPTION

Severity**
Rating  (A) 

of  
consequen

ces
(Refer

Table  in 
Sect.2)

Likelihood*
* Rating 

(B)
(Refer

Table in 
Sect.2)

Risk
Level**
(A X B)

Control Measures

New
Residual

Severity(A)
(after
taking
control

measures)

New
Likelihood
Rating(B1)

(after
taking
control

measures)

Residual
Risk ( A x 

B1)

Pre-plan the 
sequence of cargo 
loading/offloading

If the ship stability is 
calculated incorrectly , 
it can affect the ship's 
stability and cause it to 
list. This can be 
particularly dangerous 
during loading or 
offloading operations 
when the ship is not as 
stable due to changes 
in the cargo's weight.

PTP - Schedule Loss of stability 5 3 60 Library :  Loading/Offloading 
sequence established with the 
assistance of the stability 
software.  Stability software 
certified.
Check the protection caps' 
presence.
Residual Library:
Severity - 3
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Independent 
cross-check of stability 
calculation by Office.

3 2 24

Exceeds the deck 
resistance limits or is 
improperly stowed, it 
can cause structural 
damage to the deck.

PTP - Assets Equipment damage 3 3 36 Library :  Cargo plan 
established and do not exceed 
maximum design deck 
strength. Follow master's cargo 
plan instruction during PTP.
Residual Library:
Severity - 2
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Weigh and use 
load-spreading mats.

2 2 16
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BOURBON OFFSHORE ASIA

Pre-plan the 
sequence of cargo 
loading/offloading

Sequence of loading of 
pipes/casings/bundles

PTP - People Permanent disability or 
fatality

4 3 48 Library :  Do not mixed type of 
pipe.
Clearance to be planned fore 
and aft to allow safe access for 
deck crew to connect slings. 
Individual pipe to be 
individually chocked on bottom 
layer.
First pipe to be load close to 
the crash-rail. Load on each 
side to monitor the list. Each 
layer to be completed before 
starting next one. No 
free/hollow space to be left 
between bundles. - A 
sufficiently safety zone must be 
established fore and aft of the 
dedicated cargo area. The area 
must be minimum 1 m
- clear deck policy, stop work 
policy
- Double sling on the crane 
hook
- last-in, first-out rule
  Residual Library:
Severity - 4
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Mandatory use of 
class-approved cargo securing 
plan.

3 2 24
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Risk Assessment

BOURBON OFFSHORE ASIA

Acivity Hazards
Who /What is affected

by hazard
(People/Environment/

Property)

CONSEQUENCE
DESCRIPTION

Severity**
Rating  (A) 

of  
consequen

ces
(Refer

Table  in 
Sect.2)

Likelihood*
* Rating 

(B)
(Refer

Table in 
Sect.2)

Risk
Level**
(A X B)

Control Measures

New
Residual

Severity(A)
(after
taking
control

measures)

New
Likelihood
Rating(B1)

(after
taking
control

measures)

Residual
Risk ( A x 

B1)

Performing Deck 
Cargo transfer

Lack of 
awareness/right
signals can increase 
the risk of injury.

PTP - People Injury or Death 4 3 48 Library :  Only one designated 
person on deck, in charge of 
the operation, communicating 
with the crane operator with 
clear signals. Line of fire. 
BOSUN in charge of 
communication between 
parties. Bosun or AB to be 
present at all time with 
stevedores.
Residual Library:
Severity - 2
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Mandatory use of 
internationally coded hand and 
radio signals.

3 2 24
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BOURBON OFFSHORE ASIA

Acivity Hazards
Who /What is affected

by hazard
(People/Environment/

Property)

CONSEQUENCE
DESCRIPTION

Severity**
Rating  (A) 

of  
consequen

ces
(Refer

Table  in 
Sect.2)

Likelihood*
* Rating 

(B)
(Refer

Table in 
Sect.2)

Risk
Level**
(A X B)

Control Measures

New
Residual

Severity(A)
(after
taking
control

measures)

New
Likelihood
Rating(B1)

(after
taking
control

measures)

Residual
Risk ( A x 

B1)

Performing Deck 
Cargo transfer

Leaving taglines 
attached to the cargo 
or the crane can 
increase the risk of 
tripping or falling 
hazards for personnel 
working in the area.

PTP - People Injury or Death 3 3 36 Library :  Taglines to be 
removed after hook 
disconnection.
Residual Library:
Severity - 3
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Implement a 
designated, marked stowage 
area for all taglines 
immediately after 
disconnection.

2 2 16

Hook swings or moves 
unexpectedly, it can 
strike personnel in the 
area, causing serious 
injury.

PTP - People Injury or Death 3 3 36 Library :  Hook under control 
prior to hooking-up the lift.
Residual Library:
Severity - 2
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Implement 
mandatory taglines and enforce 
exclusion zones.

2 2 16
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Risk Assessment

BOURBON OFFSHORE ASIA

Acivity Hazards
Who /What is affected

by hazard
(People/Environment/

Property)

CONSEQUENCE
DESCRIPTION

Severity**
Rating  (A) 

of  
consequen

ces
(Refer

Table  in 
Sect.2)

Likelihood*
* Rating 

(B)
(Refer

Table in 
Sect.2)

Risk
Level**
(A X B)

Control Measures

New
Residual

Severity(A)
(after
taking
control

measures)

New
Likelihood
Rating(B1)

(after
taking
control

measures)

Residual
Risk ( A x 

B1)

Performing Deck 
Cargo transfer

Damaged or 
improperly  lifting 
equipment can fail 
during lifting 
operations/ can lead to 
damage of the lifting 
arrangements , which 
can cause the load to 
become unstable, 
loose or dropped. 

PTP - People Injury or Death 4 3 48 Library :  Inspect lifting 
equipment before connection. 
Check adequate color code in 
use. Sling assembly connected 
are in good condition.
Residual Library:
Severity - 2
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Mandatory 
certification, thorough 
examination, and pre-use 
visual inspection by a 
competent person.

3 2 24

Unhooking the lift 
prematurely can cause 
the load to fall and 
injure personnel.

PTP - People Injury or Death 4 3 48 Library :  Do not un-hook the 
lift until it is securely positioned 
on deck. 
Un-hook only when the hook is 
at man's height on the 
extremity of the bundle
Residual Library:
Severity - 3
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Implement positive 
signal confirmation before 
release, as per LOLER/SOLAS.

3 2 24
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BOURBON OFFSHORE ASIA

Acivity Hazards
Who /What is affected

by hazard
(People/Environment/

Property)

CONSEQUENCE
DESCRIPTION

Severity**
Rating  (A) 

of  
consequen

ces
(Refer

Table  in 
Sect.2)

Likelihood*
* Rating 

(B)
(Refer

Table in 
Sect.2)

Risk
Level**
(A X B)

Control Measures

New
Residual

Severity(A)
(after
taking
control

measures)

New
Likelihood
Rating(B1)

(after
taking
control

measures)

Residual
Risk ( A x 

B1)

Performing Deck 
Cargo transfer

Improperly loaded or 
secured cargo can 
cause damage 

PTP - Assets Equipment damage 4 3 48 Library :  Carry out periodic 
visual inspection of cargo on 
deck.  control cargo before 
during and after being loaded
Pipes: lay to be complete 
before loading second one. 
Pipes to be secured by wedge, 
stanchions. Ropes to be 
installed on deck prior pipe 
loading.
Height to be limited
Never climb on the tubulars to 
unhook the lift; stay on the side 
to unhook the lift.
Residual Library:
Severity - 3
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Implement 
certified lifting plan and cargo 
securing arrangement as per 
IMO CSS Code and vessel's 
Cargo Securing Manual.

3 2 24
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BOURBON OFFSHORE ASIA

Acivity Hazards
Who /What is affected

by hazard
(People/Environment/

Property)

CONSEQUENCE
DESCRIPTION

Severity**
Rating  (A) 

of  
consequen

ces
(Refer

Table  in 
Sect.2)

Likelihood*
* Rating 

(B)
(Refer

Table in 
Sect.2)

Risk
Level**
(A X B)

Control Measures

New
Residual

Severity(A)
(after
taking
control

measures)

New
Likelihood
Rating(B1)

(after
taking
control

measures)

Residual
Risk ( A x 

B1)

Performing Deck 
Cargo transfer

Cargo that exceeds 
the weight or height 
limits of the vessel can 
cause the vessel to 
loose stability. 

PTP - Assets Equipment damage 5 3 60 Library :  Carry out periodic 
visual inspection of cargo on 
deck & securing arrangements. 
Maximum stacking height 1,8m; 

on partial width: less than 1,8 m 
and top of the last layer below 
the stanchion post. Free 
surface effect shall be 
calculated and taken into 
consideration at each time.
Residual Library:
Severity - 2
Likelihood -B

RA / Additional Control 
Measures :  Mandatory verified 
cargo weight and stability 
calculation pre-lift, per vessel's 
approved Cargo Securing 
Manual and SOLAS/IMO 
regulations.

3 2 24
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BOURBON OFFSHORE ASIA

Acivity Hazards
Who /What is affected

by hazard
(People/Environment/

Property)

CONSEQUENCE
DESCRIPTION

Severity**
Rating  (A) 

of  
consequen

ces
(Refer

Table  in 
Sect.2)

Likelihood*
* Rating 

(B)
(Refer

Table in 
Sect.2)

Risk
Level**
(A X B)

Control Measures

New
Residual

Severity(A)
(after
taking
control

measures)

New
Likelihood
Rating(B1)

(after
taking
control

measures)

Residual
Risk ( A x 

B1)

Performing Deck 
Cargo transfer

Cargo not properly 
secured can shift 
during rough weather 
conditions, leading to 
an increased risk of 
vessel damage, loose 
of stability.

PTP - Assets Equipment damage 3 2 24 Library :  Secure cargo on 
deck according to:cargo 
securing manual, expected 
weather conditions, best 
practices. Adjust heading to 
reduce v/l motion as much as 
practical, use stop work policy 
if required.
Residual Library:
Severity - 2
Likelihood - A

RA / Additional Control 
Measures :  Mandatory use of 
the vessel's flag-approved 
Cargo Securing Manual.

2 1 12
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BOURBON OFFSHORE ASIA

Acivity Hazards
Who /What is affected

by hazard
(People/Environment/

Property)

CONSEQUENCE
DESCRIPTION

Severity**
Rating  (A) 

of  
consequen

ces
(Refer

Table  in 
Sect.2)

Likelihood*
* Rating 

(B)
(Refer

Table in 
Sect.2)

Risk
Level**
(A X B)

Control Measures

New
Residual

Severity(A)
(after
taking
control

measures)

New
Likelihood
Rating(B1)

(after
taking
control

measures)

Residual
Risk ( A x 

B1)

Performing Deck 
Cargo transfer

Loose object falls from 
the cargo and strikes a 
crew member, it could 
cause serious injury.

PTP - People Injury or Death 4 3 48 Library :   No loose object 
remaining on cargo top.
Proper visual check by bridge, 
CRO and deck crew especially 
for cargo coming down from 
the installation.
Residual Library: Clear Deck 
Policy
Severity - 3
Likelihood - B

RA / Additional Control 
Measures :  Implement a 
formal exclusion zone, tether 
all tools, and conduct a pre-lift 
checklist signed by a 
responsible officer.

Regulatory Basis: This 
complies with the ISM Code 
(risk assessment and safe 
procedures), SOLAS Chapter 
VI (Cargo Securing), and the 
general duty of care under 
Maritime Labour Convention 
(MLC) to provide a safe 
workplace.

3 2 24
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BOURBON OFFSHORE ASIA

Load Weight: 50 tonnes (significantly high).

Load Nature: Large, non-standard shape with a high centre of gravity.

Precision Requirement: Load must be placed within a confined area on the vessel's deck, requiring precise spotting.

2. Where this will be done
The operation will be conducted at the quayside of a busy commercial port, with the supply vessel moored alongside.

Key Environmental & Location Hazards:

Exposure to Weather: Sudden wind gusts, rain, or reduced visibility.

Vessel Motions: The vessel is a dynamic platform subject to surge, sway, heave, roll, pitch, and yaw due to swell, wake from passing vessels, and wind.

Congested Area: Proximity to other port operations, personnel, and infrastructure.

Tidal Influence: Changing water levels affecting the relative height between the quay and the vessel's deck.

3. Who will do the job
A dedicated, competent, and well-briefed team is essential. Roles and responsibilities must be clearly defined.

Lifting Supervisor (Appointed Person): Overall responsible person for the safe execution of the lift. Must hold a recognized certification.

Crane Operator: Certified and experienced in offshore/heavy lifts. Must be familiar with the specific crane's load charts and limitations.

Banksman / Signalman: Positioned with a clear view of the load, crane, and receiver. Uses standardized hand signals or radio communication.

Slinger / Rigger: Certified to sling the load correctly, inspect lifting gear, and ensure secure attachment.

Deck Crew (on Vessel): Responsible for receiving the load, attaching tag lines, and securing the cargo to the deck upon landing.

Stand-by Vessel / Safety Boat: (If applicable) For monitoring and emergency response in the water.

4. How it will be done
The methodology is broken down into phases, with controls for each.

A. Planning & Preparation Phase:

Printed By : Printed On : 08-Nov-2025 10:21:16Page 17 of 23
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BOURBON OFFSHORE ASIA

Lift Plan: A detailed, written lift plan must be developed and approved by the Lifting Supervisor and Master of the vessel. This includes:

Crane selection and configuration (boom length, radius, outriggers).

Rigging study: Selection of certified slings, shackles, and spreader bars based on load weight and geometry (using a minimum safety factor as per regulations).

Weight verification of the load.

Centre of gravity identification.

Pre-defined exclusion zones.

Risk Assessment: This document is part of that process, identifying and mitigating hazards.

Toolbox Talk: A pre-lift meeting with the entire team to discuss the plan, roles, signals, and emergency procedures.

Permits to Work: A specific "Permit to Work" for critical lifts must be issued.

B. Execution Phase:

Equipment Check: Visual and certification checks of all lifting equipment (crane, wires, slings, shackles). Discard any defective gear.

Communication: Establish and test a clear communication protocol (e.g., UHF radio with dedicated channel) between the Crane Operator, Banksman, and Deck Crew.

Lifting: A trial lift is performed to a few centimetres to verify load stability, crane balance, and rigging.

Hoisting & Traversing: The load is lifted slowly, traversed over the vessel, and lowered with extreme care.

Tag Lines: Use of tag lines by the deck crew to control load swing and rotation.

Landing & Securing: The load is carefully landed on pre-positioned dunnage and immediately secured to the vessel's deck with lashings and welds as per the cargo securing manual.

C. Monitoring & Contingency:

Continuous monitoring of weather conditions. A pre-defined wind speed limit will be established; the lift will be paused if exceeded.

A clear "STOP" command that anyone can invoke if an unsafe condition is observed.

Emergency procedures for crane power failure, sudden weather deterioration, or perso
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Training Reference Scope 1 Scope 2 Remarks Where Records Frequency Last done

Use of life Saving Applicance
SOLAS III Reg 19.4 & 

OVIQ 5.4.1
All vessels All crew

Use of lifejackets and thermal protective aids

Launching and operation of survival craft

Problems of hypothermia, first-aid tratment

Special intruction for use of life saving appliances in severe weather and severe sea 

conditions

Onboard

During Crew Induction and 

Familiarisation / Ackowledgment 

sheet form

First assignment : As soon as 

possible but not later than 

two weeks + At Master 

discretion during Abandon 

Drills.

18-Oct-25

Davit-launched Liferaft SOLAS III Reg 19.4.3

Vessel fitted with 

davit-launched 

liferaft

All crew Onboard

During Crew Induction and 

Familiarisation / Ackowledgment 

sheet form

Every 4 Months N/A

ECDIS type-specific STCW
Vessels with 

ECDIS fitted
Bridge Officer Instruction carry out by Master or Chief Officer Onboard

Specific ECDIS Familiarisation 

checklist+Manufacturer's 

certificate (software)

First assignment on the 

vessel if ECDIS type is 

different

N/A

Use of vessel fire extinguishing 

appliance

SOLAS III Reg 19.4 & 

OVIQ 5.4.1
All vessels All crew Onboard

During Crew Induction and 

Familiarisation / Ackowledgment 

sheet form

First assignment : As soon as 

possible but not later than 

two weeks + At Master 

discretion during Fire Drills.

18-Oct-25

Survival craft launching
SOLAS Chap III Reg 19.3.4 

& OVIQ 5.10.5
All vessels All crew Onboard

During Crew Induction and 

Familiarisation / Ackowledgment 

sheet form

First assignment : As soon as 

possible but not later than 

two weeks + At Master 

discretion during Abandon 

Drills.

18-Oct-25

Critical Equipment Failure OVIQ  2.2.1 & 11.1.9 All vessels Officers

Loss of propulsion : Breakdown gearbox

Loss of propulsion : Loss of pressure in lub.system

Loss of propulsion : Fuel quick closing valve malfuction

Restart of Critical Equipment 

Onboard
Information  acknowledgment 

and training

Bi-annualy : January / June + 

At Master discretion.
19-Jul-25

Navigational Equipment (Vessel 

specific for all equipments 

found on the bridge of the 

vessel)

OVIQ 3.3.8 All vessels Bridge Officers Onboard
Bridge equipment familiarisation 

/ Ackowledgment sheet form

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

27-Jan-25

Severe injury OVIQ  2.2.1 & 5.2.10 All vessels All crew

Suffocating

Drawning

Fall from height

Electrical shock/Heat shock

Medivac

Heart Attack

Onboard
Information  acknowledgment 

and training

Bi-annualy : February / July + 

At Master discretion.
31-Jul-25

Emergency towing OVIQ 2.2.1 All vessels All crew Onboard
Information  acknowledgment 

and training

Bi-annualy : March / August 

+ At Master discretion.
6-Aug-25

Stability OVIQ 8.5.13 All vessels Officers

Loss and Recovery of stability of the vessel

Manual Calculation

Stability issues associated with ballast, blidge and crane system, in both normal and 

emergency conditions (MPSV vessel only)

Onboard
Information  acknowledgment 

and training

Bi-annualy : May / October + 

At Master discretion.
25-May-25

ERRV OVIQ 8.9.3 ERRV vessel All crew

Drill carried out with the assigned installations and independently. Scenarios as per 

ERRV procedure.

• Offshore facility Man Overboard (MOB) scenario, including hypothermia training;

• Helicopter ditching in the vicinity of the Offshore facility;

• Oil spill scenario;

• Offshore facility evacuation scenario.  

Onboard
Information  acknowledgment 

and training

Bi-annualy : June / November 

+ At Master discretion.
29-Jun-25

Helicopter Operation OVIQ 5.4.2
Vessel fitted with 

helideck

All crew with 

Helicopter operation 

duties

As per SMS Helicopter Operation Procedure Onboard
Information  acknowledgment 

and training

Bi-annualy : July / December 

+ At Master discretion.
31-Jul-25

Navigation OVIQ 2.2.1 All vessels Officers

Collision

Flooding

Grounding

Stranding

Heavy Weather damage

Structural Failure

Onboard
Information  acknowledgment 

and training

Bi-annualy : May / October + 

At Master discretion.
30-Oct-25

ORO OVIQ 8.4.8
Vessels fitted with 

ORO system
All marine crew As per ORO Manual Onboard

Information  acknowledgment 

and training

Bi-annualy : June / November 

+ At Master discretion.
29-Jun-25

Ship Handling All vessel Instruction carry out by Master of Chief Officer Appraisal Form (end of contract)

As soon as an opportunity 

arises ( Stand By, Mooring, 

Anchoring, Lee Side 

Operation etc)

8-Apr-25

Heavy Lift MPSV Officers Simulator Course and Refresher Onshore Certificate Certificate expiration

Safety Officer duties OVIQ 5.1.2 All vessels Safety Officer Onboard Job Description signed

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

8-Apr-25

Damage Control SMS All vessels Engine team Onboard
Information  acknowledgment 

and training

 Flooding training shall be 

carried out every 2  months 

or within 24 h of leaving port 

for long transit (more than 

200NM from any shelther of 

more than 48h).

Oxygene resuscitation 

equipment
OVIQ 5.1.3 All vessels All crew Onboard

Information  acknowledgment 

and training

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

8-Apr-25

Control of Hazardous 

substances (handling, storage 

and disposal)

OVIQ 5.1.13 All vessels All crew Onboard
Information  acknowledgment 

and training

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

10-Apr-25

Use of Cardiopulmonary 

resuscitation (CPR) equipment
OVIQ 5.2.7 All vessels Officers Onboard

Information  acknowledgment 

and training

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

25-Sep-25

High Voltage Equipment training 

and awareness
OVIQ 5.6.10 All vessels All crew Awareness training to understand the risk of high voltage electricity Onboard

Information  acknowledgment 

and training

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

8-Apr-25

IMO 

INDUSTRY

1/ OPERATIONAL

2/ SAFETY

Tetra Tech
Text Box
เรือสนับสนุน-1.6 รายการการฝึกอบรมและขีดความสามารถของพนักงานที่ปฏิบัติงาน



Calibration of portable oxygen 

and gas analysers
OVIQ 5.6.20 All vessels All crew Onboard

Information  acknowledgment 

and training

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

Crew Boat Operation 

(passenger transfer/control and 

evacuation)

OVIQ 8.18.4 Crewliner/FSIV All crew Onboard
Information  acknowledgment 

and training

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

8-Feb-25

Rescue boat OVIQ 5.10.7 All vessels All crew Assigned personnel have experience operating the installed equipment. Onboard
Information  acknowledgment 

and training

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

1-Oct-25

Personnel Locator Beacons OVIQ 8.9.10
Vessels with PLB 

available
All crew How to deactivate PLB's Onboard

Information  acknowledgment 

and training

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

Operations in severe sub-zero 

temperatures
OVIQ 13.4.1

Vessel working in 

sub zero area
All crew Onboard

During Crew Induction and 

Familiarisation / Ackowledgment 

sheet form

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

Helip-ops radio user OVIQ 14.3.3
Vessel fitted with 

helideck
All crew Radio user protocols and practices Onboard

Information  acknowledgment 

and training

First assignment for the PIC 

on the vessel and at 

discretion of the Master if any 

change occurs

31-Jul-25

Use of breathing apparatus OVIQ 5.1.3 All vessels All crew Onboard
Information  acknowledgment 

and training

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

13-Oct-25

H2S OVIQ 8.4.8
Vessel working in 

H2S area
All crew Use of equipment Onboard

Information  acknowledgment 

and training

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

Permit to Work and Lock 

Out/Tag Out (including Roles 

and Responsibilities)

OVIQ 5.6.5 All vessels All crew Onboard

During Crew Induction and 

Familiarisation / Ackowledgment 

sheet form

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

8-Aug-25

SMS training (Access) OVIQ 2.2.1 All vessels All crew Explained how to access to SMS ( Bridge/Office) + Demonstration how to use PDF Onboard

During Crew Induction and 

Familiarisation / Ackowledgment 

sheet form

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

28-Oct-25

DP operations manual OVIQ 15.2.9 DP vessels DPO's/ETO's Ackowledggement sheet signed by DPO's/ETO's Onboard

During Crew Induction and 

Familiarisation / Ackowledgment 

sheet form

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

Crisis Management FSIV/SURFER All crew Onboard
Information  acknowledgment 

and training
Bi-annualy : July / December 20-Sep-25

Risk Assessment All vessels All seafarers Instruction carry out by Safety Manager / Chief Engineer / Chief Officer / Master Onboard / Onshore
Information  acknowledgment 

and training

First assignment on the 

vessel and at discretion of the 

Master if any change occurs

20-Sep-25

Incident Investigation Training 

and Refreshed
All vessels

Minimum Two 

officer per vessels
Onboard / Onshore Certificate 2 Years 18-Oct-25

DP Maintenance DP vessel

Chief Engineer / 

2nd Engineer / 

Electricians

Onshore Certificate Certificate expiration

Seminar All OSV
Master, Chief 

Engineer

Objective : Promote, emphasize and enhance the Safety Management System and 

reinforce the safety culture

Forcus on safety and environmental issues and reinforce officer's commitment;

Cover recent and upcoming changes in legislation applicatble to vessel and Offshore 

Personnel;

Review of HSE performance;

Review of Crew/Human Ressources process management

Arrange beneficial Workshop

Onshore Attendance Sheet At least 1 per 2 years

Anti Piracy All Vessel
Master / Chief 

Officer / SSO
E learning IN PROJECT 27-Jan-25

Maritime Partners In Safety All vessels All crew Learning Engagement Tools
Information  Acknowledgment 

and Training / SmartPal
Bi-Monthly 16-Oct-25

Video Trainings All vessels All crew Selected Topics 
Information  Acknowledgment 

and Training / SmartPal
Bi-Monthly 29-Jun-25
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PPE Matrix
BML-S1-SPC.1070

OPERATIONS
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Foot 
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n

G
lo
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s*

Flo
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E
ye

 

P
ro

te
ct

io
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R
es

pira
to

r

y 
M
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k

Fal
l A

rr
es

t

Stores handling X X X Mechanical gloves X Safety Glasses

Cargo / Crane 
X (+ Safety Vest 

for banksman)
X X

Impact resistant 

gloves
Work Vest Safety Glasses

Mooring / Anchoring
X (+ Safety Vest 

for Supervisor)
X X

Impact resistant 

gloves
Work Vest Safety Glasses

Anchor Handling and Towing 
X (+ Safety Vest 

for Supervisor)
X X

Impact resistant 

gloves
Work Vest Safety Glasses

Maintenance (without cutting 

tool or sharp object)
X X X Light duty gloves Work Vest X Safety Glasses

Maintenance (with cutting tool 

or sharp object)
X X X Mechanical gloves Work Vest X Safety Glasses

Maintenance on A/C system X X X As per MSDS X Goggles

Chipping X X X Mechanical gloves Work Vest X Goggles As per RA

Painting X X X
Vinyl disposal 

gloves
Work Vest X Goggles As per MSDS

Power Tools X X X Light duty gloves Work Vest X
Safety Glasses + 

Face Shield
As per RA

Electrical work X X X Electical gloves Work Vest X Safety Glasses

Chemicals/Corrosive
Coverall and 

Chemical Apron
X X Chemical gloves Work Vest X

Goggles + Face 

Shield
X

FRC, Rescue Boat, Workboat X X X
Impact resistant 

gloves
Lifejacket Safety Glasses

Batteries Maintenance
Coverall and 

Chemical Apron
X X Chemical gloves X

Goggles + Face 

shield

High Pressure System and 

Washing
X X X Chemical gloves Work Vest X Goggles

Food Preparation X X
Cook

Skull Cap

Butcher gloves

Oven Mitts

vinyl gloves

Welding / Cutting  Work
Coverall, welding 

Apron & Spat
X X Welding Gloves Work Vest X Welding Mask X

Barbed Wire Handling X X X Heavy duty gloves Work Vest Safety Glasses

*This matrix is set as a minimum guide - requirements identified in specific job risk assesment may override and/or surpass these requirements
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